Zatacznik do uchwaty Nr OR.0025,95.2020
Zarzgdu Powiatu Lidzbarskiego
z dnia 13 maja 2020 r.

Raport o stanie Powiatu Lidzbarskiego

1. Wstep

Zarzad Powiatu Lidzbarskiego przedstawia Radzie Powiatu Lidzbarskiego raport o stanie powiatu za
2019 rok.

Zgodnie z wymogiem przepisu art. 30a ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r, 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2019 . poz. 511, 1571, 1815) raport obejmuje podsumowanie dziatalnosci Zarzadu
w roku poptzednim, w szczegolnosci realizacje polityk, programoéw i strategii, uchwal rady powiatu
i budzetu obywatelskiego.

W 2019 roku Zarzad realizowat uchwaty Rady podjete w 2019 roku oraz nizej wymienione polityki,
programy i strategie Powiatu Lidzbarskiego uchwalone przez Radg Powiatu:

1.1.Powiatowy Program Dziatafi na Rzecz Osdb Niepetnosprawnych w Powiecie Lidzbarskim w latach
2019-2025—uchwata nr OR.0007.27.2019 z dnia 7.03.2019 1.

1.2.Plan Rozwoju Powiatu Lidzbarskiego na lata 2015-2020 — uchwala nr OR.0007.291.2014 z dnia
30 pazdziernika 2014 r.

1.3.Strategi¢ Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Powiatu Lidzbarskiego na lata 2016-2023 -
uchwata nr OR.0007.68.2015 z dnia 26.11.2015 r.

1.4.Program Ochrony Srodowiska dla Powiatu Lidzbarskiego na lata 2014-2017 z uwzglednieniem
perspektywy na lata 2018-2021 wraz =z prognoza oddziatywania na §rodowiske — uchwata nr
OR.0007.69.2015 z dnia 17.12.2015 .

1.5.Powiatowy program rozwoju pieczy zastgpcze] w Powiecie Lidzbarskim na lata 2019-2021 —
uchwata nr OR.0007.28.2019 z dnia 7.03.2019 1.

1.6.Powiatowy program przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie
na lata 2017-2021 — uchwala nr OR.0007.140.2017 z dnia 23.02.2017 r.

1.7.Program profilaktyczny majacy na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszeza w zakresie
promowania iwdrozenia prawidtowych metod wychowawczych wstosunku do dzieci w rodzinach
zagrozonych przemoca wrodzinie w Powiecie Lidzbarskim na lata 2017-2021 - uchwala nr
OR.0007.141.2017 z dnia 23.02.2017 r.

1.8.Powiatowy Program Wspolpracy Powiatu Lidzbarskiego z organizacjami pozarzadowymi na
2019 rok — uchwata nr OR.0007.236.2018 z dnia 15.11.2018 r.

1.9.Powiatowy Program Opieki nad Zabytkami Powiatu Lidzbarskiego na lata 2017-2020 — uchwatg nr
OR.0710.32.2017 z dnia 21.12.2017 1.

1.10.Powiatowy program zapobiegania przestepczosci oraz ochrony bezpiecieﬁstwa obywateli
i porzadku publicznego na lata 2018-2021 Bezpieczny Powiat Lidzbarski — uchwatg nr OR.0007.208.2018
z dnia 26.04.2018 r.
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2. Realizacja uchwal Rady Powiatu Lidzbarskiego podjetych w 2019 r.
W 2019 roku Rada podjeta 73 uchwaty, w tym:
2.1 16 uchwal prawa miejscowego:

2.1.1 zmieniajgca uchwate w sprawie zasad udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie
lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkéw, ogloszona w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego pod poz. 1283,

2.1.2 w sprawie wysokosci wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zstepezych z tytutu $wiadczonej
opieki i wychowania, ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego pod
poz. 1434,

2.1.3 w sprawie ustalenia planu sieci szkot ponadpodstawowych i specjalnych prowadzonych przez
Powiat Lidzbarski od 1 wrzesnia 2019 roku, ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego pod poz. 2540.

2.1.4 w sprawie obywatelskiej inicjatywy uchwatodawczej w Powiecie Lidzbarskim, ogloszona
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego pod poz. 2885; rozstrzygnigciern
nadzorczym Nr PN.4131.279.2019 Wojewoda stwierdzit niewaznos¢ § 3, § 4 w zakresie odestania do §
20 Statutu, § 6 ust. 2 pkt 3 w zakresie sformutowania "siedziby".

2.1.5 w sprawie kryteriow rekrutacji na pierwszym etapie naboru do Bursy Migdzyszkolnej w Zespole
Szkét i Placdwek Oswiatowych w Lidzbarku Warmifiskim, ogltoszona w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego pod poz. 4311.

2.1.6 zmieniajgca uchwalte w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania dotacji szkotom
i placéwkom, dla ktérych Powiat Lidzbarski jest organem rejestrujacym, ogloszona w Dzienniku
Urzedowym Wojewadztwa Warminsko-Mazurskiego pod poz. 5268.

2.1.7 w sprawie ustalenia wysokosci oplat i kosztéw zwiazanych z usunigeiem i przechowywaniem
pojazddw, ogloszona w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego pod poz. 5635.

2.1.8 w sprawie wysokodci optat za usunigeie i przechowywanie statku lub innego obiektu ptywajacego,
ogloszona w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Warmifisko-Mazurskiego pod poz. 5636.

2.1.9 zmieniajaca uchwate w sprawie ustalenia rozkiadu godzin pracy aptek ogdlnodostepnych na
terenie Powiatu Lidzbarskiego, ogloszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego pod poz. 6019,

2.1.10 w sprawic zaliczenia do kategorii drég powiatowych przedtuzenia ulicy Szwolezerdéw i ustalenia
przebiegu drogi nr 2728N ulica Szwolezeréw, ogloszona w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego pod poz. 6132.

2.1.11 w sprawie zaliczenia do kategorii drog powiatowych odcinka drogi wewngtrznej w Wielochowie
i ustalenia przebiegu drogi 1414N Ignalin-Wielochowo, ogloszona w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego pod poz. 6133.

2.1.12 zmieniajaca uchwate w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokoéé oraz szczegdtowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkeyjnego i za warunki pracy oraz
niektdrych innych sktadnikéw wynagrodzenia, ogloszona w Dzienniku Urzgdowym Wojewodziwa
Warminsko-Mazurskiego pod poz. 6020,

2.1.13 zmieniajgca uchwate w sprawie zasad obnizania i rozliczania tygodniowego obowiazkowego
wymiaru zajeé niektorych nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Lidzbarski, ogloszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warmirsko-
Mazurskiego pod poz. 6021.

2.1.14 zmieniajgca uchwate w sprawie okreédlenia przystankéw komunikacyjnych na terenie Powiatu
Lidzbarskiego oraz warunkéw i zasad korzystania z przystankéw zmieniajgca uchwate w sprawie
okreélenia przystankéw komunikacyjnych na terenie Powiatu Lidzbarskiego oraz warunkow i zasad
korzystania z przystankow, ogloszona w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Warmifisko-Mazurskiego
pod poz. 6022.
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2.1.15 w sprawie ustalenia dla drég powiatowych stawek oplat za zajecie pasa drogowego na terenie
Powiatu, ogioszona w Dzienniku Urzedowym Wojewoddzitwa Warminsko-Mazurskiego 2020 r. pod
poz. 578.

2.1.16 zmieniajgcd uchwate w sprawie okreélenia przystankéw komunikacyjnych na terenie Powiatu
Lidzbarskiego oraz warunkow i zasad korzystania z przystankdw, ogtoszona w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego 2020 r. pod poz. 579.

2.2 7 uchwal proceduralnych w sprawach: Rady Spotecznej Zespolu Opieki Zdrowotnej w Lidzbarku
Warmifiskim, zmieniajaca uchwate w sprawie utworzenia Powiatowego Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Lidzbarku Warmitiskim, ogloszenia obwieszezenia o tekécie jednolitym uchwat
w sprawach Statutu Powiatu Lidzbarskiego, zasad udzielania dotacji na prace restauratorskie,
konserwatorskie lub roboty budowlane przy zabytki wpisanych do rejestru zabytkéw sprawach
zatwierdzenia, rocznych planéw pracy Rady Powiatu, komisji statych rady i planu kontroli Komisji
Rewizyjnej - Zatrzgd opublikowatl uchwaty w BIP;

2.3 13 uchwat dotyczacych budzetu, w tym: 6 uchwat w sprawie zmian w budzecie na 2019 rok,
2 uchwaty w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2019-2030, 1 uchwalg w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego powiatu oraz sprawozdania -z wykonania budzetu na 2018 rok,
3 uchwaly bezpoérednio zwigzane z realizacjg budzetu, w tym uchwaty w sprawach udzielenia
absolutorium, udzielenia dotacji na remont zabytkéw, 1 uchwale w sprawie budzetu powiatu na 2020 rok,
1 uchwale w sprawiec Wicloletniej Prognozy Finansowej na lata 2020-2030 — Zarzad realizuje budzet
w biezacej dziatalnodei;

2.4 1 uchwate w sprawie udzielenia wotum zaufania — Zarzad przekazat uchwalg Wojewodzie
Warminsko-Mazurskiemu;

2.5 4 uchwaly dotyczgce zadaf, na ktore przeznacza sig srodki Pafistwowego Funduszu Rehabilitacji
Oséb Niepelnosprawnych przyznane powiatowi — Zarzad przekazat uchwaty Powiatowemu Centrum
Pomocy Rodzinie;

2.6 2 uchwaly dotyczace Rodzinnego Domu Dziecka: uchwale w sprawie zwigkszenia Srodkow
finansowych na utrzymanie dzieci w Rodzinnym Domu Dziecka w Lidzbarku Warmifiskim — Zarzad
. przekazal §rodki na dofinansowanie letniego wypoczynku poza miejscem zamieszlkania dzieci w wieku od
6 do 18 lat, uchwale w sprawie likwidacji Rodzinnego Domu Dziecka — zarzad przekazal uchwatg do
PCPR prowadzgcego obstuge RDD w celu realizacji;

2.7 1 uchwate w sprawie udzielenia pomocy finansowej Wojewddztwu Warminsko-Mazurskiemu na
realizacie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem Biura Regionalnego Wojewodztwa Warminisko-
Mazurskiego w Brukseli — Zarzad zawart umowe z Zarzadem Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
i przekazal dotacje;

2.8 1 uchwate w sprawie udziclenia pomocy rzeczowej Gminie Lidzbark Warminski - Zarzad przekazat
na rzecz Goiiny Lidzbark Warmiaski wyposazenie przystani kajakowych w Laniewie i Rogozu;

2.9 12 uchwat dotyczacych funkcjonowania o§wiaty, w tym w sprawach: przeksztatcen i zakonczenia
dziatalnosci niektorych typow szkdt — Zarzagd przekazat uchwaty dyrektorom szkot celem ich
wprowadzenia,

2.10 2 uchwaly dotyczace wspolpracy z samorzadami, w tym zawarcia porozumief z Powiatami
Olsztyniskim i Ostrédzkim w zakresie zapewnienia opieki i wychowania dzieciom z terenu Powiatu
Lidzbarskiego w pieczy zastepczej — Zarzad zawart porozumienia oraz przekazal dotacje na wykonywanie
powierzonym Powiatom zadania;

2.11 9 uchwat w sprawach gospodarowania nierachomosciami, w tym w sprawach zbycia
nieruchomosci — Zarzad zawart stosowne umowy;

2.12 1 uchwale w sprawie rozpatrzenia petycji — Zarzad przekazat uchwate o nieuwzglednieniu petycji
Wwnoszgcemu petycje;

2.13 2 uchwaly w sprawach przyjecia powiatowych programéw dziatan na rzecz oséb
niepetnosprawnych w Powiecie Lidzbarskim na lata 2019-2025 oraz rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie
Lidzbarskim na lata 2019-2021 — Zarzad opublikowal programy na stronie internetowej Powiatu;

Id: 482C7B63-57EE-4EC4-800D-10E3F7379E01. Uchwalony Strona 3




2.14 1 uchwale w sprawie zaskarzenia rozstrzygniecia nadzorczego Wojewody Warminsko-
Mazurskiego oraz udzielania pelnomocnictwa — Zarzad przekazal uchwatle radcy prawnemu celem
sporzadzenia skargi do WSA i reprezentowania Rady Powiatu w postepowaniu przed sadami
administracyjnymi, skarga zostata oddalona;

2,15 1 uchwale w sprawie przyjecia powiatowego programu wspdlpracy Powiatu Lidzbarskiego
z organizacjami pozarzadowymi na 2020 rok — Zarzad opublikowat program na stronie internetowe;
Powiatu, program jest realizowany w biezacym roku.

3. Realizacja Powiatowego Programu Dzialan na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych w Powiecie
Lidzbarskim w latach 2019-2025

Celem gltéwnym programu jest poprawa jakosci zycia 0sdb z niepetnosprawnoscig i ich rodzin
zamieszkujacych Powiat Lidzbarski. Jego osiagniccie bedzie mozliwe poprzez realizacje szedcin
priorytetow:

3.1 Zwigkszenie Swiadomosci spotecznej w zakresie zapobiegania powstaniu niepelnosprawnosci
oraz praw i potrzeb osob z niepelnosprawno$cig.

3.1.1 Dzialania informacyjno-edukacyjne w zakresie upowszechniania praw i uprawnieri 0s6b
z niepetnosprawnoscia oraz sposobow ich realizacji, w tym m.in. poprzez rozpowszechnianie ulotek,
plakatéw i broszur informacyjnych oraz wlaczenie sie w ogodlnopolskie kampanie i akeje informacyjno-
edukacyjne.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warminskim z siedziba
w Ornecie rozpowszechnia informacje na temat mozliwoéci skorzystania z dofinansowar do przedmiotéw
ortopedycznych, §rodkéw pomocniczych i innych sprzetéw niezbednych do funkcjonowania oséb
z niepetnosprawnoscig. W PCPR dostepne sq ulotki informacyjne na temat mozliwosci uzyskania wsparcia
na okreslone cele.

3.2. BezpoSrednie wspareie 0s6b z niepelnosprawnogcig oraz ich rodzin w codziennym
funkcjonowaniu.

3.2.1 Poradnictwo specjalistyczne, w szezegdlnoscei psychologiczne i rodzinne dla osdb
z niepeinosprawnoscia i ich rodzin.

Przy PCPR w Lidzbarku Warminskim funkcjonuje poradnictwo specjalistyczne — psychologiczne na
potrzeby beneficjentéw ,,Centrum”.

3.2.2 Rozwdj bazy placowek rehabilitacyjnych, punktéw zaopairzenia i wypozyczania sprzetu
ulatwiajacego funkcjonowanie oséb z niepetnosprawnodcia.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warminskim z siedziba
w Ornecie, co roku weryfikuje utworzong baze instytucji §wiadezgeych pomoc osobom
Z niepemosprawnodcia.

3.2.3 Zwigkszenie dofinansowania do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, srodkéw pomocniczych
i przedmiotéw ortopedycznych, a takze ustug rehabilitacyjnych.

Na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe] i spolecznej oraz zatrudnianiu
oséb niepelnosprawnych oraz rozporzadzenia Ministra Pracy iPolityki Spolecznej z dnia 25 czerwea
2002 r. wsprawie okreslenia rodzajéw zadad powiatu, ktore mogag by¢ finansowane ze srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Z dofinansowania w2019 roku
skorzystato ok, 220 0séb, a przecictne dofinansowanie wyniosto 1147 z,

3.2.4 Ulatwienie osobom z niepetnosprawnoscia udziatu w turnusach rehabilitacyinych.

Na podstawie art. 35a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepelnosprawnych oraz rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
11 grudnia 2007 r. w sprawie turnuséw rehabilitacyjnych Centrum wspomaga aktywna rehabilitacje osdb
z niepetnosprawnoscia poprzez dofinansowania do uczestnictwa ww. 0séb w turnusach rehabilitacyjnych.
W 2019 roku z dofinansowania skorzystato 72 osoby, a wysokosé przecietnie przyznanego dofinansowania
wynosita 1225z}
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3.3 Ksztaltowanie przestrzeni osobistej i publicznej wolnej od barier oraz dostepnej dla oséb
Z niepelnosprawnoseia.

3.3.1 Zwigkszenie dofinansowan do likwidacji barier funkcjonalnych w migjscu zamieszkania osob
z niepetnosprawnoscia.

Dzigki dziatalnosci Centrum w obszarze dofinansowaq z zakresu likwidacji barier funkcjonalnych
(architektoniczne, techniczne, w komunikowaniu sie) wzrasta samodzielnosé¢ funkcjonowania w miejscu
zamieszkania osoby z niepetnosprawnodcia. W 2019 r. pozytywnie zweryfikowanych zostato
17 wnioskow.

3.3.2 Upowszechnianie informacji o dostepnych programach i formach pomocy dla 0séb
z niepetnosprawnoscig oraz ich rodzin, poprzez m.in, udzielanie ich przez pracownikdw instytucii,
zamieszczanie artylutdw w mediach oraz rozpowszechnianie ulotek czy broszur informacyjnych.

Wszystkie niezbedne informacje biezaco umieszczane sa na stronie Biuletynu Informacji Publiczne]
oraz na stronie WWW Centrum. Udostepnione sa wnioski
o udzielenie niezbednych dofinansowan jak i informacje na temat akfualnie realizowanych programéw tj:

a) realizacja pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzad” — Modut Ti 11,

Modut I —likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczna i zawodowa 0s6b niepetnosprawnych,
Modut IT - pomoe w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym,

b) ,,Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami IIT” obszar D (likwidacja barier transportowych),

c)zadah  zleconych  (art. 36 ustawy  orehabilitacji)  zzakresu  rehabilitacjii  zawodowej
i spotecznej 0s0b niepelnosprawnych, zlecanych organizacjom pozarzadowym przez PFRON.

3.4 Kreowanie warunkow rozwoju dzieci imlodziezy z niepelnosprawnoscia, w szezegdlnosei
w systemie edukacji.

3.4.1 Zwigkszenie liczby oddziatdéw przedszkolnych i klas integracyjnych w szkotach.

Udziat w edukacji jest jednym z najistotniejszych aspektow uczestnictwa oséb z niepetnosprawnoscia
w zyciu spolecznym. W powiecie lidzbarskim dzieci i mtodziez maja dostep do przedszkoli integracyjnych
w miejscu zamieszkania, a takze przedszkola specjalnego oraz do ogdlnodostgpnych szkot podstawowych
i ponadpodstawowych oraz specjalnych. W szkotach ponadpodstawowych nie ma klas integracyjnych.
Wicksza §wiadomodd rodzicodw i troska ich o jak najlepszy rozwdj swoich pociech, powoduje ze wzrasta
ilog¢ dzieci uczeszezajgcych do przedszkola specjalnego, co niewatpliwie korzystnie wptywa na
uspotecznianie ich oraz wiadciwe stymulowanie ich rozwoju przez osoby przygotowane do pracy z dzieé¢mi
specjalnej troski. Mlodziez z niepetnosprawnosdcig uczeszezajaca do szlkét ogdlnodostgpnych jest objgta
fachows opiekg psychologiczno pedagogiczng oraz wspierana przez dobrze wylksztatcong kadre w dazeniu
do realizacji swoich celéw zyciowych.

Osoby z niepelnosprawnoscia majg mozliwosé ksztatcenia w kazdym wieku swojego zycia.

3.4.2 Inicjowanie oraz wlaczanie sie w realizacje programow wczesnego rozpoznawania
i diagnozowania zaburzen rozwojowych i rehabilitacje dzieci z niepelnosprawnoscia.

W Specjalnym Osrodku Szkolne- Wychowawczym organizowane s3 zajecia wczesnego wspomagania
rozwoju. Dzieci posiadajace orzeczenie PP-P systematycznie uczestnicza w zajeciach ze
specjalistami. Od 2017 roku MEN powierzylo wykonywanie zadania wynikajgcego z realizacji programu
kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem” prowadzenie powiatowego osrodka
koordynacyjno - rehabilitacyjno - opiekunczego. W ramach dziatalnosci tego osrodka prowadzone sg
zajgcia wezesnego wspomagania rozwoju, konsultacje i porady dla rodzicéw, koordynowanie korzystania
z ustug specjalistow dostepnych na obszarze powiatu. Wezesne wspomaganie rozwoju dziecka jest
catodciowym 1 kompleksowym programem, ktéry ma na celu wesprzec dziecko niepetnosprawne. Terapia
stymuluje zaréwno rozwdj psychoruchowy, jak i psychospoleczny. Jedng z terapii, ktora jest stosowana
w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka jest rehabilitacja ruchowa. U dzieci, u ktorych
stwierdzona jest niepelnosprawnos¢ ruchowa, niezwykle wazna jest regularna rehabilitacja, dlatego
w SOSW zatrudniony jest rehabilitant.
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3.4.3 Umozliwienie dzieciom i mtodziezy z niepetnosprawnescia podjecia nauki
w najkorzystniejszych dla nich warunkach, w tym placéwkach ksztalcenia specjalnego, w oddziatach
i klasach integracyjnych lub poprzez nauczanie indywidualne.

Dzieci i mlodziez z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym kierowane
sg do szkot specjalnych lub korzystaja z nauczania indywidualrego. Aby umozliwié uczniom
uczestnictwo w zajeciach szkolnych sa oni dowozeni do szkdt transportem przystosowanym do oséb
z niepetnosprawnoscig. Mtodziez szkdt ponadpodstawowych ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
kotzysta z nauczania indywidualnego albo zindywidualizowanej Sciezki edukacyjnej. Szkoty w powiecie
lidzbarskim zapewniaja realizacje obowigzku szkoinego dzieciom i mlodziezy
Z niepetnosprawnodcig, dostosowujac metody i formy nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci.
Zapewniamy rownicz dostep do poradnictwa specjalistycznego dla dzieci i miodziezy z wszystkich szkot
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych. Wsrdd kadry pedagogicznej propagowana jest wiedza na
temat réznych aspektéw niepetnosprawnosei.

3.4.4 Systematyczna diagnoza dzieci i mlodziezy z niepetnosprawnoscia, wskazujaca na ich potencjat
rozwojowy, majgca na celu dostosowanie do ich mozliwosei psychofizycznych tredei, metod i organizacji
nauczania.

W powiecie Lidzbarskim dziatajg 2 poradnie psychologiczno-pedagogiczne: w Lidzbarku Warminskim
i Ornecie. Wspotpracuja one ze wszystkim szkotami 1 placéwkami w powiecie.

Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Lidzbarku Warmidskim obejmuje swoim
zasiegiem 4 973 dzieci. Wydano 117 orzeczen, w tym do:

1. ksztatcenia specjalnego z uwagi na niepetnosprawnosé intelektualng  w st. lekkim ~ 9
2. ksztatcenia specjalnego z uwagi na niepetnosprawnos¢ intelektualng w st. umiarkowanym — 6
3. ksztalcenia specjalnego z uwagi na zagrozenie niedostosowaniem spotecznym — 4

4. ksztalcenia specjalnego =zuwagi na niepelnosprawnosé intelektualng w stopniu  lekkim
i niedostosowanie spoteczne — 41

5. ksztalcenia specjalnego z uwagi na niepetnosprawnosé intelektualng w stopniu lekkim i zagrozenie
niedostosowaniem spotecznym — 1

6. ksztalcenia specjalnego z uwagi na niedostosowanie spoteczne — 12

7. nauczania indywidualnego z uwagi na stan zdrowia uniemozliwiajgcy lub utrudniajacy uczeszczanie
do szkoty — 7

8. ksztatcenia specjalnego z uwagi na niepetnosprawnod¢ ruchowa w tym afazje — 5
9. w sprawie indywidualnych zajeé rewalidacyjno- wychowawczych — 5
10. ksztalcenia specjalnego z uwagi na stabe styszenie — 1

11. ksztalcenia specjalnego z uwagi na autyzm w tym zespol Aspergera — 17 (Asperger — 12, Autyzm
-5)

12, ksztalcenia specjalnego zuwagi na niepelnosprawnos¢ sprzezong  tj. niepetnosprawnosé
intelektualng umiarkowanego stopnia i niepelnosprawnosé ruchowa — 1

13. ksztatcenia specjalnego z uwagi na niepetnosprawnosé sprzezong tj. niepetnosprawnodcé
intelektualng lekkiego stopnia i niepemosprawnos¢ ruchowa — 1

14. ksztatcenia specjalnego zuwagi na niepelnosprawno$é sprzezong t. niepe-lnospraWnoéé
intelektualng umiarkowanego stopnia i autyzm — 1

Wydano 258 opinii psychologiczno-pedagogicznych w nastepujacych sprawach:
‘odroczenia rozpoczeeia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego - 11

‘dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych ucznia — 49 ‘

-objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu — 30
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-objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole lub placowee — 124
‘inne opinie o przebadanych — 20

-0 specyficznych trudnodeiach w uczeniu sie — 31

-edukacji domowej —2

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Ornecie obejmuje swoim zasiegiem 2620 dzieci. Wydano
29 orzeczen do:

1. ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na niepetnosprawnosé intelektualng w stopniu lekkim — 9

2. ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ inteleltuaing w stopniu umiarkowanym
[ub znacznym - 5

3. zagrozonych niedostosowaniem spoleczoym — 2

4, potrzeba nauczania indywidualnego — 10

5. ksztatcenia specjalnego dla dzieci stabostyszacych —1

6. ksztatcenia specjalnego dla 0sdb z niepetnosprawnoscig ruchows — 2
Wydano 219 Opinii psychologiczno-pedagogiczno-logopedycznych w sprawie:
‘weZesnego wspomagania rozwoju — 10
-odroczenia rozpoczecia spelnienia przez dziecko obowiazlku szkolnego — 8

-dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych ucznia — 66

-zezwolenia na zatrudnie mtodocianego w celu przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy lub nauki
zawodu — 10

-objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu, szkole lub placéwee — 137
-inne opinie o przebadanych -1

-0 specyficznych trudnodciach w uczeniu sig — 46

-w sprawie zwolnienia ucznia z drugiego jezyka obcego — 1

3.4.5 Wspdtpraca placowek odwiatowych z rodzicami w zakresie indywidualnego wsparcia dziecka
7 niepelnosprawno$cia.

Wiasciwa wspétpraca szkoly z rodzicami ucznidow jest podstawowym czynnikiem warunkujgcym
skutecznodé i efektywnodé podejmowanych oddziatywan edukacyino-wychowawczych. W przypadku
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi jest
to szczegdlnie wazne, ze wzgledu na ich wyjatkowe potrzeby. Przez wladciwa wspdlprace nalezy rozumied
stworzenie w szkole takiej atmosfery, aby rodzic dziecka ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi czut sie
tu dobrze, byl przekonany, ze gronu pedagogicznemu zalezy przede wszystkim na dobru jego potomka,
zaufat nauczycielom i chetnie podejmowat z nimi wspétprace na rzecz dziecka. Dzigki temu dziecko
o specjalnych potrzebach edukacyjnych jest nauczane 1 wychowywane w szkole w sposéb najbardziej
adekwatny do jego indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych oraz metodami zblizonymi do
tych, ktore rodzice stosuja w domu. Z kolei rodzice czujg si¢ rzeczywistymi partnerami nauczyciela, czyli
osobami, z ktérych potrzebami i opiniami liczy sie on i ktére zachowuja petne prawo do decydowania
o losie swojego dziecka. W pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych niezwykle wazny
jest systematyczny, biezacy przeplyw informacji pomiedzy szkota i domem rodzinnym. Chodzi o to, by
w jego efekcie zardwno nauczyciele, jak i rodzice, mieli mozliwie najpetniejszy, najbardziej adekwatny
obraz dziecka. By wiedzieli o jego trudnosciach, problemach, niepowodzeniach, znali jego sulccesy,
postepy oraz orientowali sie w jego aktualnym samopoczuciu czy stanie zdrowia, dlatego organizowane sg
spotkania osobiste. W kontaktach z rodzicami dziecka o specjalnych potrzebach edukacyjnych nauczyciel
nie ogranicza sie jedynie do sytuacji problemowych nie skupia sig tylko na deficytach ezy dysfunkcjach
dziecka. Zwraca uwage na jego osiagniecia, sukcesy, postgpy i mocne strony. Rodzice musza czué, ze
nauczyciel nie patrzy na ich dziecko przez pryzmat zdiagnozowanych zaburzen, lecz widzi w nim po
prostu cztowieka i dostrzega przede wszystlim jego zalety i mocne strony. Niezwykle waznym aspektem -
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wspotpracy nauczycieli z domem ucznia jest wlaczanie jego rodziny w rdznego rodzaju dziatania szkoty.
Zardwno dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, jak i ich rodzice, biorg aktywny udzial w zyciu
placéwki: inicjuja, planyja { wspolrealizuja z nauczycielami szkolne imprezy czy uroczystosci.

Wtasciwa wspoltpraca nauczycieli i rodzicdw ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
pozytywnie wptywa na efelitywnosé jego edukacji. Rodzice, ktorzy rozumieja i akceptuja cele stawiane
przez nauczycieli, aprobuja stosowane przez nich metody, czuja sie traktowani przez nich po partnersku, sg
bardziej sklonni do wspdlpracy ze szkota, angazowania sie w jej dziatania i przede wszystkim wspierania
jej w codziennej pracy z dzieckiem i na jego rzecz.

3.4.6 Rozwdj systemu stypendialnego dla uczniéw z niepetnosprawnosciami w celu umozliwienia im
kontynuacji nauki na poziomie $rednim i wyzszym.

Powiat nie posiada specjalnego programu stypendialnego dla uczniéw niepetnosprawnych. Uczniowie
mogg korzystaé ze stypendidw motywacyjnych i za nauke. Stypendium roczne przyznawane jest na rok
szkolny od wrzesnia do czerwea. Stypendium roczne przyznaje si¢ uczniowi, ktdry: spetnit warunki
otrzymania swiadectwa promocyjnego z wyroznieniem uzyskujac przy tym najwyzszg lub druga w dangj
szkole $rednig ocen lub wykazuje szezegdlne uzdolnienia w co najmniej jednej dziedzinie wiedzy
uzyskujac w niej oceny celujace, a z pozostalych przedmiotéw oceny co najmniej dobre lub wykazuje sig
bardzo dobra frekewencja (powyzej 98%) uzyskujac przy tym oceny co najmniej dobre, chyba ze absencja
spowodowana jest dfugotrwalg chorobg potwierdzong zwolnieniem lekarskim. Stypendium roczne
przyznaje sie dwom uczniom z zespotu szkét, dla ktorych organem prowadzgcym jest Powiat Lidzbarski,
z zastrzezeniem, ze uczen ten nie jest stypendystg Prezesa Rady Ministréw ani Ministra Edukaciji
Narodowej. W 2019 rolu stypendium otrzymywalo 10 uczniéw po 250 zt miesiecznie. Powiat lidzbarski
przyznaje réwniez stypendia motywacyjne dla uczniow szkét prowadzonych przez Powiat Lidzbarski.

3.4.7 Umozliwianie i zachgcanie dzieci i mtodziez z niepelnosprawnoéciami do udziatu w zajeciach
pozalekcyjnych i pozaszkolnych stuzacych wzmacnianiu postaw obywatelskich oraz kompetencji
prospotecznych i przedsiebiorczych a takze rozwojowi zainteresowan.

Organizacja wydarzen, imprez, konkurséw i zawodéw dla dzieci i mlodziezy, stuzacych integracji grupy
rowiesnicze], w tym dzieci i mlodziezy niepelosprawnoscia, przetamywanie stereotypdw i ksztattowanie
postaw empatii, akceptacji i tolerancji. -

W Specjalnym Odrodku Szkolno — Wychowawcezym dziataja kola zainteresowan:
=Kotlo haftu i szycia
“Koto plastyczne
-Koto teatralne
- Koto artystyczne ,,Rekodzieto"
“Nasze bezpieczefistwo — pierwsza pomoc
~Koto fotograficzne
= Gromada Zuchowa Folkowe chmurki
= Drzyna Harcerska NS Pomararicze.
Uczniowie biorg udziat w akcjach i konkursach:
= Udzial w akcji sprzatanie $wiata,
-~ Zorganizowanie i przeprowadzenie konkursu Cheg i potrafig -kulturalnie zachowuje sie przy stole,

-Zorganizowanie  zaje¢  ogdlnoszkolnych  Bezpieczna  droga do  szkoly  z mrowka,
- Zotganizowanie zaje¢ ogolnoszkolnych Dzien Zwierzat - spotkanie z Inspektorem Towarzystwa
Opieki nad zwierzetami,

= Udziat w Przegladzie Teatralnym MASSKA w Sopocie,

= Wigilia oérodkowa dla dzieci i rodzicow,
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- Kiermasze Bozonarodzeniowe,
- Wojewodzki Turniej Tenisa Stotowego Osdb Niepetnosprawnych Intelektualnie,
= Ogélnopolski Przeglad Teatralny - Maly Teatr Wielkich Aktorow,
~ Wiosna z Mrdwkag- sadzenie roslin i kwiatow,
Udziat w konkursach:
=l miejsce grupy teatralnej Bajkolandia w konkursie teatralnym w lawie,

-udziat w5 edycji wojewodzkiego konkursu fotograficznego ,,100 lat niepodleglej" 3 miejsce,
- powiatowy konkurs plastyczny ,, Tak widzg niepodlegtosc™ nagroda,

= ogdlnopolski konkurs plastyczny ,, Maoje miasto, moja miejscowos¢" nagroda,
= powilatowy konkurs plastyczny ,.Przeciwdziatanie pozarom”,
= powiatowy konkurs plastyczny ,,Jestem patriotg”,

~wyrdznienie grupy teatralngj ,,Bajkolandia” na ogdlnopolskim przegladzie teatralnym ,,Maly Teatr
Wielkich Aktordw".

Zorganizowano wycieczki:
= do Gabinetu weterynaryjnego Pod lasem,
= do Klubu Wojskowego, zwiedzanie Sali tradycji Wojska Polskiego,

~do Muzeum w Zamku Lidzbarka Warmiaskiego, uczestnictwo w warsztatach plastycznych ,,zamkowe
inspiracje”,

= na pokazy astronomiczne w Przedszkolu nr 5,

~do MDK Orneta udziat w Matych Formach Artystyeznych,

-do Wsi Wielkiej wramach wspolpracy z Woiskowym Kolem fowieckim Jeled - udzial wlekejach
przyrodniczych, grach terenowych , sprzataniu lasu,

= krajoznawczo-edukacyjna Pokazy astronomiczne w Planetarium w Qlsztynie,
- do Parku Rozrywki I Miniatur Mazurolandia w Gierlozy,
“ na warsztaty organizowane w ramach obchoddw Dnia mysli braterskiej Hufiec Orneta.
W Miodziezowym Odrodku Wychowawezym realizowanych jest wiele ciekawych zajec:

1. lekcje z przedstawicielami zawoddw (W jaki sposéb rozpoczqé wlasng dziatalnosé zawodowg);
2. zajecia z doradca zawodowym z Mlodziezowego Centrum Kariery w Bartoszycach ,.Projektowanie
Sciezki kariery zawodowe]”;

3. zajecia relaksacyjne z elementami hatha-jogi;

4. systematyczne zajecia w Oranzerii Kultury;

5. zajecia w Bibliotece Miejsldiej - koto gier planszowych;

6. Ludoterapia — terapia zabawsg (gry zespotowe, planszowe, integrujace);

7. zawody wewngtrz-oérodkowe: pitka nozna halowa, siatkéwka halowa, STRONGMAN zawody
wedkarskie, zawody w ping ponga, turnieje warcabowe, turnieje bilardowe. Zawody przeprowadzane
z wykorzystaniem obiektdw sportowych i rekreacyjnych na terenie miasta;

8. zajecia biblioteczne (bardzo popularne wérdd duzej czgdei wychowankdéw): biblioterapia,
muzykoterapia, edukacja muzyczna, gry dydaktyczne, zajecia plastyczne w powiazaniu z treSciami
ksigzek, uzupetnianie deficytéw wumiejetnosci czytania, zajgeia adaptacyjne, shachanie shichowisk,
zajecia relaksacyjne itp.;

9. zajgcia renowacyjne na grupach wychowawczych — remont pomieszczen, poprawianie estetyki
pomieszczen mieszkalnych (wytwory attystyczne);

id: 489C7B63-57EE-4EC4-800D~10E3F7379E01. Uchwalony Strona 9




10. zajgcia plastyczne - JOY ART doskonalenie umiejetnodei isprawnodci psycho-manualne],
doskonalenie techniki rysunkowej i malarskiej, otwarte zajecia dla wszystkich chetnych wychowankéw -
Gorgee barwy swiata,

11. koto gier strategicznych TACTICUM,
12. zajecia z wykorzystaniem basendw i kregielni Term Warminskich;

13. konkurs koled, konkurs na szopke bozonarodzeniows, kartg $wiagteczna, konkurs karaoke, konkursy
wiedzy o Harrym Potterze, Mikolaju Koperniku, konkursy pozarnicze, ogrodnicze (rejon zielony,
kompozycja kwiatowa) i inne;

14. wycieczki krajoznawcze (Warszawa, Olsztyn, Pieniezno, Torun, Kadzidtowo), rajdy piesze.

Po raz pigty ptzeprowadzono w sezonie zimowym imprezg sportowa o zasiegu krajowym — IV
Mikotajkowe Mistrzostwa Polski MOW w Halowej Pilce Siatkowe].

Wychowankowie rywalizujg w regionalnych turniejach pitki noznej na orlikach i halach alah h oraz
w turniejach siatkarskich, Ponadto w zewnetrznyeh imprezach sportowych: Eliminacjach Mistrzostw
Polski MOW w Tenisie Stotowym (Malbork), Wojewddzkim Turnieju Tenisa Stotowego Osob
Niepetnosprawnych Intelektualnie (Lidzbark Warminski), Druzynowych Mistrzostwach Polski MOW
w Sztafetowych Biegach Przetajowych (Whoctawek).

Zorganizowano przez MOW Lidzbark Warminski eliminacje Mistrzostw Polski MOW |, szdstek
pitkarskich™ na beiskach trawiastych, X VIII Eliminacje Mistrzostw Polski MOW w Halowej Pilce Noznej,
II Powiatowy Turniej Pitki Siatkowej Pracownikéw i Ucznidw Szkdt Ponadgimnazjalnych oraz XIV
Mistrzostwa Polski w Plazowej Pilce Siatkowej.

Wychowankowie uczestniczg w peinej dostgpne] placowee ofercie zewnetrznych konkursdw
artystycznych, plastycznych oraz konkurséw wiedzy. Wychowankowie osiggaja sukcesy.

Miodziez placéwki angazuje sic w dziatania charytatywne (akcja Zakrgcone Nakretki). Przez
zaangazowanie w akcje mieszkancow i wlasny wysitek wychowankéw gromadzone sa srodki na optacenie
potrzeb niepetnosprawnych dzieci w Lidzbarku Warminskim. Wychowankowie w akeji My tez czekamy na
Swigtego Mikolaja, zbierali karme dla schroniska dla zwierzat w Lidzbarku Warminskim oraz oséb
prywatnych zajmujacych si¢ opieka nad zwierzgtami (MOW otrzymal - Dyplom Wielkiego Serca — nadany
przez Prezesa PGK. Sp. z 0.0. w Lidzbarku Warminskim}. Prace plastyczne wykonane przez
wychowankow zostaly wykorzystane na licytacji na rzecz wsparcia rehabilitacji (zakup sprzetu
rehabilitacyjnego) dla niepetnosprawnej dziewczynki z Gorowa Itaweckiego.

Oprocz wymienionych przedsigwzieé, podopieczni MOW w Lidzbarku Warminskim, realizowali
w minionym semestrze wiele innych dziatad na rzecz $rodowiska lokalnego i 0s6b prywatnych. Dzialania
te, to przede wszystkim pomoc stuzbom miejskim w porzadkowaniu cigzko dostepnych dla
specjalistycznego sprzetu miejsc oraz pomoc osobom prywatnym w pracach przydomowych.

3.4.8 Wdrazanie { stosowanie nowoczesnych rozwigzan wspomagajacych proces nauczania dzieci
i mbodziezy z niepetnosprawnoscig takich jak np. multimedialne programy edukacyjne dla ucznidw
z niepelnosprawnoscig umystows, tablice interaktywne i komunikatory wspomagajace komunikacje 0séb
niemoéwigcych oraz majacych trudnosci z méwieniem.

W Miodziezowym Oérodlku Wychowawezym 90% uczniéw posiada orzeczenie do ksztalcenia
specjalnego z powodu niepetnosprawnoscei umystowej w stopniu lekkim i 100% wucznidw orzeczenie
o niedostosowaniu spotecznym, badz zagrozeniu niedostosowaniem spotecznym. W zwigzku z tym
metody, techniki i stosowane §rodki dydaktyczne dostosowane sg do ich potrzeb 1 mozliwoéei. Podczas
lekeji korzystajg z tablic interaktywnych, rzutnikéw multimedialnych i edukacyjnych programéw
komputerowych do réznych przedmiotéw. Wzbogacaja one 1 uatrakeyjniaja proces nauczania.

W Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym znajduje sie wicle specjalistycznych gabinetéw
i pracowni, np.: pracownia gospodarstwa domowego, pracownia techniczna, pracownia ceramiczna,
pracownia multimedialna, sala doswiadczania swiata, pracownia integracji sensorycznej, gabinet do zaje¢
korelkeyjnych wad postawy, gabinety do rewalidacji indywidualnej, sale rekreacyjng do zajed
z wychowania fizycznego. Sala doswiadczania $wiata stwarza warunki do pracy z dzie¢mi o réznym
stopniu niepetnosprawnosci. Sprzet znajdujacy si¢ w pomieszczeniu pozwala na prace terapeuty w zakresie
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pobudzania catej gamy bodZcow: $wiatta, dzwigku, dotyku, zapachu. W sali znajduja si¢ ksztattki

rehabilitacyjne, przedmioty o réznych fakturach, pitki sensoryczne, hustawka, przyrzady do ¢wiczenia

réwnowagi, sprzet relaksacyjny oraz urzadzenia emitujace dzwigk, $wiatto i zapach.

3.4.9 Zapewnienie pomocy psychologicznej, terapeutycznej i logopedycznej dla dzieci
z niepetnosprawnosciami i ich rodzin.

W Powiatowe] Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Lidzbarku Warminskim byly prowadzone

nastgpujace formy pemocy bezposredniej dla uczniow:
-porady dla uczriow, mlodziezy — 35;
-terapia logopedyczna - 33 0s6b (z czego 26 oséb duzej niz 3 miesiace);
-zajecia korekeyjno-kompensacyjne - 2 osoby diuzej niz 3 miesigce;
‘terapia dla zagrozonych uzaleznieniami - 1 osoba;
-inne formy pomocy indywidualnej — 40 0sob;
‘psychoterapia — 3 osoby.
Pomoc indywidualna dotyczyla nastepujacej problematyki:
Oterapia trudnodci adaptacyjnych;
Oterapia trudnodei emocjonalnych,
Okomunikacji i budowania bliskich relacji w rodzinie;
Urozwiazywania konfliltéw;
[] kontrolowania emocji i radzenia sobie ze stresem;
[J pracy nad motywacja do nauki;
-] nabywania kompetencji spotecznych;
Udokonywania autodiagnozy;
Clformutowania plandw na przysztodé w kontekdcie osobistym i zawodowym;
0 profilaktyki uzatezniefi;
[ikorygowania nieadekwatnych do sytuacji zachowarl;
Opomoc w poszukiwaniu pasji i mocnych stron;
Uudzielania wsparcia w sytuacjach trudmych.

W ramach pomocy grupowej pracownicy przeprowadzili zajecia dla ucznidw ze szkét
i placowek z terenu dziatania Poradni:

-Zespot Szkét i Placowek Odwiatowych” — |, Jak sobie radzi¢ ze stresem maturalnym” — 40 ucznidw,

‘Liceum Qgolnoksztatcace —,, Jak sobie radzi¢ ze stresem maturalnym” — 60 uczniow,

-Szkola Podstawowa Nr 3 w Lidzbarku Warmifiskim — ” Badanie relacji w klasie” — 29 osob.

W Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Lidzbarku Warmiaskim prowadzona byla

terapia rodzin, z kitdrej korzystaly 3 rodziny.
Pracownicy przeprowadzili nastgpujgce prelekeje dla rodzicow :

-,,Rola rodzicéw w wychowaniu i edukacji dziecka”

Zespot Szkolno — Przedszkolny w Lidzbarku Warminskim - 36 rodzicdw - Szkota Podstawowa

w Kraszewie — 37 rodzicow

- .Problemy wiecku dorastania” - Szkota Podstawowa w Kraszewie — 35 rodzicow
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Dla zglaszajacych si¢ rodzicdw udziela sig porad dotyczgcych wychowania dzieci
i wspierania ich w trudnodciach emocjonalnych. £.acznie udzielono 217 porad dla rodzicéw i 220 porad
i konsultacji dla nauczycieli, pedagogdw szkolnych.

W Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Ornecie:

‘kontynuowane sg zajecia grupowe dla dzieci w wieku przedszkolnym na terenie poradni (zajecia
korekeyjno-kompensacyjne 1 logopedyczne);

‘nowa forma wsparcia szkét-dyzury konsultacyjne psychologa w szkotach ponadpodstawowych;
‘utworzenie grupy wsparcia dla pedagogdw szkolnych,
Dziatania w szkotach i placdwkach:

Prelekeie dla rodzicow i ucznidw:

-Zajgcia dla dzieci 4-5 letnich ,,Uczucia™ - przedszkole Nr 1 w Ornecie (36 dzieci);

‘Prelekeja dla rodzicdw ,,Rozwdj dziecka 6-cio letniego - przygotowanie do nauki w szkole” - SP
Wilczkowo - 16 rodzicow;

‘Prelekcja dla rodzicéw ,,Rozwdj mowy, wady wymowy i sposoby ich usuwania® - przedszkole
Nr 2 w Ornecie (4 spotkania - 17 rodzicow);

‘Prelekeja dla rodzicow ,,Rozwoj dziecka 4-5-6-letniego” - SP Mingajny (8 rodzicow);
‘Prelekeja dla rodzicow ,,Co jest wazne w wychowaniu przedszkolaka” - SP Rogiedle (9 rodzicéw);

‘Prelekcja dla rodzicéw ,,Przyczyny zachowar agresywnych wéréd dzieci” - SP Nr 1 w Ornecie (13
rodzicow);

-Zajecia dla dzieci ,,Bajka o cieptym i puchatym™ - Przedszkole Nr 2 w Ornecie (24 dzieci), SP Nr 1
w Ornecie (3 spotkania - 33 dzieci);

‘Prelekeja dla rodzicow ,,Gotowosé¢ szkolna” - Przedszkole Nr 1 w Ornecie (10 rodzicdw);

-Zajgcia dla dzieci ,,Co to sg uczucia” - Przedszkole Nr 2 w Ornecie (24 dzieci);

‘Prelekeja dla uczniow ,,Skad sie bierze przemoc?” - SP Nr 1 w Ornecie (4 spotkania - 78 uczniow),
-Zajecia dla dzieci ,,Pani despotka - bajka o relacjach” - Przedszkole Nr 2 w Ornecie (24 dzieci);
-Zajecia dla dzieci ,,Wszyscy mamy uczucia” - Przedszkole Nr 2 w Ornecie (22 dzieci);

‘Prelekeja dla uczniéw ,,Skuteczne sposoby uczenia si¢” - Technikum Logistyczne w Ornecie (3 klasy -
35 uczniow);

‘Prelekceja dla rodzicow ,,Postawy rodzicielskie™ - SP Nr 1 w Ornecie - (13 rodzicéw);
‘Prelekeja dla rodzicow ,.Relacje rodzice - dzieci” - SP Nr 1 w Ornecie- (16 rodzicodw);
‘Prelekeja dla rodzicow ,,Przemoc wéréd uczniow” - SP Nr 1 w Ornecie- (9 rodzicow);
‘Szkolenie dla nauczycieli na temat konstruowania IPET-Bartoszyce;

‘Dyzury konsultacyjne psychologa w LO i ZSZ CKU;

-Spotkanie z rodzicami i uczniami na temat agresji SP nr 1 k1. V;

OTematvka porad udzielonych na terenie poradni:

‘Trudnosci wychowawceze i dydaktyczne;

-Poradnictwo logopedyczne;

‘Leki nocne;

‘Objawy ADHD,;

-Wskazania do pracy z dzieckiem niepetnosprawnym intelektualnie;

‘Praca z dzieckiem nadruchliwym;
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-Stany lekowe;

‘Problemy emocjonalne (stany lekowe, lgki nocne, fobia szlkolna, odrzucenie przez rowiesnikow,
rodzina dysfunkcyjna, §émieré w rodzinie);

Konflikty rowiesnicze w szkole;

‘Rozwd] psychomotoryczny matego dziecka;

“Wsparcie dzieci rodzicow w trakeie rozwodu;

-Dostosowanie wymagan edukacyjnych dla dzieci stabo styszacych.

3.5 Zwigkszenie aktywnosci zawodowej oraz dostepu oséb z niepelmosprawnoscia.

3.5.1 Prowadzenie doradztwa dla 0sob z niepethosprawnoscia i ich rodzin w zakresie wyboru kierunku
ksztatcenia 1 ukierunkowania zawodowego.

Udzielanie porad zawodowych i informacji zawodowych w formie indywidualnej
i grupowej — 31 (w tym poradnictwo indywidualne 14).

3.5.2. Systematyczna diagnoza pod kgtem bezrobocia i stanu zatrudnienia, a takze zapotrzebowania
pracodawcow na kwalifikacje w kontekdcie mozliwoscei aktywizacji 0sob z niepetnosprawnoscia na rynku

pracy.

Pozyskiwanie ofert pracy dla osob bezrobotnych z niepelnosprawnoscig
w zawodach m.in.: pracownik ochrony fizycznej, szwaczka maszynowa —21 osob.

3.5.3 Wykorzystywanie dostepiiych instrumentéw i ustug rynku pracy, stuzacych aktywizacji
zawodowe] 0s6b z niepetnosprawnosdcia, takich jak np. szkolenia, staze, prace interwencyjne,
przygotowanie zawodowe dorostych, studia podyplomowe, bon na zasiedlenie, bon stazowy i bon
szkoleniowy.

Aktywizacja zawodowa 0s6b niepelnosprawnych w formie organizacji np. szkolenl, stazy, prac
interwencyjnych, bonéw na zasiedlenie, bonéw stazowych i bonow szkoleniowych — 19 0séb.

3.5.4 Dofinansowanie ze $rodkéw PFRON do tworzenia nowych miejsc pracy lub dostosowania juz
istniejacych stanowisk do potrzeb 0sdb niepetnosprawnych, a takze wsparcie finansowe 0séb
z niepelnosprawnoscia zaktadajgcych dzialalnosé gospodarcza lub przystepujacych do spotdzielni
socjalnych.

Udzielanie pracodawcom wsparcia w formie refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska pracy dla
osoby niepetnosprawnej — 2 osoby.

Przeprowadzenie porad grupowych ,,M6j biznes” dla oséb, ktore ubiegaly sig o dofinansowanie ze
$rodkéw PFRON na rozpoczecie dziatalnodei gospodarczej albo na wniesienie wkladu do spétdzielni
socjalnej. Samozatrudnienie i rozpoczecie dziatalnosei gospodarczej przez osoby niepetnosprawne -
4 osoby.

3.5.5 Organizacja spotkan oséb niepetnosprawnych z doradca zawodowym, posrednikiem pracy
i lokalnymi pracodawcami, w tym podczas Targéw Pracy.

Organizacja X1 Targdw Pracy 1 Edukacji w dniu 16.05.2019 r. Osoby poszukujace zatrudnienia, w tym
osoby niepetnosprawne mogky zapoznaé sie z ofertami pracy oraz miaty okazje skorzystania z porad
specjalistow z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, Urzedu Skarbowego
i Okregowego Inspektoratu Pracy.

3.5.6 Zwickszenie bazy szkolen i kurséw zawodowych ukierunkowanych na potrzeby 0sob
niepetmosprawnych i rynku pracy.

Uzyskanie kwalifikacji zawodowych ,,Opiekunka oséb starszych
i niepelnosprawnych z kursem kwalifikowanej pierwszej pomocy" — 1 osoba.

3.5.7 Propagowanie idei ekonomii spotecznej oraz motywowanie oséb z niepetnosprawnoscia do
tworzenia spoldzielni socjalnych lub podejmowania zatrudnienia.
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Udziat pracownikéw PUP w Targach Ekonomii Spotecznej Powiatu Lidzbarskiego w dniu 23.10.2019 r.
zorganizowanych przez Starostg Powiatu Lidzbarskiego oraz Osrodek Wsparcia Ekonomii Spoteczne]
w Olsztynie. Przedmiotem Targéw Ekonomii Spotecznej byte poszerzenie wiedzy na temat
przedsiebiorczosei spolecznej.

3.6 Tworzenie warunkéw rozwoju aktywnosci spolecznej 0s6b z niepetnosprawnoscia.

3.6.1 Podejmowanie dziatan na rzecz aktywnej integracji spolecznej, zawodowe], zdrowotnej
i edukacyjnej 0s6b z niepetnosprawnosciy.

W 2019 r. ,.Centrum” przekazato dofinansowanie ze srodkdéw PFRON. Zadanie Sport, Kultura,
Rekreacja i Turystyka Oséb Niepetnosprawnych. Projekt ,,Vita Vena” — orkiestra 0séb niepetnosprawnych
I warsztaty muzyczne nad morzem.

3.6.2 Upowszechnianie wolontariatu wérdd 0séb z niepetnosprawnoscia jako formy aktywnego
spedzania czasu, pomocy innym oraz zaangazowania na rzecz srodowiska lokalnego.

Na tetenie Powiatu Lidzbarskie funkcjonuja nastepujace punkty wolontariuszy:
Szkolne Koto PCK, S.P. Nr 4, Orneta ul. Kopernika 13;

Szkolne Koto Caritas S.P. Nr 4, Orneta ul. Kopernika 13;

Szkolne Koto PCK Gimnazjum nr 2, Orneta ul. Warminska 11,

3.6.3 Realizacja dziatai majgcych na celu integracje oséb niepetnosprawnych, ich opiekundw i rodzin ze
srodowiskiem lokalnym poprzez organizacje i dofinansowanie wydarzen o charakterze integracyjnym,
edukacyjnym, kulturalnym, sportowym, rekreacyjnym, turystycznym.

Powiat Lidzbarski organizuje imprezy cykliczne na rzecz osdb z niepetnosprawnosciami o zasiegu
powiatowym,

Przeglad Matych Form Artystycznych, Wycieczka edukacyjna - zwiedzanie wystawy ,,Pitsudski - Droga
do wolnosci”, Migdzynarodowy Dziett Szefa Kuchni i kuchenny (udziat w obchodach w Hotelu Krasicki),
Warsztaty z okazji Startu Harcerskiego w Parku Miejskim w Lidzbarku Warminskim, XV Ogdlnopolski
Konkurs Plastyczny ,,Nasze miasto, nasza miejscowodé”, Lekeja patriotyzmu-wycieczka do izby pamieci.

3.7 Wzmocnienie potencjatu instytucji i organizacji zaangazowanych w dzialania na rzeez oséb
Z niepelnosprawnoscia.

3.7.1 Wsparcie dziatalnosci Warsztatdw Terapii Zajeciowe], w szczegdlnosdel poprzez dofinansowanie
jej ze srodkow Samorzadu Powiatu Lidzbarskiego.

Na terenie Powiatu Lidzbarskiego funkcjonuja dwa Warsztaty Terapii Zajeciowej.
w Ornecie oraz w Henrykowie. Do warsztatdw uczgszeza 65 uczestnikéw, W 2019 roku dofinansowanie
ze $rodkéw Samorzadu Powiatu Lidzbarskiego wyniosto 130 154,96zt

3.7.2 Wspieranie dziatai organizacji pozarzadowych w zakresie rehabilitacji spotecznej, integracji
i budowania pozytywnych postaw wobec 0s6b z niepelnosprawnosciami, w tym m.in. poprzez
uwzglednienie obszaru wsparcia osob z niepetnosprawnosciami w programach wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz zlecanie { wspieranie realizacji zadan publicznych w tym zakresie przez organizacje.

Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 03db z niepelnosprawnosciami ze srodkow
PFRON zlecone przez powiat w 2019 r. organizacjom pozarzadowym
i podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie. Stowarzyszenie Na Rzecz pomocy Osobom Niepetnosprawnym w Ornecie prowadzito
zadania grupowych i indywidualnych zaje¢ usprawniajacych pt. ,,Swietlica terapeutyczna dla 0séb
niepetnosprawnych oraz poradnictwo dla rodzin®,

Stowarzyszenie na Rzecz Osob Niepetnosprawnych ,,Promyk” prowadzito grupowe zajecia
usprawniajgce pt. ,,Sprawnosc i samodzielnosé szansg na przysztosé”-VII edycja.

4. Realizacja Planu Rozwoju Powiatu Lidzbarskiego na lata 2015-2020

Realizujac Plan Rozwoju Powiatu Lidzbarskiego na lata 20135-2020, w 2019 roku Zatzad zrealizowat
nastepujgce dziatania;
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4.1 Realizacja projektu ,,e-Administracja w Powiecie Lidzbarskim”

Celem gléwnym projektu jest zapewnienie klientom zewngtrznym (obywatelom i przedsigbiorcom)
Powiatu Lidzbarskiego mozliwoéci wykorzystania wysokiej jakosci elektronicznych ustug publicznych.
Wszystkie dziatania zrealizowane wramach projektu maja stuzyé realizacji celu gldwnego projektu
poprzez zwigkszenie dostgpnodei lub dojrzatosei ustug publicznych $wiadczonych drogg elektroniczna oraz
poptawe warunkéw techniczno-organizacyjnych do obstugi tych usiug. W ramach projektu wdrozono
nastepujgce ustugi:

1. Skierowanie dziecka do ksztatcenia specjalnego
2. Stypendium dla uczniéw powiatowych szkét ponadgimnazjalnych
3. Pozwolenie na budowe,

4., Zgtoszenie budowy obiektéw lub wykonania robét budowlanych - niewymagajgcych pozwolenia na
budowe,

3. Zgtoszenie rozbidrki obiektéw budowlanych niewymagajacych pozwolenia na rozbiorke
6. Wydanie zasdwiadczenia o samodzielnosci lokalu mieszkalnego, uzytkowego, garazu

7. Zgtoszenie budowy przydomowych oczyszczalni Scielkdw

8. Wydawanie decyzji dot. wycinki drzew i krzewdw.

9. Dopuszczenie do udziatu w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego

10. Sktadanie i wybér oferty w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego

11. Sktadanie 1 wybér oferty w postepowaniu realizowanym na podstawie ustawy o koncesji na roboty
budowlane lub ustugi

12. Sktadanie iwybér oferty w postepowaniu o udzielenie zamodwienia publicznego w partnerstwie
publiczno-prywatnym

13. Przeprowadzenie dialogu technicznego poprzedzajacego udzielenie zamoéwienia publicznego
14. Pytania i odpowiedzi przetargowe

15. Zamébwienia wylaczone z obowigzku stosowania ustawy prawo zamdwien publicznych

16, Wydawanie karty wedkarskiej i karty towiectwa podwodnego

17. Rejestracja sprzetu plywajacego stuzacego do polowu ryb

18. Ztozenie odwiadczenia o zamiarze zatrudnienia kierowcow

19. Rejestracja danych na platformie komunikacyjno-konsultacyjnej oraz wyrazenie zgody ha
komunikacje elekironiczng

20. Udzial w konsultacjach spoleczinych na platformie komunikacyjno- konsultacyjne;

Warto$¢ projektu: 940335zt zczego 799 284,75zt stanowi dofinansowanie 7 funduszu  Unii
EBuropejskiej.

4.2 Budowa Otwartych Stref Aktywnosci OSA w miejscowosci Orneta

Zadanie zrealizowano w ramach projektu Program rozwoju mate] infrastruktury sportowo-rekreacyjnej
o charakterze wiclopokoleniowym OSA 2018. W ramach projektu powstata:

a) sitownia plencrowa z nawierzchnig trawiastg { ok. 180 m2) wyposazona w biegacz, kota Tai Chi,
orbitrek, wioélarz, wahadto, steper, twister, prasa nozna, drabinka

b) plac zabaw z bezpieczng nawierzchnig (piasek- 173 m2) wyposazony w 4 urzadzenia o charakierze
sprawnosciowym: fala wspinaczkowa, huStawka metalowa bocianie gniazdo, podwéjny drazek,
actiondkids

¢) ogrodzenie panelowo azurowe ( wysoko$é 100-120 cm, df. 81m.b.) z furtkq jednoskrzydtowa.

Wartosé projektu 97 614,21 zt z czego dofinansowanie z budzetu pafistwa 48 807,10 zi,
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4.3 Remont lazienek w ZSO w Lidzbarku Warminskim

W ramach zadania przeprowadzono remont dwdch toalet znajdujgcych sie na parterze ipierwszym
pigtrze Zespotu Szkot Ogoélnoksztatcacych w zakresie: wymiana oktadzin §ciennych z ptytek, ultozenie
ptytek na istniejacych posadzkach, wymiana pionéw kanalizacyjnych wraz z podejsciami, czesciowa
wymiana i przebudowa instalacji wodnej(ZW i CWU), wymiana urzadze sanitarnych, rozebranie
istnigjgcych kabin toaletowych, wykonanie nowych kabin toaletowych z gotowych elementéw, wykonanie
scianek z ptyt GK na ruszcie metalowym w celu zakrycia instalacji wod-kan, przebudowa iczgéciowa
wymiana instalacji elektrycznej, malowanie iszpachlowanie powierzchni scian isufitow, wykonanie
instalacji wentylacyjnej w remontowanych pomieszczeniach.

Warto§é zadania wynosi 108 701,61 zt

4.4 Realizacja projektu ,Lokalny Animator Sportu” w ramach Funduszu Rozwoju Kultury
Fizycznej

W ramach projektu prowadzone sg zajecia sportowe na dwodch boiskach przy Zespole Szkot
Zawodowych w Lidzbarku Warminskim, ul. Orfa Bialego 5oraz przy Zespole Szkot iPlacéwek
Oswiatowych w Lidzbarku Warminskim, ul. Wierzbickiego 3A.

4.5 Zlecono opracowanie dokumentacji projektowej pn. ,,Budowa boiska wielofunkeyjnego
i biezni przy Z80 Lidzbark Warminski”

Projekt przewiduje budowg nowego, pelnowymiarowego boiska wielofunkcyjnego, biezni, sitowni
zewnetrznej, Uwzgledniono réowniez zagospodarowanie terendw zielonych, nowe oéwietlenie, ogrodzenie,
niezbedne wyposazenie boiska oraz matg architelture.

Koszt dokumentacji projektowej na potrzeby realizacji zadania wynosi 38 130 zt

4.6 Pozyskano srodki finansowe z Funduszu Drog Samorzadowych oraz podpisano umowy na
realizacje czterech drog:

1) Remont ul, Kodciuszki w Lidzbarku Warmifiskim

Przedmiotem zadania jest remont ulicy powiatowej 2713N ulica Koéciuszki w Lidzbarku Warmiriskim.
Inwestycja realizowana jest w liniach rozgraniczajacych pas drogowy. W ramach remontu zostanie
wykonana nowa nawierzchnia z betonu asfaltowego, zostang wyremontowane chodniki, wykonane nowe
oznakowanie pionowe i poziome, wymienione oswietlenie uliczne.

Wartos¢ zadania: 600 077,59 zt z tego dofinansowanie z FDS 286 250 zt
2) Przebudowa drogi powiatowej 1413N na odcinku Zagony-Gronowo

Przedmiotem zadania jest przebudowa drogi powiatowej 1413N od miejscowosdei Gronowo do drogi
wojewddzkiej 507 na diugosci 5126 m. W ramach przebudowy zostanie wykonana nawierzchnia z betonu
asfaltowego o szerokodct 5,5m wraz z podbudowa, pobocza gruntowe o szerokosci 0,75 m, oczyszczenie
i renowacja rowéw przydroznych, wymiana przepustéw pod drogg oraz przebudowa skrzyzowar.

Wartos¢ zadania: 6 296 018,67 zi z tego dofinansowanie z FDS 3 141 409,34 zt
3) Remont drogi powiatowej nr 1399N- etap 11

Przedmiotem zadania jest remont drogi powiatowej 1399N od granicy z powiatem braniewskim przez
migjscowosci Augustyny, Lejtawki Wielkie, Lejtawki Mate, Krzykaty i Nowy Dwor do drogi
wojewddzkiej 507 na diugosei 3570 m. Jest to kontynuacja remontu rozpoczetego w roku 2018,
Inwestycja realizowana jest w liniach rozgraniczajacych pas drogowy. W ramach remontu zostanie
wykonana nawierzchnia z betonu asfaltowego, pobocza z kruszywa oraz wymiana istniejacych zatamanych
i nieszczelnych przepustéw pod droga. Zostang wyremontowane skrzyzowania z DP 1988 oraz z droga
gminng.

Wartodé zadania: 2 365 032,30 zt z tego dofinansowanie zFDS 1 177 116,15 zt
4) Remont drogi powiatowej Nr 1535 N Lidzbark Warminski - Jeziorany od km 0+000 do km 144233,

Przedmiotem inwestycji jest remont istniejacej drogi powiatowej nr 1535N Lidzbark Warminski —
Jeziorany. Remont obejmuje odcinek drogi 1535N w jej przebiegu na terenie gminy Lidzbark Warminski
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i Kiwity od km 0+000 (za skrzyzowaniem z droga wojewddzka nr 513) do km 144233, Inwestycja
zlokalizowana jest w gminie Lidzbark Warminski i gminie Kiwity.

Wartosé zadania: 14 940 703,43 zl z tego dofinansowanie z FDS 7 4353 201,72 zl.

5. Realizacja Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Powiatu Lidzbarskiego na lata
2016-2023

5.1 Wzrost aktywnosci zawodowej mieszkaneow.
5.1.1 Ksztaltowanie aktywnych postaw i mobilnosci wérod mieszkancow

W 2019 r. poradnictwem zawodowym oraz informacja zawodows objeto tacznie 803 osoby bezrobotne,
z czego 344 osobom udzielono indywidualnych porad zawodowych, 238 osobom udzielono grupowych
porad zawodowych, natomiast 221 0sdb objeto ustuga informacii zawodowej. Ponadto w 2019 roku
opracowano tacznie 2833 Indywidualnych Planéw Dziatania.

Powiatowy Urzad Pracy w ubiegtym roku §wiadezyt ustugi posrednictwa pracy dla oséb bezrobotnych
i poszukujacych pracy. Posrednicy pracy, na biezgco monitorujg rynek pracy na terenie powiatu
lidzbarskiego poprzez prowadzenie stalej wspdtpracy z podmiotami zatrudniajacymi pracownikéw
i przedstawiaja oferty pracy osobom poszukujacym zatrudnienia tymezasowego lub statego. Posrednicy
pracy realizuja pozyskane oferty pracy oraz korzystaja z dostgpnych Zrédet informacji o wolnych
miejscach pracy celem znalezienia oferty odpowiadajacej wymaganiom os6b bezrobotnych.

5.1.2 Organizacja szkolen i warsztatow stuzacych podnoszeniu kompetencji osobistych
i spoteczaych niezbednych do prawidlowego petnienia rél zawodowych, a takze ksztattujacych postawy
przedsigbiorcze wérdd oséb bezrobotnych i pracujgcych.

Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku Warminskim w 2019 r. podejmowat wspolprace na rzecz
mtodziezy, w tym absolwentéw oraz miodych osob pozostajacych bez pracy z 9 szkotami gimnazjalnymi
oraz 5 szkolami ponadgimnazjalnymi z terenu powiatu lidzbarskiego, Miodziezowym Centrum Kariery
OHP w Lidzbarku Warminskim, a takze
z Mtodziezowym: Osrodkiem Wychowawczym w Lidzbarku Warmifiskim i Specjalnym Osrodkiem
Szkolno-Wychowawczym w Lidzbarku Warmitiskim. Doradey zawodowi z PUP w Lidzbatrku
Warminskim co roku organizuja spotkania z mtodzieza szkolng dotyczace m. in. informacji na temat
wspélczesnego rynku pracy oraz mozliwosci znalezienia pracy w kontekscie wyboru kierunku ksztalcenia.

Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku Warminskim w dniach 21-27 pazdziernika
2019 w ramach Warminsko-Mazurskiego Tygodnia Kariery zorganizowal nw. wydarzenia:

= 22.10.2019r. — Dzien Otwarty Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku Warminskim
Odbiorcami  ww.  wydarzenia  byli  uczniowie  szk6t  $rednich  zterenu  powiatu
lidzbarskiego. W ramach Dnia Otwartego mozna bylo zwiedzi¢ siedzibe Powiatowego
Urzedu Pracy w Lidzbarku Warmifskim przy ul. Degbowej 8iz bliska =zobaczyé prace
specjalistéw  z poszezegdlnych  dziatdow,  azwlaszecza  posrednikéw  pracy  idoradeow

zawodowych z Centrum Aktywizacii Zawodowej. Uczestnicy Dnia Otwartego
dowiedzieli sie rowniez, na czym polega pomoc Urzedu osobom, ktore cheg znaleé
prace lub podnies¢ swoje kwalifikacje zawodowe. Dodatkowo, osoby uczestniczgce

w Dniu Otwartym, wzigly udziat wprojekeji filméw  dotyczacych wyboru zawodu
i mozliwosci odniesienia sukcesu na rynku  pracy oraz wtescie wiedzy o pracy Urzedu
przygotowanym  przez pracownikow PUP. Nastgpnie spodréd os6b, ktére poprawnie
odpowiedzialty na wszystkie pylania ztestu, wylosowano zwycigzcow, ktorzy otrzymali
atrakcyjne nagrody.

-21-25.10.2019 r. — Warsztaty dla uczniéw pn. ,.,Poznaj mnie a zrozumiesz”

W ramach tego dziatania pracownicy PUP przez caly tydzien odwiedzali szkoty $rednie
na ferenie naszego powiatu i prowadzili w nich warsztaty grupowe pn. ,, Pozngj mnie
a zrozumiesz " z uczniami z tych szkdét, Tematyka warsztatéw byta scisle zwigzana
z hastem przewodnim tegorocznego Tygodnia Kariery, ktdre brzmiato:
» Wielokulturowosé kapitatem przysztosei”.

=23.10.2019 r. — Warsztaty dla 0s6b bezrobotnych pn. ,,Poznaj mnie a zrozumiesz”
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W ramach tego dziatania pracownicy PUP przeprowadzili warsztaty grupowe
pn. ,, Poznaj mnie a zrozumiesz” z osobami bezrobotnymi zarejestrowanymi
w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Lidzbarku Warmidskim. Tematyka warsztatow byta
Sciéle zwigzana z hastem przewodnim Tygodnia Kariery, ktére brzmiato:
. Wielokuliurowos¢ kapitalem przyszlosci”. Stad tez zadaniem specjalistow z PUP byto
ukazanie osobom bezrobotnym korzysci wynikajacych z wielokulturowosci oraz
ksztattowanie pozytywnego stostunku do innych kultur.

5.1.3 Realizacja stazy oraz praktyk u lokalnych pracodawcdw, zwlaszeza dla 0s6b nie posiadajgcych
doswiadczenia zawodowego.

Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku WarmiAskim w 2019 r. zorganizowal 152 staze.

5.1.4 Wspieranie mobilnosei zawodowej 0s6b bezrobotnych poprzez bon zasiedleniowy, zwrot kosztow
przejazdu i zakwaterowania oraz inne instrumenty rynku pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku Warminskim w 2019 r. przyznat osobom bezrobotnym do 30 r.z.
35 bonéw na zasiedlenie oraz [ bon zatrudnieniowy. Ponadto 32 osoby skietowane do pracy i 40 oséb
skierowanych do odbycia stazu otrzymaly zwrot kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca

pracy.
5.1.5 Organizacja targbéw pracy oraz bezposrednich spotkan z pracodawcami stuzgcych wsparciu oséb
poszukujacych zatrudnienia,

Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku Warminskim w 2019 r. podejmowat wspdtprace na rzecz osob
pozostajacych bez pracy pomiedzy jednostkami organizacyjnymi pomocy
i integracji spotecznej, instytucjami rynku pracy, szkotami, pracodawcami, organizacjami pozarzadowymi
oraz uczelniami wyzszymi poprzez organizacje targdw pracy i edukacii,
w ktdrych co roku uczestniczg osoby bezrobotne oraz mlodziez szkolna.

W dniu 16.05.2019 r. w Sali Sportowej Zespolu Szkét i Placéwek Oswiatowych
w Lidzbarku Warminskim odbyly sig XI Targi Pracy i Edukacji zorganizowane przez Powiatowy Urzad
Pracy w Lidzbarku Warmifiskim. Przedsigwzigcle zgromadzito w jednym migjscu lokalnych
pracodawcéw, stuzby mundurowe, instytucje pafistwowe, instytucje szkoleniowe otaz szkoly
ponadgimnazjalne. W uroczystosci udzial wzieli rowniez starosta lidzbarski, wojtowie i burmistrzowie
z terenu powiatu lidzbarskiego oraz czlonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy. Osoby poszukujace
zatrudnienia mogty zapoznac sig z ofertami pracy na 176 stanowisk, Pracodawcy i poszukujacy pracy mieli
okazj¢ skorzystaé z porad specjalistow z Zakladu Ubezpieczefi Spotecznych, Urzedu Skarbowego
i Okregowego Inspektoratu Pracy. Mlodziez szkolna korzystata
z sali kinowe] przygotowanej specjalnie dla niej do projekcji filmow zwigzanych
z wyborem szkoly oraz zawodami przysztodci. Lacznie w XI Targach Pracy i Bdukacji udziat wzieto ponad
500 mieszkancéw powiatu lidzbarskiego

Powiatowy Urzgd Pracy w Lidzbarku Warminskim w dniach 14-25.10.2019 r.
w ramach Europejskich Dni Pracodawcdw zorganizowat nw. wydarzenia;

-14.102019r. - Seminarium  dla  pracodawcéow.  Przedmiotem  seminarium  bylo
poszerzenie wiedzy pracodawcow na temat legalnego zatrudniania pracownikow  oraz
wsparcia oferowanego ze strony Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku Warminskim.

= 15.10.2019 r, - Konsultacje dla pracodawcéw i innych klientéw PUP w ramach Dnia Otwartego PUP.

Klienci odwiedzajacy PUP w tym dniu uzyskiwali informacje
na temat integracji wsrodowisku pracy bez dyskryminacji, podnoszenia kwalifikacji
z wykorzystaniem Srodkdw Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KES)

oraz pozyskania pracownikow w ramach Europejskiej Sieci Ofert Pracy EURES.
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=14-25.10,2019 . Wizyty upracodawcéw — ankieta potrzeb pracodawcdw. W ramach tego
wydarzenia pracownicy PUP przez dwa tygodnie przeprowadzali — wizyty u pracodawcow
z terenu  powiatu  lidzbarskiego. W trakcie  wizyt  specjalisSci zPUP  informowali
o mozliwodciach  wspélpracy  z Urzedem oraz przeprowadzali badania ankietowe majace
na celu poznanie potrzeb ioczekiwan pracodawcdw  wzakresie skorzystania  z oferty
PUP. Pracodawcy podczas osobistych wizyt pracownikdw PUP w swoich siedzibach mieli réwniez
mozliwosé zglaszania ofert pracy na wolne stanowiska pracy.

= 16-17.10.2019 r. - Wizyty studyjne oséb bezrobotnych w siedzibach firm.

Zorganizowano wizyty studyjne osob bezrobotnych w siedzibach trzech firm dziatajacych na terenie
powiatu lidzbarskiego:

"POLMLEK" Sp. z 0.0.
‘Centrum Konferencyjno-Wypoczynkowe Zamek Sp. z 0.0.
"AN-TER" Spétka Jawna - Fijarczylk i Spotka.

Celem wydarzenia byta promocja firm dziatajacych na terenie powiatu lidzbarskiego. Podczas wizyt
studyjnych osoby bezrobotne miaty okazje pozna¢ specyfike pracy
w danej firmie na poszczeg6lnych stanowiskach pracy. W trakcie wizyt pracownicy ww. firm przedstawili
osobom poszukujacym zatrudnienia mozliwe $ciezki kariery w danej firmie na poszczegélnych
stanowiskach pracy i zapoznali ich ze specyfika pracy oraz mozliwosciami podnoszenia kwalifikacji
w danym zawodzie. Natomiast osoby poszukujgce zatrudnienia, dzigki realizacji wizyt studyjnych, mogly
z bliska zobaczy¢ na czym polega praca na poszczegdlnych stanowiskach w firmach, ktére odwiedzity.

W ramach Ogdlnopolskiego Tygodnia Kariery w 2019 1. mbodziez szkolna
uczestniczyta w Dniu Otwartym Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku Warmidskim.
Ponadto PUP uczestniczyl w 2019 r. w Targach Edulacji i Pracy organizowanych przez
Mtiodziezowe Centrum Kariery OHP w Lidzbarku Warmifiskim, podczas ktérych
mlodziez szkolna miala okazje zapoznaé si¢ z ustugami §wiadczonymi przez tutejszy
urzad pracy skierowanymi do oséb mtodych oraz aktualnymi ofertami pracy z terenu
powiatu lidzbarskiego, kraju i z zagranicy (oferty EURES).

Ponadto PUP uczestniczyt w ,, Targach ekonomii spotecznej powiatu lidzbarskiego™ zorganizowanych
przez Staroste Powiatu Lidzbarskiego oraz Odrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Olsztynie, ktére
odbyly sie 23.10.2019 r. w Zespole Szkét Zawodowych w Lidzbarku Warminskim.

5.1.6 Monitoring lokalnego rynku pracy pod katem zapotrzebowania pracodawcéw
na kwalifikacje oraz zawodow deficytowych i nadwyzkowych.

W 2019 r. Powiatowy Urzad Pracy opracowat Barometr zawoddw 2020 dla powiatu lidzbarskiego,
ktory jest badaniem jakosciowym, prognozujacym zapotrzebowanie
na pracownikow w olkredlonych zawodach w 2020 roku.

Barometr zawodow moze by¢ wykorzystany do planowania szkolen, pomaga podejmowac decyzje
osobom poszukujgcym pracy, stuzy promowaniu mobilnosci zawodowej. Jest narzedziem, ktdre pozwala
usystematyzowaé wartodciows wiedze
na temat zapotrzebowania na zawody posiadang przez pracownikéw powiatowych urzeddw pracy.

5.1.7 Organizacja szkolen, kurséw zawodowych oraz form przygotowania zawodowego doraskych
dostosowujgcych kwalifikacje do potrzeb rynku pracy, zwlaszeza dla oséb migdzy 30 a 50 r.z., bez
kwalifikacji oraz o niskich kwalifikacjach.

W 2019 r. Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku Warminskim zorganizowat 33 szkolenia dla osob
bezrobotnych. W szkoleniach tych wziety udziat tacznie 84 osoby bezrobotne, w tym 28 0séb w wieku
miedzy 30 a 50 lat. Szkolenia organizowane przez PUP obejmowaly w szczegdlnosci takie uprawnienia
jak: prawo jazdy kat. C z kwalifikacja wstepng, prawo jazdy kat. D z kwalifikacjq wst¢pna, opiekunka
0s0b starszych
i niepetnosprawnych z kursem kwalifikowanej pierwszej pomocy, operator koparki jednonaczyniowej,
spawacz blach i rur spoinami pachwinowymi TIG-141, operator koparko-tadowarki klasa I, eksploatacja
wrzadzen elektroenergetycznych SEP do 1 kV, '
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5.1.8 Kreowanie mozliwosci uzupetnienia lub podnoszenia poziomu wyksztatcenia formalnego przez
osoby, ktoére ukonczyty $ciezke ksztatcenia na poziomie ISCED3.

W szkoleniach organizowanych przez PUP w Lidzbarku Warminskim, uczestniczyly m.in. osoby, ktére
ukonczyty Sciezke ksztatcenia na poziomie [SCED3 (tj. liceum, liceum profilowane, technikum, technikum
uzupetniajace, zasadniczg szlkote zawodows).

5.1.9 Wsparcie finansowe (dotacje) dla pracodawcdow zatrudniajgcych osoby bezrobotne m.in.
w formie prac interwencyjnych, robét publicznych, refundacii kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku Warminskim w 2019 r. realizowat projekty i zadania z zakresu
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji zawodowe] okreslone w ustawie
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. PUP skierowat 75 0séb do
pracy w ramach robét publicznych, 202 osoby do pracy w ramach prac interwencyjnych, 65 0séb do pracy
w ramach refundacji kosztdw zatrudnienia bezrobotnego (doposazenie stanowiska pracy).

5.1.10 Refundacja czesci kosztéw wynagrodzenia i skfadek na ubezpieczenia spofeczne ponoszonych
przez pracodawceg w zwigzku z zatrudnieniem osoby bezrobotnej do 30 r.z. podejmujacej zatrudnienie po
raz pierwszy.

W 2019 r. PUP skierowatl 26 0s6b na uzupetnienie zwolnionych miejsc pracy w ramach refundacji
czesci kosztdw zatrudnienia bezrobotnych do 30 r.z. (art. 150 f ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

5.1.11 Realizacja programéw faczacych wsparcie szkoleniowo-doradcze oraz finansowe (dotacje,
pozyczki i/lub porgezenia) dla osob podejmujacych samozatrudnienie w formie jednoosobowej
dziatalnodei gospodarcze;.

W 2019 PUP przyznat jednorazowe srodki na rozpoczecie whasnej dziatalnodci gospodarczej dla
33 0sdb bezrobotnych.

5.1.12 Akceje informacyjno-promocyjne na temat ekonomii spotecznej realizowane w ré2nych formach.

PUP uczestniczyt w ,, Targach ekonomii spotecznej powiatu lidzbarskiego” zorganizowanych pizez
Staroste Powiatu Lidzbarskiego oraz Ofrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Olsztynie, ktdre odbyly
sig 23.10.2019 r. w Zespole Szkdt Zawodowych w Lidzbarku Warminskim.

5.1.13 Funkcjonowanie inkubatora przedsiebiorczosci spoleczne] z siedzibg na terenie Powiatu
zapewniajgcego wsparcie animacyjne, informacyjne, doradeze i szkoleniowe dla 0séb oraz organizacji
rozpoczynajgcych dzialalnodé w sektorze ES.

PUP w Lidzbarku Warmifiskim w 2019 r, podejmowat dzialania na rzecz rozwoju oraz promocji
podmiotow ekonomii spotecznej i spétdzielczosei socjalnej w ramach wspétpracy z Inkubatorem
Przedsigbiorczosei Spolecznej w Bartoszycach — Biuro
w Lidzbarku Warminskim. W ramach inicjatywy zorganizowano 24 spotkania ze 156 osobami
bezrobotnymi z terenu powiatu lidzbarskiego. Celem tych spotkaf byto przekazanie bezrobotnym
informacji na temat mozliwosci otrzymania wsparcia doradcdw i ekspertdw z zakresu ksiegowosci oraz
otrzymania dotacji na utworzenie spétdzielni socjalnej.

5.1.14 Rozwdj i wzmocnienie dzialalno$ci zespotu ds. ekonomii spotecznej w Powiecie Lidzbarskim,

Pracownik PUP, jako czlonek zespotu ds. ekonomii spolecznej systematycznie bierze udziat
w spotkaniach ww. zespoh oraz aktywnie uczestniczy w wydarzeniach poswigconych ekonomii spotecznej
(tj. targi, konferencje, seminaria).

5.1.15 Upowszechnianie réwnosciowego podejscia do kobiet i mezczyzn na rynku pracy,
w tym dzialaf zmierzajacych do przetamywania stereotypdw dotyczacych plei, a takze elastycznych form
zatrudnienia i organizacji pracy jako elementu watwiajacego godzenie obowiazkow zawodowych
Z petnieniem rél rodzinnych.

Majgc na uwadze trudng sytuacje na lokalnym rynku pracy oraz dotychezasowe doswiadczenie
w realizacji projektéw POWER i RPO, wartosci wskaznikéw produktu
w projektach szacowane sg w podziale na kobiety i mezczyzn tj. 55% kobiet i 45% mezezyzn. Dziatania do
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realizacji w ramach projektow planowane sg w oparciu

o obserwacjg lokalnego rynku pracy, zapotrzebowanie ze strony pracodawcéw oraz potrzeby i oczekiwania
0s6b bezrobotnych w kontekscie wsparcia, ktdre ma by¢ udzielane w ramach danego projektu. Osoby
bezrobotne, a w szezegdlnosei dlugotrwale bezrobotne kobiety napotykaja na szereg utrudnien i barier

w trakcie poszukiwania pracy. Bariera jest m.in. brak dodwiadczenia zawodowego, niska motywacja
zwiazana z utratg wiary we wlasne umiejgtnosei i brak motywacji w zwigzku z dlugotrwatym
niepowodzeniem w poszukiwaniu zatrudnienia. Dodatkowo konieczno$¢ zapewnienia opieki nad osobami
zaleznymi utrudnia aktywizacje kobiet, jak réwniez pracodawcy czgsto stereotypowo postrzegajg kobiety
jako pracownika. Grupami priorytetowymi

w realizowanych projektach sa: kobiety, osoby z niepetnosprawnoscia tj. posiadajgce aktualne orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci oraz osoby dhugotrwale bezrobotne. Aby zapewni¢ dostepnos¢ projektu dla
0s6b z ww. grup w ogloszeniu o naborze wnioskéw na poszezegolne formy wsparcia przewidziane do
realizacji w pierwszej kolgjnosei kwalifikowane sa migdzy innymi: kobiety, osoby posiadajace aktualne
orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci oraz osoby dtugotrwale bezrobotne. Zapewnienie réwnoéci szans
ptci oraz dostepnosci dla 0sdb z niepefnosprawnoscia wdrazane sg juz na etapie rekrutacji.

5.1.16 Promocja stosowania klauzul spolecznych w zamdwieniach publicznych otaz ulg
w podatkach majgcych na celu premiowanie inicjatyw gospodarczych zakladajacych tworzenie miejsc
pracy dla 0sob zagrozonych lub juz dotknigtych wykluczeniem spotecznym.

Przy zlecaniu ustugi szkoleniowej w ramach projektéw RPOWIM stosujemy klauzule spoleczne,
w szezegdlnosei dotyczace ograniczenia mozliwodei ztozenia oferty do kregu podmiotéw ekonomii
spolecznej, kryteriow dotyczgcych zatrudnienia osob z niepetnosprawnosciami, bezrobotnych lub 0sob,
o ktérych mowa w przepisach o zatrudnieniu socjalnym.

5.1.17 Budowa sieci wymiany informacji oraz partnerstw lokalnych w obszarze aktywizacji zawodowe]
w sposdb zapewniajgcy whaczanie jednostek powiatowych i gminnych, innych instytucji publicznych,
przedsigbiorcow oraz podmiotéw sektora ekonomii spolecznej.

W celu zapewnienia mozliwogci skorzystania ze wsparcia w naszych projektach byltym uczestnikom
projektéw z zakresu wigczenia spotecznego, realizowanych w ramach CT 9 w RPOWIM (Os Priorytetowa
11 Wtaczenie spoleczne) przekazujemy informacje beneficjentom projektéw CT9 z poszezegdlnych gmin
powiatu lidzbarskiego, na temat: celoéw projektu realizowanego przez nasz urzad, szczeg6towego opisu
grup docelowych, kryteriéw rekrutacji uczestnikdw i warunkéw udziatu, harmonogramu i m-ca realizacji
poszczegdlnych form wsparcia. W celu pozyskania informacji o beneficjentach, ktérzy realizuja projekty
w tych dziataniach bedziemy kontaktowac si¢ bezposrednio z ROPS lub korzysta¢ ze str. internetowej, na
ktorej publikowane sa wyniki konkursow,
tj. rpo.warmia.mazury.pl. Celem spelnienia zasad wspdtpracy PUP publikujemy informacje
o realizowanym projekcie na stronie lidzbarkwarminski.praca.gov.pl,

z ezytelnym wskazaniem mozliwych form wsparcia i jego odbiorcdw (czyli co, komu, gdzie i kiedy jest
oferowane w ramach proj.); wskazanie nt/adresu kontakt., pod ktérym mozna uzyskaé wigeej informacji na
temat proj.; nawiazanie kontaktu z dziatami promocji urzgdéw gmin/miast, na terenie ktérych realizowany
jest projekt celem zamieszczania informacji o realizacji projektu w siedzibach lub/i na stronach www.
urzedu gminy/urzedu miasta, jak réwniez w siedzibach OPS i PCPR; przekazywanie informacji

o realizowanym projekeie (droga elektroniczng) do instytucji takich jak fundacje, stowarzyszenia
realizujace projekty w ramach CT9.

5.1.18 Wspotpraca PUP i instytucji rynku pracy z jednostkami pomocy spotecznej w zakresie
reintegracji spoleczno-zawodowej mieszkancodw doswiadczajgeych trudnodei w wejsciu lub utrzymaniu sig
na rynku pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku Warminskim w 2019 r, podejmowat wspotprace
na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej osdb dtugotrwale bezrobotnych pomigdzy instytucjami pomocy
i integracji spolecznej, instytucjami rynku pracy oraz partnerami spotecznymi w formie organizacji prac
spolecznie uzytecznych realizowanych
na podstawie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. W pracach spotecznie
uzytecznych organizowanych przez PUP w 2019 r. w partnerstwie
nw. instytucji wzieto udziat ogdtem 52 osoby w tym: Gmina Miejska w Lidzbarku Warmitiskim 26 0s6b
(w tym w ramach PAI — 5 0s6b), Gmina Kiwity o oséb, Gmina Orneta 26 0sob.
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5.2. Poprawa wypelniania funkcji przez rodziny.

5.2.1 Wzmacnianie kompetencji rodzicow oraz prawnych opiekundéw w zakresie nalezytej opieki
i wychowania dzieci

Pracownicy Powiatowego  Centrum Pomocy Rodzinie  w Lidzbarku  Warminskimi
z siedzibg w Ornecie w 2019 r. w uczestniczyli w obchodach Warmifisko-Mazurskich Dni Rodziny oraz
zorganizowali obchody Dnia Rodzicielstwa Zastepezego dla rodzin zastepezych dziatajacych na terenie
powiatu lidzbarskiego, jak réwniez zachecali rodziny zastepcze oraz rodziny naturalne do uczestnictwa
w piknikach rodzinnych odbywajacych sie na terenie miasta Lidzbark Warminski, Pilnik oraz Orneta.

Na terenie powiatu lidzbarskiego odbywata si¢ bicZgca praca asystentéw  rodziny
i pracownikéw socjalnych osrodkéw pomocy spotecznej z rodzinami naturalnymi, celem pokonywania
trudnodei zyciowych oraz podwyzszania umigjetnosei dotyczacych opieki
i wychowania dzieci, prowadzenia gospodarstwa domowego, podwyZszania samooceny
i wiary we wilasne sity i mozliwosci.

Pracownicy socjalni PCPR i koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepcze)
pracowali zrodzinami zastgpczymi idzie¢mi umieszczonymi w pieczy zastepczej celem podniesienia
kompetencji opiekuniczo-wychowawczych rodzicow poprzez edulacje

w zakresie stosowanych metod i oddziatywan wychowawczych, potrzeb dziecka w danym okresie jego
rozwoju oraz wynikajacych z umieszezenia w srodowisku zastepezym. Udzielano takze rodzinom pomocy
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

Specjalisci podejmowali takze dziatania majace na celu ulatwienie rodzinom dostepu do pomocy
specjalistycznej poprzez kierowanie do odpowiednich placowek ispecjalistéw celem konsultacji
i diagnozy dziecka. Rodziny zastepeze w ramach systemu pomocy
i wsparcia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w lidzbarku Warminskim z siedzibg
w  Ornecie  miaty mozliwos¢  korzystania ze  wsparcia  psychologa (w2019,
zatrudnionych bylo 2 psychologéw pracujacych na terenie miasta i gminy Lidzbark Warm oraz Orneta
-w wymiarze 20 godz. miesigcznie, wsparciem objetych bylo 25 rodzin zastgpezych). Ponadto kazde
dziecko umieszczone w systemie rodzinnej pieczy zastepczej odbywalo konsultacje psychologiczng, celem
dokonania oceny jego rozwoju psychicznego (sporzadzono 11 ocen rozwoju dzieci) i podjecia dziatan
kompensacyjnych, naprawczych,

Rodziny z terenu powiatu lidzbarskiego, w tym rodziny biologiczne dzieci umisszezonych w pieczy
zastgpczej miaty mozliwosé odbycia konsultacji z psychologiem w PCPR w Lidzbarkuy Warminskim
iOrnecie (w 2019r. 1psycholog zatrudniony w wymiarze 10godz., odbylo si¢ 48 konsultacji
psychologicznych, w ktorych uczestniczyto 15 0séb), bezplatnej porady prawnej w punkcie Starostwa
Powiatowego w Lidzbarku Warmirskim oraz filii w Ornecie.

Na terenie powiatu lidzbarskiego funkcjonuja ponadto dwie Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne
(Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Lidzbarku Warm oraz Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w Ornecie), ktore $wiadcza uslugl wspierajace rodziny idzieci (zajecia logopedyczne,
konsultacje psychologiczne, terapia pedagogiczna, konsultacje z rodzicami, wydawanie Opinii i Orzeczen
w zwiazku z trudnodeiami dziecka w nauce).

Pomoc psychologiczng ipedagogiczng dla rodzicow idzieci swiadczyly takze placéwki szkolne
dziatajace na terenie powiatu oraz nauczyciele (indywidualne konsultacje dla rodzicow, indywidualne
zajecia korekeyjno-kompensacyjne, rewalidacyjne dla dzieci, biezgca praca pedagogéw 1 nauczycieli celem
m.in. rozwiazywania konfliktéw réwiesniczych, sytuacji problemowych).

Rodziny z dzie¢mi majg mozliwo$¢ korzystania ze oferty placéwek wsparcia dziennego
funkejonujacych na terenie powiatu lidzbarskiego m.in.: Swietlica Opiekusiczo-Wychowawcza
"Przytulisko" w Lidzbarku Warmifiskim, Swietlica Socjoterapeutyczna "Promyk” w Ornecie,
Stowarzyszenie na Rzecz Osob Niepelnosprawnych ,,Promyk” w Lidzbarku Warminskim, Stowarzyszenie
Dzieto Pomocy ,Joannici” w Lidzbarku Warminskim, Hufiec ZHP Choragiew Warminsko-Mazurska,
Swietlica socjoterapeutyczna »Promyk” w Lidzbarku Warminskim, Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawezy w Lidzbarky Warmifiskim

52,2 Podniesienie standardéw funkcjonowania rodzinnej 1 instytucjonalnej pieczy zastgpczej
w powiecie,

Id: 489C7B63-57EE-4EC4-800D-10E3F7379E01. Uchwalony Strona 22




Na terenie powiatu lidzbarskiego pracuje dwdéch koordynatordw rodzinnej pieczy zastgpczej, ktdrzy
w 2019 r. wspotpracowali i wspierali facznie 30 rodzin zastepczych oraz dwdch pracownikéw socjalnych,
ktorzy pracowali z pozostatymi rodzinami zastepczymi.

Na  terenie  powiatu  lidzbarskiego  dzieci pozbawione  mozliwosci  wychowania
w rodzinie naturalnej umieszczone byty takze w instytucjonalnej pieczy zastgpezej. W 20191, 24 dzieci
przebywato Placéwcee Opickunczo-Wychowawcze] w Ornecie oraz 5 dzieci w Rodzinmym Domu Dziecka
w Lidzbarku Warminskim.

W 2019r. powstaly lgcznie 3 nowe rodziny zastepeze (2 rodziny spokrewnione,
1 rodzina nijezawodowa). Wszystkie rodziny zastgpcze objete byly systemem  wspatcia
w postaci grupy wsparcia dla rodzin zastepczych, poradnictwa specjalistyczne tj. poradnictwo socjalne,
wsparcie psychologiczne i pedagogiczne (w 2019 r, z konsultacji psychologa PCPR skorzystato facznie
25 rodzin).

Specjalisci pracujacy z rodzinami podnosili swoje kompetencje zawodowe poprzez uczestnictwo
w szkoleniach oraz na drodze samoksztatcenia, W 2019 r. pracownicy PCPR w Lidzbarku Warmifiskim
z siedzibg w Ornecie oraz pracownicy POW ,,M¢6j Dom™ w Ornecie uczestniczyli w takich szkoleniach jak:
»Skutki prawne i zdrowotne zazywania substancji psychoaktywnych w rozbiciu na narkotyki i dopalacze™,
»Bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z zasobéw dostepnych w sieci” ,,Akademia zarzadzania”
realizowane w ramach Projektu ,,Dla rodziny — doskonalenie zawodowe kadr systemu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastgpczej”, .Zerwane wiezi” - Szkolenie dla kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu
lidzbarskiego.

Ponadto kadra Placéwki Opiekuficzo-Wychowawczej odbyla takze szkolenie: ,,Udzielanie pierwszej
pomocy przedmedycznej”, ,,Przetwarzanie danych osobowych
w dwietle RODO”, ,,Zmiany w zakresie danych osobowych w IST w zwiazku z wejéciem RODO”,
wozkolenie z zakresu zarzadzania motywacja”, ,.Srodki odurzajace, a moje dziecko”.

Doposazono rowniez baze lokalows Placéwki Opiekuﬁczo~Wychowawczej »Moj Dom”
w Ornecie - w 2019 r. zakupiono zmywarke oraz nowe meble tj. tdzka dla wychowankow.

Podejmowane byly rowniez dzialania przez asystentéw rodziny osrodkéw pomocy spolecznej
i pracownikéw socjalnych, koordynatordw rodzinnej pieczy zastgpezej oraz wychowawcéw Placowki
Opiekuficzo-Wychowawcezej ,,M6éj Dom” w Ornecie na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej
(rozmowy indywidualne z rodzicami biologicznymi oraz Posiedzenia Zespoldw ds. Oceny Okresowej
Sytuacji Dziecka umieszczonego w pieczy zastepcze] majace na celu motywowanie rodzicow m.in. do
podjecia terapii, leczenia, pracy, utrzymywania kontaktéw z dzieckiem, zachowywania dobrych relacji
zrodzing zastepcza, uczestnictwa w zajeciach podnoszacych kompetencje opiekunczo-wychowawcze).
W 2019 1. odbylo sie 29 spotkan Zespotu ds. oceny okresowej sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy
zastepczej.

W  Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie wLidzbarku Warminskim z siedzibg
w Ornecie realizowane byly spotkania grupy wsparcia dla rodzin zastgpezych (w 2019 r. odbyto sig
8 spotkan, uczestniczyto w nich facznie 87 osdb).

5.2.3 Profesjonalizacja dziataf instytucji i organizacji lokalnych w ramach systemu wsparcia rodziny.

W 2019 1. realizowana byta biezgea wspdtpraca Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku
Warmifiskim z siedzibg w Ornecie z lokalnymi instyfucjami - o$rodkami pomocy spotecznej, placéwkami
o$wiatowymi, policjg, sadem, poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

Instytucje dziatajace na terenie powiatu lidzbarskiego informowaly rodziny wieledzietne posiadajgce co
najmniej 3 dzieci, w wieku do 18roku zycia lub maksymalnie do 25roku zycia — jezeli dziecko
kontynuowato nauke szkolng o mozliwodci uzyskania Karty Duzej Rodziny wramach rzadowego
programu wspierania rodzin wielodzietnych. Do programu mogly przystapié¢ takze rodziny zastgpcze oraz
rodzinne domy dziecka. Przyznanie Karty Duzej Rodziny jest bezptatne, kazdemu czionkowi rodziny,
niezaleznie od dochodéw. Posiadacze Karty Duze] Rodziny moga korzystaé zréznego rodzaju znizek
i uprawnieni na terenie calego kraju.

Pracownicy Socjalni, koordynatorzy rodzinne] pieczy zastgpczej oraz asystenci rodzin informowali
i zachecali rodziny z dzieémi, W tym rodziny zastgpeze do uczestnictwa
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w inicjatywach organizowanych przez organizacje pozarzadowe oraz instytucje kulturalne dziatajace na
terenie powiatu oraz kraju (np. Hufiec ZHP, kluby sportowe, stowarzyszenia i fundacje, biblioteki, domy
kultury).

Pracownicy socjalni ikoordynatorzy PCPR informowali rodziny o mozliwosci skorzystania
z dofinansowania  w ramach $rodkéw PFRON dla  dzieci, mtodziezy ioséb  dorostych
z niepetnosprawnodeia  do  likwidacji  barier architektonicznych, barier technicznych, barier
w komunikowaniu sig, sprzgtu rehabilitacyjnego, przedmiotéw ortopedycznych i Srodkéw pomocniczych
oraz furnusdw rehabilitacyjnych, edukacji
w ramach programu , Aktywny Samorzad”.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmiaskim zsiedzibg w Ornecie  podjeto
wspotprace z Kuratorium Odwiaty celem organizacji i umozliwienia dzieciom
z rodzin zastgpezych uczestnictwa w koloniach letnich.

Pracownicy socjalni i koordynatorzy rpz podczas pracy z rodzina wykorzystywali metody lub
elementy innowacyjnych metod pracy z klientem tj. TSR, mediacje oraz wiedz¢ zdobytg podczas odbytych
szkoleri.

5.3 Poprawa jakoSci Zycia 0s6b z niepelnosprawnoscia.
5.3.1 Zwigkszenie dostgpu do rehabilitacji i ustug rehabilitacyjnych

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warminskim z siedziba w Ornecie,
co roku weryfikuje utworzong bazg instytucji §wiadczacych pomoc osobom z niepetnosprawnoseia. Na
podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwea 2002 r.
w sprawie okre$lenia rodzajéw zadan powiatu, ktdre moga by¢ finansowane ze $rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych z dofinansowania w 2019 roku skorzystato 288 osdb,
a przecietne dofinansowanie wyniosto 1167 zt.

Na podstawie art. 35a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
11 grudnia 2007 r. w sprawie turnusow rehabilitacyjnych ,,Centrum” wspomaga aktywna rehabilitacje oséb
7 niepelnosprawnodeig poprzez dofinansowania do uczestnictwa ww. 0s6b w turnusach rehabilitacyjnych.
W 2019 roku z dofinansowania skorzystato 72 osoby a wysokogs¢ przecietnie przyznanego dofinansowania
wynosita 122521,

5.3.2 Likwidacja barier architektonicznych, komunikacyjnych, transportowych i spofecznych.

Dzigki dziatalnodcei Centrum w obszarze dofinansowan z zakresu likwidacji barier funkcjonalnych
(architektoniczne, techniczne, w komunikowaniu sig) wzrasta samodzielnoéé funkcjonowania w miejscu
zamieszkania osoby z niepelnosprawnoscig. W 2019 r. pozytywnie zweryfikowanych zostato
17 wnioskéw.

Wszystkie niezbgdne informacje dost¢pne sg na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz na stronie
WWW Jednostki. Udostgpnione sg wnioski o udzielenie niezbgdnych dofinansowan jak i informacje na
temat aktualnie realizowanych programéw tj:

ay Realizacja pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzad” — Modut I i I,
Modut I - likwidacja barier utrudniajgcych aktywizacjg spoleczng i zawodowa 0s6b niepetnosprawnych,
Modut II - pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym,

b) ,,Programu wyrdwnywania réznic migdzy regionami 111" obszar D (likwidacja barier transportowych).

¢) Zadan zleconych (art. 36 ustawy o rehabilitacji) z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0s6h
niepetnosprawnych, zlecanych organizacjom pozarzadowym przez PFRON.

5.3.3 Zwigkszenie dostgpu 0s6b z niepetnosprawnoscia do edukacji 1 innych form aktywnosci.

Dzigki przystapieniu PCPR do Systemu Obstugi Wsparcia (SOW) mozliwe jest skiadanie wnioskéw
w formie elektronicznej bez koniecznosei pojawienia si¢ w siedzibie ,,Centrum”.
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Na terenie powiatu lidzbarskiego istniejg 3 placoéwki powiatowe wsparcia dziennego dla oséb
z niepetnosprawnoscia. Warsztaty Terapii Zajeciowej w Ornecie | Henrykowie, oraz Powiatowy
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Lidzbarku Warmidskim.

6. Realizacja Programu Ochrony Srodowiska dla Powiatu Lidzbarskiego na lata 2014-2017
z uwzglednieniem perspektywy na lata 2018-2021 wraz z prognoza oddzialywania na §rodowisko

Nadrzednym celem Programu Ochrony Srodowiska dla Powiatu Lidzbarskiego na lata 2014 —
2017 z perspektywa na lata 2018 — 2021 jest zréwnowazony rozwdj Powiatu Lidzbarskiego oraz
zwiekszenie jego atrakcyjnodci poprzez dziatania w zakresie ochrony $rodowiska.

W programie wyodrebniono 4 priorytety: ochrona krajobrazu i racjonalne uzytkowanie zasobow
przyrody, zrownowazone korzystanie z zasobow srodowiska, poprawa jakosci §rodowiska oraz edukacja
ekologiczna. Na ich podstawie zdefiniowano cele gléwne, cele szczegotowe oraz zadania w obrgbie
poszezegdlnych priorytetow przewidziane do realizacii.

6.1 Rozwdj i racjonalne korzystanie z zasobdw leSnych

Starosta zgodnie z ustawg o lasach sprawuje nadzor nad gospodarka lesng w lasach niestanowiacych
wlasnosci Skarbu Pafistwa, Starosta Lidzbarski w drodze porozumiei powierzyt Nadlesniczym
prowadzenie w jego imieniu spraw z zakresu nadzoru oraz dokonanie oceny udatnosci upraw lesnych.
Powierzchnia laséw niestanowiagcych whasno$ci Skarbu Pafistwa objetych ww. porozumieniami wyniosta
w2019 r. 2148,9937 ha.

W 2019 wydano 4335 zaswiadczen zawiergjacych informacje czy dziatli objete sg Uproszczonym
Planem Urzadzenia Lasu lub decyzjg, o ktdrej mowa w art. 19 ust. 3 ustawy o lasach.

Na podstawie opracowanych w 2017 r. i 2018 r. uproszczonych planéw urzadzenia lasu dla laséw
niestanowigcych wiasnosci Skarbu Pafistwa, Starosta w celu zapewnienia prawidtowej gospodarki lesnej
w 2019 r. udostepnit na wniosek 11 wyciagéw z UPUL.

6.2 Ochrona powierzchni ziemi i zasobéw kopalin

Starosta realizujgc kolejny cel gtéwny Programu Ochrony Srodowiska tj. dotyczacy ochrony
powierzehni ziemi i zasobéw kopalin, dokonat obserwacii terendéw zagrozonych masowymi ruchami ziemi
oraz terenéw, na ktérych one wystepuja. Przeprowadzit 59 obserwacji w okresie wiosennym i 59 w okresie
jesiennym.

W 2019 roku, Starosta Lidzbarski przeprowadzit 9 kontroli w zakresie wykonywania obowigzku
rekultywac]i terendw po eksploatacji 16z kruszywa naturalnego na terenie powiatu. W ramach realizacji
nadzoru nad pozyskiwaniem surowcow naturalnych ze zt6z na terenie powiatu zgodnie z przepisami,
przeprowadzono w 2019 r. 4 kontrole wykonywania przez przedsigbiorcow obowigzkdw i czynnosci
z tytutu udzielonych koncesji na wydobywanie kopalin ze z{z oraz przestrzegania i stosowania przepisow
Prawa geologicznego i gérniczego.

W zakresie ochrony gruntéw rolnych, zadania realizowane byly poprzez uzgadnianie projektéw decyzji
o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu otaz wytaczanie gruntéw rolnych z produkeji w formie
decyzji administracyjnej. W 2019 wydano 130 uzgodnien projektéw decyzji o ustaleniu lokalizacji
inwestyeji celu publicznego i warunkach zabudowy oraz 12 zezwolefi na wylaczenie gruntow z produkcji
rolniczej.

6.3 Ochrona powietrza

Gléwnymi dziataniami realizowanymi przez Powiat w zakresie ochrony powietrza sq dzialania
termomodernizacyjne budynkdw uzytecznosel publicznej (wyszezegdlnione w Planie Rozwoju Powiatu),
natomiast w ramach ochrony przed hatasem gtéwne dziatania skupiajg sig¢ na remontach i budowie
nawierzchni drogowej droég powiatowych.

7. Realizacja Powiatowego programu rozwoju pieczy zast¢pczej w Powiecie Lidzbarskim na lata
2019-2021

Celem glownym programu jest stworzenie warunkow rozwoju systemu pieczy zastepezej w Powiecie
Lidzbarskim, ze szczegdlnym uwzglednieniem form rodzinnych. Osiagnigeie tego celu jest mozliwe
poprzez realizacje 6-ciu celéw szezegdlowych.
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7.1 Promowanie i wspieranie rozwoju rodzicielstwa zastepczego.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmifskim z siedzibg Ornecie ptomuje zastepcze
formy opieki rodzinnej w $rodowisku lokalnym poprzez organizacje Dni Rodzicielstwa Zastepezego oraz
zachgcanie rodzin zastepczych do uczestnictwa wlokalnych i Powiatowych Dniach Rodziny,
Rozpowszechniana byta tez informacja, jak zostaé rodzing zastepczg za posrednictwem ulotek i broszur
wywieszonych na tablicy ogioszen w siedzibie PCPR.

W 2019 roku w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmifiskim odbywaty sie
takze comiesigczne spotkania grupy wsparcia dla rodzicow zastepczych majgce na celu wymiang
doswiadczen rodzin, wzmacnianie integracji i zapobieganie izolacji spotecznej.

W 2019 r. utworzono 2 rodziny zastepcze spokrewnione oraz 1 rodzine zastgpczg niezawodowa.
7.2 Kompleksowe wsparcie oséb sprawujacych rozne formy rodzinnej pieczy zastepezej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warminskim Z siedziba
w Ornecie w2019r. zatrudnialo dwoch koordynatoréw rodzinnej pieczy =zastepczej oraz dwoch
pracownikow socjalnych pracujacych z rodzinami zastepczymi.

Dziatania ~ pracownikéw  socjalnych  ikoordynatorow  rodzinnej  pieczy  zastepezej
to przede wszystkim regularne wizyty w srodowisku rodzin, Pracownicy podejmowali dziatania majgce na
celu podniesienic kompetencji opiekunczo-wychowawczych rodzicéw zastepczych, udzielania pomocy
w rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych, zatatwieniu spraw urzedowych. Dzialania wychowawcze
i pomocowe podejmowane byly rowniez w szkotach, w postaci indywidualnych spotkar rodzicow i dzieci
z pedagogiem/psychologiem, interweniowania w sytuacjach konfliktu réwiesniczego.

Pracownicy socjalni oraz koordynatorzy rpz wrazie potrzeby podejmowali takze wspdiprace
z kadrg placéwek o$wiatowych — nauczycielami, wychowawcami, pedagogami celem udzielenia rodzinie
pomocy w pokonaniu trudnodci szkolnych dziecka (konflikty réwiesnicze, trudnodei szkolne)
przebywajacego w pieczy zastepczej.

Pracownicy socjalni i koordynatorzy ,,Centrum”, jak rowniez pracownicy szkét wspomagali
rodziny kiernjac je do odpowiednich placowek i specjalistow, celem kompensowania deficytow i zaburzen
u dzieci (m.in. Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych, placowki wsparcia dziennego typu
specjalistycznego przy MGOPS
w Ornecie, psychiatry, terapeuty, lekarza POZ, poradni diagnozujacych zaburzenia tj. ADHD, FAS, Zespot
Aspergera). Kazde dziecko ponadto po umieszczeniu go w pieczy zastgpezej uczestniczyto w spotkaniu
z psychologiem, celem dokonania oceny jego rozwoju psychicznego, ustalenia ewentualnych deficytow
oraz dziatan naprawczych i pomocowych. W 2019 r. dokonano oceny rozwoju psychicznego 11 dzieci.

Pracownicy socjalni ikoordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej udzielali réwniez pomocy
w sytuacjach trudnych zwiazanych z kontaktami z rodzicami biologicznymi dziecka (pomoc w organizacji
spotkan rodzicéw biologicznych zdzieckiem, pomoc w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych rodzin
zastgpczych z rodzing biologiczng), pracowali nad asertywnoscig rodzica zastepczego.

Przekazywane byly takze rodzinom zastepczym informacje nt. mozliwosci uzyskania pomocy dla
dzieci i 0s6b z niepetnosprawnosceia w ramach dofinansowania ze $rodkéw PFRON, pracownicy udzielajg
pomocy w wypetianiu wnioskow iskompletowaniu niezbednej dokumentacji do  wniosku
(dofinansowanie do turnuséw rehabilitacyjnych, barier w komunikowaniu sig, barier architektonicznych,
barier technicznych, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze).

Rodzinom zastepczym udzielane bylo réwniez wsparcie ipomoc worganizacjii wypoczynku
letniego dla dzieci przebywajacych wrodzinnej pieczy zastepczej. W 2019 r. 12 dzieci uczestniczyto
w koloniach letnich organizowanych przez Kuratorium Oswiaty przy wspétpracy z PCPR w Lidzbarku
Warminskim z siedzibg w Ornecie.

W razie potrzeby rodziny zastgpcze informowane i kierowane byly do Punktu Nieodplatnej
Pomocy Prawnej w Lidzbarku Warmifiskim i Ornecie, Punktu dla Oséb Pokrzywdzonych Przestepstwem
w Lidzbarku Warminskim.,

Rodziny =zastgpcze, wrazie potrzeby objete byly wsparciem psychologa PCPR  —
w 20191, zpomocy psychologicznej skotzystato 25 rodzin zastgpezych. Ponadto, rodziny mialy takze
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mozliwodé uzyskania wsparcia pedagoga, adzieci zakwalifikowane do pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w szkole korzystaty z dodatkowych zajgé indywidualnych z pedagogiem/ psychologiem,
podczas ktérych zdobywaty umiejetnodei takie jak empatia, asertywnos¢, umiejgtnosé rozwigzywania
problemdw.

W 2019 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmirskim odbywaly sie
takze spotlania grupy wsparcia dla rodzin zastepezych (podczas 8 spotkan wzigto udziat 87 0sob).

Celem podwyzszania swoich kompetencji opiekuficzo-wychowawczych iwiedzy rodziny
zastepcze mialy réwnicz mozliwosé uczestnictwa w szkoleniach. W 2019 r. 24 rodzicéw zastgpezych
uczestniczylo w szkoleniu nZerwane wiezi. Jak radzié sobie
z emocjami dziecka umieszczonego wrodzinie zastepczej po  rozstaniu  zrodzicami”,
7 rodzin odbyto szkolenie ,,Bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z zasobéw dostepnych w siec” oraz
JSrodki odurzajace, a moje dziecko” oraz 2 rodziny ukorczyly szkolenie PRIDE dla kandydatéw na
rodziny zastepcze.

Rodziny zastepcze otrzymywaty takze wsparcie finansowe na pokrycie kosztéw utrzymania
dziecka w pieczy zastepczej, $wiadczenia w zwiazku ze zwigkszonymi potrzebami dziecka wynikajacymi
zjego niepetnosprawnosci, $wiadczenia ,,Dobry Start” w zwigzku z rozpoczgciem przez dziecko nauki
szkolnej, éwiadczenie wychowawcze, dofinansowanie do wypoczynku zimowego/letniego dla dziecka,
éwiadczenia w zwiazku z potrzebami dziecka przyjetego do rodziny zastgpczej oraz dofinansowanie do
terapii i innych dziatan podejmowanych na rzecz dziecka wynikajacych z jego indywidualnych potrzeb.
Realizacja §wiadczen finansowych odbywata sig zgodnie z obowiazujacymi decyzjami.

Szkoly dziatajace na terenic powiatu lidzbarskiego realizowaty dziatania majace na celu
uzupelnienie i wspomaganie procesu wychowawczego, ktéry odbywa si¢ w pieczy zastgpezej poprzez
wlaczanie dzieci i miodziezy w dziatania na rzecz srodowiska lokalnego, realizacjg programoéw i projektdw
profilaktycznych, zajeé/konkurséw edukacyjno-profilaktycznych, atakze promocje i organizacje
aktywnych form spedzania czasu wolnego. W szkotach w2019 r. funkcjonowaty Szkolne Kluby
Wolontariatu, ktérych dziatania skierowane byfy na pomoc innym oraz majace na celu wyposazenie dzieci
i mlodziezy, wtym dzieci umieszczonych w picczy zastgpezej w umiejetnosci psychospoteczne (zbiorki
zywnosci, karmy dla zwierzat, akcje krwiodawstwa, wspomaganie szpitali w zabawki dla chorych
i potrzebujacych dzieci, zbieranie plastykowych zakretek, ze sprzedazy ktérych dochdd przeznaczony jest
na rehabilitacje potrzebujacego dziecka oraz dzialania zwigzane z warsztatami dla przedszkolakow,
obshugg zabaw karnawatowych i réznych imprez).

Mtodziez szkolna brata udziat w akcjach spotecznych tj: ,,Sprzatanie Swiata”, zbiérki przyboréw
szkolnych  dla  dzieci  zAfryki, ,Gdra  grosza”, WOSP, ,Kup pan  szczotke”
(zbidrka 1 przekazanie past do zebow oraz szezoteczek dla dzieci z Afryki), ,,Czyh dobro niematerialne”,
~Pomagamy lesnym zwierzgtom przetrwaé zime”.

W ramach dziatan profilaktycznych w szkotach organizowane byly spotkania grupowe dla
miodziezy, podezas ktorych realizowany byl program ,Straznicy uS$miechu” i,Pomoc
w szkole”, odbywaly sie warsziaty zzakresu fonoholizmu oraz ,Internetowe dylematy”. Uczniowie
uczestniczyli w spektaklu profilaktycznym ~Mocarz”, brali udziat w szkoleniu
w ramach projektu Centrum Edukacji Obywatelskie] — Mlodzi w Akcji; kampanii Rzecznika praw
Obywatelskich —,,Stop dla tortur”; kampanii Ministra Sprawiedliwosci — ,,Narkotyki i dopalacze zabijaja”.

Realizowane byly tez programy i projekty profilaktyczne tj. ,,Uczy¢, informowaé, zapobiegac”,
Kampania ,Biala wstazka”, ,,Kampania Zdrowego Stylu Zycia®, ,Zostan Sgdzig”, ,,Miej odwage by¢
madrym”, »MSI - dziafaj - zmieniaj”, LHKorekta” projekt
z zakresu profilaktyki alkoholowej, debata ,Razem bezpieczniej”, ,Stop Uzywkom
i Uzaleznieniom”, ,Szacunek dla siebie, szacunek dla innych”, ,,Wychowywaé to kochal
i wymagac”, ,,Dzieti bez papierosa”.

Dzieci imlodziez w2019 1. uczestniczyla takze wspotkaniu z przedstawicielami Komendy
Powiatowej Policji, spotkaniach z policjantami, prawnikiem, prokuratorem, wyjsciu do KPP w Lidzbarku
Warmifiskim, w wyjazdach integracyjnych, wycieczkach szkolnych, rajdach rowerowych, wyjazdach
teatralnych, festiwalach. Odbywaly si¢ rézne zajecia pozalekcyjne na terenie szkél: teatralne, sportowe,
kulinarne, ceramiczne, haftu iszycia, wyréwnawcze oraz przygotowujgce do matury, muzyczne,
harcerskie, wyjécia do kina, basen, kregle, wycieczki edukacyjne, zajecia integracyjne, turnieje itp.
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Prowadzone byly réwniez przez pedagoga szkolnego zajecia otematyce: przemoc fizyczna,
psychiczna iekonomiczna, jak rozwigzywaé spory ikonflikty, polubi¢ siebie — autoagresja, kultura
i szacunek tworzg dobry wizerunek, czy jestes tolerancyjny.

Uczniowie ze szkdt i placowek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Lidzbarski, co roku biorg czynny udziat w Akcji Znicz i,Swiatetko Pamieci®, ktére majag na celu
porzadkowanie cmentarzy cywilnych i wojskowych oraz opiekujg sie opuszezonymi grobami. Uczniowie
Zespotu Szkot i Placdwek Odwiatowych w Lidzbarku Warmifiskim opiekujg sie Pomnikiem ,,Katyn ...
Ocali¢ od zapomnienia — Dab Pamieci ku czci ptk. Adolfa Dostala”,

7.3 Podniesienie standardéw instytucjonalnej pieczy zastepczej

Pracownicy Placowki Opiekuiczo-Wychowawezej ,,Moj Dom” w Ornecie w 2019 r. uczestniczyli
w szkoleniach stuzacych podnoszeniu kompetencji zawodowych tj: ,Udzielanie pierwszej pomocy
przedmedycznej”, ,,Przetwarzanie danych osobowych w $wietle RODO”, ,,Zmiany w zakresie danych
osobowych w JST w zwiazku z wejiciem RODO?, ,,Szkolenie z zakresu zarzadzania motywacja”,
w~Bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z zasobéw dostgpnych w sieci”, ,Srodki odurzajace, a moje
dziecko”, ,,Akademia zarzadzania”, ,, Zerwane wiezi, Jak radzi¢ sobie z emocjami dziecka umieszczonego
w rodzinie zastgpczej po rozstaniu z rodzicami, ,,Skutki prawne i zdrowotne zazywania substancji
psychoaktywnych w rozbiciu na narkotyki i dopalacze”.

Pracownik PCPR wsp6lpracujacy z Rodzinnym Domem Dziecka
w Lidzbarku Warminskim oraz POW ,,M&j Dom” w Ornecie uczestniczyt w 2019 r. w szkoleniu
wZerwane wigzi” - szkolenie dla kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu lidzbarskiego, ,,Skutki prawne
i zdrowotne zazywania substancji psychoaktywnych w rozbiciu na narkotyki i dopalacze™.

Celem poprawy warunkéw socjalno-bytowych i modernizacji bazy lokalowej Placowki
Opiekuniczo~Wychowawczej ,,M6j Dom” w Ornecie w 2019 r. zakupiono zmywarke oraz nowe meble tj.
tozka dla wychowankow.

Pracownicy POW ,Mdj Dom” w Ornecie podejmowali dzialania celem rozwijania pasji
i zainteresowan wychowankéw oraz organizacji wypoczynku wakacyjnego dla dzieci przebywajacych
w Placdéwee. W 2019 r. wychowankowie uczestniczyli w koloniach letnich w Fiku, wyjezdzie do kina do
Olsztyna, wycieczce do Fromborka. Dzieci i miodziez uczestniczyta takze w zajeciach pozalekeyjnych tj.
zajecia pitki noznej, boxu, grupie harcerskiej, zajeciach poi, oraz oferty zajeé MDK w Ornecie w czasie
wolnym od nauki szkolnej. Ponadto wychowankowie w 2019 r. brali udziat akcjach charytatywnych tj.
zbidrka zywnosci, zbieranie nakretek oraz przedsigwzieciach i wydarzeniach spotecznych takich jak
Nikiforiada, wspotpraca z Uniwersytetem Trzeciego Wieku (spotkania z uczestnikami, organizacja ,,Dnia
Babei” i ,,Dnia Dziadka™), wydarzeniach sportowych — rozgrywki pitki noznej z innym Domem Dziecka.

Wychowawcy Placéwki zachecali ponadto wychowankéw i propagowali aktywne formy spedzania
czasu wolnego. Dzieci i miodziez miata mozliwosé na terenie placowki gry w pitke nozna, gry
w koszykéwke, pitkarzyki, bilard, korzystania z sitowni.

7.4 Tworzenie optymalnych warunkéw do powrotu dzieci do rodziny biologicznej.

Do rodzin naturalnych, ktérych dzieci przebywaly wpieczy zastgpczej, arodzice nie byli
pozbawieni wiladzy rodzicielskiej kierowany byl asystent rodziny. Dzialania asystentéw rodziny
i pracownikéw socjalnych, wtym obszarze, to przede wszystkim pomoc w osiagnigciu przez rodzine
podstawowego poziomu stabilnosci zyciowe], umozliwiajace] jej wychowywanie dzieci. Rodziny naturalne
motywowane byly do podjecia dziatat naprawczych, celem zmiany sytuacji osobistej oraz likwidacji
przyczyn, ki6re doprowadzity do ograniczenia wiadzy rodzicielskiej. Prowadzona byla nauka
prawidlowych metod ioddziatywan wychowawczych celem podnoszenia umiejetnodei opiekuficzo-
wychowawczych rodzicéw bielogicznych, nauka prowadzenia gospodarstwa domowego, dzialania celem
podwyzszenia samooceny rodzica, wzbudzenie wiary we wiasne sity, a takze pomoc w wykonywaniu
najprostszych czynnoici, skladajacych sig na proces prowadzenia gospodarstwa domowego w celu
przywrocenie réwnowagi w rodzinie do poziomu akceptowalnego pizez instytucje pracujgce na rzecz
rodziny istworzenia mozliwodei powrotu dziecka do rodzicéw. Pracownicy motywowali i wspierali
rodzicow biologicznych do utrzymywania kontaktu zrodzing zastepcza oraz dzieémi, pozyskiwania
informacji na temat dzieci, odwiedzania ich oraz wspdtpracy z pracownikami PCPR.

Id: 489C7B63-57EE-4EC4-800D-10E3F7379EG1. Uchwalony Strona 28




Rodziny biologiczne informowane byty takze przez pracownikow osrodkéw pomocy
i pracownikéw PCPR o mozliwosci skorzystania z poradnictwa  specjalistycznego, wtym
psychologicznego w PCPR oraz nieodplatnej pomocy prawnej w Starostwie Powiatowym w Lidzbarku
Warminskim oraz filii w Ornecie.

Pracownicy socjalni, koordynatorzy PCPR, wychowawcy Placéwki Opiekuriczo-Wychowawczej
.Mdj Dom” w Ornecie motywowali rodzicow biologicznych do podejmowania dziatah majaeych na celu
przywrécenie wiadzy rodzicielskiej i powr6t dziecka do rodziny naturalnej (podjgcie dziatan naprawczych
tj. podjgcie terapii, leczenia, podjgcie zatrudnienia, utrzymywanie regularnych kontaktow z dzieckiem,
w tym mozliwo$é urlopowania dziecka) podczas rozméw indywidualnych oraz podczas spotkan Zespotu
ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej (w 2019r. odbylo sig
29 Posiedzen Zespohi). Rodzice biotogiczni zachecani byli takze do uczestnictwa w zajeciach
podnoszacyeh ich umiejetnodci wychowawcze, zaradno$é isamooceng np. wramach projektow
realizowanych przez osradki pomocy.

Pracownicy socjalni i koordynatorzy PCPR wspotpracowali takze z o$rodkami pomocy spoteczne]
— asystentami rodziny, pracownikami socjalnymi pracujgcymi z rodzinami biologicznymi na rzecz powrotu
dziecka do rodziny naturalnej (opracowanie i realizacja planow pomocy dziecku, zapoznanie si¢ z planem
i realizacjg dziatan na rzecz rodziny biologicznej).

7.5 Wspieranie w procesie usamodzielnienia petnoletnich wychowankéw pieczy zastgpezej.

Przygotowywanie wychowankéw placéwek opiekuniczo wychowawezych i rodzin zastgpezych do
usamodzielnienia realizowane byto poptzez indywidualne IOZIMOWY
z wychowankami motywujace ich do realizacji Indywidualnych Planéw Usamodzielnienia, zdobycia
wyksztatcenia, ukoficzenia kurséw celem uzyskania dodatkowych uprawniefi oraz podjgcia zatrudnienia
celem zdobywania do$wiadczenia zawodowego ipoprawy warunkéw materialno-bytowych.
Wychowankowie informowani byli o przystugujacych im $wiadezenia oraz terminach, w jakich pomoc
moze byé wykorzystana (pomoc finansowa na kontynuowanie nauki, pomoc na zagospodarowanie
w formie rzeczowej, pomoc finansowa na usamodzielnienie).

W 2019r, wyplacono tacznie kwote 26.288,00zt na pomoc dla wychowankéw na
usamodzielnienie si¢ oraz kwote 11.394,74 zt na pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej.

Pracownicy PCPR i POW w Ornecie udzielali wychowankom takze pomocy przy wypetnianiu
dokumentéw dotyczacych procesu ich usamodzielnienia. Wychowankowie informowani byli podczas
rozméw indywidualnych o instytucjach, w ktérych moga uzyska¢ pomoc — PUP, MOPS, GOPS, szkota,
Punkt Nieodplatnej Pomocy Prawnej, Punkt Pomocy Osobom Pokrzywdzonej Przestgpstwem, poradnictwo
specjalistyczne, w tym poradnictwo socjalne i psychologiczne w PCPR. Pelnoletnie osoby bedace
wychowankami pieczy zastepczej informowane byly réwniez o mozliwosciach uzyskania ubezpieczenia
zdrowotnego oraz uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych — dofinansowanie do stancji,
pomoc w wypelnieniu wniosku o przydziat mieszkania z zasob6w gminy oraz opiniowanie zlozonych
przez wychowankéw do urzedu miasta lub gminy wnioskow.

Wychowankowie  posiadajacy  orzeczenie o niepelnosprawnosci  informowani  byli
o mozliwoéciach  uzyskania wsparcia wramach dofinansowania ze $rodkéw  PFRON,
w zwigzku zich indywidualnymi potrzebami wynikajgcymi z niepetnosprawnodci, wtym mozliwosci
dofinansowania nauki w ramach programu ,, Aktywny Samorzad”.

7.6 Wzmacnianie potencjalu instytucji i organizacji dzialajaeych na rzecz rodziny oraz systemu
pieczy zast¢pczej.

Specjalisci pracy zrodzing wspolpracujacy zrodzinami zastgpczymi podejmowali dziatania na
rzecz podwyzszania kompetencji zawodowych uczestniczac w szkoleniach oraz w drodze samoksztatcenia.
W 2019 r. pracownicy PCPR, wychowawcy POW ,M6j Dom” w Ornecie oraz pracownicy socjalni
oérodkéw pomocy spotecznej powiatu lidzbarskiego uczestniczyli w szkoleniach tj.: ,Skutki prawne
i zdrowotne zazywania substancji psychoaktywnych w rozbiciu na narkotyki i dopalacze, ,Bezpieczne
i odpowiedzialne korzystanie zzasob6w dostgpnych wsieci”, ,Akademia zarzadzania” realizowane
w ramach Projektu ,, Dia rodziny — doskonalenie zawodowe kadr systemu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastgpczej”, ,Zerwane wiezi” - szkolenie dla kadr pomocy spolecznej zterenu powiatu
lidzbarskiego.
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Pracownicy socjalni i koeordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpezej zachecali réwniez rodziny
zastgpeze do uczestniczenia w inicjatywach i wydarzeniach organizowanych dla mieszkancow, dzieci
i rodzin przez instytucje dziatajace na terenie powiatu lidzbarskiego tj. biblioteki miejskie (m.in. zajecia
dla  dzieci, spotkania tematyczne, przedstawienia teatralne, warsztaty $wigteczne) $wietlice
socjoterapeutyczne i opiekunczo-wychowawcze (pomoc w nauce, organizacja czasu wolnego, imprezy
i wydarzenia okolicznosciowe dla dzieci) - domy kultury (zajecia dla dzieci i mtodziezy rozwijajace
zainteresowania, oferta kulturalna w czasie ferii zimowych), Oranzerie Kultury w Lidzbarku Warmisiskim
(spotkania kulturalne i muzyczne, zajgcia warsztatowe dla dzieci), Urzgd Miasta Lidzbark Warminski i
Urzad Miejski w Ornecie (pikniki rodzinne, oferta zajec dla dzieci podezas ferii zimowych).

Pracownicy socjalni, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpezej, wychowawcy POW , Méj Dom”
w Ornecie oraz pracownicy socjalni iasystenci rodziny osrodkéw pomocy spotecznej, pracownicy
Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie i przedstawiciele szkot uczestniczyli réwniez w Posiedzeniach Zespotu
ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dzieci umieszczonych w pieczy zastepezej. W 2019 r. odbyto sie tacznie
29 Posiedzen Zespohu.

Realizowana byla takze wspotpraca szkof, przedszkoli, MGOPS w Ornecie z Gminng Komisjg
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w zakresie realizacji zada z zakresu profilaktyki i pomocy
rodzinie w kryzysie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warminskim z siedziba w Ornecie w 2019 1.
przy wspolpracy z Miodziezowym Domem Kultury w Ornecie organizowato takze Dni Rodzicielstwa
Zastgpczego oraz przy wspdlpracy z Kuratorium O$wiaty zorganizowato wypoczynek letni dla dzieci
zrodzin zastgpezych w formie koloni letnich, ktére odbywaty sie w Jastrzebiej Gérze i Iwoniczu-Zdrdj,
7 kolonii letnich skorzystato tacznie 12 dzieci z rodzin zastepczych.

Pracownicy socjalni i koordynatorzy rodzinng] pieczy zastepczej informowali
i zachgcali rodziny zastgpcze, w tym rodziny posiadajace dzieci z niepetnosprawnosciami do wspdtpracy
z organizacjami pozarzqdowyml dziatajgcymi na terenie powiatu lidzbarskiego i prowadzonymi przez
nie placéwkami wsparcia tj. Caritas - Swietlica Opiekuficzo-Wychowawcza "Przytulisko" w Lidzbarku
Warmifskim, Swietlica Socjoterapeutyczna "Promyk” w Ornecie, Stowarzyszenie na Rzecz Osob
Niepetnosprawnych ,,Promyk™ w Lidzbarku Warminskim, Stowarzyszenie Dzieto Pomocy ,,Joannici”
w Lidzbarku Warmiriskim, Hufiec ZHP Choragiew Warmifsko-Mazurska, Swietlica socjoterapeutyczna
»Promyk” w Lidzbarku Warminskim.

Szkoly podejmowaly takze wspéblprace z Miejska Komisja ds. Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych, Miejskim Odrodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie wsparcia mtodziezy oraz rodzicow
uczniow.

8. Realizacja Powiatowego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie na lata 2017-2021

8.1 Wzmacnianie oddziatywan profilaktycznych stuzgcych przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmifiskim z siedzibg
w Ornecie w 2019 1. realizowato ogélnopolska kampanig ,,Biala Wstazka” majacg na celu zatrzymanie
przemocy wobec kobiet oraz wspieranie dziatan na rzecz przeciwdzialania przemocy. Pracownicy
»Centrum” w dniach od 25 listopada do 10 grudnia 2019 r. w ramach ww. kampanii nosili przypiete biale
wstgzki, informowali petentdw czym jest kampania ,,Biala Wstazka” rozdajac biate wstazki oraz
przekazywali informacjg nt. sposobdw przeciwdzialania przemocy. W siedzibie PCPR w Lidzbarku
Warmifiskim oraz w Ornecie rozpowszechniane byty ulotki i broszury na temat kampanii ,,Biata Wstazka”.

W dniu 22.11.2019 r. w Oranzerii Kultury w Lidzbarku Warminskim zorganizowana zostala
przez Fundacje Instytut Badan i Edukacji Spolecznej w Olsztynie konferencja pt. Kobieta i dziecko
w obliczu przemocy, inaugurujaca kampanie ,,Biala Wstazka”. Udziat w niej wzicli pracownicy
instytucji pomocowych, pedagodzy, psychologowie, policjanci, prokuratorzy oraz osoby zainteresowane.
Podcezas konferencji dwoch policjantdw lidzbarskiej komendy otrzymato wyrdznienia Marszatka
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego. Tytut ,,Kawalera Biate] Wstgzki” otrzymali: asp. szt. Mariusz
Trusiewicz — dzielnicowy Komisariatu Policji w Ornecie i asp. Arkadiusz Szpak — policjant Wydziatu
Kryminalnego Komendy Powiatowej Policji w Lidzbarku Warmiaskim.
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Miejska Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych przy wspotpracy
z Miejskim Osrocdkiem Pomocy Spotecznej w Lidzbarku Warminskim, w ramach Ogolnoswiatowego
Ruchu Mezczyzn Na Rzecz Przeciwdziatania Przemocy Wobec Kobiet w 2019 r. wigczyla si¢ w obchody
kampanii ,,Biata Wstazka” poprzez organizacje w dniu 07.12.2019 r. tzw. ,,Otwartych Drzwi”. Osoby
zainteresowane problemem dotyczacym przeciwdziatania przemocy w rodzinie mogty skorzystaé
z konsultacji z pracownikiem socjalnym, koordynatorem do spraw przeciwdziatania przemocy oraz
czlonkami zespotu interdyscyplinarnego i Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Punkcie Konsultacyjnym przy MOPS w Lidzbarku Warmifiskim, W ramach ww. kampanii w dniu
06.12,2019 r, w godzinach 13:00 — 15:00 w Lidzbarku Warmirskim, na placu przy Wysokiej Bramie,
prowadzone byty réwniez dziatania informacyjne dla mieszkancéw na temat pomocy ofiarom przemocy
w rodzinie.

Kampania ,,Biata Wstazka” realizowana byta takze w szkotach, ktérych organem prowadzacym jest
Powiat Lidzbarski.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmifiskim z siedziba w Ornecie prowadzito
takze monitoring osob, ktore ukoiczyty program korekcyjno-edukacyjny dla oséb stosujgcych przemoc
w rodzinie.

8.2 Zwiekszanie dostepnosci pomocy i ochrony dla ofiar przemocy w rodzinie oraz efektywnosci
oddzialywania wzgledem sprawcéw.

Osoby do$wiadczajace przemocy w rodzinie  mialy mozliwo$é skorzystanie ze wsparcia
specjalistycznego, $wiadczonego przez jednostki pomocy spotecznej funkcjonujgce na terenie powiatu
lidzbarskiego. Pomoc mogly uzyska¢ w takich punktach jak:

= Punkt konsultacyjno-informacyjny dla 0séb uzaleznionych oraz cztonkow rodzin przy Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Ornecie $wiadczacy poradnictwo psychologiczne
i prawne dla osob uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw oraz ich rodzin, dla oséb doznajacych
przemocy w rodzinie oraz sprawcOw przemocy.

=Punkt interwencji = kryzysowe] dla  oséb  dos$wiadczajacych  przemocy  wrodzinie
w Ornecie $wiadczacy poradnictwo prawne, psychologiczne, rodzinne w ramach kidrego dyzury
petnione byly przez takich specjalistéw jak: Konsultant ds. Przeciwdziatania przemocy w todzinie (pn-
wt w godz. 15:30-17:30), psycholog (5 godz. w miesigcuw), radca prawny (pn 1 raz
3 godz. w miesiacu).

Realizowana byta tez krétkoterminowa pomoc psychologiczna, indywidualne lub grupowe wsparcie
psychologiczne dla 0séb doswiadczajacych przemocy lub bedacych
w kryzysie (2 razy w miesigcu 4 godz.), konsultacje indywidualne, pomoc psychologiczna dla oséb
uzaleznionych, wspoluzaleznionych, matzefhstw, mlodziezy i dzieci (specjalista psychoterapii uzaleznienia
i wspétuzaleznienia 2 razy w miesiacu 2. i 4, sobota miesigea w godz. 10:00-15:00).

= Poradnia Rodzinna przy Parafii $w. Piotra i Pawta w Lidzbarku Warminskim $wiadczaca poradnictwo
pedagogiczne, psychologiczne, doradztwo rodzinne.

~Miejsko-Gminny Og$rodek Pomocy Spotecznej w Ornecie $wiadczacy poradnictwo prawne,
psychologiczne, socjalne (prawnik 2 razy w miesiacu 9.00-12.00, psycholog raz w miesigcu 5 godzin,
pracownicy socjalni pn 7.30-15.30, wt-pt 7.00-15.00).

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warminskim z siedzibg w Ornecie swiadezace

poradnictwo socjalne, psychologiczne (psycholog 3 razy w miesigcu - 10 godzin, specjalista przyjmuje
zgodnie zopracowanym harmonogramem, terminy porad ustalane telefonicznie lub osobiscie,
pracownicy socjalni pn-pt 7.00-15.00 w Lidzbarku Warminskim i Ornecie).

Realizowana byla ponadto praca z osobami stosujacymi przemoc w rodzinie - rozmowy dyscyplinujgee
dla sprawcéw przemocy, informowanie o konsekwencjach stosowania przemocy, o mozliwosciach
podjecia leczenia lub terapii dfa 0séb uzaleznionych, kierowanie do specjalistow.

8.3.Rozwdj potencjalu oraz wspélpracy oséb, instytucji i organizacji zaangazowanych
w przeciwdzialanie przemocy w rodzinie.
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W 2019 r. realizowany byl przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmifiskim
z siedzibg w Ornecie monitoring osdb, ktére ukodczyty program korekeyjno-~edukacyjny.

Podejmowana byla réwniez wzajemna wspdtpraca jednostek zaangazowanych
w dziatania przeciwdziatajgce przemocy domowej tj. o$rodkéw pomocy spotecznej, kuratorskiej stuzby
sagdowej, zespotdw interdyscyplinarnych oraz PCPR w Lidzbarku Warminiskim z siedziba w Ornecie celem
wskazania, 0sdb ktdre nalezatoby objaé programem korekeyjno-edukacyjnym.

9. Realizacja Programu profilaktycznego majacego na celu udzielenie specjalistycznej pomocy,
zwlaszeza w zakresie promowania i wdrozenia prawidlowych metod wychowawezych w stosunku do
dzieci w rodzinach zagrozonych przemocy w rodzinie w Powiecie Lidzbarskim na lata 2017-2021

9.1 Zwickszenie wiedzy i §wiadomosci spolecznej w zakreste przemocy w rodzinie, zwiazanych
Z nia zagrozen oraz instytucjonalnych form pomocy i wsparcia.

9.1.1 Wigczanie sig w ogolnopolskie kampanie spoteczne oraz inicjowanie lokalnych akeji
upowszechniajacych wiedzg na temat przemocy w rodzinie,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warminskim z siedzibg
w Ornecie w 2019 r. realizowato w powiecie ogdlnopolska kampanie ,,Biata Wstazka” majgca na celu
zatrzymanie przemocy wobec kobiet oraz wspieranie dziataf na rzecz przeciwdziatania przemocy.
Pracownicy ,,Centrum” w dniach od 25 listopada do 10 grudnia 2019 r. w ramach ww. kampanii nosili
przypigte biate wstazki, informowali petentéw czym jest kampania ,,Biata Wstazka” rozdajgc biate wstazki
oraz przekazywali informacjg nt. sposobow przeciwdziatania przemocy. W siedzibie PCPR w Lidzbarku
Warminskim oraz w Ornecie rozpowszechniane byly ulotki i broszury na temat kampanii ,,Biata Wstazka”.

W dniu 22.11.2019 r. w Oranzerii Kultury w Lidzbarku Warmifiskim zorganizowana zostala
przez Fundacj¢ Instytut Badan i Edukacji Spolecznej w Olsziynie konferencja pt. Kobieta i dziecko
w obliczu przemocy inaugurujaca kampanie ,,Biala Wstazka”. Udzial w niej wzigli pracownicy
instytucji pomocowych, pedagodzy, psychologowie, policjanci, prokuratorzy oraz osoby zainteresowane.
Podczas konferencji dwéch policjantéw lidzbarskiej komendy otrzymato wyrdznienia Marszatka
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego. Tytut ,,Kawalera Biatej Wstazki” otrzymali: asp. szt. Mariusz
Trusiewicz — dzielnicowy Komisariatu Policji w Ornecie i asp. Arkadiusz Szpak — policjant Wydziatu
Kryminalnego Komendy Powiatowej Policji w Lidzbarku WarmiAskim.

Miejska Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych przy wspotpracy
z Migjskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Lidzbarku Warmifiskim, w ramach Ogolnoswiatowego
Ruchu Mezczyzn Na Rzecz Przeciwdzialania Przemocy Wobec Kobiet, w 2019 r. wigczyla si¢ w obchody
kampanii ,Biata Wstazka” poprzez organizacje w dniu 07.12,2019 r. tzw. ,,Otwartych Drzwi”. Osoby
zainteresowane problemem dotyczacym przeciwdzialania przemocy w rodzinie mogly skorzystaé
z konsultacji z pracownikiem socjalnym, koordynatorem do spraw przeciwdziatania przemocy oraz
cztonkami zespohu interdyscyplinarnego i Miejskiej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
w Punkcie Konsultacyjnym przy MOPS w Lidzbarku Warminskim. W ramach ww. kampanii w dniu
06.12.2019 r. w godzinach 13:00 — 15:00 w Lidzbarku Warmifiskim, na placu przy Wysokiej Bramie,
prowadzone byty réwniez dziatania informacyjne dla mieszkancéw na temat pomocy ofiarom przemocy
w rodzinie,

Kampania ,Biata Wstazka” realizowana byla takze w szkofach, ktérych organem prowadzgcym jest
Powiat Lidzbarski.

9.1.2 Rozpowszechnianie wéréd mieszkadcéw Powiatu materiatéw promocyjnych 1informacyjnych,
takich jak broszury, ulotki, plakaty i publikacje z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Broszury, ulotki oraz plakaty z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie rozpowszechniane
byty przez jednostki pomocy spoteczne dzialajgce na terenie powiatu lidzbarskiego, podezas realizacji ww.
kampanii ,,Biata Wstazka”. Ponadto na biezaco przekazywane byly réwniez broszury czy ulotki podczas
realizacji procedury ,Nicbieskie Karty”, atakze osobom uzaleznionym i wspétuzaleznionym podczas
postepowania o przymusows leczenie odwykowe,

9.1.3 Udzielanie informacji o instytucjach, placowkach i organizacjach pozarzadowych dziatajgeych na
rzecz pomocy dziecl, rodzinie oraz w zakresie przeciwdziatania przemocy.
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informacje o instytucjach dostepne byly na stronie internetowej MOPS w Lidzbarku Warminskim,
jak réwniez udzielane byly takze podczas wszczynania procedury ,.Niebieskie Karty” rodzinom
dotknietym przemocg oraz wszystkim zainteresowanym korzysiajgcym z pomocy spolecznej wramach
$wiadczone] pracy socjalnej.

Pracownicy  Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wLidzbarku  Warmidiskim
z siedziba w Ornecie informowali takze osoby zainteresowane o mozliwodci skorzystania z nieodptatnej
pomocy prawnej w Starostwie Powiatowym w Lidzbarku Warminskim oraz filii w Ornecie, Punkcie
Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem w Lidzbarku Warminskim oraz innych instytucjach
pomocowych dziatajacych na terenie powiatu (np. punkty konsultacyjne, Punkt Interwencji Kryzysowej,
MKRPA, GKRPA).

9.2 Wzmocnienie kompetencji rodzicéw i prawnych opiekunéw w zakresie nalezytej opicki
i wychowania dzieci.

W 2019 1. w szkotach powiatu lidzbarskiego realizowany byt program edukacyjny .,ARS — jak
dbaé o mitosé”, ktorego celem jest ograniczenie nickorzystnych nastepstw zdrowotnych, prokreacyjnych
i spotecznych zwigzanych z uzywaniem inaduzywaniem substancji psychoaktywnych przez mlodziez
wchodzgeg w doroste zycie, zapobieganie uzywania substancji psychoaktywnych, ktére mogg by¢ bardzo
szkodliwe w kontekscie macierzyfstwa i ojcostwa (FAS, poronienia, negatywne skutki zdrowotne dla
rozwoju dziecka itp.).

Organizacja réznych form edukacji rodzicdw i opickundw dotyczacych m.in. rozwigzywania probleméw
opiekuniczo-wychowawczych, konstruktywnego porozumiewania sig¢ =z dzieémi, rozpoznawania,
kontrolowania i wyrazania uczu¢ whasnych oraz uczué dziecka, odbywata sig w 2019 r. poprzez dzialania
pracownikéw socjalnych PCPR i koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej podczas wizyty
w §rodowisku rodziny,

Kompetencje rodzicielskie wzmacniane byly takze poprzez asystentow rodziny osrodkéw pomocy
funkcjonujgcych na terenie powiatu, pracujgcych z rodzinami biologicznymi, ktérych dzieci umieszezone
zostaly w pieczy zastepczej lub zagrozone byly umieszczeniem dziecka w Srodowislku zastgpezym.

Rodzice iopiekunowie prawni dzieci wspierani byli w realizowaniu swoich funkcji opiekuficzo-
wychowawczych poprzez pedagogéw inauczycieli placowek odwiatowych powiatu lidzbarskiego
(indywidualne konsultacje dla rodzicéw z pedagogiem, wychowawcg klasy, pomoc w rozwiazywaniu
probleméw wychowawczych) oraz specjalistéw pracujacych w Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;
w Lidzbarku Warminskim 1Ornecie (konsultacje psychologiczne, zajecia logopedyczne, terapia
pedagogiczna).

Rodzice zamieszkujacy na terenie powiatu lidzbarskiego w 2019 r. mieli takze mozliwo$é korzystania
z poradnictwa specjalistycznego - konsultacji psychologicznych
w PCRP w Lidzbarku Warminskim i Ornecie (w 2019 r. odbylo si¢ tacznie 48 konsultacji, w ktdrych
uczestniczylto 15 osob).

W 2019 r. organizowane byly ponadto przedsigwzigeia stuzace upowszechnianiu wartodei rodzinnych tj.
gminne i miejskie pikniki rodzinne. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warminskim
z siedziba w Ormnecie zorganizowato takze obchody Dnia Rodzicielstwa Zastepezego.

9.3 Tworzenie warunkow do ksztaltowania postaw wolnych od przemocy wirod dzieci i mlodziezy.

9.3.1 Inicjowanie irealizacja programéw profilaktycznych w zalresie przemocy w rodzinie
kierowanych do ucznidw, rodzicdw i nauczycieli.

W 2019 r. w szkotach na terenie powiatu lidzbarskiego inicjowane i realizowane byty programy,
projekty izajecia edukacyjne dla dzieci i mlodziezy w zakresie przeciwdziatania przemocy rodzinie.
W szkotach realizowane byly takie programy iprojekty profilaktyczne jak: ,Ueczy¢, informowac,
zapobiega¢”, Kampania ,Biata wstazka”, ,Kampania Zdrowego Stylu Zycia”, ,Zostan Sedzig”, ,Miej
odwage by¢ madrym”, ,Mysl — dziataj — zmieniaj”, ,Korekta” projekt z zakresu profilaktyki alkoholowej,
debata ,,Razem bezpieczniej”, ,,Stop Uzywkom i Uzaleznieniom”, ,,Szacunek dla siebie, szacunek dla
innych”, ,,Wychowywac io kochaé i wymagaé”, ,,Dzich bez papierosa”.

Id: 489C7B63-57EE-4EC4-800D-10E3F7379E01. Uchwalony Strona 33




Odbywaly sig réwniez spotkania uczniéw z przedstawicielami Komendy Powiatowej Policji
w Lidzbarku Warmiriskim, dotyczace przemocy i cyberprzemocy, handlowi ludzmi, skutkdw zazywania
srodkéw psychoaktywnych, odpowiedzialnodci karnej nieletnich, przemocy, stalkingu.

9.3.2 Dziatania edukacyjne skierowane na wyposazenie dzieci imlodziezy wumigjetnosei
psychologiczne ispoteczne, takie jak empatia, asertywnosé, umiejetnodci rozwigzywania probleméw,
podejmowania decyzji, kontrolowania impulséw, radzenia sobie zgniewem oraz oceniania wiasnych
zachowan,

W szkotach zorganizowano zajgcia/ konkursy edukacyjno- profilaktyczne dotyczace problematyki
przemocy:

=, 10 nie jest bilet wjedng strong — droga bez uzaleznien” konkurs profilaktyczny — przygotowanie
etiudy filmowej lub teatralnej;

- .Narkotyki idopalacze - profilaktyka uzalezniedn w kontekdcie psychospotecznych, prawnych
i medycznych aspektéw zjawiska narkomanii i dopalaczy;

= ..Cyberprzemoc, cyberprzestepczos¢, netoholizm” — zajecia edukacyjno-profilaktyczne,
- ..Lekcje przestrogi” — o przemocy, narkotykach, alkoholu, sektach i mediach;
- ,.Mocarz” — uczestnictwo w spektaklu profilaktycznym;

=Gry izabawy przeciw przemocy, konkurs ,.Bezpieczna klasa™ — zwrdcenie uwagi na eliminowanie
zachowan agresywnych;

-~ ,stop wulgaryzmom” — zajeci edukacyjne.

Wychowawey klas na godzinach wychowawczych zapoznawali tez ucznidéw ze Statutem Szkoly,
obowigzujgcymi regulaminami oraz prawnymi konsekwencjami stosowania przemocy.

W szkotach rcalizowana byta takze edukacja prawna dzieci imtodziezy w formie spotkan
z policjantami, prawnikiem, prokuratorem, wyjscia do KPP w Lidzbarku Warmifiskim. Celem wsparcia
mlodziezy oraz rodzicéw uczniéw podjgta byla wspolpraca szkoét z Miejska Komisja ds. Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Miejskim Ofrodkiem Pomocy Spolecznej. Prowadzone byly ponadto przez
pedagoga szkolnego zajecia o tematyce: przemoc fizyczna, psychiczna i ekonomiczna, jak rozwigzywaé
spory ikonflikty, polubi¢ siebie — autoagresja, kultura i szacunek tworza dobry wizerunck, czy jestes
tolerancyjny.

W ramach dziatan profilaktycznych organizowane byty spotkania grupowe dla mtodziezy, podczas
ktérych realizowany byt program »Straznicy usmiechu”, LPomoc
w szkole”, ,Internetowe dylematy™.

Uczniowie zakwalifikowani do pomocy psychologiczno-pedagogicznej korzystali z zajed
indywidualnych z psychologiem, podezas ktorych zdobywali umigjgtnosei takie jak empatia, asertywnosé,
umicjetnos$é rozwigzywania problemdw.

Dzieci i mlodziez szkolna brata udziat w akcjach charytatywnych tj. zbiorki zywnosei, karmy dia
Zwierzat, alkcjach krwiodawstwa  wspomaganie szpitali w zabawlki dla  chorych
i potrzebujacych dzieci, zbieranie plastykowych zakretek, dziatania zwigzane zwarsztatami dla
przedszkolakéw, obstuga zabaw karnawatowych i réznych imprez, ,,Sprzatanie Swiata”, zbidrki przyboréw
szkolnych dla dzieci z Afryki, ,,Géra grosza”, WOSP, ,,Kup pan szczotke” ( zbiérka i przekazanie past do
zgbdw oraz szczoteczek dla dzieci z Afryki), ,,Czyi dobro niematerialne”, ,,Pomagamy lesnym zwierzetom
przetrwaé zime”,

Uczniowie w 2019r. uczestniczyli takze w szkoleniu wramach projektu Centrum Edukacji
Obywatelskiej — Mtodzi w Akceji, Kampanii Rzecznika praw Obywatelskich — ,,Stop dla tortur”, Kampanii
Ministra Sprawiedliwodci — ,Narkotyki i dopalacze zabijaja”.

Pedagodey, wychowawcy i nauczyciele podejmowali dziatania wychowawcze
i przeciwdzialajace przemocy w postaci interweniowania w sytuacjach konfliktowych migdzy uczniami —
wyciszenie iprowadzenie rozmoéw indywidualnych zuczniami przejawiajacymi zachowanie agresywne
wobec innych oraz mienia szkolnego. Odbywaly si¢ réwniez indywidualne zajecia z psychologiem dla
dzieci i mtodziezy dotyczace zachowan trudnych.
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9.3.3 Organizacja zajec pozalekcyjnych i pozaszkolnych, stuzacych zdobywaniu wiedzy i doswiadezen,
rozwijajacych zainteresowania oraz sprzyjajacych aktywnosci sportowej, artystycznej ispotecznej
uczniow.

W 2019r. na terenie szkot powiatu lidzbarskiego odbywaly si¢ zajecia dla dzieci
i mtodziezy tj. zajecia teatralne, sportowe, muzyczne, kulinarne, ceramiczne, haftu i szycia, wyréwnawcze
oraz przygotowujace do matury, kota zainteresowan, harcerskie, wyjscie do kina, basen, kregle, wycieczki
edukacyjne, zajecia integracyjne, turnieje itp.

Mtodziez szkolna miata takze mozliwosé uczestnictwa w spotkaniach organizowanych przez
Stowarzyszenie Joannitow w Lidzbarku Warminskim, celem nauki ipozyskania wiedzy z zakresu
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

9.3.4 Edukacja prawna miodziezy, shuzgca uswiadomieniu rzeczywistych konsekwencji zachowan
ryzykownych w tym przemocy.

W ramach  edukacji prawnej uczniowie w2019r.  uczestniczyli  w spotkaniu
z policjantami, prawnikiem, prokuratorem, wyjsciu do KPP w Lidzbarku Warminskim. Szkofy
podejmowaly wspolprace z Miejskg Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Miejskim
Odrodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie wsparcia psychologicznego miodziezy dotknigtej
uzaleznieniem oraz rodzicdw ucznidw.

Odbywaty sie konsultacje w Powiatowej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
w Lidzbarku Warminskim, konsultacje z terapeuts w Punkeie Konsultacyjnym w Lidzbarku Warminskim

Uczniowie uczestniczyli w szkoleniu w ramach projektu Centrum Edukacji Obywatelskiej —
Mtodzi w Akeji, Kampanii Rzecznika praw Obywatelskich — ,,Stop dla tortur”, Kampanii Ministra
Sprawiedliwosei - ,Narkotyki idopalacze zabijaja”. Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy szkolni
podejmowali dziatania edukacyjne 1 przeciwdzialajgce przemocy tj. interweniowanie w sytuacjach
konfliktowych miedzy uczniami — wyciszenie iprowadzenie rozméw indywidualnych z uczniami
przejawiajacymi zachowanie agresywne wobec innych oraz mienia szkolnego. Odbywaty si¢ indywidualne
zajecia z psychologiem dotyczace zachowan trudnych.

Rodzinom z dzie¢mi udzielana byla takze przez pracownikow socjalnych, koordynatorow rpz, kadrg
szkolna, pomoc w formie kierowania do odpowiednich placéwek 1 specjalistéw, celem diagnozowania,
kompensowania deficytéw i zaburzefi u dzieci (m.in. Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych, placéwki
wsparcia dziennego typu specjalistycznego przy MGOPS w Ornecie, psychiatry, terapeuty, lekarza POZ,
poradni diagnozujacych zaburzenia tj. ADHD, FAS, Zespol Aspergeta).

9.4 Zapewnienie pomocy i wsparcia rodzinom zagrozonym lub dotknigtym przemoca w rodzinie.

9.4.1 W 2019 r. rodziny i osoby zagrozone lub dotknigte przemocg domowa mogly skorzysta¢ z pomocy
i wsparcia jednostek pomocy spolecznej dziatajacych na terenie powiatu lidzbarskiego tj.:

~ Punkt konsultacyjno-informacyjny dla os6b uzaleznionych oraz czionkéw rodzin przy Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Ornecie $wiadczacy poradnictwo psychologiczne
i prawne dla oséb uzaleznionych od alkoholu i narkotykow oraz ich rodzin, dla oséb doznajgcych
przemocy w rodzinie oraz sprawcodw przemocy.

-Punkt interwencji  kryzysowej dla  oséb  dodwiadczajgcych  przemocy — wrodzinie
w Ornecie $wiadczacy poradnictwo prawne, psychologiczne, rodzinne wramach ktérego dyzury
petnione byty przez takich specjalistéw jale: Konsultant ds. Przeciwdziatania przemocy w rodzinie (pn-
wt w godz. 15:30-17:30), psycholog (5 godz. w miesigeu), radca prawny (pn | raz
3 godz. w miesiacu).

Realizowana byla tez krdtkoterminowa pomoc psychologiczna, indywidualne lub grupowe wsparcie
psychologiczne dla 0séb doswiadczajacych przemocy lub bedacych
w kryzysie (2 razy w miesigeu 4 godz.), konsultacje indywidualne, pomoc psychologiczna dla oséb
uzaleznionych, wspotuzaleznionych , matzenstw, miodziezy i dzieci (specjalista psychoterapii uzaleznienia
i wspétuzaleznienia 2 razy w miesigeu 2. i 4. sobota miesigeca w godz. 10:00-15:00).

- Poradnia Rodzinna przy Parafii §w. Piotra i Pawla w Lidzbarku Warminskim $wiadczaca poradnictwo
pedagogiczne, psychologiczne, doradztwo rodzinne.
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- Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ornecie $wiadezacy poradnictwo prawne,
psychologiczne, socjalne (prawnik 2 razy w miesiacu 9.00-12.00, psycholog raz w miesigcu 5 godzin,
pracownicy socjalni pn 7.30-15.30, wt-pt 7.00-15.00).

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmifskim z siedziba w Ornecie $wiadczace
poradnictwo socjalne, psychologiczne (psycholog 3 razy w miesigcu ~ 10 godzin, specjalista przyjmuje
zgodnie z opracowanym harmonogramem, terminy porad ustalane telefonicznie lub osobiscie,
pracownicy socjaini pn-pt 7.00-15.00 w Lidzbarku Warmifiskim i Ornecie).

9.4.2 Monitorowanie Srodowisk zagrozonych przemoca w rodzinie.

Rodziny doswiadczajgce trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawezych mialy
zapewnione wsparcie m.in. w postaci pracy socjalnef, asystentury rodzinnej, jak réwniez mozliwosé
z korzystania ze wsparcia specjalistycznego tj. konsultacje psychologiczne w PCPR, Punkcie MERPA
w Lidzbarku Warmifiskim, Punkcie Interwencji Kryzysowej w Ornecie, Punkcie konsultacyjno-
informacyjnym dla oséb uzaleznionych oraz cztonkéw rodzin przy Gminnej Komisji Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych w Ornecie,

Osoby bedace sprawcami przemocy domowej, ktore uczestniczyly w Programie korekcyjno-
edukacyjnym dla sprawcéw przemocy w 2019 r, podlegaty ponadto monitoringowi prowadzonemu przez
pracownika socjalnego PCPR.

9.5 Wzmocnienie potencjatu instytucji i organizacji zaangazowanych w przeciwdzialanie
przemocy w rodzinie.

W 20191 odbywala si¢ biezaca wspdtpraca Policji, placéwek oswiatowych, Miejskiej i Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, placdwek ochrony zdrowia oraz Zespotu Kuratorskiej
Stuzby Sgdowej, osrodkow pomocy spolecznej
w ramach realizacji procedury ,,Niebieskie Karty”.

Szkoty iplacowki oswiatowe zterenu powiatu lidzbarskiego  mialy mozliwos¢é skorzystania
z dokumentu Ministerstwa Edulkacji Narodowej pn. ,,Bezpieczna szkola. Zagrozenia i zalecane dziatania
profilaktyczne w zakresie bezpieczefistwa fizycznego
i cyfrowego uczniéw”, stanowiacego kompendium wiedzy oraz zbidr rekomendacji dotyczacych dziatan
profilaktycznych zwigzanych zryzykiem wystapienia zagrozen bezpieczefistwa w szkole lub placowce
wraz ze wskazaniem przepisow i odpowiedzialnosci.

10. Realizacja Powiatowego Programu Wspélpracy Powiatu Lidzbarskiego zorganizacjami
pozarzadowymi w 2019 roku

10.1 Dotacje dla organizacji pozarzadowych na realizacje zadarfi publicznych.

20 grudnia 2018 roku Zarzad Powiatu Lidzbarskiego oglosit Otwarty Konkurs Ofert na realizacje zadar
publicznych samorzgdu powiatowego w zakresie:

1. Organizacji imprez majgcych na celu upowszechnianie kultury fizycznej, zachecanie do
powszechnej, systematycznej aktywnosei fizycznej;

2. Organizacji imprez lub cyklu imprez kulturalnych, majacych na celu upowszechnienie kultury
i sztuki, ochrony débr i dziedzictwa narodowego,

3. Wspierania organizacji imprez o charakterze turystycznym i krajoznawczym;
4, Dziatania na rzecz 0s6b niepelnosprawnych.

Na konkurs wptyneto 18 ofert. 31 stycznia 2019 r. Komisja Konkursowa przeprowadzita postepowanie
konkursowe, a nastgpnie przedtozyta Zarzadowi Powiatu Lidzbarskiego rekomendacje co do wybranych
i ocenionych ofert. 6 lutego 2019 r, Zarzagd Powiatu Lidzbarskiego podjat ostateczng decyzje
o dofinansowaniu realizacji 17 zadan publicznych przez organizacje pozarzgdowe.

10.1.1 Organizacja imprez majgcych na celu upowszechnianie kultury fizycznej, zachecanie do
powszechnej, systematyczne]j aktywnosci fizycznej.

W dziedzinie upowszechniania kultury fizycznej wplyneto 5 ofert 1 wszystkie otrzymaty
dofinansowanie:
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1. Warminski Auto — Moto Klub w Lidzbarku Warminskim na realizacje zadania pn. ,Mistrzostwa
Polski ENDURO RACE” — kwota dotacji 3.000 zi;

2. Klub Jezdziecki Kamifskich  zsiedzibg  w Ignalinie na  realizacje  zadania
pn. ,,Aktywnosé ruchowa podstawa promocji zdrowia” - kwota dotacji 3.000 zt;

3. Stowarzyszenie Joannici Dzielo Pomocy, Oddzial Miejscowy w Lidzbarku Warmifiskim na
realizacje zadania pn. ,,XII Ogdlnopolskie Zimowe Manewry Ratownicze Stowarzyszenia Joannici Dzieto
Pomocy” — kwota dotacji 2.000 zi;

4, Stowarzyszenie ,Rozwingé skrzydta” w Lidzbarku Warminskim na realizacje zadania pn.
HKaroliada 2019-Powiatowy turniej Pitki Noznej Szkot Podstawowych” — kwota dotacji 600 zt;

5. Miejski Klub Sportowy ,,POLONIA” w Lidzbarku Warminskim na realizacj¢ zadania pn. ,Pitkarski
Dziefi Dziecka z Polonig” o puchar Starosty Lidzbarskiego Jana Harhaja — kwota dotacji 500 zk.

10.1.2 Organizacja imprez lub cyklu imprez kulturalnych, majgcych na celu upowszechnienie kultury
i sztuki, ochrony dobr i dziedzictwa narodowego.

W dziedzinie kultury i sztuki wptyneto 6 ofert z czego dofinansowanie otrzymato 5 organizacji:

1, Stowarzyszenie  Perta  Warmii  w Lidzbarku  Warminskim  na  realizacj¢  zadania
pn. ,Weekend z folklorem Warmii” — kwota dotacji 2.000 zi;

2. Stowarzyszenie Kobiet ,Miej Marzenia” w Lidzbarku Warminskim na realizacj¢ zadania pn.
~Kultura jak kwiat — dziatania artystyczne na rzecz mieszkancow powiatu lidzbarskiego™ - kwota dotacji
500 zt;

3, Stowarzyszenie Przyjaciét Ziemi Lidzbarskiej na realizacje zadania pn. XXXV Jubileuszowe
Kaziuki - Wilniuki — przedsiewzigcie nawigzujace do dziedzictwa kulturowego Wilefiszezyzny” — kwota
dotacji 2.000 zk;

4. Stowarzyszenie Mhiejszosci Niemieckiej ., Warmia” w Lidzbarku Warmifiskim
na realizacje zadania pn. ,, Wieczér Adwentowy — Betlejem Narodéw 2019” — kwota dotacji 700 zt;

5. Stowarzyszenie ,,Agrorelaks” na realizacje zadania pn.: ,,I1 Warsztaty lkonograficzne Warmifiskiej
Pracowni Ikony w Krosnie koto Ornety” — kwota dotac)i 1.000 2L

10.1.3 Organizacja imprez o charakterze turystycznym i krajoznawezym.
W dziedzinie turystyki wplynety 2 oferty i wszystkie otrzymaty dofinansowanie:

1. Klub Jezdziecki Kaminskich z siedziba wIgnalinie na realizacje zadania pn. ,Upowszechnianie
turystyki i krajoznawstwa — rajd konny™ — kwota dotacji 1.000 zi;

2. Stowarzyszenie Przyjaciét Ziemi Lidzbarskiej na realizacje zadania pn. ,,9 milionéw powodow aby
odwiedzié¢ Lesny Park Przyrodniczy. Powiatowy rajd pieszy Senioréw przez Sciezki krajobrazowe wzdtuz
rzeki Eyny” — kwota dotacji 500 zt.

10.1.4 Dziatania na rzecz 0s6b niepetnosprawnych.
Dofinansowanie otrzymaty wszystkie oferty:

1. Stowarzyszenie na Rzecz Osob Niepetnosprawnych PROMYK w Lidzbarku Warminskim na
realizacje zadania pn. ,,X Jubileuszowy Wojewddzki Turniej Tenisa Stotowego Oséb Niepetnosprawnych
Intelektualnie™- kwota dotacji 2.000 z;

2. Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych ,,PROMYK” w Lidzbarku Warmifiskim, na
realizacje zadania pn. ,,Ogdlnopolski Przeglad Teatralny Oséb Niepetnosprawnych Intelektualnie - Maty
Teatr Wielkich Aktoréw Plus” — kwota dotacji

2.000 zk;

3. Srodowiskowy Dom Samopomocy przy Caritas Archidiecezji Przemysko-Warszawskiej
w Henrykowie na realizacje zadania pn. ,Nikiforiada - Tworczos¢ Wiasna Os6b Niepetnosprawnych
Srodowiskowych Doméw Samopomocy Wojewddziwa Warmifisko-Mazurskiego — X1 Spotkanie” — kwota
dotacji 1.000 zi;
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4. Orneckie Stowarzyszenie Wspierana Os6b Niepetnosprawnych w Ornecie na realizacje zadania pn,
»XIII Swiatowy Dziefi Os6b Niepetnosprawnych™ — kwota dotacji 1.500 zt;

3. Lidzbarskie Stowarzyszenie ,Aktywni w Niepelnosprawnosci”™ w Lidzbartku Warmifiskim na
realizacje zadania pn. ,,IV Rodzinny Rajd Pieszy™ — kwota dotacji 500 zt.

10.2 Pozafinansowe formy wsparcia

10.2.1 Przekazywanie organizacjom pozarzadowym droga e-mailowg informacji o istnieniu innych
Zrodet finansowania na dziatalnos¢ organizacji pozarzadowych oraz na temat organizowanych szkoler,
warsztatéw, konferencji i seminariéw,

|
|
10.2.2 Systematyczne utrzymywanic kontaktow z Przewodniczacym Powiatowe] Rady Organizacji !
Pozarzadowych m.in. w zakresie konsultacji Rocznego Programu Wspétpracy z organizacjami ;
pozarzgdowymi w celu uzyskania uwag oraz propozycji zadan publicznych, na ktére organizacje
pozarzadowe cheiatyby uzyskiwaé wsparcie finansowe w ramach otwartych konkurséw ofert, rozméw
w zakresie przeprowadzania konkurséw na realizacje zadan publicznych,

10.2,3 Prowadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie wykazu organizacji pozarzgdowych na stronie
internetowe]j powiatu — www.powiatlidzbarski.pl.

10.2.4 Promowanie dotowanych zadan z zakresu edukacji zdrowotnej, turystyki oraz dziatan na rzecz
0s0b niepelnosprawnych poprzez prowadzenie polityki popularyzacji dziatalno$ci organizacji
pozarzadowych na stronie internetowej powiatu oraz na innych, dostepnych, bezplatnych,
zaprzyjaznionych portalach internetowych m.in. Klub Samorzgdowy Polskiej Agencji Prasowej, Urzedu
Marszatkowskiego www.warmia.mazury.pl, ngo.pl, zpp.pl itp. oraz promowanie osiagnieé i dziatalnodei
organizacji pozarzadowych.,

10.2.5 Doradzanie i udzielanie pomocy technicznej w przygotowywaniu ofert na realizacje zadan
publicznych.

10.2.6 Obejmowanie patronatem Starosty Lidzbarskiego przedsiewzigé realizowanych przez organizacje
pozarzadowe - 19 patronatéw.

10.2.7 Informowanie o zadaniach publicznych, ktére bedg realizowane w danym roku wraz z podaniem
wysokodei srodkdw przeznaczonych z budzetu powiatu na realizacje tych zadan oraz o ogtaszanych
konkursach i ich wynikach.

10.2.8 Udostgpnianie Sali Konferencyjnej organizacjom pozarzadowym — 23 razy,

11. Realizacja Powiatowego Programu Opieki nad Zabytkami Powiatu Lidzbarskiego na lata
2017-2020

Dziatania podjgte w ramach programu majg przed wszystkim na celu promocje powiatu i jego
dziedzictwa kulturowego jak réwniez edukacje dotyczaca opieki nad zabytkami potgczona z wydarzeniami
o charakterze historycznym.

11.1 Prowadzenie prac konserwatorskich, restauratorskich i budowlanych przy obiektach
zabytkowych nieruchomych b¢dacych wlasnoécig powiatu.

Przeprowadzono termomodernizacje budynku przy ulicy Wyszyfiskiego 20 w Lidzbarku Warmifiskim,
kiory objgty jest opieka konserwatora zabytkdw zmodernizowany energetycznie obiekt uzytecznosci
publicznej w zakresie: wymiana stolarki drzwiowej zewnetrznej, wymiana, odnowienie stolarki okiennej,
docieplenie przegrod od $rodka budynku, zamontowanie podno$nika dla 0sdb niepetosprawnych,
wymiana instalacji ¢.o, podtgczenie budynku do sieci cieptowniczej, likwidacja istniejace]j kottowni
weglowej, wymiana instalacji elektryczne]j, wymiana pokrycia i remont dachu wraz z wymiang obrébek
blacharskich i systemu orynnowania, remont { konserwacja wiezyczki nad klatka schodows.

1.2 Upowszechnianie wiedzy o zasobach kulturowych powiatu oraz jego walorach turystycznych.
Zrealizowane projekty:

1. Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawezy w Lidzbarku Warminskim: ,,Cata Polska czyta
dzieciom” oraz ,Lidzbark Warmifski jest ciekawy™ — projekty edukacyjne.
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2. Zespol Szkot i Placowek O$wiatowych w Lidzbarku Warminskim: ,,Zbiorowiska lesne — walory
antropogeniczne Lidzbarka Warminskiego” - zapoznanie ucznidow z wystepujacymi zbiorowiskami
lesnymi oraz licznymi walorami antropogenicznymi miasta, ktdre sq atrakeja turystyczna,

3. Zespot  Szkot Ogdlnoksztatcacych  w Ornecie: 2 projekty  w ramach  programu ERASMUS:
»Opowiedci taczg pokolenia” — Muzewn Zywej Historii Miasta Ornety, ,,Nowe Horyzonty Edukacji
Filmowej™.

Upowszechnianie wiedzy o zasobach kulturowych powiatu oraz jego walorach turystycznych odbywa
sie poprzez czynny udzial uczniéw szkét i placowek w roznego rodzaju przedsiewzieciach, wycieczkach
krajoznawczych, rajdach turystycznych oraz zajeciach geograficznych,

Szkoty iplacdwki, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Lidzbarski organizuja wszelkiego
rodzaju konkursy poszerzajgce wiedze ucznidow na temat idei propagujacych walory powiatu lidzbarskiego
w zakresie dziedzictwa kulturowego i jego ochrony migdzy innymi;

1.MDK - og6lnopolski konkurs im. Ireny Kwinto , Zycie bajka jest” oraz ,Moje miasto — moja

miejscowosé” — promocja haszego powiatu, poczucie przynaleznodci ze Srodowiskiem lokalnym;

2. MOW —turniej wiedzy o Mikotaju Koperniku;

3. ZSZCKU Orneta — konkurs historyczny dotyczgcy naszego regionu pod nazwa ,,Warmia nasza mata
ojczyzna”;

4. Z8Z LW — konkurs recytatorski Poezji Warmiriskiej — popularyzacja poezji oraz poetéw tworzacych
na Warmii, konkurs fotograficzny ,,Barwy jesieni” — ukazanie pigkna przyrody warminskiej, udziat
w sympozjum ,Park krajobrazowy nad Symsarng”.

Upowszechnianie wiedzy na temat historii regionu odbywa sie poprzez czynny udzial ucznidw szkdt
i placédwek w rdznego rodzaju przedsiewzieciach, nie tylko na lekeji historii ale réwniez poprzez spotkania,
zwiedzanie Zamku Biskupéw Warminskich oraz Hotelu Krasicki jako obiektu historycznego
i zabytkowego z wykladem poswigconym pracom archeologicznym, galerii ,,ART.-NOVA” i uczestnictwo
w zajeciach prowadzonych w Galerii Dziedzictwa Ornety, wycieczki do Stoczka Klasztornego zwiedzanie
Izby Pamieci kard. Stefana Wyszynskiego ipoznanie historii Sanktuarium oraz wycieczki do Parku
Krajobrazowego Doliny Symsarny, zajecia w Oranzerii Kultury (spotkania autorskie, warsztaty, udziat
w konkursach, zajeciach edukacyjnych, zwiedzanie wystaw) czy uczestnictwo w apelach zwigzanych
z uroczystosciami panstwowymi.

Powiat udziela dotacji organizacjom pozarzadowym na organizacje imprez w zakresie kultury. W
2019 roku ,,Stowarzyszenie Kobiet ,Miej Marzenie” zorganizowato wydarzenie ,, Kultura jak kwiat”
Stowarzyszenie Perfa Warmii w Lidzbarku Warminiskim przygotowato wydarzenie pn. ,, Weekend
7 folllorem Warmii”, a Stowarzyszenie Przyjaciot Ziemi Lidzbarskiej ,. XXXV Jubileuszowe Kaziuki-
Wilniuki”, Stowarzyszenie Mnigjszosci Niemieckiej ,, Warmia” w Lidzbarky Warminskim przygotowato
»Wieczor Adwentowy — Betlejem Naroddw 20197, a Stowarzyszenie ,,Agrorelaks” Warsztaty
Ikonograficzne Warminskiej Pracowni Ikony w Krosnie koto Ornety”

11.3 Upowszechnianie wiedzy o zasobach kulturowych powiatu oraz jego walorach turystyeznych,
Publikacje/albumy:
1. Materiat promocyjny — pakiet czterech tytuldw pt.: ,,Cztery oblicza powiatu lidzbarskiego™;

2. Publikacja materiatow dotyczacych wydarzen w powiecie na tamach kwartalnika |, Wiesci
z Powiatu”;

3. Publikacja materialu promocyjnege na tamach specjalnege wydania ,30-lecie Samorzadu
Terytorialnego” Magazyn Gospodarczy FAKTY;

4. Publikacja materialu promocyjnego na tamach specjalnego wydania ,,Orly Trzydziestolecia
Wolnosci RP”;

5. Publikacja informacyjno - promocyjnych materialéw audiowizualnych na stronie Kopernik.tv oraz
TV Lidzbark;
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6. Publikacje artykutow w prasie (Gazeta Lidzbarska), Internecie (www.lidzbarkwarminski.wm.pl,)
i mediach spotecznosciowych (Facebook Gazety Lidzbarskiej oraz Starostwa Powiatowego w Lidzbarku
Warminskim),

Na stronie internetowej Powiatu Lidzbarskiego www.powiatlidzbarski.pl w zaktadce ,,Turystyka”
znajduje si¢ opis naszego powiatu oraz przedstawione sa informacje na temat m.in.: bazy turystycznej,
agroturystyki, sciezki rowerowej, zabytkdw oraz kwartalnilk Powiatu Lidzbarskiego. Oprocz wyze]
wymienionych wiadomosci, umieszczona zostata prezentacja powiatu oraz produkcje filmowe o powiecie:
»Powiat Lidzbarski — Przedsigbiorczos¢, Przyroda, Perspektywy” i,,Pigkno Powiatu Lidzbarskiego”.

Nasza strona internetowa rowniez umozliwia skorzystanie z Przewodnika — Kajakiem po Lynie, gdzie
opisane sg malownicze odcinki, przystanie kajakowe, atrakcje turystyczne, kilometraz sptywu oraz
szczegolowe mapy, a takze znajduje sig link promujacy jeden z najbardziej spektakularnych projektéw
w Polsce - Wschodni Szlak Rowerowy Green Velo, ktérego partnerem jest takze Powiat Lidzbarski,

Upowszechnianie wiedzy o zasobach kulturowych powiatu oraz jego walorach turystycznych znajduje
si¢ rowniez na stronie internetowej Stowarzyszenia ,,Dom Warminiski” (www.domwarminski.pl ).
Upowszechnianie wiedzy na temat zamkéw 1 wydarzer z nimi zwigzanych znajduje sie na stronie
internetowej — Zamki Gotyckie —-www.zamkigotyckie.org.pl.

Starostwo Powiatowe wspolpracuje ze Stowarzyszeniem ,,Dom Warmirski”, Stowarzyszeniem
Samorzadoéw Przygranicznych Euroregionu ,,Eyna — Lawa”, Zwigzkiem Powiatdw Polskich oraz Gazetg
Lidzbarsks, Telewizjg Lidzbark i Telewizjg Kopernik.

11.4 Inicjowanie wsrod mlodziezy szkél powiatowych sprawowania opieki nad dawnymi
cmentarzami cywilnymi,

Mtodziez i dzieci ze szkot i placéwek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest Powiat
Lidzbarski, co roku bierze czynny udziat w Akcji Znicz i,Swiatetko Pamigci”, ktére maja na celu
porzadkowanie cmentarzy cywilnych i wojskowych (Kwatery Zolnierzy Brytyjskich i jeficéw T Wojny
Swiatowe] w Markajmach, Cmentarz Rumufiski, Cmentarz Zolnierzy Radzieckich) oraz opiekuja sig
opuszczonymi grobami. Uczniowie Zespotu Szkét i Placdwek Osdwiatowych w Lidzbarku Warmidskim
opiekuja sie Pomnikiem ,,Katyf ... Ocali¢ od zapomnienia — Tab Pamigci ku czei ptk. Adolfa Dostala”.

11.5 Wspieranie wlagcicieli zabytkéw w realizacji prac remontowych przy zabytkach.
W 2019 roku Powiat udzielit dotacji na prace remontowe w 7 obiektach, na kwotg 6.8:930 zt:
= Parafii Rzymskokatolickiej p.w. $w. Jana Chrzciciela w Ornecie — 10.000 z1;
= Zgromadzeniu Ksiezy Mariandw w Stoczku Klasztornym — 10.000 zt;

= Parafii Rzymskokatolickiej p.w. Nawiedzenia Najswietszej Maryi Panny i sw. Jozefa w Kroénie
—10.000 =t

- Parafii Rzymskokatolickiej pw. Sw. Barbary w Rogéz— 10.000 zt;

- Parafii Rzymskokatolickiej pw. Sw. Katarzyny w Henrykowie— 10.000 zt;

- Parafii Rzymskokatolickiej p.w. Sw. Michata Archaniofa w Blankach— 10.000 zt;

~ Parafii Rzymskokatolickie] pw. Sw. Katarzyny Aleksandryjskiej w Lubominie — 8.930 zt.

12. Realizacja Powiatowego Programu Zapobiegania Przestepczos$ci oraz  Ochrony
Bezpieczenstwa Obywateli i Porzadku Publicznego na lata 2018-2021 Bezpieczny Powiat Lidzbarski

W ramach programu Bezpieczny Powiat Lidzbarski w 2019 r. zrealizowano nastepujace zadania:
12.1 Bezpieczenstwo w miejscach publicznych i miejscu zamieszkania.

12.1.1 Ograniczanie zagrozen przestgpstwami i wykroczeniami popelnionymi przez osoby bedace pod
wplywem alkoholu oraz restrykeyjne egzekwowanie zakazu spozywania alkoholu w miejscach
publicznych. Przeprowadzanie kontroli w punktach handlowych prowadzacych sprzedaz alkcholu oraz
cofanie zezwoleri w przypadku naruszania warunkow zezwolenia:

a) liczba przeprowadzonych kontroli — 30;
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b) liczba cofhigtych zezwoled — 0,

12.1.2 Stosowanie represji wobec 0sob spozywajacych alkohol i zakldcajacych porzadek w miejscach
publicznych:

a) liczba mandatéw ~151 + 2 pouczenia
b} liczba zdarzen popetnionych pod wplywem alkoholu — 155+ 48 pouczenia

12.1.3 Prowadzenie analizy miejsc wystepowania przestepstw w celu typowania miejsc do objgeia
monitoringiem:

Liczba miejsc wskazanych do objecia monitoringiem — 10.
12.2 Bezpieczenstwo rodziny. Ograniczenie przemocy w rodzinie i aspolecznych zachowan
12.2.1 Monitorowanie skali przemocy stosowanej przez dorostych wobec dzieci:
a) liczba zgtoszen, interwencji - 3;
b) zatozonych niebieskich kart - 113,

12.2.2 Monitorowanie skali przemocy fizycznej, ekonomicznej i psychicznej stosowane] przez dzieci
wobec rodzicow:

a) liczba interwencji - 3;
b) liczba zgtoszen pracownikow socjalnych — 2.

12.2.3 Realizacja programow profilaktycznych, skierowanych do rodzin zagrozonych wszelkimi
dysfunkcjami:

a) liczba realizowanych programéw - 33;
b) liczba uczestnikdw - 3752,

12.3 Bezpieczenistwo w szkole. Realne ograniczenie czyn6éw niedozwolonych w srodowisku
szkolnym i bezposrednio w otoczeniu szlkol,

12.3.1 Informowanie Policji o czynach niedozwolonych w tym dystrybueji narkotykow wystepujacych
w $rodowisku szkolnym:

liczba zawiadomien — 0.
12.3.2 Rygorystyczne stosowanie procedur reagowania na zachowanie patologiczne w szkole:
Liczba stwierdzonych przypadkdw zachowan patologicznych — 80;
12.3.3 Monitorowanie miejsc gromadzenia sie mtodziezy:
Liczba interwencji — 0.
12.3.4 Edukacja w szkotach kadry pedagogiczna z zakresu zagrozet terrorystycznych:
Liczba spotkan - 35.

12.4 Podniesienie poziomu dzialan profilaktycznych ukierunkowanych na utrzymanie
bezpieczenistwa w §rodowisku szkolnym

Realizacja programéw edukacyjnych w celu uswiadomienia nieletnim szkodliwosci spozywania
napojéw alkoholowych i srodkdw odurzajacych:

liczba realizacji programéw profilaktycznych - 86.

12.5 Podniesienie poziomu bezpieczenstwa uczestnikéw ruchu drogowego w tym ograniczanie
liczby zdarzen drogowych.

12.5.1 Prowadzenie biezacej analizy bezpieczenstwa w ruchu drogowym, typowanie miejsc szczegdlnie
zagrozonych oraz dokonywanie oceny oznakowania drog i ich stanu technicznego:

a) liczba wytypowanych migjsc — 3;

b) liczba podjetych dziatan — 0;
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¢) liczba wypadkow — 19;
dj kolizji drogowych =340,
12.5.2 Realizacja dziatan w kierunku bezpieczefistwa pieszych i rowerzystdw:
liczba podjetych dziatan — 57.
12.5.3 Okresowa kontrola Stacji Kontroli Pojazdow
liczba przeprowadzonych kontroli — 6.

12.5.4 Okresowe przeglady oraz przycinka i wycinka drzew stanowiacych zagrozenie w ruchu
drogowym:

a) dtugos¢ drog (w km) objetych przegladem — 546 km;
b} liczba wycietych drzew — 356.

12.5.5 Organizowanie Powiatowego Turnieju Ruchu Drogowego dla mtodziezy szkét podstawowych,
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych:

liczba uczestnikdw — 125,
12.5.6 Organizowanie konkurséw, w tym plastycznego ,,Dbam o swoje bezpieczenstwo™:
a) liczba konkursow —- 12;
b) liczba uczestnikéw — 210,
12.5.7 Poprawa bezpieczenstwa na przejsciach dla pieszych:
a) liczba wnioskéw — 1;
b} zrealizowanych dziatart — 1.
12.5.8 Edukacja kandydatéw na miodych kieroweédw z wykorzystaniem symulatora:
a) liczba spotkan — 5,
b) liczba uczestnikow — 800,

12.6 Wdrazanie i utrwalanie prawidlowych nawykéw wérod dzieci i mlodziezy podezas wszelkiego
rodzaju zagrozen

12.6.1 Edukacja w kierunku bezpiecznego zachowania si¢ na akwenach wodnych zwlaszcza przed
okresem wakacyjnym i feryjnym:

liczba uczestnikdw w szkoleniu — 2344,

12.6.2 Zapoznawanie miodziezy z zasadami przestrzegania przepiséw przeciwpozatowych oraz
zachowania sie w przypadku powstania pozaru lub innego zagrozenia:

liczba uczestnikow w szkoleniu —1791.

12.6.3 Rozpowszechnianie zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej osobom
poszkodowanym:

liczba uczestnikdw w szkoleniu — 1327,
12.6.4 Organizowanie konkurséw:
a) liczba konkursdw — 14;
b) liczba uczestnikéw — 100.
12,7 Zapewnienie bezpieczefistwa uczestnikom letniego wypoczynku dzieci i mlodziezy
Kontrola obiektow letniego wypoczynku dzieci i mtodziezy
a) liczba kontroli — 5;

b) liczba negatywnych opinii — 0.
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12.8 Zwiekszenie bezpieczenistwa podczas imprez kalturalno — rozrywkowych

Sprawdzanie obiektéw i migjsc organizowania imprez kulturalno — rozrywkowych o charakterze
masowym ze szczegdlnym uwzglgdnieniem warunkéw ewakuacji:

a) liczba przeprowadzonych kontroli — 2;
b) liczba negatywnych opinii — 0.
12.9 Zwiekszenie §wiadomoéei 0 zagrozZeniu jakie niesie tlenek wegla (czad)

12.9.1 [aformowanie spoteczefistwa o niebezpieczefistwie zwigzanym z czadem za pomocag srodkow
masowego przekazu:

a) liczba artykutéw prasowych — 1;
b) pogadanek w szkotach — 20;
¢) akeji propagandowych — 2.

12.9.2 Przeprowadzanie kontroli w zakresie droznosei przewodow kominowych przed okresem
grzewezym

Liczba kontroli — 1.
12.9.3 Propagowanie i rozpowszechnianie urzadzen do wykrywania czadu

Liczba przekazanych urzadzen — 12.
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