Uchwała Nr 94/XIII/99

Rady Powiatu Lidzbarskiego

    z dnia 22 grudnia 1999 r.

w sprawie zasad udzielania nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach oraz placówkach oświatowo - wychowawczych prowadzonych przez  Powiat Lidzbarski, zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, rozmiaru tych zniżek oraz zasad przyznawania zwolnienia od obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć.


Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 05 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U.Nr 91, poz.578; Nr 155, poz. 1014) oraz  art. 42 ust. 3, 6 i 7  pkt 2 ustawy   z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.Nr 56 z 1997 r., poz. 357 z późn. zm.) po uzyskaniu opinii organu sprawującego nadzór pedagogiczny Rada Powiatu Lidzbarskiego uchwala co następuje: 

(  1. 

Dyrektorom, wicedyrektorom oraz nauczycielom, którym powierzono inne stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowo - wychowawczych prowadzonych przez Powiat Lidzbarski obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych określony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.Nr 56 z 1997 r. poz.357 z późn. zm.) o liczbę godzin zajęć stanowiącą różnicę pomiędzy obowiązującym nauczyciela tygodniowym wymiarem zajęć a wymiarem określonym w załączniku do niniejszej uchwały.
( 2.

Zarząd Powiatu Lidzbarskiego w ramach posiadanych środków finansowych może w uzasadnionych przypadkach zwolnić dyrektora szkoły od obowiązku realizacji zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych albo zwiększyć rozmiar zniżki, o której mowa w ( 1, jeżeli warunki funkcjonowania szkoły powodują znaczne zwiększenie zadań dyrektora.

( 3.

1. Dyrektorom, wicedyrektorom oraz nauczycielom pełniącym inne stanowiska       kierownicze Zarząd Powiatu Lidzbarskiego może przydzielić godziny ponadwymiarowe w wymiarze nie przekraczającym 6 godzin tygodniowo, chyba, że z planów nauczania przedmiotu wynika potrzeba przydzielenia większej liczby godzin.

2. Nie dotyczy to dyrektorów, których zwolniono od obowiązku realizacji zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

( 4.

Wymiar zajęć ustalony zgodnie z ( 1 odnosi się również do nauczycieli, zajmujących stanowiska kierownicze w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono te stanowiska, z tym że obowiązuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym zlecono nauczycielowi zastępstwo.

( 5.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. Obowiązuje od roku szkolnego 2000/2001.  
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Załącznik

do Uchwały Nr 94/XIII/99

Rady Powiatu Lidzbarskiego

z dnia 22 grudnia 1999 r.

	L. p.
	Stanowisko kierownicze
	Tygodniowy wymiar zajęć

	1
	Dyrektor szkoły (zespołu) każdego typu, w tym centrum kształcenia ustawicznego, liczącej:

- do 4 oddziałów

- 5-6 oddziałów

- 7-8 oddziałów

- 9-16 oddziałów

- 17 i więcej oddziałów
	12

10

 8

 5

 3

	2
	Wicedyrektor szkoły (zespołu), wicedyrektor szkoły - dyrektor ośrodka dokształcania zawodowego, wchodzącego w skład zespołu o liczbie:

- 7-8 oddziałów

- 9-16 oddziałów

- 17 i więcej oddziałów
	10

 7 

 5

	3
	Kierownik warsztatu szkolnego we wszystkich typach szkół

Kierownik laboratorium

Kierownik szkolenia praktycznego

Kierownik  przy centrum kształcenia praktycznego

Zastępca kierownika warsztatu szkolnego 

Zastępca kierownika laboratorium

Zastępca kierownika szkolenia praktycznego

Zastępca kierownika przy centrum kształcenia praktycznego

Kierownik pracowni (laboratorium) lub innej równorzędnej jednostki organizacyjnej centrum kształcenia praktycznego
	4

7

7

7

9

9

9

9

8

	4
	Dyrektor poradni psychologiczno - pedagogicznej:

- w tym specjalistycznej

Wicedyrektor poradni psychologiczno - pedagogicznej:

- w tym specjalistycznej

	10

14

	5
	Dyrektor specjalnego ośrodka szkolno - wychowawczego

Wicedyrektor specjalnego ośrodka szkolno - wychowawczego 

Kierownik d/s wychowawczych i dydaktycznych w specjalnym ośrodku szkolno - wychowawczym
	4

8

10

	6
	Dyrektor młodzieżowego ośrodka wychowawczego

Wicedyrektor młodzieżowego ośrodka wychowawczego
	4

8

	7
	Kierownik internatu w specjalnym ośrodku szkolno - wychowawczym i młodzieżowym ośrodku wychowawczym liczącym:

- do 70 wychowanków

- powyżej 70 wychowanków
	10

 8

	8
	Kierownik bursy szkolnej liczącej:

- do 140 wychowanków

- od 141 do 200 wychowanków
	10

 8

	9
	Kierownik internatu liczącego:

- do 140 wychowanków

- od 141 do 200 wychowanków

Zastępca kierownika internatu 
	12

10

12

	10
	Dyrektor młodzieżowego domu kultury

Wicedyrektor młodzieżowego domu kultury

Kierownik działu w młodzieżowym domu kultury

Kierownik pracowni w młodzieżowym domu kultury
	 6

10

12 

16

	11
	Dyrektor świetlicy i klubu środowiskowego, w tym świetlicy i klubu profilaktyczno - wychowawczego, świetlicy i klubu terapeutycznego, liczącego:

- do 30 wychowanków

- od 31 do 100 wychowanków

- od 101 do 150 wychowanków

- powyżej 150 wychowanków
	22

18

16

14

	12
	Dyrektor:

- ogniska pracy pozaszkolnej
	10
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