Uchwała Nr  38/VI/03
Rady Powiatu Lidzbarskiego

z dnia 24 kwietnia 2003 r.
w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia w pierwszej kategorii zaszeregowania w celu określenia tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników jednostek organizacyjnych powiatu nie będących nauczycielami

Na podstawie § 2 pkt 2 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz.U. Nr 61, poz. 708; z 2001 r. Nr 34, poz. 393; z 2002 r. Nr 210, poz. 1785) uchwala się, co następuje:

§ 1. Ustala się najniższe wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania w wysokości 406 zł (słownie: czterysta sześć złotych).
§ 2. Tabele miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego określą kierownicy jednostek organizacyjnych.
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą od 1 stycznia 2003 r.
Przewodniczący Rady
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