UCHWALA NR OR.0007.68.2019

RADY POWIATU LIDZBARSKIEGO
z dnia 21 listopada 2019 r.

w sprawie ,Programu Wspélpracy Powiatu Lidzbarskiego z organizacjami pozarzadowymi na-
2026 rok”

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz.U. z 2019 r. poz. 688, 1570, 2020) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program Wspdltpracy Powiatu Lidzbarskiego z organizacjami pozarzadowymi na
2020 rok” stanowiacy zalgcznik do uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjgcia, obowigzuje w 2019 roku ipodlega ogloszeniu
w Biuletynie Informacji Publiczne]j Starostwa Powiatowego w Lidzbarku Warminskim.

Id: 120D075D-372C-490A-8815-8EBBF8B28ESD. Uchwalony Strona 1







Zakacznik

do Uchwaty Nr OR.0007.68.2019
Rady Powiatu Lidzbarskiego

z dnia 21 listopada 2019 1.

PROGRAM WSPOLPRACY

POWIATU LIDZBARSKIEGO Z ORGANIZACJAMI
' " POZARZADOWYMI

oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

na 2020 rok
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Rozdzial 1.
Cel gléwny i cele szczegélowe Programu

§ 1. Gidwnym celem wspolpracy Samorzadu Powiatu Lidzbarskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (zwanymi dalej organizacjami
pozarzadowymi) jest budowanie trwalego partnerstwa miedzy administracja publiczng
1 organizacjami pozarzadowymi oraz poprawa jakosei i poziomu zycia mieszkancéw powiatu

poprzez wilaczenie sektora pozarzadowego w realizacje zadan publicznych.

§ 2. Celami szczegotowymi sa:

1) Podejmowanie inicjatyw w zakresie pomocy spolecznej, majacych na celu wspieranie
rodzin i 0séb w trudnej sytuacji zyciowej, zachecanie do sprawnego funkcjonowania
w spoleczeristwie.

2) integracja spoleczenstwa powiatu lidzbarskiego z osobami niepelnosprawnymi poprzez
organizacj¢ imprez kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych dla oséb niepelosprawnych.,

3) wypromowanie zasobéw kulturowych powiatu lidzbarskiego, miejscowych tradyciji i dobr
kultury;

4) upowszechnianie zdrowego stylu zycia wéréd dzieci, mtodziezy i dorosltych poprzez
organizacj¢ powiatowych, regionalnych 1 miedzynarodowych imprez sportowych
i rekreacyjnych;

5) wspicranie organizacji imprez o charakterze turystycznym na terenie powiatu lidzbarskiego

promujacych walory krajoznawcze i turystyczne powiatu;

§ 3. Realizacja powyzszych celéw powinna przyczyni¢ sie do rozwoju aktywnosci
obywatelskiej mieszkaricow powiatu, umocnienienia w nich odpowiedzialno$ci za swoje
srodowisko lokalne, tworzenia wiezi spotecznych i tym samym budowania spoleczenstwa

obywatelskiego oraz efektywnego zaspokajania potrzeb réznych grup spotecznych.

Rozdzial 2.
Zasady wspolpracy

§ 4. Wspdlpraca Samorzadu Powiatu Lidzbarskiego 7z organizacjami pozarzgdowymi opiera
si¢ na nastgpujacych zasadach:
1) Zasada pomocniczosci — Samorzad Powiatu Lidzbarskiego, respektujac odrgbnosé

i suwerenno$¢ zorganizowanych wspolnot obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego
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definiowania i rozwigzywania problemow, w tym fakZze nalezacych do sfery zadan
publicznych, i w takim zakresie, na zasadach okre$lonych w stosownych aktach prawnych,
wspiera ich dziatalnosé,

2) Zasada suwerennosci stron — stosunki pomiedzy Samorzadem Powiatu Lidzbarskiego,
a organizacjami pozarzadowymi ksztaltowane sg z poszanowaniem wilasne] autonomii
i niezalezno$ci w swojej dziatalnosci statutowej; Samorzad Powiatu Lidzbarskiego
i organizacie pozarzadowe nie pretenduja do narzucania sobie nawzajem zadan, szanuja swoja
autonomie, zglaszajg wzajemne propozycje i deklaruja gotowos$é wyshuchania podobnych
propozycji drugiej strony;

3) Zasada partnerstwa — Samorzad Powiatu Lidzbarskiego traktuje organizacje pozarzadowe
jako réwnoprawnych partnerow w definiowaniu probleméw spolecznych, okreslaniu
sposobéw ich rozwigzania oraz realizacji zadan publiéznych. Organizacje pozarzgdowe
na zasadach wynikajacych z odrebnych przepiséw i w formach okreslonych w ustawach,
aktywnie uczestnicza w organizowanych spotkaniach tematycznych 1 szkoleniach,
konsultacjach i rocznych programéw wspotpracy, definiuja problemy i wypracowuja sposoby
ich rozwigzywania;

4) Zasada efektywnosci — Samorzad Powiatu Lidzbarskiego, przy zlecaniu organizacjom
pozarzadowym zadah publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania $§rodkow publicznych, przestrzegajge zasad uczciwej konkurencji oraz
z zachowaniem wymogdw okres§lonych w ustawie o finansach publicznych. Organizacje
pozarzadowe realizuja wspierane finansowo przez Samorzad zadania publiczne w sposob
racjonalny i ekonomiczny;

5) Zasada uczciwej konkurencji i jawnosci - Samorzad Powiatu Lidzbarskiego udostgpnia
wspblpracujagcym z nim organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach, celach
i érodkach przeznaczonych na realizacjg zadan publicznych. Samorzad Powiatu
Lidzbarskiego stosuje takie same kryteria oceny zgloszonych ofert konkurujacych

podmiotow.

Rozdzial 3.
Zakres przedmiotowy

§ 5. Wspolpraca Samorzadu Powiatu Lidzbarskiego z organizacjami pozarzadowymi
obejmuje sfery pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie odpowiednio
do terytorialnego zakresu dzialania organdéw powiatu, dziatalnos¢ pozytku publicznego
w zakresie odpowiadajacym zadaniom powiatu, jednosiek organizacyjnych powiatu,

stowarzyszen.




Rozdzial 4.
Formy wspélpracy (finansowe i pozafinansowe)

§ 6.1. Samorzad Powiatu Lidzbarskiego wspélpracuje z organizacjami pozarzadowymi
w formach:
1) zlecania realizacji zadan Powiatu Lidzbarskiego poprzez:
a) powierzenie wykonania zadah publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,
b) wspieranic wykonywania zadaf publicznych poprzez udzielenie dotacji
na dofinansowanie ich realizacji;
2) zlecania realizacji zadania publicznego z pominigeiem otwartego konkursu ofert,
ktory stanowi tryb uproszezony zlecania zadania w rozumieniu art. 19a ustawy, ktory
uruchamiany jest na wniosek organizacji;
3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci
i wspétdziatania poprzez:
a) publikowanie waznych informacji w prasic lokalnej, na stronach
internetowych powiatu — www.powiatlidzbarski.pl oraz BIP,
b)  przekazywanie  przez =~ organizacje  pozarzgdowe  informacji
o przewidywanych lub realizowanych zadaniach sfery publicznej, ktorych
realizacja odbywa si¢ w oparciu o §rodki inne niz dotacja powiatu;
4) pomocy Ww nawigzywaniu przez organizacje pozarzadowe kontaktéw
miedzynarodowych;
5) udzielania rekomendacji dla organizacji pozarzadowych starajacych sie o $rodki
z imych zrédet;
6) konsultowania projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnodci organizacji;
7) tworzenia wspdlnych zespotéw o charakterze doradezym i inicjatywnym.
2. Zarzad Powiatu Lidzbarskiego przedstawia Powiatowe]j Radzie Organizacji Pozarzadowych
do zaopiniowania:
1) propozycje zagadnien priorytetowych;
2) kryteria wyboru ofert na wykonanie zadan Powiatu Lidzbarskiego;
3) projekty uchwal Rady Powiatu w sprawach dotyczacych dziatalnosci pozytku
publicznego,
3. Inne formy wsparcia obejmuja w szczegdlnosei:
1) udzielanie pomocy przy organizowaniu spotkaf otwartych poprzez nieodptatne

udostepnianie lokalu, srodkéw technicznych itp.;




2) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na realizacje zadan
publicznych z innych Zrodet niz dotacje Samorzadu Powiatu Lidzbarskiego;

3) wspdtudziat Samorzadu Powiatu Lidzbarskiego w organizacji szkolen, konferencji,
forum wymiany doswiadczen, w celu podniesienia sprawnosei funkcjonowania
organizacji;

4) nieodplatne udostepnianic materialdow zwigzanych ze wspieraniem oraz
powicrzanicm realizacji zadan publicznych, ktérych realizacja odbywa si¢ w drodze

konkursu ofert.

Rozdzial 5.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. Jako zagadnienia priorytetowe Samorzgdu Powiatu Lidzbarskiego realizowane w roku
2020, okresla sig:

1) dziatania w zakresie pomocy spoleczne]j, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowe] oraz wyréwnania szans tych rodzin i osdb,

2) dziatalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych;

3) dziatania w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;;

4). zadania w zakresie turystyki i krajoznawstwa

Rozdzial 6.
Okres realizacji Programu

§ 8. Program Wspdltpracy bedzie realizowany w okresie od 01 stycznia 2020 r. do 31 grudnia
2020 roku.

Rozdzial 7.
Sposob realizacji Programu

§ 9. W realizacji Programu ze strony Samorzadu Powiatu Lidzbarskiego uczestnicza:

1) Rada i Komisje Powiatu Lidzbarskiego w zakresie: wytyczania kierunkéw lokalnej
polityki, wspierania inicjatyw i aktywnosci organizacji pozarzadowych, uchwalania rocznego
programu  wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, wysokosci $rodkéw na
dofinansowanie zadan realizowanych przez organizacje pozarzgdowe oraz przyjmowania
sprawozdania z realizacji Rocznego Programu Wspdlpracy;

2} Zarzad Powiatu Lidzbarskiego w zakresie: ustalania wysokosci $rodkéw przeznaczonych

na dotacje udzielane w trybie pozakonkursowym, organizacji otwartych konkurséw ofert,
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wyboru ofert do dofinansowania, zlecania 1 kontroli realizacji zadan publicznych,
udostepniania organizacjom pozarzadowym, w miare posiadanych mozliwodci, obiektéw
i lokali oraz przyznawania §rodkéw finansowych niezbgdnych do realizacji poszczegdlnych
zadan, rozpatrywania inicjatyw lokalnych, rozpatrywania wnioskéw skladanych w trybie
pozakonkursowyn;

3) Starosta Powiatu Lidzbarskiego w zakresie: koordynacji wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi, oceny formalnej zlozonych ofert, nadzoru nad pracownikiem, ktéry
przygotowuje 1 opracowuje umowy na realizacje zadan, sprawozdania z realizacji rocznego
programu, kontroli merytorycznej zrealizowanych zadan, kontroli skiadanych przez
organizacje  pozarzadowe  sprawozdai 7z  wykonania  zadania  publicznego

i wykorzystania dotacji.

§ 10. Partnerami Programu ze strony sekiora pozarzgdowego sa organizacje pozarzadowe,
w tym Rada Organizacji Pozarzgdowych Powiatu Lidzbarskiego, kidre prowadza dzialalnosé

na terenie powiatu lidzbarskiego.

§ 11.1. Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ poprzez nabory ofert skiadane
w ramach ofwartego konkursu ofert oglaszanego przez Zarzagd Powiatu Lidzbarskiego.

2. Zasady zlecanta realizacji zadafi publicznych podawane sa w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert.

3. Decyzje o przyznaniu dotacji i wysokosci srodkéw finansowych na realizacje zadania
publicznego podejmuje Zarzad Powiatu biorge pod uwage opinie Komisji Konkursowej.

5. Z podmiotami, ktérych oferty zostang przyjete do realizacji zadania publicznego,

podpisywana jest umowa, ktdra szezegdtowo okresla zasady jego realizacji.

§ 12.1. Zlecanie realizacji zadain moze odbywa¢ si¢ w trybie pozakonkursowym.
2. Zarzad Powiatu rozpatruje wnioski ziozone poza konkursem, w terminie nie dhuzszym niz
7 dnt roboczych od dnia wptyniecia oferty.
3. Zarzad Powiatu zamieszcza oferte na okres 7 dni:
1} w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) w siedzibie Starostwa Powiatowego w Lidzbarku Warminskim w migjscu
przeznaczonym na zamieszczanie ogloszen;

3) na stronie internetowej powiatu.




§ 13. Na pisemny wniosek organizacji pozarzadowej Starosta udostepnia sale konferencyjna,
sale posiedzefi Zarzadu Powiatu Lidzbarskiego, sprzet multimedialny itp. niezbedne

do organizacji spotkan.

§ 14. Informacje i dokumenty dotyczace wspolpracy Samorzadu Powiatu Lidzbarskiego
z organizacjami pozarzadowymi wynikajace z Rocznego Programu Wspdlpracy
(m.in. uchwaly, ogloszenia konkurséw, wzory ofert i sprawozdan) udostepnia sie na stronie

internetowej w Biuletynie Informaciji Publicznej Powiatu Lidzbarskiego.

§ 15. W terminie do 31 maja Zarzad Powiatu przedstawia Radzie Powiatu sprawozdanie
z realizacji Rocznego programu wspdlpracy za rok poprzedni i zamieszcza go w Biuletynie

Informacji Publiczne;.

Rozdzial 8.
Planowana wysokoé¢ §rodkéw przeznaczonych na realizacje Programu
§ 16. Wysokos¢ §rodkow finansowych planowanych na realizacje zadan publicznych Powiatu
na 2020 rok ustala sie na 52 000 zt.

§ 17. W 2019 roku srodki finansowe przekazane organizacjom pozarzadowym na realizacje

zadan publicznych Powiatu wyniosty 56 000 zt.

Rozdzial 9.
Ewaluacja Programu

§ 18. Wskaznikami efektywnosci Programu sa dane dotyczace:

1} liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych;

2) liczby ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw;,

3) liczby zawartych umow na realizacje zadan publicznych, z uwzglgdnieniem inicjatyw
lokalnych;

4) wysokoséci kwot udzielonych dotacji;

5) liczby organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na rzecz powiatu,
w oparciu o dotacje;

6) liczby umdw zerwanych lub uniewaznionych, z uwzglednieniem inicjatyw lokalnych;

7) liczby ztozonych wnioskdw, dotyczgeych inicjatyw lokalnych;

8) liczby umow zawartych w trybie uproszczonym (matych grantow);




9) liczby organizacji wspieranych pozafinansowo;

10) iloéci zadan zrealizowanych wspdlnie z innymi organizacjami;

Rozdzial 10.
Sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 19.1. Projekt Programu tworzy sie w oparciu o dotychczasows wspolpracg z organizacjami
pozarzadowymi oraz badanie potrzeb na terenie powiatu lidzbarskiego.

2. Projekt Programu jest poddawany konsultacjom zgodnie z Uchwata Nr 314/XLV/10 Rady
Powiatu Lidzbarskiego z dnia 28 pazdziernika 2010 r. w sprawie konsultowania niektdrych
projektow aktéw prawa miejscowego. '

3. Projekt Programu jest przekazywany do konsultacji z organizacjami pozarzadowymi
poprzez zamieszczenie go w BIP, na stronie www.powiatlidzbarski.pl, poprzez wysylanie
pocztg e-mailowg do organizacji pozarzadowych oraz poprzez Powiatowa Radg Organizacji

Pozarzadowych Powiatu Lidzbarskiego.

Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert
w Otwartych Konkursach Ofert

§ 20.1. W celu przeprowadzenia Otwartych Konkurséw Ofert, Starosta Lidzbarski
Zarzadzeniem powotuje Komisje Konkursowa.

2. Sklad Komisji Konkursowej powotanej przez organ jednostki samorzadu terytorialnego
wchodzg przedstawiciele organu wykonawczego tej jednostki zgodnie z art. 15 ustawy
o dziatalnoéei pozytku publicznego 1 wolontariacie

3. W ocenie oferty ztozone] w konkursie, nie moze bra¢ udzialu osoba, ktorej powigzania
ze skladajacymi ja podmiotem moga budzi¢ zastrzezenia, co do jej bezstronnosci. Kazdy
cztonek Komisji podpisuje stosowne o$wiadczenie w tej sprawie.

4, Komisja powotywana jest na okres jednego roku kalendarzowego.

5. Do zadan Komisji nalezy ocena merytoryczna ztozonych ofert;

6. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisgji,

7. Komisja obraduje przy drzwiach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

8. Komisja dziata w oparciu o Regulamin Prac Komisji Konkursowe;j.

9. Za uczestnictwo w pracach Komisji, jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.







