Uchwała Nr 142/XXI/2000

Rady Powiatu Lidzbarskiego

z dnia 16 listopada  2000 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektórych innych składników wynagrodzenia
Na podstawie art.12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 o samorządzie powiatowym (Dz. U. Nr 91, poz.578, z późn. zm.) oraz art.30 ust.1 pkt 2, art. 30 ust. 6, art. 33 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357 z późn. zm.) w związku z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokości stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedną godzinę przeliczeniową, wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadań i zajęć uprawniających do dodatku funkcyjnego, ogólnych warunków przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych uciążliwych warunków pracy stanowiących podstawę do przyznania dodatku za warunki pracy oraz szczególnych przypadków zaliczania okresów zatrudnienia i innych okresów uprawniających do dodatku za wysługę lat (Dz. U. Nr 39, poz. 455) uchwala się, co następuje:

§ 1.

W załączniku do uchwały Nr 131/XX/2000 Rady Powiatu Lidzbarskiego z dnia 29 wrzesnia 2000 r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektórych innych składników wynagrodzenia wprowadza się następujące zmiany:

1) w § 3:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
„2. W 2000 roku na okres:

1) od 1 stycznia do 31 sierpnia przyznaje się 2% dodatku motywacyjnego nauczycielom i dyrektorom szkół,

2) od 1 września do 31 grudnia zabezpiecza się fundusz na dodatki motywacyjne dla nauczycieli w wysokości 2% średniego wynagrodzenia zasadniczego na etat kalkulacyjny, a dyrektorom szkół w wysokości 15% średniego wynagrodzenia zasadniczego.”,

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

„5. W 2000 roku dodatek motywacyjny przyznaje się na podstawie regulaminu na okres od 1 września do 31 grudnia.”,

c) w ust. 6 po wyrazach „Zarząd Powiatu” dodaje się wyrazy „na podstawie regulaminu, o którym mowa w § 2 ust. 3”,

2) w § 4:
a) w ust. 13 wyrazy „50% wynagrodzenia zasadniczego” zastępuje się wyrazami „60% wynagrodzenia zasadniczego”,


b) ust. 14 otrzymuje brzmienie:

„14. W 2000 roku wartość jednego punktu ustala się na 53 zł.”.
                      § 2.

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu.
§ 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą od 29 września 2000 r.
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