UCHWALA NR OR.0007.164.2021

RADY POWIATU LIDZBARSKIEGO
z dnia 16 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Lidzbarskiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy zdnia 5czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2020 r. poz. 920, z2021 r. poz. 1038, 1834), art. 9 ust. 2 oraz art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 22019 r. poz. 1282, z2021 r. poz. 1234) oraz tabeli L
poz. 4 tiret trzecie zalacznika nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. poz. 1960) a takze art. 18 ustawy z dnia
17 wrzenia 2021 1. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujacych kierownicze stanowiska
Panstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1834) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie Pana Jana Harhaja Starosty Lidzbarskiego w nastgpujacej wysokosci:
1} wynagrodzenie zasadnicze — 8 700,00 zt;
2) dodatek funkeyjny — 2 520 zt;

3} dodatek specjalny w wysokodci 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkeyjnego
-3 366 z;

4) dodatek za wicloletnia prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego — 1 740 zt.

§ 2. Wynagrodzenie w wysokoéci ustalonej w § 1 przystuguje Staroécie Lidzbarskiemu od dnia
1 sierpnia 2021 1.

§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie zdniem podjgcia ipodlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji
Publicznej Starostwa Powiatowego w Lidzbarlu Warmifiskim.
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