
UCHWAŁA NR OR.0025.77.2025 
 

ZARZĄDU POWIATU LIDZBARSKIEGO 

z dnia 29 maja 2025 r. 

w sprawie Raportu o stanie Powiatu Lidzbarskiego za 2024 rok 

Na podstawie art. 30a ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. 
z 2024 r. poz. 107 z późn. zm.) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Przyjmuje się Raport o stanie Powiatu Lidzbarskiego za 2024 rok stanowiący załącznik do 
uchwały. 

§ 2. Raport o stanie Powiatu Lidzbarskiego przedstawia się Radzie Powiatu Lidzbarskiego. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu w Biuletynie Informacji 
Publicznej Starostwa Powiatowego w Lidzbarku Warmińskim. 
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I. Wprowadzenie 

 

Obowiązek sporządzania Raportu o stanie powiatu wprowadziła ustawa z dnia 11  stycznia 2018 

roku o zmianie niektórych ustaw w celu zwiększenia udziału obywateli  w procesie wybierania, 

funkcjonowania i kontrolowania niektórych organów publicznych. 

Zgodnie z art. 30a Ustawy o samorządzie powiatowym z dnia 5 czerwca 1998 roku dokument  

powinien zawierać podsumowanie realizowanych polityk, programów, strategii, uchwał radyy  powiatu 

i rozdysponowania budżetu obywatelskiego. Raport jest rozpatrywany przez Radę Powiatu. Na 

podstawie debaty dotyczącej m.in. raportu podejmowana będzie uchwała  o udzieleniu wotum zaufania 

dla zarządu powiatu. 

  Podstawą sporządzenia raportu o stanie Powiatu Lidzbarskiego za 2024 rok były  sprawozdania  

i informacje przekazane przez wydziały Starostwa Powiatowego w Lidzbarku Warmińskim oraz 

jednostki organizacyjne powiatu. Podstawowe elementy Raportu tworzą w szczególności: część 

wprowadzająca, tj. ogólna charakterystyka powiatu, część sprawozdawcza obejmująca właściwy 

zakres Raportu oraz podsumowanie. 

 

1. Położenie, powierzchnia i ludność 

 

Powiat Lidzbarski został utworzony na podstawie ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku    

o samorządzie powiatowym oraz Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 7 sierpnia 1998 roku  

w sprawie utworzenia powiatów z dniem 1 stycznia 1999 roku. 

Powiat znajduje się w północnej części Województwa Warmińsko-Mazurskiego, usytuowany na 

pograniczu Równiny Orneckiej, Wzniesień Górowskich, Pojezierza Olsztyńskiego i Niziny 

Sępopolskiej. Siedzibą powiatu jest Lidzbark Warmiński. Powiat graniczy z 

powiatami Bartoszyckim, Olsztyńskim, Ostródzkim, Elbląskim i Braniewskim. W skład powiatu 

wchodzą: gmina miejska: Lidzbark Warmiński, gmina miejsko-wiejska: Orneta oraz gminy 

wiejskie: Kiwity, Lidzbark Warmiński, Lubomino. 

 

Położenie Powiatu Lidzbarskiego na mapie województwa 

 

Żródło: https://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_lidzbarski 
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Podział administracyjny Powiatu Lidzbarskiego 

 

Żródło: https://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_lidzbarski 

Powiat Lidzbarski obejmuje 925 km2 powierzchni, ma 37 962 mieszkańców, z czego 51,2% 

stanowią kobiety, a 48,8% mężczyźni. W latach 2002-2024 liczba mieszkańców zmalała o 12,7%. 

Średni wiek mieszkańców wynosi 43,5 lat i jest porównywalny do średniego wieku mieszkańców 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego oraz porównywalny do średniego wieku mieszkańców całej 

Polski. 

2. Zadania Powiatu 

 

Zadania powiatu w Polsce są określone w ustawie  z dnia 5 czerwca 1988 r. o samorządzie 

powiatowym i obejmują głównie sprawy o charakterze ponadgminnym. Główne zadania własne 

powiatu obejmują obszary: 

1) Edukacja publiczna;; 

2) Ochrona zdrowia;; 

3) Pomoc społeczna;; 

4) Transport i drogi;; 

5) Bezpieczeństwo publiczne;; 

6) Gospodarka nieruchomościami i geodezja;; 

7) Ochrona środowiska;; 

8) Kultura i dziedzictwo narodowe;; 

9) Rynek pracy;; 

10) Administracja.. 

 

Do zakresu działania powiatu należy także wykonywanie zadań przez działające  w ramach 

powiatowej administracji zespolonej inspekcje, służby i straże, w tym powiatową  komendę policji, 

powiatową komendę państwowej straży pożarnej, a także inspekcję  sanitarną, weterynaryjną i nadzór 

budowlany. Zasady współdziałania samorządu powiatowego z organami szczebla wojewódzkiego i 

centralnego w zakresie działania tych  służb określone są w stosownych aktach prawnych. W ramach 

administracji zespolonej powiatu funkcjonują: 
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1) Komenda Powiatowa Policji Lidzbarku Warmińskim; 

2) Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej Lidzbarku Warmińskim; 

3) Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Lidzbarku; 

4) Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Warmińskim; 

5) Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Warmińskim. 

W ramach Powiatu Lidzbarskiego funkcjonują jednostki organizacyjne powołane w celu realizacji 

ustawowych zadań Powiatu: 

1) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmińskim z siedzibą w Ornecie; 

2) Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim; 

3) Zespół Szkół Ogólnokształcących w Lidzbarku Warmińskim; 

4) Zespół Szkół Zawodowych w Lidzbarku Warmińskim; 

5) Zespół Szkół Ogólnokształcących w Ornecie; 

6) Zespół Szkół Zawodowych Centrum Kształcenia Ustawicznego w Ornecie; 

7) Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Lidzbarku Warmińskim; 

8) Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w Lidzbarku Warmińskim; 

9) Młodzieżowy Dom Kultury w Lidzbarku Warmińskim;  

10) Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Lidzbarku Warmińskim; 

11) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Ornecie; 

12) Zespół Opieki Zdrowotnej w Lidzbarku Warmińskim;  

13) Zarząd Dróg Powiatowych w Lidzbarku Warmińskim;  

14)  Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w Lidzbarku Warmińskim.. 

 

3. Władze Powiatu 

 

Zgodnie z zapisami ustawy o samorządzie powiatowym organami powiatu są: Rada  Powiatu 

oraz Zarząd Powiatu. Rada Powiatu jest organem stanowiącym i kontrolnym powiatu.  Natomiast 

organem wykonawczym powiatu jest Zarząd Powiatu, w którego skład wchodzą: starosta, jako jego 

przewodniczący, wicestarosta i trzech członków zarządu. 

Skład Zarządu Powiatu Lidzbarskiego: 

1) Dariusz Iskra – Starosta Lidzbarski; 

2) Jarosław Kogut – Wicestarosta Lidzbarski; 

3) Marcin Kania – Członek Zarządu; 

4) Andrzej Mazur – Członek Zarządu; 

5) Wiesław Tkaczuk – Członek Zarządu. 

Skład Rady Powiatu Lidzbarskiego VII kadencji: 

1) Karol Łasiński – Przewodniczący Rady Powiatu;; 

2) Marlena Andrukajtis – Wiceprzewodnicząca Rady Powiatu Lidzbarskiego;; 

3) Artur Poddubiuk – Wiceprzewodniczący Powiatu Lidzbarskiego;; 

4) Ewa Giedryś;; 

5) Anddrzej Kędzierski;; 

6) Marcin Kania;; 

7) Jerzy Kielak;; 

8) Jarosław Kogut;; 

9) Kamil Korzeniewski;; 
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10) Sebastian Kuźniewski;; 

11) Wojciech Lisowski;; 

12) Andrzej Mazur;; 

13) Ewa Pakulniewicz;; 

14) Piotr Szutowicz;; 

15) Wiesław Tkaczuk.. 

 

II. Realizacja zadań Powiatu 

1. Sprawozdanie z wykonania uchwał Rady Powiatu Lidzbarskiego przez Zarząd Powiatu  

 

W 2024 r. Rada Powiatu podjęła 79 uchwał. 

Wśród podjętych uchwał były: 

 9 uchwał prawa miejscowego: 

 zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania dotacji szkołom  

i placówkom, dla których Powiat Lidzbarski jest organem rejestrującym, ogłoszona  

w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego pod poz.3164, 

 w sprawie określenia zasad udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie  

i roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytków lub znajdujących się  

w gminnej ewidencji zabytków, położonych lub znajdujących się na terenie Powiatu 

Lidzbarskiego, ogłoszona w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

pod poz. 3165- Kolegium RIO stwierdziło nieważność uchwały,  

 zmieniającej uchwałę w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz 

szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków motywacyjnego, funkcyjnego  

i za warunki pracy oraz niektórych innych składników wynagrodzenia, ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego pod poz. 4014, 

 w sprawie określenia rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla 

nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej oraz warunków 

i sposobu ich przyznawania, ogłoszona w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko-

Mazurskiego pod poz. 4278- stwierdzono częściową nieważność aktu, 

 w sprawie pozbawienia niektórych dróg w Gminie Lubomino kategorii drogi powiatowej, 

ogłoszona w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego pod poz. 4163, 

 w sprawie określenia zasad udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie  

i roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytków lub znajdujących się  

w gminnej ewidencji zabytków, położonych lub znajdujących się na terenie powiatu 

lidzbarskiego, ogłoszona w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

pod poz. 3859,  

 w sprawie ustalenia wysokości opłat i kosztów związanych z usunięciem i przechowywaniem 

pojazdów, ogłoszona w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego pod 

poz. 5176, 

 w sprawie "Programu Współpracy Powiatu Lidzbarskiego z organizacjami pozarządowymi na 

2025 rok, ogłoszona w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego pod 

poz.5177, 
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 w sprawie wysokości opłat za usunięcie i przechowywanie statku lub innego obiektu 

pływającego na 2025 rok, ogłoszona w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko-

Mazurskiego pod poz.5670. 

 

 24 uchwały proceduralne w sprawach: w sprawie wyboru Przewodniczącego Rady Powiatu,  

2 Wiceprzewodniczących Rady Powiatu, Starosty, Wicestarosty, członków Zarządu Powiatu,  

2 uchwały w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Lidzbarskiego, w sprawie wyboru 

przewodniczącego Komisji Rewizyjnej, członków Komisji Rewizyjnej, 2 uchwały w sprawie 

wyboru przewodniczącego Komisji Skarg, Wniosków i Petycji,w sprawie powołania Komisji 

Skarg, Wniosków i Petycji, w sprawie ustalenia składów osobowych stałych komisji rady,  

w sprawie delegowania radnych do Komisji Bezpieczeństwa i Porządku, w sprawie odwołania 

Skarbnika Powiatu Lidzbarskiego, w sprawie powołania Skarbnika Powiatu Lidzbarskiego,  

w sprawie Rady Społecznej Zespołu Opieki Zdrowotnej w Lidzbarku, zmieniającej uchwałę  

w sprawie wyboru członków Komisji Rewizyjnej, w sprawie zatwierdzenia rocznego planu pracy 

Rady Powiatu Lidzbarskiego, rocznych planów pracy stałych komisji rady, rocznego planu 

kontroli Komisji Rewizyjnej, zmieniającej uchwałę w sprawie ustalenia zasad wypłaty diet 

radnym, zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia składów osobowych stałych komisji rady – 

Zarząd opublikował uchwały w BIP; 

 22 uchwał dotyczących budżetu, w tym: 1 uchwałę w sprawie zatwierdzenia sprawozdania 

finansowego powiatu oraz sprawozdania z wykonania budżetu na 2023 rok, 3 uchwały 

bezpośrednio związane z realizacją budżetu, w tym uchwała w sprawie udzielenia absolutorium 

oraz 2 uchwały w sprawie udzielenia dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty 

budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytków lub znajdujących się w gminnej 

ewidencji zabytków, położonych lub znajdujących się na terenie powiatu lidzbarskiego, 1 uchwałę 

w sprawie udzielenia pomocy finansowej Województwu Warmińsko-Mazurskiemu na realizację 

zadań związanych z funkcjonowaniem Biura Regionalnego Województwa Warmińsko-

Mazurskiego w Brukseli- Zarząd zawarł umowę z Zarządem Województwa Warmińsko-

Mazurskiego i przekazał dotację, 1 uchwałę w sprawie gromadzenia na wydzielonym rachunku 

dochodów przez niektóre jednostki organizacyjne, 9 uchwał w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Lidzbarskiego na rok 2024, 5 uchwał w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Powiatu Lidzbarskiego na lata 2024-2028, 1 uchwałę w sprawie budżetu powiatu na 2025 rok, 

1 uchwałę w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025-2028 – Zarząd realizuje 

budżet w bieżącej działalności; 

 1 uchwałę w sprawie udzielenia wotum zaufania – Zarząd przekazał uchwałę Wojewodzie 

Warmińsko-Mazurskiemu, 

 2 uchwały w sprawie powierzenia prowadzenia zadania w zakresie dokształcania teoretycznego 

uczniów będących młodocianymi pracownikami, 

 2 uchwały dotyczących współpracy z samorządami, w tym: w sprawie powierzenia Powiatowi 

Kętrzyńskiemu realizacji zadania publicznego z zakresu pomocy społecznej dot. prowadzenie 

ośrodka interwencji kryzysowej i w sprawie powierzenia Powiatowi Kętrzyńskiemu realizacji 

zadania publicznego z zakresu pomocy społecznej dot. prowadzenia domów dla matek  

z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży. 

 1 uchwałę w sprawie rozpatrzenia petycji dot. wprowadzenia audiowizualnej rejestracji przebiegu 

obrad komisji Rady Powiatu– Zarząd przekazał uchwałę wnoszącemu petycję, 
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 3 uchwały dotyczące zadań, na które przeznacza się środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych przyznane powiatowi – Zarząd przekazał uchwały Powiatowemu 

Centrum Pomocy Rodzinie, 

 1 uchwała dot. wyrażenia zgody na wniesienie wkładu pieniężnego do spółki „Warmińskie Źródło 

spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Lidzbarku Warmińskim na podwyższenie 

kapitału zakładowego oraz objęcia udziałów w podwyższonym kapitale 

 1 uchwała dot. wyrażenia zgody na zbycie udziałów Powiatu Lidzbarskiego w spółce pod nazwą 

„Warmińskie Źródło" spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, 

 3 uchwały w sprawie nadania Tytułu: "Honorowy Obywatel Powiatu Lidzbarskiego" oraz  

2 uchwały w sprawie nadania Tytułu: "Zasłużony dla Powiatu Lidzbarskiego". 

 1 uchwałę w sprawie przystąpienia do przedsięwzięcia, złożenia wniosków aplikacyjnych  

i realizacji projektów pod nazwą „Termomodernizacja budynku Zespołu Szkół Zawodowych przy 

ul. Orła Białego 5 w Lidzbarku Warmińskim oraz „Termomodernizacja budynku bursy szkolnej 

przy ul. Wierzbickiego 3b w Lidzbarku Warmińskim”, 

 1 uchwałę w sprawie powierzenia zadań powiatowej biblioteki publicznej, 

 2 uchwały w sprawach gospodarowania nieruchomościami - zmieniającą uchwałę w sprawie 

zbycia nieruchomości gruntowej oraz w sprawie wyrażenia zgody na zamianę nieruchomości, 

 1 uchwałę w sprawie przyjęcia Projektu „Wsparcie i Rozwój Rodzinnej Pieczy Zastępczej 

Powiatu Lidzbarskiego” realizowanego w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie 

dla Warmii i Mazur 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus, 

 1 uchwałę w sprawie przyjęcia Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu 

Lidzbarskiego na lata 2024 – 2030, 

 2 uchwały dot. odwołania i powołania Komendanta Społecznej Straży Rybackiej Okręgu 

Polskiego Związku Wędkarskiego w Olsztynie w Powiecie Lidzbarskim. 

 

Wszystkie uchwały zostały ogłoszone w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego  

w Lidzbarku Warmińskim 

 

2. Realizowane programy, plany i strategie 

2.1.Realizacja Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2024-

2030 

 

Rozwój lokalnego systemu wsparcia dziecka i rodziny 

 

Wzmacnianie kompetencji rodziców oraz prawnych opiekunów w zakresie opieki i wychowania 

dzieci 

Działania wzmacniające kompetencje rodziców i prawnych opiekunów w zakresie należytej opieki 

i wychowania dzieci prowadzone były przez pracowników socjalnych oraz koordynatorów rodzinnej 

pieczy zastępczej podczas pracy w środowisku rodzin zastępczych poprzez udzielanie rodzinom 

pomocy i wsparcia w rozwiązywaniu trudności opiekuńczo-wychowawczych, edukacji w zakresie 

konstruktywnego porozumiewania się z dziećmi, rozpoznawania, kontrolowania i wyrażania uczuć 

własnych oraz uczuć dziecka, stosowanych metody wychowawczych oraz zabezpieczania potrzeb 

dziecka umieszczonego w środowisku zastępczym. Rodzinom zastępczym przekazywana była 

również wiedza uzyskana przez pracowników w drodze szkolenia i samokształcenia.  
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Rodziny zastępcze uczestniczyły w szkoleniach pn. „Specyfika okresu adolescencji” oraz „Jak 

rozmawiać z dzieckiem o seksie?”, jak również w zajęciach „Szkoły dla rodziców”. Kompetencje 

wychowawcze opiekunów zastępczych wzmacniane były podczas grup wsparcia realizowanych  

w ciągu całego roku w Lidzbarku Warmińskim i Ornecie oraz podczas grupowego wsparcia 

psychologicznego rodzin zastępczych.  

Celem zapewnienia właściwej pomocy rodziny z dziećmi kierowane były też do odpowiednich 

specjalistów tj. psychiatra, psycholog, terapeuta SI, specjaliści poradni psychologiczno-

pedagogicznej. Działania pomocowe i wspierające na rzecz rodzin zastępczych oraz dzieci 

umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej podejmowane były także poprzez współpracę 

pracowników PCPR z kadrą szkół, przedszkoli, poradni psychologiczno- pedagogicznych.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmińskimi z siedzibą w Ornecie w 2024 r. 

włączyło się także w obchody Warmińsko-Mazurskich Dni Rodziny, podczas których rodzina 

wytypowana przez „Centrum” została odznaczona „Diamentem Dobroci i Serca” za pracę na rzecz 

dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej.  

Kompetencje rodzicielskie wzmacniane i podwyższane były także w trakcie pracy asystentów 

rodziny ośrodków pomocy funkcjonujących na terenie powiatu z rodzinami biologicznymi, których 

dzieci umieszczone zostały w pieczy zastępczej (celem umożliwienia dziecku powrotu do jego 

środowiska naturalnego) lub zagrożone były umieszczeniem dziecka w środowisku zastępczym celem 

poprawy funkcjonowania i wydolności rodziny. Działania motywujące rodziców biologicznych do 

ustabilizowania swojej sytuacji życiowej, podwyższania kompetencji wychowawczych, podjęcia  

i ukończenia właściwej terapii realizowali także pracownicy „Centrum” na rzecz powrotu dziecka do 

rodziny naturalnej.  

Rodziny biologiczne z terenu powiatu lidzbarskiego miały także możliwość skorzystania  

z poradnictwa specjalistycznego świadczonego przez „Centrum” tj. poradnictwo socjalne udzielane  

w godzinach pracy PCPR oraz poradnictwo psychologiczne (3 razy w miesiącu). 

Celem wzmacniania kompetencji rodziców i prawnych opiekunów w zakresie należytej opieki  

i wychowania dzieci w placówkach oświatowych na terenie powiatu lidzbarskiego organizowane były 

różne formy edukacji rodziców i opiekunów dotyczących m.in. rozwiązywania problemów 

opiekuńczo-wychowawczych, konstruktywnego porozumiewania się z dziećmi, rozpoznawania, 

kontrolowania i wyrażania uczuć własnych oraz uczuć dzieci.  

W 2024 na terenie powiatu lidzbarskiego wparciem pracowników „Centrum” objętych było łącznie 69 

rodzin zastępczych, w których przebywało 142 dzieci.  

 Pracownicy socjalni oraz koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej celem wzmacniania 

kompetencji opiekuńczo-wychowawczych osób sprawujących pieczę zastępczą nad dzieckiem, 

udzielali pomocy w rozwiązywaniu bieżących trudności wychowawczych, kierowali rodziny  

z dziećmi do właściwych instytucji i placówek pomocowych (poradni specjalistycznych, poradni 

psychologiczno-pedagogicznych, fundacji, placówek rozwijających uzdolnienia i pasje dzieci itd.) 

podejmowali rozmowy indywidualne z opiekunami i dziećmi, prowadzili edukację i konsultacje  

w zakresie stosowania metod i oddziaływań wychowawczych. Przekazywali rodzinom wiedzę 

zdobytą podczas uczestnictwa w szkoleniach oraz zapewniali opiekunom i dzieciom pomoc 

psychologiczną w razie potrzeby poprzez umawianie konsultacji z psychologiem PCPR.  

 

 

Zwiększenie dostępności usług wsparcia dla rodzin doświadczających trudności życiowych,  

w tym przemocy i sytuacji kryzysowej. 
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Zwiększenie dostępności usług wsparcia dla rodzin doświadczających trudności życiowych, w tym 

przemocy i sytuacji kryzysowej realizowane było poprzez zapewnienie rodzinom zastępczym  

w ramach realizowanego projektu unijnego „Wsparcie i rozwój rodzinnej pieczy zastępczej powiatu 

lidzbarskiego” poprzez zapewnienie indywidualnego i grupowego wsparcia psychologicznego rodzino 

zastępczy, szkoleń, zajęć warsztatowych pn. „Szkoła dla rodziców” , zapewnienie różnych terapii, 

diagnoz, zajęć rozwijających kompetencje społeczne dla dzieci i młodzieży przebywającej w pieczy 

zastępczej. W sytuacjach kryzysowych w rodzinnej pieczy zastępczej realizowane było interwencyjne 

wsparcie psychologiczne dla dziecka. W sytuacjach kryzysowych w rodzinach z terenu powiatu było 

realizowane wsparcie socjalne świadczone przez pracownika PCPR.  

 

Tworzenie warunków rozwoju rodzinnej pieczy zastępczej oraz podniesienie standardów 

funkcjonowania rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmińskim z siedzibą w Ornecie promuje 

zastępcze formy opieki rodzinnej w środowisku lokalnym m.in. poprzez informowanie o możliwości 

pozostania rodziną zastępczą, za pośrednictwem ulotek i broszur, plakatów wywieszonych na tablicy 

ogłoszeń w siedzibie PCPR, Placówce Opiekuńczo – Wychowawczej „Mój Dom” w Ornecie, 

gablotach kościołów oraz na stronie internetowej www.pcprorneta.pl. Osoby zainteresowane były 

informowane o warunkach jakie trzeba spełnić aby zostać rodziną zastępczą. Podczas wydarzeń 

lokalnych promocja rodzicielstwa zastępczego realizowana jest przez pracowników „Centrum” 

poprzez rozpowszechnianie idei rodzicielstwa zastępczego, możliwości odbycia bezpłatnie szkolenia 

dla kandydatów, specjalistycznego wsparcia psychologicznego, objęciu opieką rodziny zastępczej 

przez koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej/ pracownika socjalnego, świadczenia na pokrycie 

kosztów utrzymania dziecka w pieczy zastępczej, wynagrodzenia dla zawodowych rodzin 

zastępczych. W ramach promowania rodzicielstwa zastępczego w dniu 27.06.2024 zorganizowany 

został także Piknik Rodzinny dla rodzin zastępczych i dzieci z terenu powiatu lidzbarskiego, który 

odbył się w Ornecie.  

Idea rodzicielstwa zastępczego promowana była również w lokalnej gazecie poprzez 

zamieszczanie artykułów nt. rodzicielstwa zastępczego i poszukiwania kandydatów na rodziny 

zastępcze.  

Jak co roku jedną z form promowania i wspierania rodzicielstwa zastępczego w 2024 roku był 

udział w Wojewódzkiej Konferencji z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastępczego, podczas której jedna 

rodzina zastępcza wytypowana przez „Centrum” została odznaczona „Diamentem Dobroci i Serca” za 

pracę na rzecz dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej.  

W ramach wspierania i umacniania rodzin zastępczych w ciągu całego roku prowadzone były co 

miesiąc 3 Grupy Wsparcia (2 realizowane w Lidzbarku Warmińskim i 1 w Ornecie) oraz Grupowe 

wsparcie psychologiczne dla rodzin zastępczych również realizowane systematycznie raz w miesiącu 

na terenie Lidzbarka Warmińskiego.  

Rodziny zastępcze korzystały także z indywidualnego wsparcia psychologicznego przez cały rok 

zgodnie z harmonogramem działania w ramach realizowanego projektu unijnego. W 2024 roku 

rodziny zastępcze z dziećmi miały możliwość uczestniczenia w edukacyjnym wyjeździe 

integracyjnym w Ośrodku Wczasowym „Bęsia”.  

Świadczone było również indywidualne wsparcie dla każdej rodziny podczas wizyt 

koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej i pracowników socjalnych w środowisku oraz podczas 

kontaktów telefonicznych. Rodziny zastępcze w 2024 r. miały także możliwość uczestnictwa  
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w szkoleniach tj. „Specyfika okresu adolescencji” – 25.06.2024 r., „ Jak rozmawiać z dzieckiem  

o seksie?” – 24.09.2024 r. oraz zajęciach warsztatowych pn. „Szkoła dla Rodziców”.  

W 2024 roku utworzonych zostało łącznie 8 rodzin zastępczych – 6 rodzin spokrewnionych  

i 2 rodziny niezawodowe oraz 1 rodzina niezawodowa przekształcona została w rodzinę zawodową  

(01.05.2024 r.).  

Specjaliści pracy z rodziną, współpracujący z rodzinami zastępczymi podejmują działania na rzecz 

podwyższania swoich kompetencji zawodowych uczestnicząc w szkoleniach oraz w drodze 

samokształcenia. Pracownicy socjalni Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku 

Warmińskim z siedzibą w Ornecie oraz koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej w 2024 r. 

uczestniczyli w szkoleniach tj.:  

1.  „Przygotowanie wniosku o płatność w projekcie współfinansowanym przez EFRR w ramach 

FEWiM 2021-2027 w systemie SL2021” – 06-07.03.2024 

2. Funkcjonowanie zespołów interdyscyplinarnych i grup diagnostyczno-pomocowych po zmianie 

Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej. Dokumentacja, wykładnia, stosowanie prawa przez 

członków ZI i grup D-P - 25.01.2024 r.  

3. Spotkanie szkoleniowe dla przedstawicieli zespołów interdyscyplinarnych i zespołów 

diagnostyczno-pomocowych z terenu województwa warmińsko-mazurskiego – 24.05.2024 (on-line) 

4. Szkolenie dla kadry systemu pieczy zastępczej z zakresu równości szans kobiet i mężczyzn – 

26.06.2024 r.  

5. IX Konferencja z okazji „Dnia Rodzicielstwa Zastępczego – 05.06.2024 r. 

6. Szkolenie dla kadry systemu pieczy zastępczej pn. „Rozpoznawanie zagrożeń w środowisku pieczy 

zastępczej” – 25.09.2024 r.  

7. Konferencja Wojewódzka dotycząca przeciwdziałania przemocy wobec kobiet „Biała Wstążka” – 

25.11.2024 r.  

8. Prezentacja systemu Centralnego Rejestru Pieczy Zastępczej – 15.10.2024 r.  

9. Spotkanie użytkowników systemu Centralnego Rejestru Pieczy Zastępczej – 29.10.2024 r. 

 

Realizacja działań wyniosła odpowiednio:  

 

 Liczba osób korzystających z poradnictwa specjalistycznego – 24  

 Liczba zatrudnionych koordynatorów pieczy zastępczej 2 

 Liczba funkcjonujących na terenie powiatu rodzin zastępczych - 62 

rodzinnych domów dziecka - 0 oraz placówek opiekuńczo-wychowawczych - 1 

 Liczba rodzin zastępczych oraz rodzinnych domów dziecka przypadających na jednego 

koordynatora pieczy zastępczej - 15 

 Liczba przeszkolonych kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej - 0 

 Liczba dzieci umieszczonych w danym roku - 27 oraz łączna liczba dzieci przebywających  

w pieczy zastępczej, z uwzględnieniem form rodzinnych 160 dzieci  

Rodziny spokrewnione 53 

Rodziny Niezawodowe 29 

Rodziny Zawodowe 60 

Instytucjonalne 18 

 Liczba dzieci opuszczających rodziny zastępcze i placówki opiekuńczo-wychowawcze, objętych 

procesem usamodzielniania  

 Rodziny – 12 

Placówka opiekuńczo-wychowawcza – 1  
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 Liczba dzieci, które po pobycie w pieczy zastępczej powróciły do rodziny biologicznej - 4 

 Liczba wychowanków, korzystających ze wsparcia w zakresie usamodzielnienia - 26 

 

Działania na rzecz aktywnej integracji społecznej, zawodowej, zdrowotnej i edukacyjnej osób  

z niepełnosprawnościami 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim w 2024 r. współpracował z Inkubatorem 

Ekonomii Społecznej działającym na terenie powiatu lidzbarskiego. Dodatkowo pracownik 

Inkubatora Ekonomii Społecznej ściśle współpracuje z doradcami zawodowymi PUP poprzez 

cykliczne uczestnictwo w poradach i informacjach grupowych skierowanych do osób bezrobotnych, w 

tym z niepełnosprawnościami, podczas których informuje m. in. o możliwości założenia spółdzielni 

socjalnej, stowarzyszenia i fundacji lub podejmowania zatrudnienia w PES. 

 

Wspieranie funkcjonowania warsztatów terapii zajęciowej w powiecie 

 

Na terenie powiatu lidzbarskiego istnieją 3 placówki powiatowe wsparcia dziennego dla osób z 

niepełnosprawnością. Warsztaty Terapii Zajęciowej w Ornecie (30 uczestników) i Henrykowie (35 

uczestników). W 2024 roku wysokość otrzymanych środków na działalność warsztatów wyniosła 2 

433 600 zł. 

 

Ułatwienie dostępu do specjalistycznego wspomagania rozwoju dzieci w ramach wczesnej 

diagnozy i interwencji 

 

W Powiecie Lidzbarskim prowadzą działalność dwie poradnie psychologiczno – pedagogiczne, 

dla których organem prowadzącym jest powiat: w Lidzbarku Warmińskim i Ornecie, które zapewniają 

dostęp dla dzieci i młodzieży ze wszystkich szkół i placówek z terenu powiatu lidzbarskiego. 

Poradnie zapewniają profesjonalną pomoc psychologiczną, pedagogiczną, logopedyczną, itp. dla 

dzieci, młodzieży, rodziców oraz nauczycieli. Zadaniem poradni jest m.in. rozpoznanie 

indywidualnych potrzeb rozwojowych ucznia, systematyczna diagnoza oraz wskazanie kierunków 

dalszej pracy edukacyjnej. Efektem tego procesu diagnostycznego jest wydanie dokumentów, takich 

jak opinia i orzeczenie. Warto tutaj nadmienić, że orzeczenie i opinia poradni nie są jedynymi 

przesłankami, aby objąć ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną. 

  

Powiatowa Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Lidzbarku Warmińskim – obejmowała  

w 2024 roku swoim zasięgiem 5024 dzieci z terenu powiatu, a Poradnia Psychologiczno – 

Pedagogiczna w Ornecie – 2327 dzieci. 

 

Rozwój bazy placówek rehabilitacyjnych, punktów zaopatrzenia i wypożyczalni sprzętu oraz 

dofinansowania do udziału w turnusach rehabilitacyjnych 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmińskim z siedzibą w Ornecie,  

co roku weryfikuje utworzoną bazę instytucji świadczących pomoc osobom z niepełnosprawnością. 

Na podstawie art. 35a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych oraz rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej  

z dnia 11 grudnia 2007 r. w sprawie turnusów rehabilitacyjnych „Centrum” wspomaga aktywną 

rehabilitację osób z niepełnosprawnością poprzez dofinansowania do uczestnictwa ww. osób  
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w turnusach rehabilitacyjnych. W 2024 roku z dofinansowania skorzystało 120 osób, a wysokość 

przeciętnie przyznanego dofinansowania wynosiła 1858 zł. 

 

Udzielanie dofinansowania do likwidacji barier funkcjonalnych w miejscu zamieszkania osób  

z niepełnosprawnościami, zakupu sprzętu rehabilitacyjnego, środków pomocniczych  

i przedmiotów ortopedycznych a także usług rehabilitacyjnych. 

 

Dzięki działalności Centrum w obszarze dofinansowań z zakresu likwidacji barier funkcjonalnych 

(architektoniczne, techniczne, w komunikowaniu się) wzrasta samodzielność funkcjonowania  

w miejscu zamieszkania osoby z niepełnosprawnością. W 2024 r. pozytywnie zweryfikowanych 

zostało 51 wnioski, 6 osób zrezygnowało z przyznanego dofinansowania, skorzystało 45 osób, 

wysokość przeciętnie przyznanego dofinansowania wynosiła 5818 zł. W 2024 roku na przedmioty 

ortopedyczne, środki pomocnicze oraz na sprzęt rehabilitacyjny pozytywnie rozpatrzono 389 

wniosków na kwotę 625 130,01 zł. 

 

Zwiększenie dostępności rehabilitacji zawodowej, organizacja poradnictwa zawodowego  

i szkoleń zawodowych dla osób z niepełnosprawnościami 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim w harmonogramie porad i informacji 

grupowych na 2024 rok zaplanował cykliczną organizację zajęć dedykowanych osobom  

z niepełnosprawnościami. Zajęcia nosiły tytuł „Wachlarz usług i instrumentów rynku pracy oraz 

zasady współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy - prawa i obowiązki osoby bezrobotnej - dla osób 

 z niepełnosprawnościami” i odbywały się raz w miesiącu. Miały na celu promocję zatrudniania osób 

z niepełnosprawnościami oraz przedstawienie dostępnych form wsparcia ww. grupie docelowej.  

W minionym roku poradnictwem zawodowym objęto 85 osób posiadających aktualne orzeczenie  

o stopniu niepełnosprawności, w tym w niżej wymienionym zakresie: 

 planowanie rozwoju zawodowego – 75 osób  

 zwiększenie motywacji w zakresie aktywizacji zawodowej – 2 osoby  

 napisaniu CV – 2 osoby 

 identyfikacja potrzeb przy doborze takich form wsparcia jak: 

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej  

 staż  

 refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy  

 szkolenie indywidualne. 

 

Rozpowszechnianie informacji na temat dostępnych programów i form pomocy dla osób  

z niepełnosprawnością i ich rodzin. 

 

Wszystkie niezbędne informacje dostępne są na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz na 

stronie WWW Jednostki.  

Udostępnione są wnioski o udzielenie niezbędnych dofinansowań jak i informacje na temat aktualnie 

realizowanych programów tj: 

a) Realizacja programu „Aktywny Samorząd” – Moduł I i II. 

Moduł I - likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową osób 

niepełnosprawnych, Moduł II - pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym. 
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b) „Programu wyrównywania różnic między regionami III” obszar D (likwidacja barier 

transportowych), obszar B (likwidacja barier architektonicznych), 

c) „Samodzielność – Aktywność – Mobilność!” Wspomagane Społeczności Mieszkaniowe 

d) Zadań zleconych (art. 36 ustawy o rehabilitacji) z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej 

osób niepełnosprawnych, zlecanych organizacjom pozarządowym przez PFRON. 

Zwiększenie dostępu osób z niepełnosprawnością do edukacji i innych form aktywności, 

e) Dofinansowanie „Sport Kultura Turystyka” osób z niepełnosprawnościami o które mogą ubiegać 

się osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadające osobowości prawnej. 

 

Dzięki przystąpieniu PCPR do Systemu Obsługi Wsparcia (SOW) możliwe jest składanie wniosków 

w formie elektronicznej bez konieczności pojawienia się w siedzibie „Centrum”. 

 

Rynek Pracy 

 

Zwiększenie kompetencji mieszkańców do podejmowania zatrudnienia lub działalności 

gospodarczej. 

 

1) Organizacja szkoleń i warsztatów służących podnoszeniu kompetencji osobistych i społecznych 

niezbędnych do prawidłowego pełnienia ról zawodowych, a także kształtujących postawy 

przedsiębiorcze. 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim w 2024 r. na mocy zawartych porozumień  

z Dyrektorami szkół z terenu powiatu lidzbarskiego podejmował współpracę na rzecz młodzieży  

z terenu powiatu lidzbarskiego. Doradcy zawodowi z PUP w Lidzbarku Warmińskim w ubiegłym 

roku organizowali spotkania z młodzieżą szkolną, podczas których uczniowie zapoznali się m. in.  

ze źródłami informacji o kierunkach studiów, informacji o zawodach oraz o rynku pracy. Mieli też 

okazję poznać największych lokalnych pracodawców powiatu lidzbarskiego. Ponadto pracownicy 

Urzędu rozmawiali z młodzieżą szkolną na temat dalszego wyboru kierunku kształcenia oraz 

możliwości zdobywania kwalifikacji zawodowych w systemie szkolnym oraz pozaszkolnym np. 

poprzez szkolenia zawodowe. Celem spotkań była również promocja zawodów deficytowych,  

w których liczba wakatów jest większa niż liczba osób zainteresowanych podjęciem pracy.  

W 2024 roku PUP zorganizował też grę terenową „Z przedsiębiorczością za pan brat – II edycja” 

skierowaną do młodzieży szkół średnich . Podczas gry uczniowie mogli wykazać się nie tylko wiedzą 

na temat rynku pracy i znajomością zagadnień z zakresu przedsiębiorczości, lecz również spróbować 

swoich sił w konkurencjach ruchowych. Szczególnym zainteresowaniem cieszył się również 

zorganizowany przez PUP konkurs „Mój wymarzony EKOZAWÓD”, w ramach którego uczestnicy 

mogli podzielić się swoimi ekopomysłami, zainspirować innych, zrobić krok w stronę kariery 

przyjaznej środowisku oraz otrzymać ekonagrody. W minionym roku zorganizowaliśmy również  

2 inne konkursy skierowane do uczniów klas 8: „Moja wymarzona firma” oraz „Mój wymarzony 

pracodawca”, w ramach których uczniowie wykazali się ogromną pomysłowością i kreatywnością.  

Ponadto w 2024 r. Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim kontynuował akcję 

„Lokalni są fajni". Celem akcji jest promocja firm z terenu naszego powiatu. Dzięki uczestnictwu  

w ww. akcji lokalni przedsiębiorcy uzyskują możliwość promowania swojej firmy za pośrednictwem 

naszej strony internetowej i portalu społecznościowego Facebook, dowiadują się jakie formy wsparcia 

mamy do zaoferowania ich firmie oraz mogą złożyć ofertę pracy bez przychodzenia do Urzędu. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: DE34307F-2242-434C-87C2-1E612BE2A888. Uchwalony Strona 14



15 

 

Oprócz tego Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim zorganizował warsztaty  

z osobami z niepełnosprawnościami. W ramach współpracy ze Stowarzyszeniem na rzecz osób 

bezrobotnych przeprowadził cykl spotkań dedykowanych osobom z niepełnosprawnościami.  

Na warsztatach osoby z niepełnosprawnościami zagrały w „Grę o pracę”, zapoznały się z aktualną 

sytuacją na rynku pracy, dostępnymi ofertami oraz trendami w zatrudnieniu. PUP w ramach 

współpracy z Zakładem Doskonalenia Zawodowego Centrum Edukacji w Lidzbarku Warmińskim 

przeprowadził cykl spotkań dedykowanych osobom z niepełnosprawnościami pt. "Inwestycja we 

własny rozwój" na temat możliwości zdobycia kwalifikacji zawodowych w ramach projektu 

„PRACUJ DALEJ”. Ponadto w ramach współpracy z Powiatowym Środowiskowym Domem 

Samopomocy zorganizował warsztaty dla osób z niepełnosprawnościami mające na celu poprawę ich 

kwalifikacji zawodowych oraz ułatwienie znalezienia pracy. Na uwagę zasługuje również 

zorganizowany przez Urząd szereg spotkań z osobami zwolnionymi z Warmińskiej Spółki 

zatrudniającej osoby z niepełnosprawnością podczas, których omówiono pakiet najważniejszych 

informacji na temat praw i obowiązków osób bezrobotnych.  

Dużym zainteresowaniem cieszyła się zorganizowana przez PUP grupowa porada zawodowa 

„Mama idzie do pracy – wejście na rynek pracy po przerwie związanej z wychowaniem dziecka". 

Doradca zawodowy wraz z zaproszonym gościem z Domowej Akademii Smyk w Ornecie zachęcali 

do zapoznania się regulacjami Państwa dotyczącymi opieki nad dziećmi oraz z ofertą (projektem) 

placówki wspierającą powrót mam na rynek pracy. 

W roku 2024 r. na zaproszenie Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lidzbarku Warmińskim 

pracownicy PUP poprowadzili warsztaty aktywizacyjne skierowane do osób poszukujących 

zatrudnienia na lokalnym rynku pracy. Uczestnicy spotkania uzyskali informacje na temat aktualnej 

sytuacji na rynku pracy, poznali metody, techniki i sposoby poszukiwania pracy. Dodatkowo osoby 

poszukujące pracy uczestniczyły w ćwiczeniach dotyczących budowania poczucia własnej wartości 

oraz wykonały test predyspozycji zawodowych. 

 

Organizacja szkoleń, kursów zawodowych oraz form przygotowania zawodowego dorosłych 

dostosowujących kwalifikacje do potrzeb rynku pracy. 

  

W celu dostosowania kwalifikacji osób bezrobotnych do potrzeb rynku pracy Powiatowy Urząd 

Pracy w Lidzbarku Warmińskim w 2024 r. zorganizował: 

- 13 szkoleń indywidualnych dla osób bezrobotnych w ramach projektów pozakonkursowych 

współfinansowanych ze środków unijnych, 

- 3 szkolenia indywidualne dla osób bezrobotnych ze środków z Funduszu Pracy, 

- 2 szkolenia indywidualne w ramach bonu szkoleniowego dla osób do 30 roku życia. 

 

Przedmiotowe szkolenia dawały ich uczestnikom następujące kwalifikacje i uprawnienia:  

 prawo jazdy kat. C z kwalifikacją wstępną przyspieszoną w zakresie prawa jazdy kat. C,  

 prawo jazdy kat. C z kwalifikacją wstępną uzupełniającą przyspieszoną w zakresie prawa 

jazdy kat. C, 

 prawo jazdy kat. D z kwalifikacją wstępną przyspieszoną w zakresie prawa jazdy kat. D,  

 prawo jazdy kat. D z kwalifikacją wstępną uzupełniającą przyspieszoną w zakresie prawa 

jazdy kat. D,  

 prawo jazdy kat. T,  

 operator koparki jednonaczyniowej kl. III,  

 operator koparki jednonaczyniowej wszystkie kl. I  
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 operator ładowarki jednonaczyniowej do 20 ton kl. III,  

 operator koparko-ładowarki kl. III,  

 operator wózka jezdniowego,  

 uprawnienia eksploatacji urządzeń elektroenergetycznych do 1kV”,  

 spedytor 

 rachunkowość i księgowość z ECDL 

Ponadto PUP co roku ogłasza nabór wniosków o dofinansowanie kosztów kształcenia 

ustawicznego pracowników i pracodawców w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego. W 2024 

r. z ww. wsparcia skorzystało 26 pracodawców z powiatu lidzbarskiego, a w ramach wybranych przez 

nich form kształcenia podniesiono kwalifikacje 150 pracodawców i pracowników firm z terenu 

powiatu lidzbarskiego.  

 

Realizacja staży u lokalnych pracodawców, w szczególności dla osób nieposiadających 

doświadczenia zawodowego. 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim w 2024 r. zorganizował 87 staży, dzięki 

którym zaaktywizowano 90 osób bezrobotnych. 

 

Wspieranie mobilności zawodowej osób bezrobotnych poprzez dostępne instrumenty. 

 

W ramach wspierania mobilności zawodowej osób bezrobotnych Powiatowy Urząd Pracy  

w Lidzbarku Warmińskim w 2024 r. przyznał osobom bezrobotnym do 30 roku życia 7 bonów na 

zasiedlenie. Ponadto w 2024 r. 17 osób skierowanych do odbycia stażu otrzymało zwrot kosztów 

przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stażu. 

 

Monitoring lokalnego rynku pracy pod kątem zawodów deficytowych i nadwyżkowych, 

zapotrzebowania pracodawców na konkretne kwalifikacje oraz identyfikacji nisz rynkowych 

możliwych do zagospodarowania przez nowe firmy, w tym podmioty ekonomii społecznej). 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim corocznie we współpracy z Wojewódzkim 

Urzędem Pracy w Olsztynie opracowuje: Barometr zawodów deficytowych i nadwyżkowych dla 

powiatu lidzbarskiego, który jest badaniem jakościowym, prognozującym zapotrzebowanie na 

pracowników w określonych zawodach. Barometr zawodów może być wykorzystany do planowania 

szkoleń, pomaga podejmować decyzje osobom poszukującym pracy, służy promowaniu mobilności 

zawodowej. Barometr zawodów pomaga osobom poszukującym pracy oraz absolwentom planującym 

ścieżkę kariery zawodowej podejmować decyzje. W rankingu zawodów deficytowych w powiecie 

lidzbarskim w 2024 roku znaleźli się m.in.: brukarze, kierowcy autobusów, kierowcy samochodów 

ciężarowych i ciągników, krawcy i pracownicy produkcji odzieży, murarze i tynkarze oraz spawacze i 

ślusarze. W grupie zawodów zrównoważonych odnotowano m.in.: administratorów stron 

internetowych, architektów krajobrazu, cukierników, kamieniarzy i lakierników. 

 

Organizacja targów, giełd pracy oraz bezpośrednich spotkań z pracodawcami służących 

wsparciu osób poszukujących zatrudnienia. 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim w 2024 r. zorganizował XIV Targi Pracy i 

Edukacji, w których udział wzięło ok. 400 mieszkańców powiatu lidzbarskiego. Ponadto przez cały 
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rok 2024 r. PUP cyklicznie organizował spotkania osób bezrobotnych z potencjalnymi pracodawcami 

w formie spotkań informacyjnych, Dni Otwartych oraz Giełd Pracy. 

 

Doradztwo edukacyjno-zawodowe dla młodzieży. 

 

Doradcy zawodowi stale współpracują z młodzieżą z terenu powiatu lidzbarskiego, informując 

uczniów szkół podstawowych i ponadpodstawowych o działaniach i formach wsparcia oferowanych 

przez Publiczne Służby Zatrudnienia. Angażują się w szereg inicjatyw i poruszają ważne tematy m.in. 

w ramach Warmińsko-Mazurskiego Tygodnia Kariery 2024 pod hasłem EkoKariera odbywały się 

warsztaty oraz preselekcje w szkołach ponadpodstawowych. Głównym tematem zajęć było znaczenie 

ekologii w planowaniu kariery zawodowej. Podczas innych warsztatów uczniowie szkół 

ponadpodstawowych zapoznali się z tematem „Rozpoczęcie działalności gospodarczej ze wsparciem 

urzędu pracy”. Uczniowie klas 7 i 8 w trakcie zajęć z pracownikami PUP rozmawiali na temat 

najbardziej poszukiwanych zawodach na rynku pracy, umiejętnościach przyszłości oraz trendach na 

rynku pracy m. in. sztucznej inteligencji i programowaniu. PUP zaprasza młodzież również do 

siedziby Urzędu w celu zapoznania ich ze specyfiką pracy, możliwościami rejestracji i formami 

wsparcia oferowanymi przez PUP. Realizacja warsztatów w sposób ciekawy i interesujący dla 

młodzieży jest możliwa między innymi dzięki zakupionym narzędziom wykorzystywanym przez 

pracowników Urzędu (gry, zabawy, testy, plansze, broszury itp.).  

W 2024 roku Urząd zorganizował grę terenową (II edycję) o Puchar Starosty Lidzbarskiego  

„Z przedsiębiorczością za pan brat” dla uczniów szkół ponadpodstawowych z terenu powiatu 

lidzbarskiego. Gra miała na celu kształtowanie postaw przedsiębiorczych, szerzenie wiedzy z zakresu 

rynku pracy oraz integrację. Każda drużyna musiała przejść przez stacje zlokalizowane na terenie 

Lidzbarka Warmińskiego i zdobywać punkty za rozwiązane zagadki, rebusy i zadania. W celu 

urozmaicenia gry zadania były zarówno teoretyczne, praktyczne jak i zręcznościowe, wymagające 

współpracy całej drużyny. W 2024 roku PUP zorganizował też konkurs wiedzy o rynku pracy „Rynek 

pracy bez tajemnic”, w którym uczestnicy musieli wykazać się wiedzą z zakresu przedsiębiorczości, 

rynku pracy, prawa pracy oraz działalności Powiatowego Urzędu Pracy. 

 

Wspieranie powstawania i funkcjonowania klubów i centrów integracji społecznej w powiecie. 

 

W ramach wieloletniej współpracy PUP cyklicznie organizuje warsztaty w Ośrodkach Pomocy 

Społecznej z terenu gminy Lidzbark Warmiński. W 2024 roku uczestnicy Klubu Integracji Społecznej 

wzięli udział w spotkaniach z doradcami zawodowymi PUP na temat:  

 aktywnego poszukiwania zatrudnienia wraz z elementami informacji zawodowej, 

 gotowości do wejścia lub powrotu na rynek pracy, 

 osiągnięcia sukcesu zawodowego, 

 diagnozy rynku pracy, 

 umiejętności i potencjału osobowościowego, 

 aktywnego poszukiwania pracy, 

 dokumentów aplikacyjnych, 

 rozmowy kwalifikacyjnej i autoprezentacji. 

 

Zapewnienie dostępu do usług animacji, doradztwa, szkoleń i promocji dla osób oraz 

podmiotów rozpoczynających lub prowadzących działalność w sektorze ekonomii społecznej. 
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Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Społeczności i Przedsiębiorczości Lokalnej WAMA COOP 

ściśle współpracuje z doradcami zawodowymi PUP i aktywnie uczestniczy w poradach i informacjach 

grupowych skierowanych do osób bezrobotnych, podczas których informuje m. in. o możliwości 

założenia spółdzielni socjalnej, stowarzyszenia, fundacji lub utworzenia przyjaznego otoczenia dla 

inicjatyw ukierunkowanych na realizację działań z zakresu ekonomii społecznej. 

 

Wsparcie finansowe oraz opieka biznesowa dla osób zakładających jednoosobową działalność 

gospodarczą lub spółdzielnię socjalną, a także dla firm tworzących nowe miejsca pracy, w tym 

dedykowane osobom zagrożonym wykluczeniem społecznym. 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim w 2024 r. realizował zadania z zakresu 

promocji zatrudnienia oraz aktywizacji zawodowej określone w ustawie o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy. W ramach ww. zadań w 2024 roku tutejszy PUP skierował 63 osoby do 

pracy w ramach robót publicznych, 92 osoby do pracy w ramach prac interwencyjnych. Ponadto 

przyznał pracodawcom z terenu powiatu lidzbarskiego pomoc finansową na utworzenie 13 miejsc 

pracy dla skierowanych bezrobotnych w ramach doposażenia stanowiska pracy (w tym 1 osobie  

z PFRON) i udzielił 32 osobom bezrobotnym (w tym 2 osobom z PFRON) jednorazowo środków na 

podjęcie działalności gospodarczej. 

 

Programy zwiększające szanse osób z niepełnosprawnościami na rynku pracy, uwzględniające 

m.in. tworzenie miejsc pracy w warunkach chronionych oraz zatrudnienie trenerów pracy. 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim w roku 2024 realizował projekt 

pozakonkursowy „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w powiecie lidzbarskim (II)”, Działanie 

FEWM.07.01, Działanie na rzecz poprawy dostępu do zatrudnienia. Okres realizacji projektu: 

01.01.2024 r. – 30.06.2025 r. Celem projektu było zwiększenie możliwości zatrudnienia 172 osób 

bezrobotnych z powiatu lidzbarskiego. W pierwszej kolejności do udziału w projekcie kwalifikowano 

osoby należące do jednej z grup: osoby z niepełnosprawnościami, osoby długotrwale bezrobotne, 

osoby 50 lat i więcej, kobiety i osoby o niskich kwalifikacjach. Działania zapewniające dostępność 

projektu dla osób z różnymi niepełnosprawnościami stanowiły ważny element jego realizacji, 

szczególnie na etapie rekrutacji. Uczestnicy projektu otrzymali odpowiednio dobraną formę wsparcia 

taką jak np.: staż, szkolenie indywidulne, bon szkoleniowy, bon na zasiedlenie, prace interwencyjne, 

środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej, refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. 

Ponadto za pośrednictwem PUP w 2024 r. można było składać wnioski o przyznanie refundacji 

kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej oraz o przyznanie jednorazowo 

środków na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkładu do spółdzielni 

socjalnej z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (PFRON). W 2024 r.  

w ramach środków PFRON PUP objął wsparciem 3 osoby z niepełno sprawnościami – 2 osoby 

otrzymały dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej, 1 osoba została zatrudniona w ramach 

wyposażenia stanowiska pracy osobie niepełnosprawnej.  

 

Wspieranie aktywności zawodowej osób z grup defaworyzowanych na rynku pracy, m.in. osoby 

młodych, długotrwale bezrobotnych, osób powyżej 50. roku życia. 
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Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim w 2024 r. prowadził nabór wniosków w trybie 

konkursowym na organizację prac interwencyjnych, staży, szkoleń indywidualnych dla osób 

bezrobotnych, refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, przyznanie 

jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej w ramach Funduszu Pracy oraz projektu 

EFS+ „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w powiecie lidzbarskim (III)" – program 

regionalny Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021 – 2027 (FEWiM), 

Przy kwalifikowaniu wniosków do wsparcia finansowanego z EFS+ Powiatowy Urząd Pracy  

w pierwszej kolejności obejmował wsparciem osoby z grup defaworyzowanych na rynku pracy, m.in. 

osoby młode, długotrwale bezrobotne oraz powyżej 50. roku życia.  

Ponadto każda osoba bezrobotna do 30 roku życia oprócz ww. form wsparcia, miała możliwość 

udziału w zajęciach z zakresu kompetencji cyfrowych. W celu aktywizacji zawodowej osób 

długotrwale bezrobotnych pracownicy Powiatowego Urzędu Pracy w Lidzbarku Warmińskim 

prowadzili w 2024 roku zajęcia w formie grupowych informacji zawodowych pt. „Ścieżka do 

sukcesu”, których uczestnikami były wyłącznie osoby długotrwale bezrobotne. Podczas zajęć 

poruszone zostały następujące tematy:  

1) poznaj siebie - odkryj swoje mocne strony, 

2) rozwój umiejętności i kompetencji jako klucz do sukcesu na zmieniającym się rynku pracy, 

3) złap za stery swojej kariery, 

4) przygotowanie dokumentów aplikacyjnych – konstruowanie CV i listu motywacyjnego, 

5) zarządzanie stresem i utrzymanie motywacji w trakcie poszukiwania pracy 

6) rola networkingu na rynku pracy. 

W ramach ww. programu 60 osób długotrwale bezrobotnych uczestniczyło również w XIV 

Targach Pracy i Edukacji. Ponadto osoby długotrwale bezrobotne brały udział w wizycie studyjnej w 

Przedsiębiorstwie Gospodarki Komunalnej sp. z.o.o. w Lidzbarku Warmińskim. 

W 2024 roku PUP w Lidzbarku Warmińskim zorganizował też spotkanie dotyczące emerytury i 

świadczeń przedemerytalnych skierowane przede wszystkim do osób powyżej 50 roku życia. 

Zaproszony na spotkanie specjalista z ZUS przedstawił uczestnikom warunki uzyskania ww. 

świadczeń, okresy uwzględniane przy ustaleniu prawa do nich oraz zasady przeliczania ww. 

świadczeń. 

 

Zdrowie i bezpieczeństwo mieszkańców 

 

Zwiększanie wsparcia i ochrony osób zagrożonych i dotkniętych problemem przemocy oraz 

wzmocnienie oddziaływań interwencyjnych, korekcyjnych i edukacyjnych wobec osób 

stosujących przemoc. 

 

 Osoby doświadczające przemocy w rodzinie miały możliwość skorzystania ze wsparcia 

specjalistycznego świadczonego przez jednostki pomocy społecznej funkcjonujące na terenie powiatu 

lidzbarskiego tj. Punkt konsultacyjno-informacyjny dla osób uzależnionych oraz członków rodzin 

przy gminnych i miejskich Komisjach Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Punkt interwencji 

kryzysowej dla osób doświadczających przemocy w rodzinie w Ornecie, ośrodki pomocy społecznej 

oraz miejskie i gminne komisje rozwiązywania problemów alkoholowych, Punkt nieodpłatnej pomocy 

prawnej w Starostwie Powiatowym z Lidzbarku Warmińskim i Ornecie, Punkt pomocy osobom 

pokrzywdzonym przestępstwem w Lidzbarku Warmińskim.  

 „Centrum” w ramach działań informacyjnych dotyczących form pomocy i wsparcia posiadało 

wywieszone na tablicach informacje i broszury nt. możliwości uzyskania specjalistycznej pomocy w 
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Ośrodku dla Osób Pokrzywdzonych Przestępstwem przy Elbląskim Centrum Mediacji i aktywizacji 

społecznej, profilaktyki handlu ludźmi, telefonu zaufania dla dzieci i młodzieży oraz bezpłatnej 

pomocy prawnej, w tym w Starostwie Powiatowym w Lidzbarku Warmińskim i Ornecie. 

 W dniu 07.12.2024 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ornecie odbyły się tzw. 

„Otwarte Drzwi” dla osób, które doświadczyły przemocy. Dyżur pracowników socjalnych „Centrum” 

realizowany był w ramach prowadzonej Kampanii przeciwko przemocy wobec kobiet - „Biała 

Wstążka”.  

 W 2024 roku „Centrum” włączyło się w Kampanię „Dzieciństwo bez przemocy” w tym, w dniu 

inauguracji Kampanii tj. 19.11.2024 budynek PCPR w Ornecie został symbolicznie podświetlony na 

czerwono jak znak sprzeciwu wobec krzywdzenia dzieci.  

 Interesanci „Centrum” wg potrzeb, w ciągu całego roku 2024 informowani byli o placówkach 

pomocowych podczas rozmów indywidualnych w siedzibie PCPR oraz rozmów telefonicznych,  

w przypadku wyrażenia zgody i takiej potrzeby umawiani byli także na spotkanie z psychologiem  

w ramach niepłatnego poradnictwa psychologicznego świadczonego przez PCPR.  

Realizowana była ponadto praca z osobami stosującymi przemoc w rodzinie przy współpracy  

z Komisariatem Policji w Ornecie. W przypadku powzięcia informacji o interwencji w środowisku 

rodzinnym, przez pracownika socjalnego przeprowadzana była rozmowa indywidualna ze sprawcą 

przemocy w siedzibie PCPR. Informowano o konsekwencjach stosowania przemocy, jak również  

o możliwościach podjęcia leczenia lub terapii dla osób uzależnionych, wskazywano placówki 

pomocowe funkcjonujące na terenie powiatu lidzbarskiego czy danej gminy np. Punkt konsultacyjny 

dla osób uzależnionych i członków ich rodzin przy GKRPA w Lubominie i Kiwitach, MGKRPA  

w Ornecie, Urzędzie Miasta Lidzbark Warm., grupy wsparcia dla osób uzależnionych od alkoholu 

działające przy MKRPA, odziały leczenia uzależnień, w tym odział w Szpitalu Powiatowym  

w Lidzbarku Warm., poradnictwo psychologiczne w „Centrum” oraz ośrodkach pomocy społecznej.  

Osoby stosujące przemoc w rodzinie motywowane były również do udziału w Programie 

korekcyjno-edukacyjnym podczas rozmów i spotkań indywidualnych z pracownikiem socjalnym.  

W ramach realizacji Programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawców przemocy domowej 

uczestnictwem objęto 10 osób, które wyraziły zgodę na udział w Programie. Program w 2024 roku 

ukończyło łącznie 8 osób.  

Prowadzono także monitoring uczestników, którzy ukończyli Program w 2023 oraz 2024 roku pod 

kątem podejmowania zachowań przemocowych. Podczas rozmów monitorujących po zakończeniu 

Programu, uczestników motywowano także do kontynuowania podjętej terapii, spotkań 

indywidualnych z specjalistami, korzystania ze wsparcia psychologicznego w PCPR czy w ośrodkach 

pomocy społecznej w przypadku doświadczania trudności osobistych, konsultowania trudności 

wychowawczych ze specjalistami Poradni psychologiczno-pedagogicznej.  

Pracownicy PCPR uczestniczyli również w 2024 roku w szkoleniach z zakresu przeciwdziałania 

przemocy domowej tj.  

1. Spotkanie szkoleniowe dla przedstawicieli zespołów interdyscyplinarnych i zespołów 

diagnostyczno-pomocowych z terenu województwa warmińsko-mazurskiego – 24.05.2024 

(online) 

2. Konferencja Wojewódzka dotycząca przeciwdziałania przemocy wobec kobiet „Biała 

Wstążka” – 25.11.2024 r. 
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2.2.Powiatowy program rozwoju pieczy zastępczej powiatu lidzbarskiego na lata 2022-2024 

 

Cel 1 

Rozwój systemu pieczy zastępczej w powiecie lidzbarskim, ze szczególnym uwzględnieniem 

form rodzinnych 

 

1) Promowanie i wspieranie rozwoju rodzicielstwa zastępczego  

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmińskim z siedzibą w Ornecie 

promuje zastępcze formy opieki rodzinnej w środowisku lokalnym m.in. poprzez informowanie  

o możliwości pozostania rodziną zastępczą, za pośrednictwem ulotek i broszur wywieszonych na 

tablicy ogłoszeń w siedzibie PCPR, Placówce Opiekuńczo – Wychowawczej „Mój Dom”  

w Ornecie oraz na stronie internetowej www.pcprorneta.pl Osoby zainteresowane były 

informowane o warunkach jakie trzeba spełnić aby zostać rodziną zastępczą. 

Jedną z form promowania i wspierania rodzicielstwa zastępczego w 2023 roku był udział w 

Wojewódzkiej Konferencji z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastępczego, podczas której jedna rodzina 

zastępcza wytypowana przez „Centrum” została odznaczona „Diamentem Dobroci i Serca”  

za pracę na rzecz dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej.  

W ramach wspierania i umacniania rodzin zastępczych prowadzona była Grupa Wsparcia oraz 

świadczone indywidualne wsparcie dla każdej rodziny podczas wizyt w środowisku oraz 

kontaktów telefonicznych. W 2023 roku odbyło się 6 spotkań Grupy Wsparcia, podczas których 

rodziny otrzymały bieżące indywidualne wsparcie, miały możliwość wymiany doświadczeń, 

wspólnego poszukiwania rozwiązań występujących trudności wychowawczych. Grupa wsparcia 

ma na celu także wzajemna integrację społeczną środowiska rodzin zastępczych. Spotkania grupy 

wsparcia odbywają się raz w miesiącu w sali PCPR przy ul. Wyszyńskiego 20 w Lidzbarku 

Warmińskim.  

Rodziny zastępcze w 2023 r. miały także możliwość uczestnictwa w warsztatach 

prowadzonych przez psychologa PCPR pn. „Jak zrozumieć nastolatka?”. W ramach warsztatów 

obyły się 3 spotkania (29.08.2023, 17.11.2023, 19.12.2023), których celem było przekazanie 

opiekunom wiedzy nt. specyfiki okresu adolescencji młodzieży przebywającej w pieczy zastępczej, 

wzajemnej wymiany doświadczeń opiekunów zastępczych sprawujących pieczę nad dziećmi wieku 

nastoletnim.  

W 2023 roku utworzonych zostało łącznie 6 rodzin zastępczych – 5 rodzin spokrewnione  

i 1 rodzina niezawodowa.  

W 2023 roku 2 rodziców zastępczych niezawodowych oraz 2 kandydatów na rodzinę 

zastępczą niezawodową rozpoczęło szkolenie przeprowadzone przez PCPR w Bartoszycach, 

którego termin zakończenia planowany był na marzec 2024. 

  

2) Kompleksowe wsparcie osób sprawujących różne formy rodzinnej pieczy zastępczej  

 

 W 2024 roku w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmińskim z siedzibą 

w Ornecie zatrudnionych było dwóch koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, oraz dwóch 

pracowników socjalnych, którzy pracowali z rodzinami zastępczymi zamieszkującymi na terenie 

powiatu lidzbarskiego. W 2024 roku wspierali łącznie 69 rodzin zastępczych, w których 

przebywało 142 dzieci. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: DE34307F-2242-434C-87C2-1E612BE2A888. Uchwalony Strona 21



22 

 

Celem wzmacniania kompetencji opiekuńczo - wychowawczych osób sprawujących opiekę 

nad dzieckiem, pracownicy socjalni oraz koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej prowadzili 

pracę z rodzinami zastępczymi polegającą na edukacji i konsultacji w zakresie stosowanych metod 

i oddziaływań wychowawczych, udzielali pomocy w rozwiązywaniu problemów wychowawczych, 

informowali o możliwościach i instytucjach udzielających właściwej pomocy dla dziecka i rodziny 

w zależności od wynikających trudności i potrzeb beneficjentów. Ponadto prowadzone były 

rozmowy wspierające rodziny, dotyczące sposobów radzenia sobie w sytuacjach trudnych 

wychowawczo, zapewniane było wsparcie psychologiczne dla rodziców zastępczych oraz dzieci  

w pieczy. 

W razie potrzeby podejmowane były działania pomocowe poprzez współpracę pracowników 

„Centrum” z kadrą szkół, przedszkoli, poradni psychologiczno – pedagogicznych celem udzielania 

właściwej pomocy dziecku i rodzinie.  

Pracownicy socjalni i koordynatorzy „Centrum”, jak również pracownicy szkół udzielali 

rodzinom zastępczym wsparcia poprzez kierowanie do odpowiednich placówek i specjalistów, 

celem kompensowania deficytów i zaburzeń u dzieci, między innymi: poradni psychologiczno – 

pedagogicznych, psychiatry, terapeuty, lekarza POZ, Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych, świetlic socjoterapeutycznych, poradni diagnozujących zaburzenia tj., ADHD, 

FAS, FASD, Zespół Aspergera, a także do Powiatowego Zespołu ds. Orzekania  

o Niepełnosprawności.  

Ponadto „Centrum” w ramach realizowanego projektu unijnego pn. „Wsparcie i rozwój 

rodzinnej pieczy zastępczej powiatu lidzbarskiego” zapewniało rodzinom zastępczym i dzieciom 

dostęp do różnego rodzaju diagnoz (diagnoza przetwarzania słuchowego, diagnoza FAS, diagnoza 

logopedyczna, zaburzeń integracji sensorycznej, diagnoza rozwoju psychofizycznego, 

diagnostyczna konsultacja psychiatryczna) oraz terapii (terapia integracji sensorycznej, terapia 

logopedyczna, psychologiczna, seksuologiczna). Dzieci przebywające w pieczy zastępczej miały 

możliwość uczestnictwa w wyjazdowym treningu umiejętności społecznych, wypoczynku letnim 

połączonym z warsztatami rozwijającymi umiejętności społeczne w ramach projektu unijnego (29 

osób) oraz koloniach letnich współorganizowanych z kuratorium oświaty w Olsztynie ( 7 osób).  

W ramach wsparcia rodziny zastępcze otrzymywały informacje nt. możliwości uzyskania 

pomocy dla dzieci i osób z niepełnosprawnością w ramach dofinansowania ze środków PFRON 

oraz pomoc w wypełnieniu i skompletowaniu odpowiedniego wniosku (dofinansowanie do 

turnusów rehabilitacyjnych, barier w komunikowaniu się, barier architektonicznych, barier 

technicznych, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze). 

Ponadto każde dziecko po umieszczeniu go w pieczy zastępczej uczestniczyło w spotkaniu  

z psychologiem, celem dokonania oceny jego rozwoju psychofizycznego i ustalenia ewentualnych 

deficytów oraz działań naprawczych i pomocowych. 

Pracownicy socjalni i koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej pomagali także rodzinom 

zastępczym w sytuacjach trudnych związanych z kontaktami z rodzicami biologicznymi dziecka tj. 

pomoc w ustaleniu i organizacji spotkań rodziców biologicznych z dzieckiem. W ramach 

uzyskanego dofinansowania ze środków unijnych zostały utworzone 2 pokoje spotkań dla rodzin 

biologicznych z dziećmi (w Lidzbarku Warmińskim i w Ornecie), w pełni przygotowane do 

możliwości spędzenia dziecku na wspólnej aktywności i zabawie. Realizowana była również 

pomoc w rozwiązywaniu sytuacji konfliktowych rodzin zastępczych z rodziną biologiczną, 

egzekwowanie zobowiązań alimentacyjnych.  
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Rodzinom zastępczym udzielane było wsparcie i pomoc w organizacji wypoczynku dla dzieci 

przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej poza miejscem zamieszkania poprzez 

dofinansowanie do wypoczynku.  

 Rodziny zastępcze w razie potrzeby kierowane były do Punktu Nieodpłatnej Pomocy Prawnej 

w Lidzbarku Warmińskim oraz Ornecie.  

Rodziny zastępcze otrzymywały wsparcie finansowe na pokrycie częściowych kosztów 

utrzymania dziecka w pieczy zastępczej, świadczenia w związku ze zwiększonymi potrzebami 

dziecka wynikającymi z jego niepełnosprawności, jednorazowego świadczenia na pokrycie 

niezbędnych kosztów związanych z potrzebami przyjmowanego dziecka do rodziny zastępczej, 

otrzymywali pomoc w uzyskiwaniu świadczenia „Dobry Start” w związku z rozpoczęciem przez 

dziecko nauki szkolnej oraz uzyskaniu świadczenia wychowawczego (wystawianie stosownych 

zaświadczeń przez „Centrum” oraz pomoc w złożeniu wniosku do ZUS celem uzyskania 

świadczeń przez rodziny zastępcze).   

Rodzice i opiekunowie prawni dzieci wspierani byli w realizowaniu swoich funkcji 

opiekuńczo – wychowawczych również poprzez pedagogów i nauczycieli placówek oświatowych 

Powiatu Lidzbarskiego oraz specjalistów pracujących w Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej 

w Lidzbarku Warmińskim oraz Ornecie.  

 

3) Podniesienie standardów instytucjonalnej pieczy zastępczej  

 

 Dzieci pozbawione możliwości wychowania w rodzinie naturalnej umieszczone były również 

w instytucjonalnej pieczy zastępczej. W 2024 r. w Placówce Opiekuńczo-Wychowawczej w Ornecie, 

według stanu na koniec roku przebywało łącznie 17 dzieci.  

 Celem podwyższania kompetencji zawodowych oraz standardów funkcjonowania 

instytucjonalnej pieczy zastępczej pracownicy Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej „Mój Dom”  

w Ornecie uczestniczyli w takich szkoleniach jak: 

- „O więziach, stylach przywiązania dziecka oraz FASD” 

- Szkolenie z zakresu równości szans kobiet i mężczyzn” 

- „Rozpoznawanie zagrożeń w środowisku pieczy zastępczej”  

 

W 2024 roku wyremontowano pokoje dzieci oraz aneks kuchenny (wymiana drzwi wejściowych i 

malowanie ścian), doposażono również bazę lokalową Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej „Mój 

Dom” w Ornecie w takie przedmioty jak: łóżka piętrowe, krzesła obrotowe do biurek, lampki, biurka, 

szafy, szafki nocne, prześcieradła, naczynia. Zakupiono i zamontowano na podwórzu siłownię, 

huśtawkę „Gniazdo” oraz stół do gry w chińczyka. 

W celu rozwijania pasji i zainteresowań wychowanków dzieci uczestniczyły w zajęciach: 

- w Centrum Kultury w Ornecie (konkursy piosenki patriotycznej, religijnej, Bal Wszystkich 

Świętych) 

- w Bibliotece w Ornecie (zajęcia w czasie ferii zimowych + kino) 

- piłka nożna, strzelectwo, udział w OHP w Ornecie. 

 Ponadto dzieci w ramach projektu unijnego mogły uczestniczyć w zajęciach wyjazdowych 

trzydniowych do Bęsi w celu treningu umiejętności społecznych, zwiedzili Centrum Nauki 

KOPERNIK w Warszawie, uczyły się windsurfingu w Kadynach. 
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W wakacje dzieci miały możliwość uczestniczenia w dwóch koloniach(w Jarosławcu i w Ełku). 

Dzieciom zorganizowano wyjazd i zabawę do Energylandii w Zatorzu, zwiedzanie Arboretrum, udział 

w mistrzostwach Polski w Motocrossie w Lidzbarku Warmińskim, w Drift Show w Ornecie. 

Cykliczne wyjazdy do Galerii Warmińskiej na zakupy, do McDonalds w Olsztynie, pizza w 

Lidzbarku Warmińskim, pikniki na terenie Placówki i poza (w Dąbrówce). Wychowankowie wzięli 

udział w pikniku rodzinnym na terenie Placówki i terenie miasta Orneta z okazji Dni Rodziny oraz w 

paradzie z okazji Dni Ornety. Dla wszystkich dzieci organizowane są huczne urodziny i inne 

uroczystości ( Dzień Chłopak, Dzień Kobiet, Święta Bożego Narodzenia, Wielkanoc, Andrzejki, 

Sylwester). 

Na terenie Placówki dzieci mogą grać w piłkę nożną, koszykówkę, chińczyka podwórkowego, 

korzystać z rowerów, desek, trampoliny, siłowni zewn. i wewn.. W budynku Placówki korzystają z 

bilarda, tenisa stołowego, piłkarzyków, cymbergaja. 

 W ramach wsparcia na rzecz wychowanków Placówka współpracuje z Pocztą Polską, 

Nadleśnictwem Orneta, Uniwersytetem III Wieku i innymi sponsorami. 

 

 

4) Tworzenie optymalnych warunków powrotu dzieci do rodzin biologicznych oraz 

usamodzielnienie pełnoletnich wychowanków pieczy zastępczej 

 

 Celem stworzenia optymalnych warunków do realizowania kontaktów rodzin biologicznych  

z dziećmi w 2024 roku w ramach pozyskanych przez Powiat środków unijnych zostały utworzone 

dwa pokoje spotkań – w Lidzbarku Warmińskim i w Ornecie. 

Rodziny naturalne motywowane były przez pracowników socjalnych i koordynatorów PCPR, 

wychowawców Placówki Opiekuńczo - Wychowawczej „Mój Dom” w Ornecie oraz asystentów 

rodziny do podejmowania działań, celem zmiany swojej sytuacji osobistej oraz likwidacji 

przyczyn, które doprowadziły do ograniczenia władzy rodzicielskiej. Zachęcano i motywowano 

rodziców podczas spotkań osobistych i kontaktu telefonicznego do podjęcia terapii, leczenia, 

podjęcie zatrudnienia, utrzymywanie regularnych kontaktów z dzieckiem, w tym możliwości 

urlopowania dziecka. Rodzice biologiczni zachęcani byli także do uczestnictwa w zajęciach 

podnoszących ich umiejętności wychowawcze, zaradność i samoocenę oraz kwalifikacje (szkolenia 

dla rodzin realizowane ośrodki pomocy społecznej). 

Celem powrotu dziecka do rodziny biologicznej koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej 

oraz pracownicy socjalni „Centrum” prowadzili także bieżącą pracę z rodzinami zastępczymi 

dotyczącą m.in. realizowania kontaktu dziecka z rodziną biologiczną, właściwej atmosfery podczas 

spotkań, właściwego stosunku rodziny zastępczej do rodziców naturalnych. Pracownicy PCPR 

współpracowali z pracownikami ośrodków pomocy społecznej i asystentami rodziny celem 

stworzenia warunków do powrotu dziecka do rodziców biologicznych.  

Asystenci rodziny prowadzili pracę z rodzinami naturalnymi, której celem była nauka 

prawidłowych metod i oddziaływań wychowawczych, podnoszenie umiejętności opiekuńczo-

wychowawczych, nauka prowadzenia gospodarstwa domowego, w tym pomoc w wykonywaniu 

najprostszych czynności, nauka gospodarowania budżetem, podwyższenie samooceny rodzica  

i wzbudzenie wiary we własne siły i możliwości, motywowanie do podjęcia leczenia czy terapii w 

przypadku uzależnienia czy zaburzeń natury psychicznej oraz przede wszystkim przywrócenie 

równowagi i stabilizacji w rodzinie do poziomu umożliwiającego dziecku powrót do środowiska 

naturalnego.  
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Pracownicy PCPR oraz ośrodków pomocy społecznej informowali rodziny biologiczne  

o możliwości skorzystania z poradnictwa specjalistycznego, w tym psychologicznego w PCPR 

oraz nieodpłatnej pomocy prawnej w Starostwie Powiatowym w Lidzbarku Warmińskim i Ornecie. 

Na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej odbywała się także współpraca pracowników 

socjalnych i koordynatorów PCPR z pracownikami ośrodków pomocy społecznej – asystentami 

rodziny, pracownikami socjalnymi pracującymi z rodzinami biologicznymi m.in. opracowanie  

i realizacja planów pomocy dziecku, zapoznanie się z planem i realizacją działań na rzecz rodziny 

biologicznej.  

 Pracownicy socjalni oraz koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej, a także wychowawcy 

Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej, przygotowują wychowanków pieczy zastępczej do 

usamodzielnienia się poprzez prowadzone rozmowy indywidualne nt. planów dotyczących dalszej 

edukacji, pracy zarobkowej, sytuacji mieszkaniowej, możliwości uzyskania właściwej pomocy w 

zależności od potrzeb i sytuacji osobistej wychowanka itd. motywują pełnoletnich wychowanków 

do realizacji Indywidualnych Planów Usamodzielnienia, zdobycia wykształcenia i podwyższania 

kwalifikacji, ukończenia kursów celem uzyskania dodatkowych uprawnień oraz podjęcia 

zatrudnienia celem zdobywania doświadczenia zawodowego i poprawy warunków materialno-

bytowych. W ramach realizowanego projektu unijnego usamodzielniani wychowankowie 

uczestniczyli w kursie prawa jazdy kategorii B, warsztatach motywacyjnych połączonych  

z elementami doradztwa zawodowego. 2 osoby otrzymały również dofinansowanie do stancji.  

Udzielana była pomoc w wypełnianiu stosownych wniosków i formularzy, sporządzania pism do 

danej instytucji. Osoby usamodzielniane rozpoczynające studia wyższe informowane były także  

o możliwości złożenia wniosku o stypendium socjalne na uczelni wyższej, możliwości uzyskania 

do kosztów kształcenia w ramach Programu PFRON „Aktywny Samorząd” skierowany do 

słuchaczy i studentów z niepełnosprawnością. Wychowankowie, którzy posiadali orzeczenie  

o niepełnosprawności informowani są o przysługujących im prawach i uprawnieniach oraz 

możliwości ubiegania się o dofinansowania ze środków PFRON w związku z ich indywidualnymi 

potrzebami wynikającymi z niepełnosprawności, 

Ponadto w ramach wsparcia pracownicy PCPR informują o możliwości uzyskania bezpłatnej 

pomocy prawnej, bezpłatnej pomocy psychologicznej w PCPR oraz o innych instytucjach,  

w których wychowankowie mogli uzyskać pomoc tj. PUP, MOPS, GOPS, szkoła.  

Wychowankowie informowani byli o przysługujących im świadczeniach oraz terminach,  

w jakich pomoc może być uzyskana (pomoc finansowa na kontynuowanie nauki, pomoc na 

zagospodarowanie w formie rzeczowej, pomoc finansowa na usamodzielnienie, dofinansowanie do 

stancji).  

 

5) Wzmacnianie potencjału instytucji i organizacji działających na rzecz rodziny oraz 

systemu pieczy zastępczej 

 

 Specjaliści pracy z rodziną, współpracujący z rodzinami zastępczymi podejmują działania na 

rzecz podwyższania swoich kompetencji zawodowych uczestnicząc w szkoleniach oraz w drodze 

samokształcenia. Pracownicy socjalni Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku 

Warmińskim z siedzibą w Ornecie oraz koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej w 2024 r. 

uczestniczyli w szkoleniach tj.:  

 

a)  „Przygotowanie wniosku o płatność w projekcie współfinansowanym przez EFRR w ramach 

FEWiM 2021-2027 w systemie SL2021” – 06-07.03.2024 r. 
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b) Funkcjonowanie zespołów interdyscyplinarnych i grup diagnostyczno-pomocowych po 

zmianie Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej. Dokumentacja, wykładnia, 

stosowanie prawa przez członków ZI i grup D-P - 25.01.2024 r.  

c) Spotkanie szkoleniowe dla przedstawicieli zespołów interdyscyplinarnych i zespołów 

diagnostyczno-pomocowych z terenu województwa warmińsko-mazurskiego – 24.05.2024 

r.(on-line) 

d) Szkolenie dla kadry systemu pieczy zastępczej z zakresu równości szans kobiet i mężczyzn – 

26.06.2024 r.  

e) IX Konferencja z okazji „Dnia Rodzicielstwa Zastępczego – 05.06.2024 r.  

f) Szkolenie dla kadry systemu pieczy zastępczej pn. „Rozpoznawanie zagrożeń w środowisku 

pieczy zastępczej” – 25.09.2024 r.  

g) Konferencja Wojewódzka dotycząca przeciwdziałania przemocy wobec kobiet „Biała 

Wstążka” – 25.11.2024 r.  

h) Prezentacja systemu Centralnego Rejestru Pieczy Zastępczej – 15.10.2024 r.  

i) Spotkanie użytkowników systemu Centralnego Rejestru Pieczy Zastępczej – 29.10.2024 r. 

j) 21.10.2024 Webinarium dotyczące obowiązków informacyjno – promocyjnych w ramach 

FEWiM 2021-2027  

k) Spotkanie online nt. funkcjonalności systemu Ewidencji Małoletnich obywateli Ukrainy – 

15.11.2024 r.  

 

Realizowana była współpraca instytucji działających na rzecz dziecka i rodziny tj. Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmińskim z siedzibą w Ornecie współpracuje z takimi 

instytucjami jak: placówki oświatowe Powiatu Lidzbarskiego (szkoły oraz SOSW) Policja, Sąd, 

Sądowa Służba Kuratorska przy Sądzie Rejonowym w Lidzbarku Warmińskim, Miejskie i Gminne 

Komisje do Spraw Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Poradnie Psychologiczno-

Pedagogiczne, Oranżeria Kultury, Kuratorium Oświaty, Domy Kultury i ośrodki pomocy 

społecznej.  

Pracownicy socjalni, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej, wychowawcy POW „Mój 

Dom” w Ornecie oraz pracownicy socjalni i asystenci rodziny ośrodków pomocy społecznej, 

pracownicy Ośrodka Adopcyjnego w Olsztynie uczestniczą również w Posiedzeniach Zespołu ds. 

Okresowej Oceny Sytuacji Dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej. 

 

 

2.3.Realizacja powiatowego programu działań na rzecz osób niepełnosprawnych w latach 

2019-2025 

 

 

Celem głównym programu jest poprawa jakości życia osób z niepełnosprawnością i ich rodzin 

zamieszkujących Powiat Lidzbarski. Jego osiągnięcie będzie możliwe poprzez realizację sześciu 

priorytetów: 

Cel 1 

Zwiększenie świadomości społecznej w zakresie zapobiegania powstaniu niepełnosprawności 

oraz praw i potrzeb osób z niepełnosprawnością. 

 

1) Działania informacyjno–edukacyjne w zakresie upowszechniania praw i uprawnień osób 

z niepełnosprawnością oraz sposobów ich realizacji, w tym m.in. poprzez 
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rozpowszechnianie ulotek, plakatów i broszur informacyjnych oraz włączenie się  

w ogólnopolskie kampanie i akcje informacyjno-edukacyjne. 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmińskim z siedzibą w Ornecie 

rozpowszechnia informacje na temat możliwości skorzystania z dofinansowań do przedmiotów 

ortopedycznych, środków pomocniczych i innych sprzętów niezbędnych do funkcjonowania osób  

z niepełnosprawnością. W PCPR dostępne są ulotki informacyjne na temat możliwości uzyskania 

wsparcia na określone cele. 

 

 

Cel 2 

Bezpośrednie wsparcie osób z niepełnosprawnością oraz ich rodzin w codziennym 

funkcjonowaniu. 

 

1) Poradnictwo specjalistyczne, w szczególności psychologiczne i rodzinne dla osób  

z niepełnosprawnością i ich rodzin. 

 

 Przy PCPR w Lidzbarku Warmińskim funkcjonuje poradnictwo specjalistyczne – psychologiczne 

na potrzeby beneficjentów „Centrum”. 

 

2) Rozwój bazy placówek rehabilitacyjnych, punktów zaopatrzenia i wypożyczania sprzętu 

ułatwiającego funkcjonowanie osób z niepełnosprawnością. 

 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmińskim z siedzibą w Ornecie, co roku 

weryfikuje utworzoną bazę instytucji świadczących pomoc osobom z niepełnosprawnością. 

 

3) Przyznanie dofinansowania do zakupu sprzętu rehabilitacyjnego, środków pomocniczych 

i przedmiotów ortopedycznych, a także usług rehabilitacyjnych. 

 

Na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych oraz rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 

25 czerwca 2002 r. w sprawie określenia rodzajów zadań powiatu, które mogą być finansowane ze 

środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. W 2024 roku 

dofinansowano 399 wniosków, a przeciętne dofinansowanie wyniosło 1 602,88 zł. 

 

4) Ułatwienie osobom z niepełnosprawnością udziału w turnusach rehabilitacyjnych. 

 

Na podstawie art. 35a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej  

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych oraz rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 11 grudnia 2007 r. w sprawie turnusów rehabilitacyjnych Centrum wspomaga 

aktywną rehabilitację osób z niepełnosprawnością poprzez dofinansowania do uczestnictwa ww. osób 

w turnusach rehabilitacyjnych. W 2024 roku z dofinansowania skorzystało 102 osoby, a wysokość 

przeciętnie przyznanego dofinansowania wynosiła 1 858 zł.  
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Cel 3 

Kształtowanie przestrzeni osobistej i publicznej wolnej od barier oraz dostępnej dla osób z 

niepełnosprawnością. 

 

1) Zwiększenie dofinansowań do likwidacji barier funkcjonalnych w miejscu zamieszkania 

osób z niepełnosprawnością. 

 

Dzięki działalności Centrum w obszarze dofinansowań z zakresu likwidacji barier funkcjonalnych 

(architektoniczne, techniczne, w komunikowaniu się) wzrasta samodzielność funkcjonowania w 

miejscu zamieszkania osoby z niepełnosprawnością. W 2024 r. pozytywnie zweryfikowanych zostało 

45 wniosków. 

 

2) Upowszechnianie informacji o dostępnych programach i formach pomocy dla osób z 

niepełnosprawnością oraz ich rodzin, poprzez m.in. udzielanie ich przez pracowników 

instytucji, zamieszczanie artykułów w mediach oraz rozpowszechnianie ulotek czy 

broszur informacyjnych. 

 

Wszystkie niezbędne informacje bieżąco umieszczane są na stronie Biuletynu Informacji 

Publicznej oraz na stronie www Centrum. Udostępnione są wnioski o udzielenie niezbędnych 

dofinansowań jak i informacje na temat aktualnie realizowanych programów tj: 

a) realizacja pilotażowego programu „Aktywny Samorząd” – Moduł I i II. 

Moduł I – likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową osób 

niepełnosprawnych, Moduł II - pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym, 

b) „Programu wyrównywania różnic między regionami III” obszar D (likwidacja barier 

transportowych), obszar B (likwidacja barier architektonicznych) 

c) zadań zleconych (art. 36 ustawy o rehabilitacji) z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych, zlecanych organizacjom pozarządowym przez PFRON, 

d) „Samodzielność – Aktywność – Mobilność!” Wspomaganie Społeczności Mieszkaniowe. 

 

 

Cel 4 

Kreowanie warunków rozwoju dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością, w szczególności  

w systemie edukacji. 

 

1) Zwiększenie liczby oddziałów przedszkolnych i klas integracyjnych w szkołach. 

 

Prawo do nauki jest jednym z najważniejszych praw człowieka, związanych z możliwościami jego 

osobistego rozwoju i zdolności, nabyciem wiedzy i cennych umiejętności życiowych umożliwiających 

sprawne funkcjonowanie w społeczeństwie. Najistotniejsze w prawach dziecka z niepełnosprawnością 

jest to by system dążył do tego, aby mogło się ono rozwijać w sposób jak najbardziej zbliżony do 

swoich rówieśników i choroba nie była przeszkodą do tego rozwoju. Udział w edukacji dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością bez względu na różnice wśród nich występujące, poziomu 

sprawności fizycznej czy upośledzenia intelektualnego jest jednym z istotnych aspektów w życiu 

społecznym.  
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W Powiecie Lidzbarskim dzieci i młodzież ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi mogą 

kształcić się w przedszkolach ogólnodostępnych i przedszkolu specjalnym (2 odziały w Specjalny 

Ośrodku Szkolno – Wychowawczym w Lidzbarku Warmińskim), szkołach ogólnodostępnych 

podstawowych i ponadpodstawowych, szkołach specjalnych w specjalnym ośrodku szkolno – 

wychowawczych i młodzieżowym ośrodku wychowawczych, zgodnie z zaleceniami zawartymi  

w orzeczeniach poradni psychologiczno – pedagogicznych. W szkołach ponadpodstawowych nie ma 

klas integracyjnych.  

Większa świadomość rodziców i troska o jak najlepszy rozwój swoich pociech, powoduje,  

że wzrasta ilość dzieci uczęszczających do przedszkola specjalnego, co niewątpliwie korzystnie 

wpływa na uspołecznianie ich oraz właściwe stymulowanie rozwoju przez osoby przygotowane do 

pracy z dziećmi specjalnej troski.  

Młodzież z niepełnosprawnością uczęszczająca do szkół ogólnodostępnych uczestniczy  

w zajęciach prowadzonych przez wykwalifikowana kadrę pedagogiczną, w tym logopedów, 

pedagogów szkolnych i specjalnych czy psychologów. Osoby z niepełnosprawnością mają możliwość 

kształcenia się od przedszkola do szkoły ponadpodstawowej. 

2) Inicjowanie oraz włączanie się w realizację programów wczesnego rozpoznawania  

i diagnozowania zaburzeń rozwojowych i rehabilitację dzieci z niepełnosprawnością. 

 

W Specjalnym Ośrodku Szkolno- Wychowawczym w Lidzbarku Warmińskim organizowane są 

zajęcia wczesnego wspomagania rozwoju od 0 r. życia do podjęcia nauki w szkole. Dzieci posiadające 

orzeczenie poradni psychologiczno – pedagogicznej systematycznie uczestniczą w zajęciach  

ze specjalistami. W placówce realizowany jest rządowy program wieloaspektowej i kompleksowej 

pomocy niepełnosprawnemu dziecku „Za życiem” w ramach którego wprowadzono dodatkowe 

instrumenty wsparcia we wczesnym okresie życia dla dzieci z niepełnosprawnością oraz zagrożonych 

niepełnosprawnością. Zadania wynikające z realizacji wyżej wymienionego programu zostały 

powierzone w ramach powiatowego ośrodka koordynacyjno – rehabilitacyjnego – opiekuńczego 

utworzonego w Specjalny Ośrodku Szkolno – Wychowawczym w Lidzbarku Warmińskim. W ramach 

działalności tego ośrodka prowadzone są zajęcia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, terapia SI 

(zaburzenia sensoryczne dzieci – ćwiczenia stymulujące integrację sensoryczną), logopedia, zajęcia  

z oligofrenopedagogiem, terapia ręki, trening umiejętności społecznych i konsultacje psychologiczne, 

porady dla rodziców oraz rehabilitacja ruchowa.  

W szkołach ponadpodstawowych zorganizowane są zajęcia rewalidacyjne oraz rozwijające 

kompetencje emocjonalno – społeczne z pedagogiem szkolnym i specjalnym. 

3) Umożliwienie dzieciom i młodzieży z niepełnosprawnością podjęcia nauki  

w najkorzystniejszych dla nich warunkach, w tym placówkach kształcenia specjalnego,  

w oddziałach i klasach integracyjnych lub poprzez nauczanie indywidualne. 

 

Dzieci i młodzież z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym i znacznym 

kierowana jest do szkół specjalnych i przedszkola specjalnego w Specjalnym Ośrodku Szkolno – 

Wychowawczym w Lidzbarku Warmińskim. Aby umożliwić uczniom uczestnictwo w zajęciach 

szkolnych prowadzonych przez ww. placówkę są oni dowożeni do ośrodka transportem 

przystosowanym do przewozu osób z niepełnosprawnością. 
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Natomiast dzieci i młodzież z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim kierowana jest 

m.in. do szkół specjalnych w Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym im. Marii Grzegorzewskiej w 

Lidzbarku Warmińskim. 

Młodzież szkół ponadpodstawowych ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi z uwagi na stan 

zdrowia uniemożliwiający lub utrudniający uczęszczanie do szkoły, korzysta z nauczania 

indywidualnego lub zindywidualizowanej ścieżki edukacyjnej.  

Szkoły w powiecie lidzbarskim zapewniają realizację obowiązku szkolnego dzieciom i młodzieży 

z niepełnosprawnością, dostosowując metody oraz formy nauczania do indywidualnych potrzeb  

i możliwości, zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach wydanych przez poradnie 

psychologiczno – pedagogiczne. 

4) Systematyczna diagnoza dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością, wskazująca na ich 

potencjał rozwojowy, mająca na celu dostosowanie do ich możliwości psychofizycznych 

treści, metod i organizacji nauczania. 

 

W szkoły ponadpodstawowe i placówki opracowują Indywidualny Program Edukacyjno-

Terapeutyczny (IPET) na podstawie, którego praca z dziećmi i młodzieżą jest dostosowana do ich 

indywidualnych potrzeb. 

W Specjalny Ośrodku Szkolno – Wychowawczym w Lidzbark Warmińskim prowadzone są 

diagnozy profilaktyczne, psychoedukacyjne „PEP- R” (diagnoza pozwala na określenie aktualnego 

wieku rozwoju dziecka, test przeznaczony jest dla dzieci w wieku od 6 miesięcy do 7 lat,  

a w przypadku dzieci z zaburzeniami rozwoju nawet do 12 roku życia. Diagnozowanie testem PEP-R 

jest szczególnie użyteczne przy terapii dla dzieci z podejrzeniem zaburzeń rozwojowych ora dla dzieci 

u których zdiagnozowano autyzm, zespół Aspergera, zaburzenia rozwoju mowy lub inne zaburzenia 

rozwoju)  

W Powiecie Lidzbarskim prowadzą działalność dwie poradnie psychologiczno – pedagogiczne, 

dla których organem prowadzącym jest powiat: w Lidzbarku Warmińskim i Ornecie, które zapewniają 

dostęp dla dzieci i młodzieży ze wszystkich szkół i placówek z terenu powiatu. Poradnie zapewniają 

profesjonalną pomoc psychologiczną, pedagogiczną, logopedyczną, itp. dla dzieci, młodzieży, 

rodziców oraz nauczycieli. Zadaniem poradni jest m.in. rozpoznanie indywidualnych potrzeb 

rozwojowych ucznia, systematyczna diagnoza oraz wskazanie kierunków dalszej pracy edukacyjnej. 

Efektem tego procesu diagnostycznego jest wydanie dokumentów, takich jak opinia i orzeczenie. 

Warto tutaj nadmienić, że orzeczenie i opinia poradni nie są jedynymi przesłankami, aby objąć ucznia 

pomocą psychologiczno-pedagogiczną. 

Poniżej wykaz działań, które zrealizowane przez Powiatową Poradnię Psychologiczno – 

Pedagogiczną w Lidzbarku Warmińskim oraz Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną w Ornecie  

w 2024 roku: 

  

Powiatowa Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Lidzbarku Warmińskim – obejmowała 

w 2024 roku swoim zasięgiem 5024 dzieci z terenu powiatu, a Poradnia Psychologiczno – 

Pedagogiczna w Ornecie – 2327 dzieci. 
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Nazwa poradni l.p Rodzaj wydanego orzeczenia w 2024 roku Liczba 

dzieci/młodzieży 

Powiatowa Poradnia 

Psychologiczno – 

Pedagogiczna w 

Lidzbarku Warmińskim 

1. Orzeczenie o potrzebie indywidualnego 

nauczania 

12 

2. Orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego – niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu lekkim 

13 

3. Orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego – niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu lekkim oraz 

zagrożenie niedostosowaniem społecznym 

2 

4. Orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego – niedostosowanie społeczne 

9 

5. Orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego – zagrożenie niedostosowaniem 

społecznym 

4 

6. Orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego – niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu lekkim i 

niedostosowanie społeczne 

8 

7. Orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego – niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu umiarkowanym lub 

znacznym 

4 

8. Orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego – dla dzieci niesłyszących i 

słabosłyszących 

2 

9. Orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego – niepełnosprawność ruchowa, 

w tym z afazją 

5 

10. Orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego – niepełnosprawność sprzężona 

(niepełnosprawność intelektualna w stopniu 

lekkim i ruchową – afazję) 

3 

Razem: 62 

Poradnia Psychologiczno 

– Pedagogiczna w 

1. Orzeczenie o potrzebie indywidualnego 

nauczania 

13 
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Ornecie 2. Orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego – niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu lekkim 

8 

3. Orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego – zagrożenie 

niedostosowaniem społecznym 

11 

4. Orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego – dla dzieci niesłyszących i 

słabosłyszących 

1 

5. Orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego – niepełnosprawność dziecka z 

autyzmem, w tym z zespołem Aspergera 

44 

6. Orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego – niepełnosprawność 

sprzężona (niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu umiarkowanym i 

autyzm) 

5 

7. Orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego – niepełnosprawność 

sprzężona (niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu lekkim i autyzm) 

11 

8. Orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego – niepełnosprawność 

sprzężona (autyzm i słabosłyszące) 

1 

9. Orzeczenie o potrzebie zajęć 

rewalidacyjno - wychowawczych 

1 

Razem: 95 

Razem PPPP LW i PPP Orneta 157 

Poradnia Psychologiczno – 

Pedagogiczna w Lidzbarku 

Warmińskim 

L.

p 

Rodzaj wydanych opinii w 2024 roku Liczba 

dzieci/młodzieży 

1. Odroczenia rozpoczęcia spełnienia przez 

dziecko obowiązku szkolnego 

12 

2. Odroczenia rozpoczęcia spełnienia przez 

dziecko obowiązku szkolnego oraz objęcie 

dziecka pomocą psychologiczno-

pedagogiczną w przedszkolu 

5 
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3. Dostosowania wymagań edukacyjnych 

wynikających z programu nauczania do 

indywidualnych potrzeb edukacyjnych 

ucznia oraz objęcie dziecka pomocą 

psychologiczno-pedagogiczną w szkole 

11 

4. Zezwolenia na zatrudnię młodocianego w 

celu przyuczenia do wykonywania 

określonej pracy lub nauki zawodu 

9 

5. Objęcia dziecka pomocą psychologiczno-

pedagogiczną w przedszkolu, szkole 

178 

6. Dostosowania wymagań edukacyjnych 

wynikających z programu nauczania do 

indywidualnych potrzeb edukacyjnych 

ucznia, objęcie dziecka pomocą 

psychologiczno-pedagogiczną w szkole 

oraz o specyficznych trudnościach w 

uczeniu się 

 

20 

7. Wczesnego wspomagania rozwoju 14 

8. Inne opinie o przebadanych 8 

Razem: 257 

Poradnia Psychologiczno – 

Pedagogiczna w Ornecie  

L.

p 

Rodzaj wydanych opinii w 2024 roku Liczba 

dzieci/młodzieży 

1. Odroczenia rozpoczęcia spełnienia przez 

dziecko obowiązku szkolnego 

7 

2. Opinia o możliwości rozpoczęcia nauki w 

szkole podstawowej 

1 

3. Dostosowania wymagań edukacyjnych 

wynikających z programu nauczania do 

indywidualnych potrzeb edukacyjnych 

ucznia 

54 

4. Opinia w sprawie objęcia dziecka pomocą 

psychologiczno-pedagogiczną w 

przedszkolu, szkole lub placówce 

144 

5. Zezwolenia na zatrudnię młodocianego w 

celu przyuczenia do wykonywania 

określonej pracy lub nauki zawodu 

6 
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6. O specyficznych trudnościach w uczeniu 

się 

32 

7. Opinia w sprawie zwolnienia ucznia z 

nauki drugiego języka obcego 

2 

8. Wczesnego wspomagania rozwoju 16 

Razem: 262 

Razem PPPP LW i PPP Orneta: 519 

 

Poradnie psychologiczno-pedagogiczne oprócz wydawania orzeczeń i opinii, również zajmują 

się odpowiednią terapią i diagnozą, jak również przeprowadzają konsultacje i porady, najczęściej po 

określonych badaniach w celu omówienia dalszej pracy nad dzieckiem czy dodatkowych zaleceń 

Nazwa poradni L.

p 

Badania diagnostyczne w 2024 roku  Liczba 

dzieci/młodzieży 

Poradnia Psychologiczno – 

Pedagogiczna w Lidzbarku 

Warmińskim 

Rodzaj diagnozy:  

1. diagnoza psychologiczna 291 

2. diagnoza pedagogiczna 304 

3. diagnoza logopedyczna  142 

Rodzaj terapii:  

1. terapia psychologiczna 14 

2. terapia pedagogiczna 4 

3. terapia logopedyczna  20 

Rodzaj badań:  

1. badanie przesiewowe logopedyczne  67 

2. badanie przesiewowe mowy 67 

Konsultacje/porady:  

1. konsultacje i porady na terenie poradni 315 

2. konsultacje i porady na terenie placówek 135 

3. porady po badaniach przesiewowych 

logopedycznych 

67 
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4. porady bez badań na terenie poradni  14 

Poradnia Psychologiczno – 

Pedagogiczna w Ornecie 

 Rodzaj diagnozy: Liczba 

dzieci/młodzieży 

1. diagnoza psychologiczna 256 

2. diagnoza pedagogiczna 227 

3. diagnoza logopedyczna 124 

 Rodzaj terapii:  

1. terapia psychologiczna 6 

2. terapia pedagogiczna 2 

3. terapia logopedyczna 29 

 Rodzaj badań:  

1. badanie przesiewowe pedagogiczne 138 

2. badanie przesiewowe logopedyczne 195 

3. badanie przesiewowe mowy 14 

4. badanie przesiewowe słuchu 19 

5. badanie przesiewowe wzroku 24 

 Konsultacje/porady:  

1. konsultacje i porady na terenie poradni 611 

2. konsultacje i porady na terenie placówek 171 

3. porady po badaniach przesiewowych 

logopedycznych 

160 

4. porady po badaniach przesiewowych 

pedagogicznych 

49 

5. porady bez badań na terenie poradni 117 

 

Poradnie psychologiczno – pedagogiczne oprócz pracy w swoich macierzystych placówkach, 

prowadzą warsztaty czy prelekcji w przedszkolach, szkołach i placówkach oświatowych. W 

spotkaniach uczestniczą m.in. dzieci, rodzice czy nauczyciele.  

 

WARSZTATY/PRELEKCJE W 2024 ROKU 
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Nazwa poradni Miejsce Tematyka  Liczba 

uczestników 

Poradnia 

Psychologiczno – 

Pedagogiczna w 

Lidzbarku 

Warmińskim 

Szkoła Podstawowa w 

Kraszewie 

Prelekcja dotycząca 

Zespołu Aspergera 

18 

Szkoła Podstawowa w 

Kraszewie 

Prelekcja: „Nie pytaj 

dziecka jak było w 

szkole” – klasy IV-VIII 

58 

Poradnia 

Psychologiczno – 

Pedagogiczna w 

Ornecie 

Placówka Opiekuńczo-

Wychowawcza „Mój Dom” 

Orneta 

„Uczucia - zazdrość” 5 

„Uczucia - odwaga” 5 

„Uczucia - spokój” 5 

„Uczucia - gniew” 5 

„Metody 

antykoncepcyjne” 

5 

„Emocje - podziw” 5 

„Choroby przenoszone 

drogą płciową” 

5 

„Emocje”  17 

Przedszkole Nr 2 Orneta  „Dojrzałość szkolna” 

dwie prelekcje  

40 

30 

Przedszkole Nr 1 Orneta  „Dojrzałość szkolna” 

dwie prelekcje 

12 

20 

Szkoła Podstawowa Nr 4 

Orneta  

„Współpraca rodziców 

ze szkołą” dwie 

prelekcje 

25 

20 

Szkoła Podstawowa Nr 1 

Orneta 

„Zajęcia integracyjne” 

dwie prelekcje 

24 

25 

Szkoła Podstawowa Bażyny „Uzależnienie od 

telefonów” 

24 

 

 

 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: DE34307F-2242-434C-87C2-1E612BE2A888. Uchwalony Strona 36



37 

 

Współpraca poradni z instytucjami w 2024 roku: 

 

Nazwa pracowni Nazwa instytucji 

Powiatowa Poradnia Psychologiczno 

Pedagogiczna w Lidzbarku 

Warmińskim  

Kuratorzy Sądowi w Lidzbarku Warmińskim 

Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w Lidzbarku Warmiński (MOPS LW) 

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w Lidzbarku Warmińskim 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lidzbarku 

Warmińskim 

Gminnym Ośrodek Pomocy Społecznej w Lidzbarku 

Warmińskim  

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ornecie 

Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim 

Poradnia Psychologiczno – 

Pedagogiczna  

w Ornecie 

Kuratorzy Sądowi w Lidzbarku Warmińskim 

Zespół Interdyscyplinarny w Ornecie  

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w Ornecie 

Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Ornecie 

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ornecie 

Placówka Opiekuńczo – Wychowawcza „Mój Dom” w 

Ornecie  

 

5) Współpraca placówek oświatowych z rodzicami w zakresie indywidualnego wsparcia  

Właściwa współpraca szkoły z rodzicami uczniów jest podstawowym czynnikiem warunkującym 

skuteczność i efektywność podejmowanych oddziaływań edukacyjno-wychowawczych. W przypadku 

uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi jest to szczególnie ważne, ze względu na ich 

wyjątkowe potrzeby.  

W kontaktach z rodzicami dziecka o specjalnych potrzebach edukacyjnych nauczyciel nie 

ogranicza się jedynie do sytuacji problemowych, nie skupia się tylko na dysfunkcjach dziecka, ale 

również zwraca uwagę na jego osiągnięcia, sukcesy, postępy i mocne strony. W Młodzieżowym 

Ośrodku Wychowawczym im. Marii Grzegorzewskiej Lidzbarku Warmińskim formą kontaktu z 
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rodzicami jest rozmowa telefoniczna, ze względu na dużą odległości zamieszkania rodziny. Kontakt 

osobisty następuje w momencie odwiedzin rodziców w placówce.  

W Specjalny Ośrodku Szkolno – Wychowawczym w Lidzbarku Warmińskim organizowane są 

stałe konsultacje dla rodziców, bieżące wsparcie i pomoc w rozwiązywaniu trudności 

wychowawczych oraz problemów rodzinnych. Raz w miesiącu psycholog szkolny prowadzi również 

warsztaty dla rodziców podczas, których pomaga wspierać kompetencje wychowawcze, daje wsparcie 

psychologiczne. 

W Powiatowej Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Lidzbarku Warmińskim udzielono 

indywidualnych porad, przeprowadzono konsultacje dla rodziców oraz wygłoszono prelekcje 

dotyczącą Zespołu Aspergera oraz „Nie pytaj dziecka jak było w szkole”. Natomiast w Poradnia 

Psychologiczno – Pedagogiczna w Ornecie zostały przygotowane materiały logopedyczne i 

pedagogiczne do pracy z dzieckiem niepełnosprawnym w domu. Zostały przeprowadzone konsultacje 

z psychologiem dla rodziców dzieci z niepełnosprawnościami oraz surdopedagogiem z rodzicami 

dzieci słabosłyszącymi na temat metod wspierania dzieci w procesie edukacyjnym.  

W szkołach ponadpodstawowych współpraca z rodzicami w zakresie indywidualnego wsparcia 

dziecka z niepełnosprawnością opiera się najczęściej na współpracy z pedagogiem szkolnym i 

pedagogiem specjalnym czy wychowawcą klasy. Szkoły również współpracują z rodzicami w 

zakresie opracowania Programu Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET). Organizowane są również 

konsultacje dotyczące funkcjonowania dziecka i wskazanie źródeł specjalistycznego wsparcia. 

Właściwa współpraca nauczycieli i rodziców ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 

pozytywnie wpływa na efektywność jego edukacji. Rodzice, którzy rozumieją i akceptują cele 

stawiane przez nauczycieli, aprobują stosowane przez nich metody, są bardziej skłonni do współpracy 

ze szkołą, angażowania się w jej działania i przede wszystkim wspierania jej w codziennej pracy z 

dzieckiem i na jego rzecz. 

6) Rozwój systemu stypendialnego dla uczniów z niepełnosprawnościami w celu 

umożliwienia im kontynuacji nauki na poziomie średnim i wyższym. 

Powiat nie posiada specjalnego programu stypendialnego dla uczniów niepełnosprawnych. 

Uczniowie szkół specjalnych mogą korzystać z stypendiów motywacyjnych za naukę lub osiągnięcia 

sportowe. W roku szkolnym 2023/2024 takie stypendium otrzymało 2 uczniów z Specjalnego 

Ośrodka Szkolno – Wychowawczego w Lidzbarku Warmińskim oraz 4 uczniów z Młodzieżowego 

Ośrodka Wychowawczego w Lidzbarku Warmińskim.  

7) Umożliwianie i zachęcanie dzieci i młodzież z niepełnosprawnościami do udziału w 

zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych służących wzmacnianiu postaw obywatelskich 

oraz kompetencji prospołecznych i przedsiębiorczych a także rozwojowi zainteresowań. 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Lidzbarku Warmińskim: w Ośrodku działają 3 

grupy harcerskie: Gromada Zuchowa ,,Folkowe chmury”, „Mszaki” oraz Drużyna Harcerska 

Nieprzetartego Szlaku ,,Pomarańcze”. Grupy Harcerskie organizują co rok akcje takie jak: 

Betlejemskie Przekazanie Światła, gry terenowe, zwiady historyczne itp. Organizowane są liczne 

wyjścia do Oranżerii Kultury w Lidzbarku Warmińskim, Klubu Wojskowego „9 Warmińskiego Pułku 

Rozpoznawczego” w Lidzbarku Warmińskim, Muzeum Warmii i Mazur Odział Zamek Biskupi w 

Lidzbarku Warmińskim.. Dzieci uczestniczą (w miarę możliwości) w wydarzeniach organizowanych 

na terenie miasta. 
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Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy im. Marii Grzegorzewskiej w Lidzbarku 

Warmińskim: udział wychowanków w ogólnopolskiej kampanii SMASHED POLSKA, która miała 

na celu przekonanie młodzieży do podejmowania odpowiednich decyzji tj. odmawiania spożywania 

alkoholu, udział w projekcie fundacji Dajemy Dzieciom Siłę – ogólnopolska kampania dzieciństwo 

bez przemocy. Realizacja projektu Organizacja EDU 2.0. „4 razy Z” – profilaktyka zdrowia 

psychicznego oraz psychologiczne wsparcie rówieśnicze „Zapytaj, zauważ, zaakceptuj, zareaguj”. 

Udział w licznych konkursach organizowanych przez placówkę oraz Oranżerię Kultury oraz 

konkursach profilaktycznych wiedzy oraz plastycznym: „Palenie rujnuje moje życie”, „Narkotyk, nie 

daj się wkręcić”. Uczestnictwo w turniejach sportowych m.in. piłka nożna, piłka siatkowa, bilard, 

tenis stołowy. Udział w ogólnopolskich warsztatach „Wektory życia” oraz zajęciach z użyciem 

technik relaksacyjnych Sherbone i zajęciach filmowych rozwijających kreatywność. 

W szkołach ponadpodstawowych: uczniowie posiadający orzeczenia do kształcenia specjalnego 

uczestniczą w życiu szkoły, poprzez udział w zajęciach m.in.: rewalidacyjnych oraz rozwijających 

także ich kompetencje emocjonalno – społeczne. Młodzież bierze udział w konkursach zgodnych z ich 

zainteresowaniem oraz konsultacjach. W szkołach działają szkolne koła wolontariuszy czy kluby 

przedsiębiorczości. Prowadzone są zajęcia przygotowujące uczniów do egzaminu maturalnego. 

 

8) Wdrażanie i stosowanie nowoczesnych rozwiązań wspomagających proces nauczania 

dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością takich jak np. multimedialne programy 

edukacyjne dla uczniów z niepełnosprawnością umysłową, tablice interaktywne  

i komunikatory wspomagające komunikacje osób niemówiących oraz mających 

trudności z mówieniem. 

 

W Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym w Lidzbarku Warmińskim metody, techniki  

i środki dydaktyczne dostosowane są do potrzeb i możliwości wychowanków. Prowadzone są zajęcia 

z wykorzystaniem tablic multimedialnych, projektorów, biofeedback. Prowadzone są treningi 

zastępowania agresji (technika samokontroli i zachowania spokoju), treningi autogenne Szulc, 

Jakobson (pomagające rozluźnić układ nerwowy poprzez zastosowanie neuromięśniowej techniki 

relaksacji, ćwiczenia zaczerpnięte są z jogi oraz medytacji zen). Zajęcia indywidualne i grupowe  

z muzykoterapii i biblioterapii.  

W Specjalnym Ośrodku Szkolno – Wychowawczym w Lidzbarku Warmińskim znajdują się 

specjalistyczne gabinety i pracownie, np.: pracownia techniczna, pracownia gospodarstwa domowego, 

pracownia ceramiczna, pracownia multimedialna, sala doświadczania świata, pracownia integracji 

sensorycznej, gabinet do zajęć korekcyjnych wad postawy, gabinety do rewalidacji indywidualnej, 

sala rekreacyjna do zajęć z wychowania fizycznego. Sala doświadczania świata stwarza warunki do 

pracy z dziećmi o różnym stopniu niepełnosprawności. Sprzęt znajdujący się w pomieszczeniu 

pozwala na pracę terapeuty w zakresie pobudzania całej gamy bodźców: światła, dźwięku, dotyku, 

zapachu. Prowadzone są również zajęcia z wykorzystaniem podłogi interaktywnej „Magiczny 

Dywan” w ramach projektu „Aktywna Tablica”.  

W szkołach ponadpodstawowych uczniowie ze specjalnym potrzebami edukacyjnymi korzystają 

na lekcjach z nowoczesnych technik (m.in. tabletu dla ucznia słabo widzącego z dostępem do e-

podręczniów), jak tablic interaktywnych. 
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9) Zapewnienie pomocy psychologicznej, terapeutycznej i logopedycznej dla dzieci z 

niepełnosprawnościami i ich rodzin. 

 

W 2024 roku Powiatowa Poradnia Psychologiczno- Pedagogicznej w Lidzbarku Warmińskim 

udzieliła:  

 67 porad dla rodziców po badaniach przesiewowych logopedycznych; 

 315 konsultacji na terenie poradni; 

 14 porad bez badań na terenie poradni; 

 135 konsultacji na terenie placówek. 

 

Objęła terapią: 

  psychologiczną – 14 dzieci, 

  pedagogiczną – 4 

  logopedyczną – 20.  

 

Wydała 12 orzeczeń o potrzebie nauczania indywidualnego oraz 50 orzeczeń o potrzebie kształcenia 

specjalnego dotyczących różnego rodzaju niepełnosprawności (wymieniono w pkt. 4). 

Natomiast w 2024 roku Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Ornecie udzieliła: 

 160 porad dla rodziców po badaniach przesiewowych logopedycznych; 

 49 porad po badaniach przesiewowych pedagogicznych; 

 611 konsultacji na terenie poradni; 

 117 porad bez badań na terenie poradni; 

 171 konsultacji na terenie placówek 

 

Objęła terapią: 

  psychologiczną – 6 dzieci, 

  pedagogiczną – 2 

  logopedyczną – 29.  

 

Wydano 13 orzeczeń o potrzebie nauczania indywidualnego oraz 82 orzeczenia o potrzebie 

kształcenia specjalnego dotyczących różnego rodzaju niepełnosprawności (wymieniono w pkt. 4). 

W Specjalnym Ośrodku Szkolno – Wychowawczym w Lidzbarku Warmińskim uczniom 

udziela się pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych 

potrzeb. Prowadzone są badania i działania diagnostyczne uczniów, w tym diagnozowanie 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych w celu 

określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień oraz przyczyn niepowodzeń 

edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu. Podejmowane są działania z zakresu profilaktyki 

uzależnień i innych problemów. Inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w 

sytuacjach kryzysowych – warsztaty dla rodziców/ opiekunów prawnych. Prowadzone są działania 
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wspierające rodziców ucznia oraz w zależności od potrzeb zakres współdziałania z poradniami 

psychologiczno – pedagogicznymi, a także innymi poradnia specjalistycznymi. 

W Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym im. Marii Grzegorzewskiej w Lidzbarku 

Warmińskim zapewniona jest pomoc: pedagogiczna, psychologiczna, logopedyczna, 

socjoterapeutyczna oraz doradcy zawodowego.  

W szkołach ponadpodstawowych uczniowie posiadający orzeczenia do kształcenia specjalnego 

mają zapewnione systematyczne wsparcie pedagoga szkolnego i pedagoga specjalnego, udziale są 

konsultacje i porady, zajęcia rewalidacyjne oraz na bieżąco udzielana jest pomoc psychologiczna i 

terapeutyczna. Zapewniona jest też m.in. pomoc specjalisty pełniącego zadania współorganizującego 

kształcenie (nauczyciel wspomagający w Zespole Szkół Ogólnokształcących w Ornecie).  

 

10) Organizacja wydarzeń, imprez, konkursów i zawodów dla dzieci i młodzieży, służących 

integracji grupy rówieśniczej, w tym dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością, 

przełamywanie stereotypów i kształtowanie postaw empatii, akceptacji i tolerancji. 

 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Lidzbarku Warmińskim: realizowane są 

programy, innowacje pedagogiczne, akcje, wycieczki oraz projekty: 

 Projekt edukacyjny ,,Aktywnie i zdrowo, bez nałogów’’; 

 Projekt edukacyjny „BohaterON” – ogólnopolski projekt patriotyczny; 

 Projekt edukacyjny ,, Szkoła promująca zdrowie”; 

 Zdrowe czwartki – całoroczna akcja edukacyjna promująca zdrowe odżywianie; 

 „Klucz do Zamku” – projekt edukacyjny przy współpracy z Muzeum Warmii i Mazur Odział 

Zamek Biskupi w Lidzbarku Warmińskim; 

 Bezpieczne ferie i bezpieczne wakacje 
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 Akcja ,,Wyprostuj się” – akcje samokontroli i kontroli postawy ciała; 

 Kartka dobrych życzeń – przygotowanie i wręczenie życzeń z okazji Dnia Babci i Dziadka 

podopiecznym placówki Nasz Dom, który prowadzi Zgromadzenie Sióstr św. Katarzyny w 

Lidzbarku Warmińskim oraz podopiecznym Warmińskiego Domu Pomocy Magnolia w 

Łaniewie; 

 Spotkania Literacko –Artystyczne przy współpracy z Wojskową Biblioteką Oświatową; 

 Kartka dla żołnierza granicy – projekt ogólnopolski Polskich Sił Zbrojnych; 

 Udział w Akcji „Sprzątanie świata”; 

 Udział w wojewódzkim konkursie tanecznym MalborkDance; 

 Wycieczka do: Malborka, Gdańska (warsztaty w pracowni ceramicznej), Zakopanego 

(Betlejemskie światełko pokoju - przekazanie światełka betlejemskiego harcerzom na Słowacji). 

 Pierwsza pomoc przedmedyczna  

 

 
 

 

Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy im. Marii Grzegorzewskiej w Lidzbarku 

Warmińskim: udział wychowanków w konkursach, wydarzeniach i zawodach sportowych:  

1. Konkursy: 

 Konkurs wiedzy 1z12; 

 Konkurs – Niebo Mikołaja Kopernika; 

 Konkursy matematyczne i konkursu warcabowy; 

 Zorganizowanie konkursu profilaktycznego wiedzy oraz plastyczny „Palenie rujnuje moje 

życie”; 

 Zorganizowanie konkursu profilaktycznego wiedzy oraz plastyczny „Narkotyk, nie daj się 

wkręcić”; 

 

2. Wydarzenia:  

 Zorganizowanie dnia życzliwości w ramach Światowego Dnia Praw Dziecka; 
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 Udział w ogólnopolskich warsztatach dla uczniów szkół ponadpodstawowych „Wektory 

życia”; 

 

3. Zawody sportowe: 

 Mistrzostwa Polski w piłce plażowej; 

 Mikołajkowe Mistrzostwa w piłce siatkowej halowej; 

 Dzień dziecka i sportu; 

 Zawody sportowe z tenisa stołowego i piłki nożnej halowej. 

 

Szkoły ponadpodstawowe: 

Zespół Szkół Ogólnokształcących im. Kazimierza Jagiellończyka w Lidzbarku Warmińskim: 

organizacja happeningu – „Zdrowie w ciele i głowie”, kiermaszów, wycieczek szkolnych, szkoleń z 

zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej oraz turniejów piłki siatkowej i konkursów (literackie, 

plastyczne). Udział w działaniach wolontariackich np. Szlachetna Paczka czy pomoc dla schroniska 

dla psów.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zespół Szkół Zawodowych Centrum Kształcenia Ustawicznego im. Stanisława Staszica  

w Ornecie: współpraca z Warsztatami Terapii Zajęciowej w Ornecie, spotkania integracyjne  

z Uniwersytetem Trzeciego Wieku w Ornecie. 
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Zespół Szkół Zawodowych im. Stanisława Staszica w Lidzbarku Warmińskim: organizacja 

konkursów, zawodów, akcji oraz wycieczek szkolnych. Zajęcia integracyjne i udział w Szkolnym 

Kole Wolontariatu i Klubie Przedsiębiorczości. 
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Zespół Szkół Ogólnokształcących Ornecie: uczestniczenie uczniów w różnego rodzaju 

imprezach szkolnych, wycieczkach, konkursach i olimpiadach, współpraca z Warsztatami Terapii 

Zajęciowej w Ornecie. Lekcje wychowawcze o tolerancji, empatii wynikające z programu 

wychowawczo-profilaktycznego całej społeczności szkolnej, „Światowy Dzień Zdrowia 

Psychicznego” – lekcje z psychologiem i pedagogiem szkolnym, warsztaty psychoedukacyjne – 

„Wektory Życia”. Współorganizowano VII Powiatowy Piknik Rodzinny w Ornecie, zbiórka żywności 

– pomoc innym. Zrealizowano projekt pt. „Młodzi i zaangażowani” – nauka współpracy w grupie, 

integracja młodzieży.  

 

CEL 5 

 Zwiększenie aktywności zawodowej oraz dostępu osób z niepełnosprawnością. 

 

1) Prowadzenie doradztwa dla osób z niepełnosprawnością i ich rodzin w zakresie wyboru 

kierunku kształcenia i ukierunkowania zawodowego. 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim w harmonogramie porad i informacji 

grupowych na 2024 rok zaplanował cykliczną organizację zajęć dedykowanych osobom  

z niepełnosprawnościami. Zajęcia nosiły tytuł „Wachlarz usług i instrumentów rynku pracy oraz 

zasady współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy - prawa i obowiązki osoby bezrobotnej - dla osób  

z niepełnosprawnościami” i odbywały się raz w miesiącu. Miały na celu promocję zatrudniania osób  

z niepełnosprawnościami oraz przedstawienie dostępnych form wsparcia ww. grupie docelowej.  

W minionym roku poradnictwem zawodowym objęto 85 osób posiadających aktualne orzeczenie  

o stopniu niepełnosprawności, w tym w niżej wymienionym zakresie: 

 planowanie rozwoju zawodowego  

 zwiększenie motywacji w zakresie aktywizacji zawodowej  

 napisaniu CV  

 identyfikacja potrzeb przy doborze takich form wsparcia jak: 

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej  

 staż  

 refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy  

 szkolenie indywidualne. 

 

2) Systematyczna diagnoza pod kątem bezrobocia i stanu zatrudnienia, a także zapotrze-

bowania pracodawców na kwalifikacje w kontekście możliwości aktywizacji osób z 

niepełnosprawnością na rynku pracy. 

 

 Jednym z podstawowych zadań Powiatowego Urzędu Pracy jest świadczenie usług pośrednictwa 

pracy dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy, w tym osób z niepełnosprawnościami. 

Pośrednicy pracy, na bieżąco monitorują rynek pracy na terenie powiatu lidzbarskiego dzięki stałej 

współpracy z przedsiębiorcami i przedstawianiu ofert pracy osobom poszukującym zatrudnienia. 

Pośrednicy pracy realizują pozyskane oferty pracy oraz korzystają z dostępnych źródeł informacji  

o wolnych miejscach pracy celem znalezienia oferty odpowiadającej wymaganiom osób 

bezrobotnych, w tym pod kątem możliwości zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami. 
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3) Wykorzystywanie dostępnych instrumentów i usług rynku pracy, służących aktywizacji 

zawodowej osób z niepełnosprawnością, takich jak np. szkolenia, staże, prace inter-

wencyjne, przygotowanie zawodowe dorosłych, studia podyplomowe, bon na zasiedlenie, 

bon stażowy i bon szkoleniowy. 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim w 2024 roku zaktywizował łącznie 21 osób  

z niepełnosprawnościami z wykorzystaniem następujących instrumentów i usług rynku pracy: 

 

 szkolenia (1 osoba)  

 staże (5 osób)  

 prace interwencyjne (3 osoby)  

 roboty publiczne (8 osób)  

 prace społecznie użyteczne (3 osoby)  

 wyposażenie lub doposażenie stanowiska pracy (1 osoba)  

 

 

4) Dofinansowanie ze środków PFRON do tworzenia nowych miejsc pracy lub 

dostosowania już istniejących stanowisk do potrzeb osób niepełnosprawnych, a także 

wsparcie finansowe osób z niepełnosprawnością zakładających działalność gospodarczą 

lub przystępujących do spółdzielni socjalnych. 

 

W 2024 r. ze wsparcia PUP Lidzbark Warmiński ze środków PFRON skorzystały 2 osoby, które 

rozpoczęły działalność gospodarczą oraz 1 pracodawca, który skorzystał z doposażenia stanowiska 

pracy dla 1 osoby z niepełnosprawnością.  

5) Organizacja spotkań osób niepełnosprawnych z doradcą zawodowym, pośrednikiem 

pracy i lokalnymi pracodawcami, w tym podczas Targów Pracy. 

 

W 2024 roku doradcy zawodowi Powiatowego Urzędu Pracy w Lidzbarku Warmińskim udzielali 

osobom z niepełnosprawnościami wsparcia z zakresu poradnictwa zawodowego zarówno  

w planowaniu rozwoju zawodowego jak i w identyfikacji potrzeb przy wyborze odpowiednich dla 

nich form wsparcia takich jak: staże, prace interwencyjne, doposażenie stanowiska pracy, szkolenia 

oraz jednorazowe środki na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej. Powiatowy Urząd Pracy  

w Lidzbarku Warmińskim w 2024 r. cyklicznie, raz w miesiącu organizował warsztaty dla osób  

z niepełnosprawnościami. Celem spotkań była próba znalezienia odpowiedzi na najbardziej nurtujące 

pytania (w tym z zakresu prawa pracy) oraz wskazanie form wsparcia dedykowanych osobom  

z niepełnosprawnościami. Spotkania były również okazją do dyskusji i wymiany doświadczeń 

zdobytych zarówno na otwartym jak i chronionym rynku pracy. Ponadto w 2024 roku Powiatowy 

Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim: 

 w ramach współpracy ze Stowarzyszeniem na rzecz osób bezrobotnych przeprowadził cykl 

spotkań dedykowanych osobom z niepełnosprawnościami. Uczestnicy warsztatów zagrali  

w „Grę o pracę”, zapoznali się z aktualną sytuacją na rynku pracy, dostępnymi ofertami oraz 

trendami w zatrudnieniu. Ponadto PUP przeprowadził też cykl spotkań mających na celu 

prezentację projektu pt.“ Aktywni zawodowo i społecznie”, aby zwiększyć dostępność ww. 
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projektu dla osób z niepełnosprawnościami i umożliwić im skorzystanie z kursów, które 

podwyższą ich kwalifikacje zawodowe; 

 w ramach współpracy z Zakładem Doskonalenia Zawodowego Centrum Edukacji w Lidzbarku 

Warmińskim przeprowadził cykl spotkań dedykowanych osobom z niepełnosprawnościami pt. 

"Inwestycja we własny rozwój" na temat możliwości zdobycia kwalifikacji zawodowych  

w ramach projektu „PRACUJ DALEJ”; 

 w ramach współpracy z Powiatowym Środowiskowym Domem Samopomocy zorganizował 

warsztaty dla osób z niepełnosprawnościami mające na celu poprawę ich kwalifikacji 

zawodowych oraz ułatwienie znalezienia pracy; 

 w ramach współpracy z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Olsztynie zorganizował Dzień 

Otwarty Funduszy Europejskich na terenie miasta Lidzbark Warmiński, w którym to 

uczestniczyły m.in. osoby z niepełnosprawnościami – podopieczni Powiatowego 

Środowiskowego Domu Samopomocy w Lidzbarku Warmińskim. Podczas trwającego 

wydarzenia osoby z niepełnosprawnością miały okazję wziąć udział w konkursie wiedzy  

o Unii Europejskiej, odpowiedzieć na pytania i wylosować gadżety promocyjne PUP; 

 w ramach partnerstwa lokalnego zorganizował Targi Pracy i Edukacji, w których również 

uczestniczyły osoby z niepełnosprawnościami. Uczestnictwo w Targach Pracy i Edukacji ma 

na celu ułatwienie dostępu do rynku pracy oraz umożliwienie bezpośredniego kontaktu  

z pracodawcami, którzy poszukują pracowników; 

 w ramach organizacji spotkań informacyjnych zorganizował szereg spotkań z osobami 

zwolnionymi z Warmińskiej Spółki zatrudniającej osoby z niepełnosprawnością podczas, 

których omówiono pakiet najważniejszych informacji na temat praw i obowiązków osób 

bezrobotnych; 

 w ramach współpracy z lokalnymi pracodawcami zorganizował wizytę studyjną w firmie 

POLMLEK sp. z o. o., która umożliwiła osobom z niepełnosprawnościami zapoznanie się z 

miejscem pracy, standardami zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami oraz możliwościami 

podjęcia pracy w ww. firmie. 

 

6) Zwiększenie bazy szkoleń i kursów zawodowych ukierunkowanych na potrzeby osób 

niepełnosprawnych i rynku pracy. 

 

Wśród uczestników szkoleń organizowanych przez Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku 

Warmińskim w 2024 roku, osoba z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności brała udział  

w szkoleniu zawodowym o kierunku: „Prawo jazdy kat. C z kwalifikacją wstępną przyspieszoną  

w zakresie prawa jazdy kat. C. 

 

7) Umożliwienie osobom niepełnosprawnym korzystania ze wsparcia trenera pracy. 

 

W 2024 roku osoby niepełnoprawne nie korzystały ze wsparcia trenera pracy, korzystały 

natomiast ze wsparcia doradców zawodowych i pośredników pracy zatrudnionych w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Lidzbarku Warmińskim.  

  

8) Propagowanie idei ekonomii społecznej oraz motywowanie osób z niepełnosprawnością 

do tworzenia spółdzielni socjalnych lub podejmowania zatrudnienia w PES. 
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Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim w 2024 r. współpracował z Inkubatorem 

Ekonomii Społecznej działającym na terenie powiatu lidzbarskiego. Dodatkowo pracownik 

Inkubatora Ekonomii Społecznej ściśle współpracuje z doradcami zawodowymi PUP poprzez 

cykliczne uczestnictwo w poradach i informacjach grupowych skierowanych do osób bezrobotnych, w 

tym z niepełnosprawnościami, podczas których informuje m. in. o możliwości założenia spółdzielni 

socjalnej, stowarzyszenia i fundacji lub podejmowania zatrudnienia w PES. 

 

9) Inicjowanie i włączanie się w kampanie służące promocji zatrudnienia osób  

z niepełnosprawnością, przełamywanie stereotypów ich dotyczących oraz podkreśleniu 

pozytywnych konsekwencji zatrudnienia pracowników z niepełnosprawnością. 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim w ramach realizowanego projektu pt.: 

„Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w powiecie lidzbarskim (II)” współfinansowanego ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS +) w ramach programu Fundusze 

Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 (FEWiM 2021-2027) zajmuje się aktywizacją zawodową 

osób bezrobotnych, w tym aktywizacją osób z niepełnosprawnościami, tj. posiadających aktualne 

orzeczenie o stopniu niepełnosprawności. Działania zapewniające dostępność projektu dla osób  

z różnymi niepełnosprawnościami stanowiły element każdego etapu jego realizacji, szczególnie na 

etapie rekrutacji. Na etapie rekrutacji do projektu w formularzu rekrutacyjnym zawarto tabelkę dla 

osób z niepełnosprawnościami z pytaniem o szczególne potrzeby czy udogodnienia. Strona 

internetowa PUP jest dostępna w wersji dla niedowidzących, a plakaty mają wyraźną, dużą czcionkę. 

Ponadto Powiatowy Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim, realizując poszczególne formy 

aktywizacji zawodowej wskazał jako jedną z grup priorytetowych do objęcia wsparciem osoby  

z niepełnosprawnościami. Informacja na temat naboru wniosków na poszczególne formy wsparcia 

oraz grup priorytetowych została upowszechniona w formie ogłoszenia na stronie internetowej PUP 

oraz  

w mediach społecznościowych (facebook). 

 

10) Upowszechnianie dobrych praktyk aktywizacji zawodowej osób  

z niepełnosprawnościami, w tym elastycznych form zatrudnienia. 

 

Osoby z orzeczonym stopniem o niepełnosprawności, które są zdolne do podjęcia zatrudnienia  

w co najmniej połowie wymiaru czasu pracy, posiadające status „bezrobotnego" mogą skorzystać ze 

wszystkich usług urzędu pracy i instrumentów przewidzianych dla osoby bezrobotnej finansowanych 

ze środków EFS, FP lub PFRON. Dla osób z niepełnosprawnościami posiadających status 

„poszukującej pracy", a nie pozostających w zatrudnieniu, przewidziane są usługi urzędu pracy  

i instrumenty finansowane ze środków PFRON. Instrumenty te są adresowane bezpośrednio do osób  

z niepełnosprawnościami, jak też do ich pracodawców. Doradcy klienta Powiatowego Urzędu Pracy  

w Lidzbarku Warmińskim w trakcie spotkań z osobami z niepełnosprawnościami jak i z 

pracodawcami promują formy wsparcia przewidziane w ustawie.  

 

CEL 6 

 Tworzenie warunków rozwoju aktywności społecznej osób z niepełnosprawnością. 
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Podejmowanie działań na rzecz aktywnej integracji społecznej, zawodowej, zdrowotnej i 

edukacyjnej osób z niepełnosprawnością. 

 

W 2024 r. „Centrum” przekazało dofinansowanie ze środków PFRON. Zadanie Sport, Kultura, 

Rekreacja i Turystyka Osób Niepełnosprawnych. Projekt „ III Warsztaty muzyczne nad morzem – 

Jantar 2024 ”. 

 

 

CEL 7 

 Wzmocnienie potencjału instytucji i organizacji zaangażowanych w działania na rzecz 

osób z niepełnosprawnością. 

1) Wsparcie działalności Warsztatów Terapii Zajęciowej, w szczególności poprzez 

dofinansowanie jej ze środków Samorządu Powiatu Lidzbarskiego. 

Wsparcie działalności Warsztatów Terapii Zajęciowej, w szczególności poprzez dofinansowanie jej ze 

środków Samorządu Powiatu Lidzbarskiego. 

Na terenie Powiatu Lidzbarskiego funkcjonują dwa Warsztaty Terapii Zajęciowej w Ornecie oraz  

w Henrykowie. Do warsztatów uczęszcza 65 uczestników. W 2024 roku dofinansowanie ze środków 

Samorządu Powiatu Lidzbarskiego wyniosło 243 360 zł. 

 

2) Wspieranie działań organizacji pozarządowych w zakresie rehabilitacji społecznej, 

integracji i budowania pozytywnych postaw wobec osób z niepełnosprawnościami, w tym 

m.in. poprzez uwzględnienie obszaru wsparcia osób z niepełnosprawnościami  

w programach współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz zlecanie i wspieranie 

realizacji zadań publicznych w tym zakresie przez organizacje. 

 

Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób z niepełnosprawnościami ze środków 

PFRON zlecone przez powiat w 2024 r. organizacjom pozarządowym i podmiotom wymienionym w 

art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Stowarzyszenie na Rzecz 

Osób Niepełnosprawnych „Promyk” prowadziło grupowe zajęcia usprawniające pt. „Sprawność  

i samodzielność szansą na przyszłość” - XIII edycja. 

Lidzbarskie Stowarzyszenie „Aktywni w Niepełnosprawności” zorganizowało imprezę sportową pod 

nazwą „ X Powiatowy Turniej Warcabowy Osób Niepełnosprawnych”.  

 

2.4.Realizacja Powiatowego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony 

ofiar przemocy w rodzinie na lata 2022-2026 

 

1) Wzmacnianie oddziaływań profilaktycznych służących przeciwdziałaniu przemocy  

w rodzinie. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmińskim z siedzibą w Ornecie roku w 

2024 podobnie jak w latach ubiegłych, realizowało ogólnopolską kampanię „Biała Wstążka” mającą 

na celu zatrzymanie przemocy wobec kobiet oraz wspieranie działań na rzecz przeciwdziałania 

przemocy. Pracownicy „Centrum” w dniach trwania Kampanii tj. od 25 listopada do 10 grudnia 2024 

r. realizowali działania informacyjne, rozpowszechniane były ulotki i broszury na temat instytucji 

udzielających wsparcia dla osób doświadczających przemocy domowej oraz kampanii „Biała 

Wstążka”. W ramach realizowanej Kampanii w dniu 07.12.2024 r. zorganizowane zostały  
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w „Centrum” w Ornecie tzw. „Otwarte Drzwi” podczas których mieszkańcy powiatu lidzbarskiego 

mogli dodatkowo, w sobotę skorzystać z pomocy specjalistycznej tj. poradnictwo socjalne. 

Pracownicy „Centrum” także w ciągu całego roku świadczyli poradnictwo socjalne i udzielali 

informacji nt. instytucji, placówek i organizacji pomocowych, działających na rzecz rodziny i dziecka 

tj. Punkt nieodpłatnej pomocy prawnej w Starostwie Powiatowym w Lidzbarku Warmińskim, Punkt 

dla osób pokrzywdzonych przestępstwem w Lidzbarku Warmińskim Sapere Aude, Punkt Interwencji 

Kryzysowej dla osób doświadczających przemocy w Ornecie, Punkt konsultacyjny dla osób 

uzależnionych i członków ich rodzin w Lidzbarku Warm. oraz Ornecie, poradnictwo psychologiczne 

w PCPR oraz ośrodkach pomocy społecznej działających na ternie powiatu lidzbarskiego, poradnie 

psychologiczno-pedagogiczne, ośrodki pomocy społecznej, świetlice środowiskowe i kościelne.  

W siedzibie „Centrum” w Lidzbarku Warmińskim i Ornecie na tablicach informacyjnych 

wywieszone były również broszury informujące o możliwości uzyskania pomocy specjalistycznej  

w Punkcie osób pokrzywdzonych przestępstwem Sapere Aude w Lidzbarku Warmińskim, Ośrodku 

Pomocy dla Osób Pokrzywdzonych Przestępstwem przy Elbląskim Centrum Mediacji i Aktywizacji 

Społecznej, Centrum Pomocy Psychologicznej w Kętrzynie oraz na nt. profilaktyki handlu ludźmi, 

telefonu zaufania dla dzieci i młodzieży oraz ulotki informacyjne dotyczące możliwości uzyskania 

bezpłatnej pomocy prawnej w Starostwie Powiatowym w Lidzbarku Warmińskim oraz Ornecie.  

W 2024 roku „Centrum” współpracowało również z Komisariatem Policji w Ornecie. Pracownik 

socjalny po uzyskaniu informacji dotyczącej przeprowadzenia interwencji w środowisku domowym, 

w którym mieszkają małoletnie dzieci wzywał sprawcę oraz osobno osobę pokrzywdzoną na 

spotkanie celem rozmowy nt. okoliczności, które były przyczyną interwencji Policji w środowisku 

rodziny. Przeprowadzano także rozmowę nt. konsekwencji stosowania przemocy, możliwości 

uzyskania pomocy i wsparcia tj. pomoc psychologiczna, podjęcia leczenia uzależnienia. 

Przekazywane były też informacje nt. innych instytucji udzielających specjalistycznej pomocy dla 

osób stosujących przemoc oraz dla ofiar przemocy. 

„Centrum” w 2024 roku realizowało także program korekcyjno-edukacyjny dla osób stosujących 

przemoc w rodzinie. Rekrutacja uczestników do Programu prowadzona była przy współpracy  

z ośrodkami pomocy społecznej, Zespołem Kuratorskiej Służby Sądowej, Zespołami 

Interdyscyplinarnymi działających na terenie powiatu lidzbarskiego. Programem objętych zostało  

10 osób, z czego 8 osób ukończyło Program.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmińskim z siedzibą w Ornecie w roku 

2024 prowadziło także monitoring zachowań przemocowych u osób, które ukończyły program 

korekcyjno-edukacyjny dla osób stosujących przemoc w rodzinie w 2023 roku oraz 2024 r.  

Pracownicy socjalni oraz koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej „Centrum” ponadto w ciągu 

całego roku prowadzili pracę polegającą na edukacji i konsultacji rodzin zastępczych w zakresie 

stosowanych metod i oddziaływań wychowawczych, udzielania pomocy w rozwiązywaniu 

problemów wychowawczych, kierowania odpowiednio rodzin z dziećmi do specjalistów tj. 

psycholog, psychiatra, terapeuta SI, specjaliści poradni psychologiczno-pedagogicznych. 

Celem zapewnienia dzieciom właściwej opieki w środowisku zastępczym oraz wzmacnianiu 

oddziaływań profilaktycznych służących przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, rodziny zastępcze 

uczestniczą cyklicznie też w badaniu psychologicznym celem sporządzenia i wydania opinii  

o posiadaniu przez nie predyspozycji i motywacji do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. Rodziny 

ponadto muszą posiadać też aktualne zaświadczenie lekarskie potwierdzające brak przeciwwskazań 

do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, informację z Krajowego Rejestru Karnego dotyczący braku 

karalności, monitorowane są także w bazie przestępstw seksualnych oraz podczas bieżącej pracy  

w środowisku domowym. W przypadku wystąpienia trudności opiekuńczo-wychowawczych 
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rodzinom udzielana jest właściwa pomoc przez koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej, pracownika 

socjalnego oraz w razie konieczności pomoc psychologa PCPR. Specjaliści „Centrum” współpracują 

również z pedagogami szkolnymi placówek oświatowych, do których uczęszczają dzieci będące  

w rodzinach zastępczych celem dokładnego rozpoznania potrzeb i ewentualnych trudności rodziny  

i dziecka oraz podjęcia odpowiednich działań pomocowych i wspierających.  

Działania profilaktycznych służące przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie podejmowane były 

także w stosunku do pełnoletnich wychowanków pieczy zastępczej m.in. poprzez rozmowy 

indywidualne, udzielanie niezbędnego wsparcia i pomocy w rozwiązywaniu problemów, 

motywowanie do kontynuowania nauki, podwyższania swoich kwalifikacji zawodowych, 

podejmowania aktywności zawodowej, budowania dobrych relacji w rodzinie, informowanie o 

możliwości nieodpłatnego skorzystania ze wsparcia psychologicznego w PCPR (w razie potrzeby 

umawianie konsultacji ze specjalistą) oraz bezpłatnej pomocy prawnej w Starostwie Powiatowym w 

Lidzbarku Warmińskim oraz Ornecie, ubiegania się o przydział mieszkania z zasobów gminy.  

 

2) Zwiększanie dostępności pomocy i ochrony dla ofiar przemocy w rodzinie oraz 

efektywności oddziaływania względem sprawców. 

 

Osoby doświadczające przemocy w rodzinie miały możliwość skorzystania ze wsparcia 

specjalistycznego świadczonego przez jednostki pomocy społecznej funkcjonujące na terenie powiatu 

lidzbarskiego tj. Punkt konsultacyjno-informacyjny dla osób uzależnionych oraz członków rodzin 

przy gminnych i miejskich Komisjach Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Punkt interwencji 

kryzysowej dla osób doświadczających przemocy w rodzinie w Ornecie, ośrodki pomocy społecznej 

oraz miejskie i gminne komisje rozwiązywania problemów alkoholowych, Punkt nieodpłatnej pomocy 

prawnej w Starostwie Powiatowym z Lidzbarku Warmińskim i Ornecie, Punkt pomocy osobom 

pokrzywdzonym przestępstwem w Lidzbarku Warm.  

W dniu 07.12.2024 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ornecie odbyły się tzw. 

„Otwarte Drzwi” dla osób, które doświadczyły przemocy. Dyżur pracowników socjalnych „Centrum” 

realizowany był w ramach prowadzonej Kampanii przeciwko przemocy wobec kobiet - „Biała 

Wstążka”.  

W 2024 roku „Centrum” włączyło się w Kampanię „Dzieciństwo bez przemocy”, w tym w dniu 

inauguracji tj. 19.11.2024 budynek PCPR w Ornecie został symbolicznie podświetlony na czerwono 

jako znak sprzeciwu wobec krzywdzenia dzieci.  

Interesanci „Centrum” wg potrzeb, w ciągu całego roku 2024 informowani byli o placówkach 

pomocowych podczas rozmów indywidualnych w siedzibie PCPR oraz rozmów telefonicznych,  

w przypadku wyrażenia zgody i takiej potrzeby umawiani byli także na spotkanie z psychologiem  

w ramach niepłatnego poradnictwa psychologicznego świadczonego przez PCPR.  

Realizowana była ponadto praca z osobami stosującymi przemoc w rodzinie przy współpracy  

z Komisariatem Policji w Ornecie. W przypadku powzięcia informacji o interwencji w środowisku 

rodzinnym, przez pracownika socjalnego przeprowadzana była rozmowa indywidualna ze sprawcą 

przemocy w siedzibie PCPR. Informowano o konsekwencjach stosowania przemocy, jak również  

o możliwościach podjęcia leczenia lub terapii dla osób uzależnionych, wskazywano placówki 

pomocowe funkcjonujące na terenie powiatu lidzbarskiego czy danej gminy np. Punkt konsultacyjny 

dla osób uzależnionych i członków ich rodzin przy GKRPA w Lubominie i Kiwitach, MGKRPA  

w Ornecie, Urzędzie Miasta Lidzbark Warm., grupy wsparcia dla osób uzależnionych od alkoholu 

działające przy MKRPA, odziały leczenia uzależnień, w tym odział w Szpitalu Powiatowym  

w Lidzbarku Warm., poradnictwo psychologiczne w „Centrum” oraz ośrodkach pomocy społecznej.  
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Osoby stosujące przemoc w rodzinie motywowane były również do udziału w Programie 

korekcyjno-edukacyjnym podczas rozmów i spotkań indywidualnych z pracownikiem socjalnym.  

W ramach realizacji Programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawców przemocy domowej 

uczestnictwem objęto 10 osób, które wyraziły zgodę na udział w Programie. Program w 2024 roku 

ukończyło łącznie 8 osób.  

Prowadzono także monitoring uczestników, którzy ukończyli Program w 2023 oraz 2024 roku pod 

kątem podejmowania zachowań przemocowych. Podczas rozmów monitorujących po zakończeniu 

Programu, uczestników motywowano także do kontynuowania podjętej terapii leczenia uzależnienia, 

spotkań indywidualnych z specjalistami ds. uzależnień, korzystania ze wsparcia psychologicznego  

w PCPR czy w ośrodkach pomocy społecznej w przypadku doświadczania trudności osobistych, 

konsultowania trudności wychowawczych ze specjalistami Poradni psychologiczno-pedagogicznej.  

 

 

3) Wzmocnienie potencjału oraz współpracy osób, instytucji i organizacji zaangażowanych 

w przeciwdziałanie przemocy w rodzinie. 

  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmińskim z siedzibą w Ornecie w 2024 r. 

przy współpracy z ośrodkami pomocy społecznej, Zespołami Interdyscyplinarnymi oraz Kuratorską 

Służbą Sądową, które uczestniczyły w rekrutacji uczestników, realizowało Program korekcyjno-

edukacyjny dla osób stosujących przemoc domową. Programem w 2024 r. objęto 10 osób, które 

wyraziły zgodę na udział w nim, Program ukończyło łącznie 8 osób.  

PCPR w 2024 r. prowadził ponadto monitoring osób, które ukończyły program korekcyjno-

edukacyjny w 2023 i 2024 roku. 

Realizowana była również współpraca PCPR, jednostek zaangażowanych w działania 

przeciwdziałające przemocy w rodzinie tj. ośrodki pomocy społecznej, Kuratorska Służba Sądowa, 

zespoły interdyscyplinarne i Komisariatu Policji w Ornecie celem rozwiązywania bieżących 

problemów społecznych, w tym w obszarze przemocy domowej.  

Pracownicy socjalni oraz koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej „Centrum” celem 

podwyższania kompetencji zawodowych oraz wzmacniania potencjału instytucji zaangażowanej  

w przeciwdziałanie przemocy w rodzinie uczestniczyli w 2024 r. w szkoleniu  

1. Funkcjonowanie zespołów interdyscyplinarnych i grup diagnostyczno-pomocowych po zmianie 

Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej. Dokumentacja, wykładnia, stosowanie prawa 

przez członków ZI i grup D-P - 25.01.2024 r.  

2. Spotkanie szkoleniowe dla przedstawicieli zespołów interdyscyplinarnych i zespołów 

diagnostyczno-pomocowych z terenu województwa warmińsko-mazurskiego – 24.05.2024 (on-

line) 

3. Konferencja Wojewódzka dotycząca przeciwdziałania przemocy wobec kobiet „Biała 

Wstążka” – 25.11.2024 r.  

 

2.5.Realizacja Programu profilaktycznego mającego na celu udzielenie specjalistycznej 

pomocy, zwłaszcza w zakresie promowania i wdrożenia prawidłowych metod 

wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrożonych przemocą w rodzinie  

w Powiecie Lidzbarskim na lata 2022-2026 
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CEL 1 

Zwiększenie wiedzy i świadomości społecznej w zakresie przemocy w rodzinie, związanych z nią 

zagrożeń oraz dostępnych form pomocy i wsparcia. 

 

W 2024 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmińskim z siedzibą  

w Ornecie oraz placówki oświatowe Powiatu Lidzbarskiego włączyły się w ogólnopolskie kampanie 

społeczne tj. Kampania „Biała Wstążka” w ramach, której w PCPR w Ornecie w dniu 07.12.2024 r. 

odbyły się tzw. „Otwarte Drzwi” skierowane do mieszkańców powiatu, w tym osób doświadczających 

przemocy. W trakcie trwania kampanii tj. 25.11 – 10.12.2024 r. prowadzone były działania 

informacyjne nt. Kampanii „Biała Wstążka” i przeciwdziałania przemocy wobec kobiet, placówek 

pomocowych, rozpowszechniane były także ulotki i broszury na temat Kampanii.  

„Centrum” w ramach działań informacyjnych dotyczących form pomocy i wsparcia posiadało 

wywieszone na tablicach informacje i broszury nt. możliwości uzyskania specjalistycznej pomocy  

w Ośrodku dla Osób Pokrzywdzonych Przestępstwem przy Elbląskim Centrum Mediacji i aktywizacji 

społecznej, profilaktyki handlu ludźmi, telefonu zaufania dla dzieci i młodzieży oraz bezpłatnej 

pomocy prawnej, w tym w Starostwie Powiatowym w Lidzbarku Warmińskim i Ornecie. Informacje 

nt. możliwości uzyskania specjalistycznego wsparcia w instytucjach, placówkach i organizacjach 

pozarządowych działających w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie na terenie powiatu 

lidzbarskiego oraz poza nim przekazywane były także podczas rozmów z interesantami w siedzibie 

PCRR oraz podczas kontaktu telefonicznego. Interesanci informowani byli o możliwości uzyskania 

pomocy w takich placówkach czy punktach jak:  

- Punt nieodpłatnej pomocy prawnej w Starostwie Powiatowym w Lidzbarku Warmińskim oraz w filii 

w Ornecie (poradnictwo obywatelskie oraz mediacje jako działanie prewencyjne w sytuacji 

występowania trudności i konfliktu w rodzinie),  

- Punkt Pomocy Pokrzywdzonym Przestępstwem w Lidzbarku Warmińskim,  

- PCPR w Lidzbarku Warm. z siedzibą w Ornecie (poradnictwo psychologiczne, w tym konsultacje 

dla rodzin, w których występują konflikty małżeńskie celem niwelowania możliwości eskalowania 

konfliktu pomiędzy małżonkami oraz wystąpienia zjawiska przemocy w rodzinie, poradnictwo 

socjalne),  

- Punkt Interwencji Kryzysowej dla osób doświadczających przemocy w Ornecie,  

- Punkt konsultacyjny dla osób uzależnionych i członków ich rodzin w Lidzbarku Warm. oraz Ornecie 

( pomoc psychologiczna),  

- punkty konsultacyjne informacyjne świadczące pomoc psychologiczną poradnictwo socjalne dla 

rodzin przy KRPA w Lubominie, Kiwitach, Lidzbark Warm. 

- świetlice środowiskowe dla dzieci, w tym z zwłaszcza rodzin doświadczających trudności 

opiekuńczo-wychowawczych, zagrożonych ubóstwem, patologiami społecznymi tj. alkoholizm czy 

zjawiskiem przemocy w rodzinie  

 - Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Lidzbarku Warmińskim i Ornecie (pomoc 

psychologiczna, pomoc w rozwiązywaniu trudności opiekuńczo-wychowawczych, konsultacje dla 

rodzin, w których występują problemy małżeńskie celem niwelowania możliwości eskalowania 

konfliktu pomiędzy małżonkami oraz wystąpienia zjawiska przemocy w rodzinie).  

 

Cel 2 

Wzmocnienie kompetencji rodziców i prawnych opiekunów w zakresie należytej opieki  

i wychowania dzieci. 
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Celem wzmacniania kompetencji rodziców i prawnych opiekunów w zakresie należytej opieki i 

wychowania dzieci w placówkach oświatowych na terenie powiatu lidzbarskiego organizowane były 

różne formy edukacji rodziców i opiekunów dotyczących m.in. rozwiązywania problemów 

opiekuńczo-wychowawczych, konstruktywnego porozumiewania się z dziećmi, rozpoznawania, 

kontrolowania i wyrażania uczuć własnych oraz uczuć dzieci.  

        Działania wzmacniające kompetencje rodziców i prawnych opiekunów w zakresie należytej opieki 

i wychowania dzieci prowadzone były przez pracowników socjalnych oraz koordynatorów rodzinnej 

pieczy zastępczej podczas pracy w środowisku rodzin zastępczych poprzez udzielanie rodzinom 

pomocy i wsparcia w rozwiązywaniu trudności opiekuńczo-wychowawczych, edukacji w zakresie 

konstruktywnego porozumiewania się z dziećmi, rozpoznawania, kontrolowania i wyrażania uczuć 

własnych oraz uczuć dziecka, stosowanych metody wychowawczych oraz zabezpieczania potrzeb 

dziecka umieszczonego w środowisku zastępczym. Rodzinom zastępczym przekazywana była również 

wiedza uzyskana przez pracowników w drodze szkolenia i samokształcenia.  

 Rodziny zastępcze uczestniczyły w szkoleniach pn. „Specyfika okresu adolescencji” oraz „Jak 

rozmawiać z dzieckiem o seksie?”, jak również w zajęciach „Szkoły dla rodziców”. Kompetencje 

wychowawcze opiekunów zastępczych wzmacniane były podczas grup wsparcia realizowanych w 

ciągu całego roku w Lidzbarku Warm. i Ornecie oraz podczas grupowego wsparcia psychologicznego 

rodzin zastępczych.  

Celem zapewnienia właściwej pomocy rodziny z dziećmi kierowane były też do odpowiednich 

specjalistów tj. psychiatra, psycholog, terapeuta SI, specjaliści poradni psychologiczno-

pedagogicznej.  

Działania pomocowe i wspierające na rzecz rodzin zastępczych oraz dzieci umieszczonych  

w rodzinnej pieczy zastępczej podejmowane były także poprzez współpracę pracowników PCPR  

z kadrą szkół, przedszkoli, poradni psychologiczno-pedagogicznych.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warmińskimi z siedzibą w Ornecie w 2024 r. 

włączyło się także w obchody Warmińsko-Mazurskich Dni Rodziny, podczas których rodzina 

wytypowana przez „Centrum” została odznaczona „Diamentem Dobroci i Serca” za pracę na rzecz 

dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej.  

Kompetencje rodzicielskie wzmacniane i podwyższane były także w trakcie pracy asystentów 

rodziny ośrodków pomocy funkcjonujących na terenie powiatu z rodzinami biologicznymi, których 

dzieci umieszczone zostały w pieczy zastępczej( celem umożliwienia dziecku powrotu do jego 

środowiska naturalnego) lub zagrożone były umieszczeniem dziecka w środowisku zastępczym celem 

poprawy funkcjonowania i wydolności rodziny. Działania motywujące rodziców biologicznych do 

ustabilizowania swojej sytuacji życiowej, podwyższania kompetencji wychowawczych, podjęcia  

i ukończenia właściwej terapii realizowali także pracownicy „Centrum” na rzecz powrotu dziecka do 

rodziny naturalnej.  

Rodziny biologiczne z terenu powiatu lidzbarskiego miały także możliwość skorzystania  

z poradnictwa specjalistycznego świadczonego przez „Centrum” tj. poradnictwo socjalne udzielane w 

godzinach pracy PCPR oraz poradnictwo psychologiczne (3 razy w miesiącu). 

 

Cel 3 

Tworzenie warunków do kształtowania postaw wolnych od przemocy wśród dzieci i młodzieży. 

 

Pracownicy socjalni i koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Lidzbarku Warmińskim oraz wychowawcy Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej „Mój 
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Dom” w Ornecie realizowali działania mające na celu kształtowanie postaw wolnych od przemocy tj. 

rozmowy wychowawcze z dziećmi i młodzieżą dotyczące rozwiązywania konfliktów rówieśniczych 

bez użycia siły fizycznej i przemocy, sposobów radzenia sobie z trudnymi emocjami, zachowań 

asertywnych oraz budowania pozytywnych relacji rówieśniczych. Zachęcano także dzieci i młodzież 

przebywającą w pieczy zastępczej do rozwijania swoich pasji i zainteresowań poprzez uczestnictwo  

w zajęciach pozalekcyjnych tj. zajęcia sportowe, taneczne, artystyczne, efektywnego spędzania czasu 

wolnego.  

Dzieci przebywające w rodzinnej pieczy zastępczej w 2024 r. uczestniczyły także w warsztatach 

nt. równości i niedyskryminacji realizowanych w ramach projektu unijnego PCPR.  

Rodzice zastępczy uwrażliwiani byli m.in. także na to by treści, z których korzystają dzieci w sieci 

były dostosowane do ich wieku, nie zawierały elementów przemocy i agresji, zapewniali dzieciom 

warunki do rozwoju zainteresowań, gdyż jest to czynnik chroniący przed podejmowaniem zachowań 

ryzykownych, kształtowali w dzieciach podczas procesu wychowawczego tolerancję i empatię.  

Dzieci i młodzież przebywająca w pieczy zastępczej miała również zapewnione wsparcie 

psychologiczne, psychoterapeutyczne, seksuologa celem niwelowania trudności emocjonalnych 

wynikających m.in. z umieszczenia w środowisku zastępczym, negatywnych i trudnych doświadczeń 

wyniesionych z domu rodzinnego. 

Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne oraz placówki oświatowe funkcjonujące na terenie 

powiatu również realizowały w 2024 r. działania mające na celu tworzenie warunków  

do kształtowania postaw wolnych od przemocy wśród dzieci i młodzieży. 

 

Cel 4 

 

Zapewnienie pomocy i wsparcia rodzinom zagrożonym lub dotkniętym przemocą w rodzinie 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2024 roku prowadziło poradnictwo specjalistyczne tj. 

poradnictwo psychologiczne dla mieszkańców powiatu lidzbarskiego (psycholog w wymiarze  

8 godz. miesięcznie, spotkania w Lidzbarku Warmińskim oraz Ornecie) oraz poradnictwo socjalne  

w godzinach pracy „Centrum”, podczas którego pracownicy przekazują m.in. informacje na temat 

instytucji i placówek udzielających pomocy osobom dotkniętym lub zagrożonym przemocą domową 

działających na terenie powiatu oraz poza nim tj. Ośrodek Pomocy Pokrzywdzonych Przestępstwem 

przy Elbląskim Centrum Mediacji i Aktywizacji Społecznej.  

       Na terenie powiatu funkcjonują także instytucje pomocowe tj. Punkt konsultacyjny dla osób 

uzależnionych i członków ich rodzin przy GKRPA w Lubominie i Kiwitach, MGKRPA w Ornecie, 

Urzędzie Miasta Lidzbark Warm., poradnictwo psychologiczne w PCPR oraz w ośrodkach pomocy 

społecznej, Punkt pomocy pokrzywdzonym przestępstwem stowarzyszenia „Sapere Aude”  

w Lidzbarku Warmińskim.  

      Powiat Lidzbarski zapewnia także bezpłatne poradnictwo prawne w Starostwie Powiatowym  

w Lidzbarku Warmińskim oraz Ornecie. 

       Celem monitorowania środowisk zagrożonych przemocą w rodzinie Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie współpracowało z Komisariatem Policji w Ornecie – po uzyskaniu informacji dotyczącej 

przeprowadzenia interwencji w środowisku domowym, w którym mieszkają małoletnie dzieci, 

pracownicy PCPR wzywali sprawcę przemocy oraz osobę pokrzywdzoną na spotkanie celem 

rozmowy nt. okoliczności, które były przyczyną ww. interwencji Policji. Przeprowadzano rozmowę 

nt. konsekwencji stosowania przemocy, możliwości uzyskania pomocy i wsparcia tj. podjęcie 
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leczenia, pomoc psychologiczna, przekazywane były informacje nt. innych instytucji udzielających 

specjalistycznej pomocy dla osób stosujących przemoc i dla ofiar przemocy.  

        Realizowany był także monitoring uczestników Programu korekcyjno-edukacyjnego dla 

sprawców przemocy w rodzinie, którzy ukończyli Program w 2023 i 2024 roku, jak również Program 

korekcyjno-edukacyjny dla osób stosujących przemoc domową – objęto 10 osób, które wyraziły 

zgodę na uczestnictwo. Program ukończyło 8 osób.  

 

 

2.6.Realizacja Powiatowego Programu Współpracy Powiatu Lidzbarskiego z organizacjami 

pozarządowymi na 2024 rok 

 

1)  Dotacje dla organizacji pozarządowych na realizację zadań publicznych. 

 

Dnia 24 stycznia 2024 roku Zarząd Powiatu Lidzbarskiego (Uchwałą Nr OR.0025.366.2024) 

ogłosił Otwarty Konkurs Ofert na wykonanie zadań publicznych samorządu powiatowego w zakresie:  

- podejmowania inicjatywy w zakresie pomocy społecznej, mających na celu wspierania rodzin i osób 

w trudnej sytuacji życiowej, zachęcanie do sprawnego funkcjonowania w społeczeństwie; 

- integracji społeczeństwa powiatu lidzbarskiego z osobami niepełnosprawnymi poprzez organizację 

imprez kulturalnych i sportowo- rekreacyjnych dla osób niepełnosprawnych; 

 - promowania zasobów kulturowych powiatu lidzbarskiego, miejscowych tradycji i dóbr kultury; 

- upowszechniania zdrowego stylu życia wśród dzieci, młodzieży i dorosłych poprzez organizację 

powiatowych, regionalnych i międzynarodowych imprez sportowych i rekreacyjnych; 

- wspierania organizacji imprez o charakterze turystycznym na terenie powiatu lidzbarskiego 

promujących walory krajobrazowe i turystyczne powiatu. 

 

W wyznaczonym terminie wpłynęło 15 (piętnaście) ofert. Dnia 4 marca 2024 r. Komisja 

Konkursowa przeprowadziła postępowanie konkursowe i przedłożyła Zarządowi Powiatu 

Lidzbarskiego propozycję, co do wybranych i ocenionych ofert. Dnia 6 marca 2024 r. Zarząd Powiatu 

Lidzbarskiego podjął ostateczną decyzję o dofinansowaniu realizacji zadań publicznych przez 

organizacje pozarządowe. 

 

Podejmowanie inicjatyw w zakresie pomocy społecznej, mających na celu wspierania rodzin  

i osób w trudnej sytuacji życiowej, zachęcanie do sprawnego funkcjonowania w społeczeństwie - Na 

ww. zadanie wpłynęła jedna oferta która otrzymała dofinansowanie. 

 

 Stowarzyszenie „Łańcuch Wzajemności” - „Razem możemy więcej” - 2.000,00 zł 

 

Organizacja imprez mających na celu integrację społeczeństwa powiatu lidzbarskiego z osobami 

niepełnosprawnymi poprzez organizację imprez kulturalnych i sportowo- rekreacyjnych dla osób 

niepełnosprawnych wpłynęły 2 (dwie) oferty.  

 

 Stowarzyszenie Kobiet „Miej Marzenia” w Lidzbarku Warmińskim - „MAGNIFICAT-

MAGNIFICAT – warsztaty i koncerty integrujące społeczeństwo powiatu lidzbarskiego z 

osobami niepełnosprawnymi - 2.5I00,00 zł; 
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 Lidzbarskie Stowarzyszenie „Aktywni w Niepełnosprawności” -„VII Rodzinny Rajd Pieszy” - 

1.000,00 zł 

 

Organizacja imprez mających na celu promowanie zasobów kulturowych powiatu lidzbarskiego, 

miejscowych tradycji i dóbr Kultury wpłynęło 5 ofert. 

 Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Miasta i Gminy Orneta „Ornecianie” - „Przegląd Zespołów 

Śpiewaczych z terenu Województwa Warmińsko – Mazurskiego” - 2.000,00 zł 

 Stowarzyszenie Kobiet „Miej Marzenia” w Lidzbarku Warmińskim - MIĘDZY BAJKI 

WŁOŻYĆ – Festiwal Książki i Ilustracji dla Dużych i Małych” - 2.000,00 zł 

 Stowarzyszenie Kobiet „Miej Marzenia” w Lidzbarku Warmińskim - „Iść za marzeniami - 

cykl wydarzeń artystycznych dla mieszkańców powiatu lidzbarskiego” - 3.000,00 zł 

 Stowarzyszenie Przyjaciół Ziemi Lidzbarskiej - „30 lat Stowarzyszenia Przyjaciół Ziemi 

Lidzbarskiej, Jubileusz promujący wydarzenia kulturowe realizowane przez Stowarzyszenie na 

przestrzeni 30 lat istnienia i działania w różnych przestrzeniach”- 3.000,00 zł 

Organizacja imprez mających na celu upowszechnianie zdrowego stylu życia wśród dzieci, 

młodzieży i dorosłych poprzez organizację powiatowych, regionalnych i międzynarodowych imprez 

sportowych i rekreacyjnych- wpłynęło 7 ofert.  

 Sportowy Klub Strzelecki „Orneckie Smoki” - „II Amatorskie Mistrzostwa Woj. Warmińsko – 

Mazurskiego w Strzelectwie Sportowym” - 2.000,00 zł; 

 Warmiński Auto – Moto Klub -„Puchar Polski Cross Country” - 3.000,00 zł; 

 Moto - Klub Lidzbark Warmiński -„Organizacja Międzynarodowych Indywidualnych 

Mistrzostw Polski w Motocrossie” - 3.000,00 zł; 

 Klub Jeździecki Kamińskich z siedzibą w Ignalinie -„Regionalne Zawody Jeździeckie  

w skokach przez przeszkody” - 2.000,00 zł. 

 Stowarzyszenie – Uniwersytet Trzeciego Wieku w Ornecie - „X Biesiada Seniora – Żyjmy 

Zdrowo i Wesoło „Cygański Wieczór””- 1.500,00 zł 

 

Organizacja imprez mających na celu wspieranie organizacji imprez o charakterze turystycznym 

na terenie powiatu lidzbarskiego promujących walory krajobrazowe i turystyczne powiatu wpłynęła 1 

oferta i otrzymała dofinansowanie 

 

 Klub Jeździecki Kamińskich - „Rajd Konny Ignalin - Czosnowo”- 2.000 zł; 

 Stowarzyszenie „Łańcuch wzajemności” - „Powiat Lidzbarski atrakcją dla turystów” – 

2.000,00 zł 

 Stowarzyszenie Przyjaciół Ziemi Lidzbarskiej - „Swojego nie znacie, cudze chwalicie. Rajd 

pieszy seniorów Powiatu Lidzbarskiego przez park krajobrazowy przełomem rzeki Łyny” – 

1.000, 00 zł 

 

 

2) Pozafinansowe formy wsparcia 

Przekazywanie organizacjom pozarządowym drogą e-mailową informacji o istnieniu innych źródeł 

finansowania na działalność organizacji pozarządowych oraz na temat organizowanych szkoleń, 

warsztatów, konferencji i seminarium. 
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Systematyczne utrzymywanie kontaktów z Przewodniczącym Powiatowej Rady Organizacji 

Pozarządowych, m.in. w zakresie konsultacji Rocznego Programu Współpracy z organizacjami 

pozarządowymi w celu uzyskania uwag oraz propozycji zadań publicznych, na które organizacje 

pozarządowe chciałyby uzyskiwać wsparcie finansowe w ramach otwartych konkursów ofert, rozmów 

w zakresie przeprowadzania konkursów na realizację zadań publicznych.  

Prowadzenie, aktualizowanie i udostępnianie wykazu organizacji pozarządowych na stronie 

internetowej powiatu – www.powiatlidzbarski.pl. 

 

Doradzanie i udzielanie pomocy technicznej w przygotowywaniu ofert na realizację zadań 

publicznych. 

 

Informowanie o zadaniach publicznych, które będą realizowane w danym roku wraz z podaniem 

wysokości środków przeznaczonych z budżetu powiatu na realizację tych zadań oraz o ogłaszanych 

konkursach i ich wynikach. 

Promowanie dotowanych zadań z zakresu pomocy społecznej, kultury fizycznej, kultury i sztuki, 

turystyki oraz działań na rzecz osób niepełnosprawnych poprzez prowadzenie polityki popularyzacji 

działalności organizacji pozarządowych na stronie internetowej powiatu oraz promowanie osiągnięć  

i działalności organizacji pozarządowych.  

 

 

2.7.Realizacja Powiatowego Programu Opieki nad Zabytkami Powiatu Lidzbarskiego  

w 2024 roku 

 

Działania podjęte w ramach programu mają przed wszystkim na celu promocję powiatu i jego 

dziedzictwa kulturowego, jak również edukację dotyczącą opieki nad zabytkami połączoną  

z wydarzeniami o charakterze historycznym.  

 

1) Prowadzenie prac konserwatorskich, restauratorskich i budowlanych przy obiektach 

zabytkowych nieruchomych będących własnością powiatu. 

 

W 2024 roku w Zespole Szkół Ogólnokształcących w Ornecie (wpisany do wojewódzkiej 

ewidencji zabytków Nr Z – 480) zostały realizowane następujące prace: wykonana części poszycia 

wieżyczki na szczycie dachu budynku szkoły oraz wymiana drzwi wejściowych do budynku. 

 

2) Upowszechnianie wiedzy o zasobach kulturowych powiatu oraz jego walorach 

turystycznych. 

 

Szkoły i placówki, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lidzbarski organizują 

wszelkiego rodzaju konkursy poszerzające wiedzę uczniów o zasobach kulturowych i walorach 

Powiatu Lidzbarskiego, w zakresie dziedzictwa kulturowego i jego ochrony między innymi: 

 

Nazwa szkoły/placówki Nazwa wydarzenia/ 

przedsięwzięcia  

Krótki opis 

Zespół Szkół Zawodowych  

im. Stanisława Staszica  

Wycieczka – Zamek  

Biskupi w Lidzbarku 

Udział w warsztatach „Jeden dzień z 

życia Mikołaja Kopernika” oraz 
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w Lidzbarku Warmińskim Warmińskim  udział w grze edukacyjnej „Mikołaj 

Kopernik na zamku lidzbarskim” i 

zwiedzanie muzeum. 

Wycieczka – Lidzbark 

Warmiński  

„Walory Warmii” – poznanie 

walorów turystycznych miasta 

Wycieczki – Stoczek 

Klasztorny.  

Zwiedzanie Sanktuarium i Izby 

Pamięci S. Wyszyńskiego.  

Wycieczka – Oranżeria 

Kultury.  

Udział w warsztatach „O czym 

szumią drzewa wokół Oranżerii”. 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących  

im. Kazimierza 

Jagiellończyka  

w Lidzbarku Warmińskim 

Spotkanie autorskie „Oranżeria Kultury” – spotkanie z 

pisarką Panią Elizą Kącką, podczas 

którego można było dowiedzieć się 

o literackich inspiracjach, w tym 

lidzbarskich odniesieniach, gdyż 

autorka jest lidzbarczanką z 

urodzenia. 

Wycieczka  Zwiedzanie – Zamek Biskupi w 

Lidzbarku Warmińskim – 

poznawanie historii; 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących w 

Ornecie  

Projekt ,,Rozstaje” Celem projektu było tworzenie cyklu 

instalacji plastycznych dotyczących 

historii przodków z terenu Ornety i 

okolic będących wynikiem 

swoistych ćwiczeń z empatii i 

wyobraźni. Zakończeniu każdego 

etapu towarzyszył wernisaż. 

Spotkanie wzbogacone o prezentacje 

multimedialne i pokazy 

dokumentacji. 

Konkurs Konkurs „Wiedzy o szkole i historii 

szkoły” z okazji jubileuszu 78 – 

lecia LO w Ornecie.  

Młodzieżowy Dom Kultury  

im. Ireny Kwinto w 

Lidzbarku Warmińskim 

Ogólnopolski Konkurs 

im. Ireny Kwinto 

„Życie bajką jest”  

 

Promocja postaci i twórczości 

regionalnej bajkopisarki Ireny 

Kwinto. Uczestnictwo w konkursie 

wyrabia poczucie przynależności ze 

środowiskiem lokalnym, a 

uczestnikom z innych regionów 

Polski ukazuje tradycje, historie 

zawartą w baśniach i legendach. 

Tworzone są prace plastyczne i 

literackie. 

Temat przewodni w 2024 roku: 

„Podniebne historie” (udział 554 

uczestników ze szkół i placówek z 
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całej Polski) ) – zadaniem konkursu 

było utworzenie prac literackich i 

plastycznych związanych z tematem 

przednim konkursu.  

Ogólnopolski Konkurs 

Plastyczny „Skarby 

Mojego Powiatu” 

Propagowanie wśród młodego 

pokolenia poczucia tożsamości 

lokalnej, uświadomienie wartości i 

przynależności do ich „małych 

ojczyzn”. Jest propozycją stania się 

architektem obiektów czy miejsc, 

będących na co dzień elementem 

najbliższego środowiska i ukazanie 

jego walorów: piękna otaczającej 

przyrody, zacisznych parków, 

tajemniczych zakątków, ciekawych 

obiektów współczesnych i 

zabytkowych.  

Temat przewodni w 2024 roku: 

„Mity, legendy, gawędy i bajania w 

moim powiecie” – zadaniem 

konkursu było stworzenie prac 

przedstawiających miejsca w 

powiatach i miejscowościach, 

naznaczone przez historię lub żyjące 

w legendach i opowieściach np., 

zamki, pałace, uroczyska, lasy, 

jeziora, rzeki, itp. 

Wojewódzki konkurs 

fotograficzny „Z 

pamiętnika mojego 

smartfona” 

Uczestnik konkursu miał za zadanie 

wykonać zdjęcia odkrywające uroki 

miast, miasteczek, wsi, lasów, 

ogrodów, architektury itp. 

Specjalny Ośrodek Szkolno 

– Wychowawczy w 

Lidzbarku Warmińskim 

„Szkoła Pamięta” Wychowankowie uczestniczyli w 

edukacji historycznej m.in. 

zwiedzanie cmentarza komunalnego 

w dawnych ogrodach Ignacego 

Krasickiego oraz wycieczka z 

przewodnikiem do Oranżerii 

Kultury. 

„Tajemnice Małej 

Ojczyzny” 

Warsztaty w Muzeum Warmii i 

Mazur Odział - Zamek Biskupi w 

Lidzbarku Warmińskim uczniowie 

brali udział w edukacyjnych 

wędrówkach odkrywając ciekawe 

miejsca historyczne poznając 

historię okolicy, uczestnicząc 
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również quizach tematycznych.  

„Czytadła w naturze” Spotkania z literaturą m.in. Ireny 

Kwinto. 

Młodzieżowy Ośrodek 

Wychowawczy  

im. Marii Grzegorzewskiej  

w Lidzbarku Warmińskim 

Konkurs „Słowem 

malowane” 

Konkurs plastyczny związany z 

twórczością Ignacego Krasickiego. 

Wycieczka Muzeum Warmii i Mazur Oddział - 

Zamek Biskupi w Lidzbarku 

Warmińskim. 

Udział w zaję.ciach  „Oranżeria Kultury” w Lidzbarku 

Warmińskim 

 

Upowszechnianie wiedzy na temat historii regionu odbywa się poprzez czynny udział uczniów 

szkół i placówek, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lidzbarski w różnego rodzaju 

przedsięwzięciach, nie tylko na lekcji historii, ale również poprzez spotkania, wycieczki, warsztaty, 

tak jako to zostało opisane w powyższej tabeli.  

Edukacja dzieci i młodzieży dotycząca wiedzy o regionalnym dziedzictwie kulturalnym odbywa 

się również poprzez współpracę i uczestnictwo w różnego rodzaju inicjatywach organizowanych 

przez: 

1) Oranżeria Kultury i Miejska Biblioteka Pedagogiczna w Lidzbark Warmińskim; 

2) Lidzbarki Dom Kultury w Lidzbarku Warmińskim; 

3) Muzeum Warmii i Mazur Oddział - Zamek Biskupi w Lidzbarku Warmińskim; 

4) Centrum Kultury i Biblioteka Miejska im. Franciszka Chruściela w Ornecie; 

5) Hufiec ZHP Ziemi Lidzbarskiej; 

6) Lidzbarski Dom Kultury; 

7) Wojskowa Biblioteka Oświatowa w Lidzbarku Warmińskim; 

8) Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Miasta i Gminy Orneta „Ornecianie” 

 

 

3) Upowszechnianie wiedzy o zasobach kulturowych powiatu oraz jego walorach 

turystycznych. 

 

Informacje o konkursach promujących walory powiatu organizowanych przez szkoły i placówki, 

dla których organem prowadzącym jest Powiat Lidzbarski, umieszczane są na stronie internetowej 

szkoły oraz facebook-u szkolnym. 

Na stronie internetowej Powiatu Lidzbarskiego- www.powiatlidzbarski.pl w zakładce 

„Turystyka” znajduje się m.in.:  

1) charakterystyka powiatu i jego walorów; 

2) informacja dotycząca między innymi agroturystyki; 

3) opis Wschodniego Szlaku Rowerowego Green Velo; 

4) mapa fortyfikacyjna Trójkąta Lidzbarskiego; 

 

Oprócz wyżej wymienionych informacji, zostały umieszczone produkcje filmowe o powiecie:  

 

1) „Powiat Lidzbarski – Przedsiębiorczość, Przyroda, Perspektywy”; 

2) „Piękno Powiatu Lidzbarskiego”.  
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Strona internetowa powiatu umożliwia korzystanie z Przewodnika – Kajakiem po Łynie, gdzie 

opisane są malownicze odcinki, przystanie kajakowe, atrakcje turystyczne, kilometraż spływu oraz 

szczegółowe mapy.  

Powiat Lidzbarski przystąpił do projektu koncepcji wytyczenia pieszego szlaku turystycznego pn. 

Szlak Świętej Warmii. Szlak prowadzi poprzez drogi szutrowe, polne, leśne, asfaltowe o niskim 

natężeniu ruchu. Celem wytyczenia szlaku pieszego jest przedstawienie walorów przyrodniczych, 

turystycznych, architektonicznych oraz kulturowych Warmii. Szlak Św. Warmii zaprasza do pieszych, 

duchowych wędrówek zarówno turystów, jak i mieszkańców powiatu, którzy chcą dogłębnie poznać 

dziedzictwo kulturowe i historyczne Warmii oraz Powiatu Lidzbarskiego. 

Upowszechnianie wiedzy o zasobach kulturowych powiatu oraz jego walorach turystycznych 

znajduje się również na stronie internetowej Stowarzyszenia „Dom Warmiński” 

(www.domwarminski.pl ), a informacja dotycząca wiedzy na temat zamków i wydarzeń z nimi 

związanych znajduje się na stronie internetowej – Zamki Gotyckie – www.zamkigotyckie.org.pl  

 

4) Inicjowanie wśród młodzieży szkół powiatowych sprawowania opieki nad dawnymi 

cmentarzami cywilnymi. 

 

Młodzież i dzieci ze szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest 

Powiat Lidzbarski, co roku bierze udział w porządkowaniu miejsc upamiętnienia.  

Poniżej wykaz inicjatyw związanych ze sprawowaniem opieki nad cmentarzami i grobami przez 

szkoły i placówki:  

 

Nazwa szkoły/placówki Nazwa 

inicjatywy  

Krótki opis 

Zespół Szkół 

Zawodowych 

im. Stanisława Staszica  

w Lidzbarku Warmińskim 

„Światełko 

pamięci” 

- Opieka na grobami pracowników szkoły 

oraz zapalanie zniczy. 

- Opieka nad „Dębem Katyńskim” płk 

Adolfa Dostala. 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących  

im. Kazimierza 

Jagiellończyka w 

Lidzbarku Warmińskim 

„Światełko 

pamięci”  

- Uczczenie pamięci pracowników szkoły 

na cmentarzach lidzbarskich oraz opieka 

nad grobami, zapalanie zniczy. 

- Cmentarz jeńców wojennych z czasów I 

wojny światowej w Markajmach – opieka 

nad grobami, sprzątnie i udział w 

corocznych uroczystościach, zapalanie 

zniczy. 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących w 

Ornecie 

„Światełko 

pamięci” 

Sprzątanie grobów zmarłych nauczycieli i 

pracowników szkoły, zapalanie zniczy. 

Zespół Szkół 

Zawodowych CKU im. 

Stanisława Staszica  

w Ornecie 

„Światełko 

pamięci” 

Opieka nad grobami pracowników szkoły, 

zapalenie zniczy oraz sprzątanie 

zapomnianych grobów. 

Młodzieżowy Ośrodek Akcja „Szkoła Prace porządkowe na Cmentarzu 
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Wychowawczy im. Marii 

Grzegorzewskiej w 

Lidzbarku Warmińskim 

pamięta” komunalnym  

w Lidzbarku Warmińskim, zapalanie 

zniczy. 

Specjalny Ośrodek 

Szkolno – Wychowawczy 

w Lidzbarku Warmińskim 

„Ocalić od 

zapomnienia” 

Akcja organizowana wspólnie z harcerzami 

Nieprzetartego Szlaku – odwiedzanie 

grobów harcerzy, postaci warmińskiej 

historii oraz wycieczka na cmentarzu 

historycznym  

w Markajmach – porządkowanie grobów, 

zapalenie zniczy, zwiedzanie. 

„Światełko 

pamięci” – 

Harcerska Akcja 

Znicz 

Dbanie o groby zabytkowe, prace 

porządkowe, wykonywanie z uczniami 

wieńców na groby. Uczczenie pamięci za 

zmarłych na cmentarzu lidzbarskim. 

 

 

5) Wspieranie właścicieli zabytków w realizacji prac remontowych przy zabytkach. 

 

Liczba wspartych właścicieli oraz kwota udzielonych dotacji w 2024 roku (razem: 4 obiektów 

oraz kwota: 40.000 zł). 

 

 

Lp

. 

 

Nazwa właściciela 

zabytku 

Zakres prac na które udzielono dotacji Wysokość 

przekazane

j dotacji 

2024 rok 

1. 

Dom Zakonny 

Zgromadzenia 

Księży Marianów 

w Stoczku Klasztornym 

dofinansowanie konserwacji snycerki 

prospektu organowego oraz empory 

chóru muzycznego  

w kościele p.w. Nawiedzenia 

Najświętszej Maryi Panny w 

Sanktuarium Matki Bożej Pokoju  

w Stoczku Klasztornym – kontynuacja 

prac 

10 000 zł 

2. Parafia Rzymskokatolicka 

p.w. św. Michała 

Archanioła 

w Blankach 

dofinansowanie konserwacji i restauracji 

ambony (1685 r.) w kościele p.w. św. 

Michała Archanioła w Blankach 

10 000 zł 

3. Rzymskokatolicka 

Parafia 

p.w. św. Katarzyny 

w Henrykowie 

dofinansowanie konserwacji barokowego 

ołtarza głównego z kościoła w 

Henrykowie – etap I 

10 000 zł 

4. Parafia 

Rzymskokatolicka 

p.w. Nawiedzenia 

Najświętszej 

dofinansowanie konserwacji dwóch 

rzeźb  

w stanie awaryjnym z II kondygnacji 

10 000 zł 
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Maryi Panny  

w Krośnie  ołtarza głównego w kościele p.w. 

Nawiedzenia Najświętszej Maryi Panny i 

św. Józefa w Krośnie – kontynuacja prac 

Razem: 40 000 zł 

 

6) Wspieranie miejsc atrakcyjnych turystycznie itp. ścieżek edukacyjnych, tras rowerowych 

i innych miejsc związanych z dziedzictwem kulturowym: 

 

O wyjątkowości Powiatu Lidzbarskiego decydują w dużej mierze walory przyrodnicze i 

krajobrazowe. W obrębie powiatu znajdują się interesujące szlaki turystyczne, trasy rowerowe czy 

inne miejsca związane z dziedzictwem kulturowy. Coraz bardziej cieszące się popularnością szlaki 

kajakowe.  

 

1) Wycieczka szlakiem Doliny Symsarny (poznanie walorów krajobrazowych i turystycznych) – 

Zespół Szkół Zawodowych im. Stanisława Staszica w Lidzbarku Warmińskim;  

2) Kaszuny - Zwiedzanie fortyfikacji, szlak Trójkąta Lidzbarskiego – Zespół Szkół Zawodowych 

im. Stanisława Staszica w Lidzbarku Warmińskim; 

3) Akcja „Mniejszy ślad – lepszy świat” – sprzątanie Parku nad Symsarną – Zespół Szkół 

Zawodowych im. Stanisława Staszica w Lidzbarku Warmiński;  

4) Klasowe wycieczki rowerowe szlakiem Kapliczek Warmińskich – Zespół Szkół 

Ogólnokształcących im. Kazimierza Jagiellończyka w Lidzbarku Warmińskim; 

5) Akcja ekologiczna – „Sprzątanie Warmii i Mazur” – sprzątanie trasy turystycznej Dolina 

Symsarny – Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy im. Marii Grzegorzewskiej w Lidzbarku 

Warmińskim  

 

 

2.8.Realizacja Powiatowego programu zapobiegania przestępczości oraz ochrony 

bezpieczeństwa obywateli i porządku publicznego na lata 2022-2025 Bezpieczny Powiat 

Lidzbarski 

 

W ramach programu Bezpieczny Powiat Lidzbarski w 2024 r. zrealizowano następujące zadania: 

 

1) Bezpieczeństwo w miejscach publicznych i miejscach zamieszkania: 

a. Ograniczanie zagrożeń przestępstwami i wykroczeniami popełnionymi przez osoby 

będące pod wpływem alkoholu oraz restrykcyjne egzekwowanie zakazu spożywania 

alkoholu w miejscach publicznych. Przeprowadzanie kontroli w punktach handlowych 

prowadzących sprzedaż alkoholu oraz cofanie zezwoleń w przypadku naruszania 

warunków zezwolenia:  

- Liczba przeprowadzonych kontroli – 58 kontroli w ramach Planu Działań 

„Bezpieczne Ferie 2024’   

- Liczba cofniętych zezwoleń – 0 

b. Stosowanie represji wobec osób spożywających alkohol i zakłócających porządek w 

miejscach publicznych:  

- Liczba mandatów, art. 43’ ust. 1 u.w.t.p.a. – 124 MKK, art. 51 kw – 89 MKK 
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- Liczba zdarzeń popełnionych pod wpływem alkoholu – nie prowadzimy takich statystyk 

c. Prowadzenie analizy miejsc występowania przestępstw w celu typowania miejsc do 

objęcia monitoringiem: Liczba miejsc wskazanych do objęcia monitoringiem. - ul. 

Ogrodowa Targowisko Miejsce (wiata handlowa)  

- ul. Słowackiego scena plenerowa przy LDK 

 

2) Bezpieczeństwo rodziny. Ograniczanie przemocy w rodzinie i aspołecznych zachowań: 

1. Monitorowanie skali przemocy stosowanej przez dorosłych wobec dzieci: 

a) Liczba zgłoszeń, interwencji : 1 (PCPR), 144 interwencje domowe (KPP) 

b) Liczba założonych niebieskich kart: 46 Niebieskich Kart (w tym 29 założonych 

podczas interwencji, a 17 założonych przy przyjęciu zawiadomienia o przestępstwach 

związanych z przemocą domową) 

 

2. Monitorowanie skali przemocy fizycznej, ekonomicznej i psychicznej stosowanej przez 

dzieci wobec dorosłych 

a) Liczba interwencji : 0 

b) Zgłoszeń pracowników socjalnych: 0  

 

3) Realizacja programów profilaktycznych skierowanych do rodzin zagrożonych wszelkimi 

dysfunkcjami:  

a) liczba realizowanych programów: 3  

b) Liczba uczestników: 187 

3) Bezpieczeństwo w szkole. Realne ograniczenie czynów niezadowolonych w środowisku 

szkolnym i bezpośrednio w otoczeniu szkół. 

1) Informowanie Policji o czynach niedozwolonych w środowisku szkolnym i 

bezpośrednio w otoczeniu szkół: Liczba zawiadomień: 0 

2) Rygorystyczne stosowanie procedur reagowania na zachowanie patologiczne w szkole: 

a. Liczba stwierdzonych przypadków zachowań patologicznych – skierowano 13 

wniosków do sądu 

3) Monitorowanie miejsc gromadzenia się młodzieży:  

Liczba interwencji – nie prowadzimy takich statystyk. Podczas pełnionych służb na 

bieżąco wyznaczane są miejsca gromadzenia się młodzieży, które to później 

sprawdzane są przez policjantów. Takie miejsca są zgłaszane również przez Krajową 

Mapę Zagrożeń Bezpieczeństwa – Grupowanie się małoletnich zagrożonych 

demoralizacją w 2024 roku 15 zgłoszeń. 

4) Edukacja w szkołach kadry pedagogicznej z zakresu zagrożeń terrorystycznych: 

Liczba spotkań – 8 spotkań 

4) Podniesienie poziomu działań profilaktycznych ukierunkowanych na utrzymanie 

bezpieczeństwa w środowisku szkolnym: 

1) Realizacja programów edukacyjnych w celu uświadomienia nieletnim szkodliwości 

spożywania napojów alkoholowych i środków odurzających: Liczba realizacji 

programów profilaktycznych – przeprowadzono 48 spotkań edukacyjno – 
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profilaktycznych w szkołach na temat szkodliwości spożywania alkoholu oraz środków 

odurzających 

2) Niebezpieczeństwa wynikające z niekontrolowanej pracy dzieci na komputerach: 

Uświadamianie nieletnim niebezpieczeństwa jakim jest nawiązywanie 

niekontrolowanej znajomości powodującej zagrożenia na tle seksualnym: Liczba 

zgłoszeń. - 0 

5) Bezpieczeństwo w ruchu drogowym. Podniesienie poziomu bezpieczeństwa uczestników 

ruchu drogowego w tym ograniczanie liczby zdarzeń drogowych. 

1) Prowadzenie bieżącej analizy bezpieczeństwa w ruchu drogowym typowanie miejsc 

szczególnie zagrożonych oraz dokonywanie oceny oznakowania dróg i ich stanu 

technicznego: 2 

a. Liczba wytypowanych miejsc: 9 

b. Liczba podjętych działań: 13 

c. Liczba wypadków: 13 

d. Liczba kolizji drogowych: 363 

2) Realizacja działań w kierunku bezpieczeństwa pieszych i rowerzystów: 

Liczba podjętych działań: 10 (pieszych), 5 (rowerzystów) 

3) Okresowa kontrola Stacji Kontroli Pojazdów  

Liczba przeprowadzonych kontroli: 6 

4) Okresowe przeglądy oraz przycinka i wycinka drzew stanowiących zagrożenie w ruchu 

drogowym: 

a. Długość dróg (w km) objętych przeglądem: 256,392 km 

b. Liczba wyciętych drzew: 125 

5) Organizowanie Powiatowego Turnieju Ruchu Drogowego dla młodzieży szkół 

podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych: 2   

Liczba uczestników: 60 

6) Organizowanie konkursów, w tym plastycznego „Dbam o swoje bezpieczeństwo” 

a. Liczba konkursów: 0 

b. Liczba uczestników: 0 

7) Poprawa bezpieczeństwa na przejściach dla pieszych: 

a. Liczba wniosków: 2 

b. Zrealizowanych działań – oświetlenie skrzyżowań przejść dla pieszych oraz dróg na 

terenie sołectw: 1 

8) Edukacja kandydatów na młodych kierowców z wykorzystaniem symulatora: 

a. Liczba spotkań: 0 

b. Liczba uczestników: 0 

6) Wdrażanie i utrwalanie prawidłowych nawyków wśród dzieci i młodzieży podczas 

wszelkiego rodzaju zagrożeń: 

1) Edukacja w kierunku bezpiecznego zachowania się na akwenach wodnych zwłaszcza 

przed okresem wakacyjnym i feryjnym:   

Liczba uczestników w szkoleniu: 900 

2) Zapoznawanie młodzieży z zasadami przestrzegania przepisów przeciwpożarowych 

oraz zachowania się w przypadku powstania pożaru lub innego zagrożenia:  

Liczba uczestników w szkoleniu: 1000 
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3) Rozpowszechnianie zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej osobom 

poszkodowanym:  

liczba uczestników w szkoleniu: 1600 

4) Organizowanie konkursów:  

liczba konkursów: 2   

liczba uczestników: 237  

7) Zapewnienie bezpieczeństwa uczestnikom letniego wypoczynku dzieci i młodzieży: 

Kontrola obiektów letniego wypoczynku dzieci i młodzieży  

liczba kontroli: 2 (PSP), 1 (KPP) 

liczba negatywnych opinii: 0 

8) Zwiększenie bezpieczeństwa podczas imprez kulturalno–rozrywkowych: 

Sprawdzanie obiektów i miejsc organizowania imprez kulturalno–rozrywkowych o charakterze 

masowym ze szczególnym uwzględnieniem warunków ewakuacji:  

liczba przeprowadzonych kontroli: 3 (PSP), 1 (Dni Lidzbarka Warmińskiego i Lidzbarskie 

Biesiady Humoru i Satyry odbywające się na tym samym obiekcie) (KPP) 

liczba negatywnych opinii: 0 

9) Zwiększenie świadomości o zagrożeniu jakie niesie tlenek węgla (czad): 

1) Informowanie społeczeństwa o niebezpieczeństwie związanym z czadem za pomocą 

środków masowego przekazu:    

Liczba artykułów prasowych: 4  

Pogadanek w szkołach: 5  

Akcji propagandowych: 1 

2) Przeprowadzanie kontroli w zakresie drożności przewodów kominowych przed 

okresem grzewczym:   

Liczba kontroli: 0 

3) Propagowanie i rozpowszechnianie urządzeń do wykrywania czadu:  

Liczba przekazanych urządzeń: 25 czujników CO  

3. Infrastruktura drogowa 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sieć dróg Powiatu Lidzbarskiego stan na dzień 31.12.2024 r. 
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                                       Żródło: Zarząd Dróg Powiatowych w Lidzbarku Warmińskim 

Zestawienie dróg powiatowych z podziałem na gminy  

(stan na dzień 31.12.2024 r.) 

 
ZDP Lidzbark Warmiński 

Lp. Gmina Numer 

drogi 

Przebieg 

1 Lidzbark Warmiński 1336 Babiak - Runowo 

2 Orneta - obszar wiejski, Lidzbark Warmiński 1346 Pieniężno - Lechowo - Babiak 

3 Orneta - obszar wiejski 1350 Spędy - Augustyny 

4 Orneta - obszar wiejski, Orneta - miasto, 

Lubomino, Lidzbark Warmiński 

1356 1 Maja 

5 Lidzbark Warmiński 1357 Górowo Iław. - Babiak 

6 Lubomino 1358 Gronowo - Piotraszewo 

7 Lubomino 1360 Pityny - Lubomino 

8 Lubomino 1362 Lubomino - Samborek 

9 Lubomino 1364 Swiękity - Rogiedle - Praslity - Smolajny 

10 Orneta - obszar wiejski 1397 Granica Państwa - Piotrowiec - Mingajny 

11 Orneta - obszar wiejski 1399 Bornity - Nowy Dwór 

12 Kiwity 1400 Krekole - Galiny - Maszewy 

13 Lubomino 1403 Lubomino - Wolnica 

14 Lubomino 1405 Biała Wola - Piotrowo - Wilczkowo - dr. nr 

1409N 

15 Lidzbark Warmiński, Kiwity 1406 Lidzbark Warmiński - Klajdyty 

16 Lubomino 1407 Zagony - Świątki - Jonkowo - dr. woj. nr 

527 

17 Kiwity 1408 Kiersnowo - Trutnowo 

18 Lubomino 1409 Ełdyty Wielkie - Konradowo dr. nr 1407 N, 

Ełdyty Wielkie - Konradowo - dr. nr 1407N 

19 Kiwity 1410 Rokitnik - Sułowo - Bisztynek 

20 Lidzbark Warmiński 1412 Runowo - Łaniewo - dr. kraj nr 51 

21 Lubomino 1413 Zagony - Wolnica 

22 Lidzbark Warmiński 1414 Ignalin - Wielochowo 
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23 Lubomino 1415 dr. nr 1342N - Piotraszewo - Praslity 

24 Lidzbark Warmiński 1416 Nowosady - Kłębowo - Kraszewo 

25 Lubomino 1417 Wilczkowo - Konradowo 

26 Kiwity 1420 Tolniki Wielkie - Księżno Troszkowo - 

Unikowo 

27 Lidzbark Warmiński 1523 Dwórzno - Janikowo - Ignalin 

28 Lidzbark Warmiński 1525 Kicina - Jagoty - Lidzbark Warmiński 

29 Lidzbark Warmiński 1527 Miłogórze - dr. nr 1418N 

30 Lidzbark Warmiński 1529 dr. kraj. Nr 51 - Kochanówka 

31 Lidzbark Warmiński 1531 Suryty - Radostowo 

32 Lidzbark Warmiński (gmina miejska), 

Lidzbark Warmiński 

1533 ul. Żytnia - Lidzbark Warm. -Suryty - 

Kłębowo 

33 Lidzbark Warmiński (gmina miejska), 

Lidzbark Warmiński, Kiwity 

1535 ul. Warmińska - Lidzbark Warm. - 

Jeziorany 

34 Lidzbark Warmiński 1541 Kosty - Wajsnory - Rodnowo - Kotowo - 

Rogóż 

35 Lidzbark Warmiński (gmina miejska), 

Lidzbark Warmiński 

1543 Kotowo - Koniewo - Lidzbark Warm.- ul. 

Polna 

36 Lidzbark Warmiński 1545 Rogóż - Sarnowo 

37 Kiwity 1547 Rogóż - Kiwity 

38 Kiwity 1549 Samolubie - Kierwiny 

39 Kiwity 1551 dr. nr 1408N - Kiwity - Polkajmy Frankowo 

40 Lidzbark Warmiński, Kiwity 1946 Blanki - Kobiela 

41 Orneta - obszar wiejski, Lidzbark Warmiński 1950 Wolnica - Miejska Wola 

42 Lubomino 1952 Lubomino - Świekity 

43 Orneta - obszar wiejski, Lubomino 1954 Wapnik - Limity - Sportyny 

44 Lidzbark Warmiński 1986 Droga P1986 

45 Orneta - obszar wiejski 1988 Droga P1988 

46 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2701 Wyszyńskiego 

47 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2702 Piłsudskiego 

48 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2704 Góreckiego 

49 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2705 Grunwaldzka 

50 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2707 Kajki 

51 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2708 Kalinowskiego 

52 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2709 Kasprowicza 

53 Lidzbark Warmiński (gmina miejska), 

Lidzbark Warmiński 

2710 Kolejowa 

54 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2711 Konarskiego 

55 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2712 Konstytucji 3 Maja 

56 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2713 Kościuszki 

57 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2714 Kopernika 

58 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2715 Krzywa 

59 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2716 Kwiatowa 

60 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2718 Lipowa 

61 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2719 Mickiewicza 

62 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2720 Plac Młyński 

63 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2721 Miodowa 

64 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2723 Prosta 

65 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2724 Ratuszowa 
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66 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2725 Reja 

67 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2726 Sosnowa 

68 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2728 Szwoleżerów 

69 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2729 Świętochowskiego 

70 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2730 Szkolna 

71 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2731 11 Listopada 

72 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2732 Legionów 

73 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2733 Warszawska 

74 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2734 Wiejska 

75 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2735 Wiślana 

76 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2737 Wysokiej Bramy 

77 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2738 Zamkowa 

78 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2739 Zielona 

79 Lidzbark Warmiński (gmina miejska) 2740 Poniatowskiego 

80 Orneta - miasto 2741 Braniewska 

81 Orneta - miasto 2742 Browarna 

82 Orneta - miasto 2743 Dolna 

83 Orneta - miasto 2744 Dworcowa 

84 Orneta - miasto 2745 Oś. Dąbrowskiego 

85 Orneta - miasto 2746 Drzymały 

86 Orneta - miasto 2747 Kościelna 

87 Orneta - miasto 2748 Krzywa 

88 Orneta - miasto 2749 Kwiatowa 

89 Orneta - miasto 2750 Mickiewicza 

90 Orneta - miasto 2751 Ogrodowa 

91 Orneta - miasto 2752 Podleśna 

92 Orneta - miasto 2753 Podgórna 

93 Orneta - miasto 2755 Piaskowa 

94 Orneta - miasto 2756 Polna 

95 Orneta - miasto 2757 Przemysłowa 

96 Orneta - miasto 2758 Sportowa 

97 Orneta - miasto 2759 Sadowa 

98 Orneta - miasto 2760 Sucharskiego 

99 Orneta - miasto 2761 Wspólna 

100 Orneta - miasto 2762 Warmińska 

101 Orneta - miasto 2763 Zaułek Ciasny 

102 Orneta - miasto 2764 Zarzeczna 

103 Orneta - miasto 2765 Zamkowa 

 

 

 

 

4. Gospodarka finansowa Powiatu 
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Dochody 

Dochody ogółem 

96 109 953,48 zł 

wykonane w 2024 r. 

+37,34% 

do roku 2023 

Dochody ogółem na mieszkańca 

2 531,74 zł 

wykonane w 2024 r. 

+37,93% 

do roku 2023 

Dochody bieżące na mieszkańca 

2 205,56 zł 

Wartość wskazuje na poziom transferów bieżących do budżetu. 

Dochody majątkowe na mieszkańca 

326,18 zł 

Wartość wskazuje na skuteczność działań w zakresie pozyskiwania dodatkowych 

środków na inwestycje. 

Dochody własne na mieszkańca 

426,67 zł 

Wartość wskazuje na poziom samodzielności finansowej jednostki i poziom 

elastyczności budżetu. 

Dochody unijne na mieszkańca 

65,35 zł 

Wartość wskazuje na aktywność jednostki w zakresie pozyskiwania środków 

zewnętrznych. 

Najważniejszym źródłem dochodów Powiatu Lidzbarskiego w 2024 roku były subwencje 

ogólne z budżetu państwa. Wpływy w kwocie 54 326 377,00 zł stanowiły 56,53% wszystkich 

dochodów Powiatu. Pięć najistotniejszych pozycji po stronie dochodowej budżetu Powiatu składa się 

łącznie na 82,91% wszystkich wpływów. Najważniejszym źródłem dochodów własnych Powiatu 

Lidzbarskiego w 2024 roku były wpływy z podatku dochodowego od osób fizycznych, które wyniosły 

9 689 735,00 zł i generowały 10,08% wpływów do budżetu. Istotnymi źródłami dochodów własnych 

gminy były również wpłaty z tytułu odpłatnego nabycia prawa własności oraz prawa użytkowania 

wieczystego nieruchomości, wpływy z najmu i dzierżawy składników majątkowych Skarbu Państwa, 
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jednostek samorządu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansów 

publicznych oraz innych umów o podobnym charakterze oraz wpływy z opłaty komunikacyjnej. 

10 głównych źródeł dochodów Powiatu Lidzbarskiego w 2024 roku 

wykonane odpowiednio w wysokości 2 070 490,00 zł, 783 478,74 zł i 560 774,00 zł. 

 

Dochody Powiatu Lidzbarskiego w 2024 

Paragraf Wyszczególnienie 
Wartość 

(w zł) 

292 Subwencje ogólne z budżetu państwa 54 326 377,00 

001 Wpływy z podatku dochodowego od osób fizycznych 9 689 735,00 

211 

Dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na zadania 

bieżące z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania 

zlecone ustawami realizowane przez powiat 

9 409 070,15 

629 

Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, 

powiatów (związków gmin, związków powiatowo-

gminnych, związków powiatów), samorządów 

województw, pozyskane z innych źródeł 

4 185 288,11 

077 
Wpłaty z tytułu odpłatnego nabycia prawa własności oraz 

prawa użytkowania wieczystego nieruchomości 
2 070 490,00 

276 Środki na uzupełnienie dochodów powiatów 2 012 287,00 

637 
Środki otrzymane z Rządowego Funduszu Polski Ład: 

Program Inwestycji Strategicznych na realizację zadań 
1 818 541,45 
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Paragraf Wyszczególnienie 
Wartość 

(w zł) 

inwestycyjnych 

290 

Wpływy z wpłat gmin i powiatów na rzecz innych 

jednostek samorządu terytorialnego oraz związków gmin, 

związków powiatowo-gminnych, związków powiatów, 

związków metropolitalnych na dofinansowanie zadań 

bieżących 

1 682 585,14 

625 

Dotacja celowa w ramach programów finansowych z 

udziałem środków europejskich oraz środków, o których 

mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub płatności w 

ramach budżetu środków europejskich, realizowanych 

przez jednostki samorządu terytorialnego 

1 369 749,61 

661 

Dotacja celowa otrzymana z gminy na inwestycje i zakupy 

inwestycyjne realizowane na podstawie porozumień 

(umów) między jednostkami samorządu terytorialnego 

1 273 094,65 

205 

Dotacja celowa w ramach programów finansowanych z 

udziałem środków europejskich oraz środków, o których 

mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub płatności w 

ramach budżetu środków europejskich, realizowanych 

przez jednostki samorządu terytorialnego 

970 940,66 

075 

Wpływy z najmu i dzierżawy składników majątkowych 

Skarbu Państwa, jednostek samorządu terytorialnego lub 

innych jednostek zaliczanych do sektora finansów 

publicznych oraz innych umów o podobnym charakterze 

783 478,74 

641 

Dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na 

inwestycje i zakupy inwestycyjne z zakresu administracji 

rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 

przez powiat 

753 500,00 

042 Wpływy z opłaty komunikacyjnej 560 774,00 

269 
Środki z Funduszu Pracy otrzymane na realizację zadań 

wynikających z odrębnych ustaw 
532 739,00 

069 Wpływy z różnych opłat 512 609,06 

083 Wpływy z usług 485 496,64 

635 

Środki otrzymane z państwowych funduszy celowych na 

finansowanie lub dofinansowanie kosztów realizacji 

inwestycji i zakupów inwestycyjnych jednostek sektora 

finansów publicznych 

441 100,00 

062 
Wpływy z opłat za zezwolenia, akredytacje oraz opłaty 

ewidencyjne, w tym opłaty za częstotliwości 
433 600,65 

002 Wpływy z podatku dochodowego od osób prawnych 333 312,00 

097 Wpływy z różnych dochodów 309 796,37 

626 
Dotacja otrzymana z państwowego funduszu celowego na 

finansowanie lub dofinansowanie kosztów realizacji 
287 300,00 
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Paragraf Wyszczególnienie 
Wartość 

(w zł) 

inwestycji i zakupów inwestycyjnych jednostek sektora 

finansów publicznych 

213 
Dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację 

bieżących zadań własnych powiatu 
216 072,60 

231 

Dotacja celowa otrzymana z gminy na zadania bieżące 

realizowane na podstawie porozumień (umów) między 

jednostkami samorządu terytorialnego 

196 030,87 

092 Wpływy z pozostałych odsetek 180 792,62 

057 
Wpływy z tytułu grzywien, mandatów i innych kar 

pieniężnych od osób fizycznych 
155 911,34 

210 

Środki z Funduszu Pomocy na finansowanie lub 

dofinansowanie zadań bieżących w zakresie pomocy 

obywatelom Ukrainy 

152 579,00 

609 

Środki z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 na 

finansowanie lub dofinansowanie kosztów realizacji 

inwestycji i zakupów inwestycyjnych związanych z 

przeciwdziałaniem COVID-19 

147 000,00 

236 

Dochody jednostek samorządu terytorialnego związane z 

realizacją zadań z zakresu administracji rządowej oraz 

innych zadań zleconych ustawami 

145 080,67 

212 

Dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na zadania 

bieżące realizowane przez powiat na podstawie 

porozumień z organami administracji rządowej 

140 444,55 

270 

Środki na dofinansowanie własnych zadań bieżących gmin, 

powiatów (związków gmin, związków powiatowo-

gminnych, związków powiatów), samorządów 

województw, pozyskane z innych źródeł 

140 078,64 

065 
Wpływy z opłat za wydanie prawa jazdy oraz innych 

dokumentów uprawniających do kierowania pojazdami 
109 194,37 

240 

Wpływy do budżetu pozostałości środków finansowych 

gromadzonych na wydzielonym rachunku jednostki 

budżetowej 

104 001,28 

244 

Dotacja otrzymana z państwowego funduszu celowego na 

realizację zadań bieżących jednostek sektora finansów 

publicznych 

53 942,14 

087 Wpływy ze sprzedaży składników majątkowych 36 503,00 

096 
Wpływy z otrzymanych spadków, zapisów i darowizn w 

postaci pieniężnej 
26 000,00 

094 Wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat ubiegłych 19 495,58 

059 Wpływy z opłat za koncesje i licencje 16 335,00 

068 
Wpływy od rodziców z tytułu opłaty za pobyt dziecka w 

pieczy zastępczej 
8 992,50 
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Paragraf Wyszczególnienie 
Wartość 

(w zł) 

047 
Wpływy z opłat za trwały zarząd, użytkowanie i 

służebności 
7 314,72 

091 
Wpływy z odsetek od nieterminowych wpłat z tytułu 

podatków i opłat 
5 453,37 

049 

Wpływy z innych lokalnych opłat pobieranych przez 

jednostki samorządu terytorialnego na podstawie 

odrębnych ustaw 

3 545,00 

271 

Dotacja celowa otrzymana z tytułu pomocy finansowej 

udzielanej między jednostkami samorządu terytorialnego 

na dofinansowanie własnych zadań bieżących 

3 321,00 

063 

Wpływy z tytułu opłat i kosztów sądowych oraz innych 

opłat uiszczanych na rzecz Skarbu Państwa z tytułu 

postępowania sądowego i prokuratorskiego 

0,00 

095 Wpływy z tytułu kar i odszkodowań wynikających z umów 0,00 

669 
Wpływy ze zwrotów niewykorzystanych dotacji oraz 

płatności, dotyczące dochodów majątkowych 
0,00 

090 

Wpływy z odsetek od dotacji oraz płatności: 

wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem lub 

wykorzystanych z naruszeniem procedur, o których mowa 

w art. 184 ustawy, pobranych nienależnie lub w nadmiernej 

wysokości 

0,00 

064 
Wpływy z tytułu kosztów egzekucyjnych, opłaty 

komorniczej i kosztów upomnień 
0,00 

 Razem 96 109 953,48 
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Dochody Powiatu Lidzbarskiego wg kategorii w 2024 roku w porównaniu do lat 2020-2023 

 

*z uwagi na pośredni charakter w ramach zestawienia z dochodów własnych wydzielono PIT i CIT 

Dochody podatkowe Powiatu Lidzbarskiego wg kategorii w 2024 roku w porównaniu do lat 

2020-2023 

 

7 902 761,01 zł 

4 645 463,36 zł 

6 089 380,91 zł 

4 443 529,95 zł 

6 174 216,78 zł 

7 633 773,32 zł 

8 432 765,77 zł 

13 359 233,13 zł 

6 751 348,00 zł 

10 023 047,00 zł 

36 403 542,00 zł 

38 596 751,00 zł 

37 505 229,00 zł 

43 522 247,55 zł 

56 338 664,00 zł 

17 269 237,13 zł 

13 318 435,06 zł 

18 250 581,62 zł 

15 261 777,06 zł 

23 574 025,70 zł 

2020 

2021 

2022 

2023 

2024 

Dochody własne PIT i CIT Subwencje Dotacje 

7 455 969,00 zł 

8 240 254,00 zł 

13 159 774,20 zł 

6 473 848,00 zł 

9 689 735,00 zł 

177 804,32 zł 

192 511,77 zł 

199 458,93 zł 

277 500,00 zł 

333 312,00 zł 

2020 

2021 

2022 

2023 

2024 

PIT CIT Podatek od nieruchomości Pozostałe 
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Łączny koszt skutków obniżenia górnych stawek podatkowych w 2024 roku: 0,00 zł. 

Łączny koszt udzielenia ulg i zwolnień podatkowych w 2024 roku: 0,00 zł. 

Udział dotacji inwestycyjnych w dochodach ogółem 

10,69% 

+ 6,15 pp. 

do roku 2023 

W strukturze dochodów budżetowych Powiatu Lidzbarskiego w 2024 roku znalazły się dotacje 

inwestycyjne. Wartość wykonanych dotacji w 2024 roku wyniosła 10 275 573,82 zł, z czego 

1 369 749,61 zł było środkami pochodzącymi z budżetu środków europejskich. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: DE34307F-2242-434C-87C2-1E612BE2A888. Uchwalony Strona 77



78 

 

Wydatki 

Wydatki ogółem 

91 064 372,84 zł 

wykonane w 2024 r. 

+41,02% 

do roku 2023 

Wydatki ogółem na mieszkańca 

2 398,83 zł 

wykonane w 2024 r. 

+41,63% 

do roku 2023 

Wydatki bieżące na mieszkańca 

1 922,52 zł 

Wartość wskazuje na poziom środków, jaki przeznaczano na realizację zadań bieżących 

jednostki. 

Wydatki majątkowe na mieszkańca 

476,31 zł 

Wartość wskazuje na poziom nakładów na realizację inwestycji oraz przyjęte priorytety 

w zakresie realizacji zadań własnych. 

Środki własne na inwestycje 

3 548 107,77 zł 

Wartość nadwyżki operacyjnej pomniejszona o spłatę długu. Wskazuje na zdolność do 

realizacji inwestycji bez pozyskiwania finansowania zewnętrznego. 

Wydatki zrealizowane z dofinansowaniem 

4 127 598,12 zł 

Wartość wydatków zrealizowanych z udziałem środków zagranicznych i z RFPŁ oraz 

RFIL. Świadczy o aktywności JST w zakresie pozyskiwania zewnętrznych źródeł 

finansowania. 

W 2024 roku Powiat Lidzbarski najwięcej środków przeznaczył na realizację zadań z zakresu 

oświaty i wychowania. Wykonano je na poziomie 29 495 601,96 zł, co stanowiło 32,39% wydatków 

Powiatu. Znaczący udział w strukturze odegrały wydatki zrealizowane w ramach transportu  

i łączności. Na realizację zadań z tego zakresu wydatkowano łącznie 15 808 233,84 zł, co stanowiło 

17,36% wydatków Powiatu. Wydatki z zakresu administracji publicznej zrealizowano na poziomie 

11 626 958,07 zł, co stanowiło 12,77% wydatków Powiatu. Wydatki z zakresu edukacyjnej opieki 

wychowawczej wykonano w wysokości 11 470 359,48 zł, co stanowiło 12,60% wydatków Powiatu, 
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natomiast w ramach bezpieczeństwa publicznego i ochrony przeciwpożarowej wydatkowano 

7 732 388,40 zł, co stanowiło 8,49% wydatków Powiatu. 

Należy zauważyć, że Powiat Lidzbarski zrealizował wydatki bieżące na oświatę w wysokości 

40 186 364,37 zł. Natomiast subwencję oświatową otrzymał na poziomie 36 271 315,00 zł. Oznacza 

to, że pokrycie wydatków oświatowych subwencją oświatową stanowiło 90,26%. 

Warto zwrócić uwagę, że Powiat Lidzbarski zrealizował inwestycje na kwotę 18 041 532,63 zł. 

Zestawiając to z otrzymanymi dotacjami w wysokości 10 275 573,82 zł, należy wskazać, że pokrycie 

inwestycji dotacjami wyniosło 56,96%. 

Szczegóły dotyczące wydatków Powiatu Lidzbarskiego przedstawia poniższa tabela. 

Wydatki Powiatu Lidzbarskiego w 2024 

Dział Wyszczególnienie 
Wartość 

(w zł) 

801 Oświata i wychowanie 29 495 601,96 

600 Transport i łączność 15 808 233,84 

750 Administracja publiczna 11 626 958,07 

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 11 470 359,48 

754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 7 732 388,40 

855 Rodzina 5 036 025,41 

852 Pomoc społeczna 3 485 514,76 

853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 3 451 382,61 

710 Działalność usługowa 1 362 826,37 

851 Ochrona zdrowia 357 103,22 

757 Obsługa długu publicznego 328 889,04 

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 249 402,77 

700 Gospodarka mieszkaniowa 181 303,90 

755 Wymiar sprawiedliwości 140 579,36 

010 Rolnictwo i łowiectwo 82 115,00 

926 Kultura fizyczna 72 382,43 

751 
Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i 

ochrony prawa oraz sądownictwa 
70 030,81 

752 Obrona narodowa 40 642,52 

020 Leśnictwo 40 170,84 

900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 27 462,05 

630 Turystyka 5 000,00 

758 Różne rozliczenia 0,00 

 Razem 91 064 372,84 
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Zadłużenie 

Zadłużenie Powiatu Lidzbarskiego 

2 868 444,76 zł 

na koniec 2024 r. 

-71,50% 

do roku 2023 

Zadłużenie na mieszkańca 

75,56 zł 

na koniec 2024 r. 

-71,38% 

do roku 2023 

Wynik budżetu ogółem 

5 045 580,64 zł 

Określa nominalną różnicę pomiędzy wysokością uzyskanych dochodów i 

zrealizowanych wydatków. 

Wynik budżetu bieżącego 

10 744 546,45 zł 

Wartość wskazuje na zdolność do realizacji inwestycji i spłaty zobowiązań bez 

pozyskiwania finansowania zewnętrznego. 

Zadłużenie w stosunku do dochodów 

2,98% 

Wartość wskazuje na udział kwoty długu w dochodach budżetowych. 

Koszt obsługi długu 

328 889,04 zł 

Wartość wydatków na zapłatę odsetek. 

Powiat Lidzbarski systematycznie zmniejszał swoje zadłużenie w przeciągu ostatnich lat, 

co stanowi pozytywny wyjątek w kontekście do wielu innych jednostek samorządu 

terytorialnego. Podczas gdy zdecydowana większość gmin, powiatów i województw boryka 

się z rosnącym poziomem zadłużenia, nasz powiat konsekwentnie realizował strategie 

oszczędnościowe i restrukturyzacyjne, które polegały na szeregu działań zarówno po stronie 

dochodowej jak i wydatkowej Powiatu: optymalizacja dochodów oraz sprzedaż majątku,  

a jednocześnie redukcji wydatków bieżących i restrukturyzacja zatrudnienia. Należy 

zauważyć, że oddłużanie Powiatu to proces kompleksowy i długotrwały, wymagający 
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konsekwencji i dyscypliny finansowej oraz współpracy wielu stron, w tym zarządu powiatu, 

rady powiatu oraz pracowników urzędu. Ponadto należy zdecydowanie podkreślić, że szereg 

działań związanych ze zmniejszeniem zadłużenia pozwoliły sukcesywnie spłacać 

zobowiązania finansowe, jednocześnie nie rezygnując z realizacji kluczowych inwestycji.  

Kwota długu w 2024 zmniejszyła się z poziomu 10 064 883,44 zł do poziomu 2 868 

444,76 zł. Należy podkreślić, że jest to sytuacja odwrotna do sytuacji obserwowanej na 

przełomie ostatnich kilku lat w sektorze publicznym. Na przestrzeni tylko ostatniego roku 

zadłużenie jednostek samorządu terytorialnego wzrosło o 13,10%, przy czym wzrost 

zadłużenia powiatów wyniósł 15,30%. 

 

III. Podsumowanie 

 

„Raport o stanie Powiatu Lidzbarskiego za rok 2024” przedstawia główne aspekty 

składające się na aktualny obraz powiatu, prezentuje obszary jego funkcjonowania oraz 

informacje o działaniach podejmowanych przez jednostki organizacyjne powiatu. Dokument 

zawiera m.in. sprawozdanie z realizacji uchwał Rady i Zarządu Powiatu Lidzbarskiego, 

realizacji programów tworzonych przez powiat, realizacji zadań oświatowych, 

funkcjonowania systemu pomocy społecznej, stanu dróg powiatowych, stanu środowiska 

naturalnego i bezpieczeństwa powiatu zgodnie z przyjętą Stategią Rozwoju Powiatu 

Lidzbarskiego na lata 2023-2030. Raport jest źródłem informacji, a jako zbiór wielu danych 

może posłużyć, jako baza do dalszych analiz i dyskusji na temat rozwoju potencjału powiatu.  

        Rok 2024 był kolejnym rokiem, który pomimo trudnej sytuacji pokazał efektywność 

władz powiatowych w realizacji zadań. Przedstawione w Raporcie dane świadczą, iż 

samorząd powiatowy skutecznie realizuje ustawowe zadania w zakresie możliwości 

finansowych i organizacyjnych. Stara się również zapewnić kompetentną i przyjazną obsługę 

mieszkańcom powiatu i interesantom spoza powiatu lidzbarskiego. Swoje działania opierał 

zarówno na obowiązujących przepisach prawnych, jak również na przyjętych dokumentach 

strategicznych. Dzięki bardzo dobrej współpracy, zaangażowaniu samorządów oraz 

wzajemnym wsparciu finansowym udało się zrealizować wiele nowych zadań w zakresie 

inwestycji drogowych, projektów społecznych czy edukacyjnych. Wsparcie te pozwoliło na 

systematyczną poprawę stanu dróg powiatowych, tak bardzo istotną dla bezpieczeństwa 

wszystkich użytkowników ruchu drogowego - nie tylko mieszkańców, ale także turystów 

coraz częściej odwiedzających powiat. Zarząd Powiatu wiele uwagi i zaangażowania 

poświęcał także innym ważnym aspektom funkcjonowania powiatu, w tym między innymi 

bezrobociu, opiece społecznej i zdrowotnej, stanem bezpieczeństwa.   

          Powiat Lidzbarski ma potencjał rozwojowy, jednakże sytuacja społeczno-gospodarcza, 

czynniki prawne funkcjonowania samorządu terytorialnego, a także sytuacja finansowa  

i geopolityczna będą kształtować działalność powiatu i wpływać znacząco na jego 

funkcjonowanie. Przed powiatem mnóstwo wyzwań i tylko racjonalne gospodarowanie 

powierzonym mieniem publicznym zagwarantuje mieszkańcom zaspakajanie ich potrzeb  

i dalszy rozwój społeczno-gospodarczy. 
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UZASADNIENIE 

Zgodnie z art. 30a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 
Zarząd Powiatu co roku do dnia 31 maja przedstawia Radzie Powiatu raport o stanie powiatu. 
Raport obejmuje podsumowanie działalności zarządu powiatu w roku poprzednim, w szczególności 
realizację polityk, programów, strategii i uchwał rady powiatu. 

W związku z powyższym podjęcie uchwały jest konieczne i uzasadnione. 
Sporządziła: Dominika Wołejsza Sekretarz 
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