UCHWALA NR OR.0025.46.2015

ZARZADU POWIATU LIDZBARSKIEGO
z dnia 2 wrzesnia 2015 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie okreflenia regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warminskim z siedzibg w Ornecie

Na podstawie art. 36 ust. | ustawy zdnia 5czerwca 1998r. osamotzadzie powiatowym
(Dz. U, z 2013 r. poz. 595 z p6Zn. zm.) uchwala sig¢, co nastgpuje:

§ 1. W zalgczniku do uchwaly Nr OR.0025.113.2012 Zarzadu Powiatu Lidzbarskiego zdnia
11 kwietnia 2012 r. w sprawie okreslenia regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Lidzbarku Warmifiskim z siedzibg w Ornecie wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1) w § 2 pkt 1-7 otrzymujg brzmienie:

»1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz, U, z2013 r. poz. 595 z pdin.
zm.);

2} ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spofecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163 z pdzn. zm.);

3)ustawy zdnia 9czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej
(Dz. U. 22015 r. poz. 332);

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 z pozn. zm.);

5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowodci (Dz. U. z 2013 r. poz, 330 z péZn. zm.);

6) ustawy =zdnia 13 listopada 2003 r. odochodach jednostek samorzadu terytorialnego
(Dz. U. 22015 r. poz. 513 z pozn. zm.);

7) ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.z2013 r. poz. 885 z pozZn.
zm.)"”;

2) w § 3 ust. 1 i 2 otrzymuja brzmienie:

»1. Dla zapewnienia racjonalnej organizacji pracy w Centrum tworzy si¢ nastepujgce komdrki
organizacyjne:

1) Zespdt pomocy instytucjonalnej, opieki nad dzieckiem i realizacji zadan o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie, w ktérego skiad wchodza:

a) pracownik socjalny,
b) specjalista pracy socjalnej;

2) Zespdt szkolenia, doskonalenia zawodowego 1 poradnictwa specjalistycznego, w skiad ktérego
wchodza:

a) prawnik,
b) psycholog;
3) Zespdt planowania, ksiegowosei i analiz, w skiad ktérego wehodza:
a) glowny ksiegowy,
b) starszy ksiegowy,
¢) ksiggowy,
d) inspektor;

4y Zespot rehabilitacji spotecznej 0s6b niepetnosprawnych, w skiad ktérego wehodza:
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a) inspektor,
b} inspektor;
5) Zespot do spraw rodzinnej pieczy zastepeze], w sklad ktdrego wehodza:
a) starszy pracownik socjalny,
b) pracownik socjalny,
) koordynator rodzinnej pieczy zastepczej,
d) psycholog,
e) pedagog;
6) Zespdt do spraw organizacyjnych;
7) Zespoét do spraw realizacji projektow realizowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego;
2. Gtéwny ksiegowy sprawuje nadzor nad nastepujgcymi stanowiskami:
a) starszy ksiegowy,
b} ksiggowy.”;
3) w § 8 dodaje sie pkt 10a w brzmieniu:
..10a) ustuga tlumacza jezyka migowego lub thumacza — przewodnika;”;
4) § 9 otrzymuje brzmienie:
»9. Do zakresu dziatania Zespohlu do spraw rodzinnej pieczy zastepcezej w szczegdlnodei nalezy:

1) prowadzenie naboru kandydatow do pelnienia funkcji rodzin zastepczych lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka;

2) kwalifikowanie osob kandydujgcych do pehienia funkeji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadezen kwalifikacyjnych;

3) organizowanie szkolefi dla kandydatéw do pelnienia funkeji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka,

4) zapewnienie badai psychologicznych kandydatom do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastgpczym 1 osobom prowadzgcym
rodzinne domy dziecka;

3) organizowanie szkolef dla kandydatdw do petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekuriczo —
wychowawcze] typu rodzinnego;

6) zapewnienie rodzinom zastepezym oraz prowadzaeym rodzinne domy dziecka szkolen majgcych
na celu podnoszenie ich kwalifikacji;

7) zapewnienie pomocy iwsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegblnosci w.ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

8) organizowanie dla rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy
wolontariuszy;

0} wspdtpraca ze §rodowiskiem lokalnym;

10) prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujacych rodzinng piecze zastepcza i ich dzieci
oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

11) zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepcza;
12) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej;

13) dokonywanie oceny rodzin zasigpczych lub prowadzacych rodzinny dom dziecka pod
wzgledem predyspozycji do pelnienia powierzonej funkeji oraz jakosdcl wykonywanej pracy;

14) prowadzenie dziatalnosci diaghostyczno — konsultacyjnej;
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15) przeprowadzanie bada pedagogicznych i psychologicznych;

16) zapewnienie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka poradnictwa,
ktore ma na celu zachowanie | wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku
wypalenia zawodowego;

17) zapewnianie koordynatorom rodzinngj pieczy zastgpezej szkolen majgcych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji;

18) przedstawianie corocznych sprawozdan z efektdéw pracy;

19) zgtaszanie do osrodkdw adopeyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja prawna,
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

20) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo prowadzacy
rodZinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowal opieki, w szczegolnosci z powoddw
zdrowotnych tub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.”;

S)w § 12, wust. 2, w pkt 2 srednik zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje sie lit. g w brzmieniu:
»Z} ustuga thumacea jezyka migowego lub thumacza — przewodnika.”.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie zdniem podjecia ipodlega ogloszeniu w Biuletynie I[nformacji
Publicznej Starostwa Powiatowego w Lidzbarku Warmifiskim.
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