Starostwo Powiatowe w Lidzbarku Warmińskim
ul. Wyszyńskiego 37  11-100 Lidzbark Warmiński
ogłasza 
nabór na stanowisko informatyka
Zakres zadań wykonywanych na stanowisku:
1.    zabezpieczanie ciągłości funkcjonowania infrastruktury informatycznej,

2. prowadzenie ewidencji sprzętu komputerowego i zainstalowanego oprogramowania,

3. udzielanie pomocy oraz szkolenie użytkowników w zakresie obsługi sprzętu i oprogramowania,

4. przygotowywanie inwestycji w zakresie infrastruktury informatycznej,

5. administrowanie sieciami komputerowymi Starostwa,

6. Zapewnienie ochrony całości informatyki w Urzędzie przed nieupoważnionym dostępem oraz innymi niebezpieczeństwami informatycznymi,

7. rozwijanie i dostosowywanie do przepisów prawa systemów informatycznych

8. aktualizowanie i rozbudowywanie stron WWW Starostwa, Intranetowej oraz BIP.

Wymagania niezbędne:
1. wykształcenie wyższe informatyczne lub wykształcenie średnie o kierunku informatycznym z 3 letnim doświadczeniem,
2. znajomość systemów: Windows Server 2008, Windows Server 2012R2, Windows Server 2016, Debian, CentOS,
3. znajomość tematyki bezpieczeństwa oraz rozwiązań typu: UTM Fortigate, środowisko Bitdefender, RODO,
4. znajomość popularnych systemów CMS,
5. znajomość Active Directory, DNS, GPO,
6. znajomość rozwiązań wirtualizacyjnych HyperV, VMware, vSphere, Veeam oraz klastrowania serwerów z wykorzystaniem MS Cluster,
7. znajomość obsługi sieci LAN, protokołów TCP/IP, konfiguracji routingu i urządzeń sieciowych, VPN, VLAN,
8. umiejętność serwisowania, naprawy i konfiguracji sprzętu komputerowego,
9. znajomość macierzy RAID, szczególnie 0+1, 1+0, 5, 6, 10, rozwiązań sprzętowych,
10. podstawowa znajomość systemów bazodanowych: MS SQL, PostgresSQL, MySQL, Firebird,
11. podstawowa znajomość skryptów BASH i BATCH,
12. znajomość angielskiego w niezbędnym zakresie,

13. znajomość rozwiązań rejestracji, publikacji materiałów wideo w Internecie oraz LiveVideo,

14. Znajomość rozwiązań informatycznych związanych z pracą zdalną (VPN, zdalne pulpity).



Wymagania dodatkowe:

1. dyspozycyjność, komunikatywność, umiejętność radzenia sobie ze stresem, umiejętność organizacji pracy,
2. znajomość systemów inwentarzowych,
3. znajomość rozwiązań backupu danych,
4. podstawy PHP,
5. Posiadanie certyfikatów MS, Fortigate, CISCO itp. 

6. znajomość programów księgowych: Płatnik, PUMA, Bestia,

7. znajomość programów geodezyjnych EwMapa, EwOpis, Ośrodek, 

Wymagane dokumenty i oświadczenia:
1. Aplikacja CV wraz z listem motywacyjnym,

2. Dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje,

3. Kserokopie świadectw pracy, zaświadczeń o zatrudnieniu,

4. Oświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym na wykonywanie prac na danym stanowisku,

5. Oświadczenie wyrażające zgodę na przetwarzanie danych osobowych,

6. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach,

7. Oświadczenie o obywatelstwie polskim i posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystania z pełni praw publicznych,

8. Oświadczenie o niekaralności.
 Warunki zatrudnienia na stanowisku:

1.  Praca w Starostwie Powiatowym w Lidzbarku Warmińskim,
2.  Czas pracy:  1/1 etat,
3.  Umowa o pracę na czas określony z możliwością przedłużenia na czas nieokreślony,
4.  Przewidywany termin zatrudnienia : listopad 2021 r.,
5.  Stanowisko związane z pracą przy komputerze.
Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w miesiącu wrzesień  2021 r. wynosił ponad 6%.
Aplikacje w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Nabór na stanowisko informatyka” 
należy złożyć lub wysłać do dnia 08.11.2021 r.  do godz. 15.30 na adres:

Starostwo Powiatowe w Lidzbarku Warmińskim

ul. Wyszyńskiego 37

11-100 Lidzbark Warmiński
Dokumenty, które wpłyną po wyżej określonym terminie w inny sposób niż określony 
w ogłoszeniu oraz niekompletne – nie będą rozpatrywane.

Niezwłocznie po przeprowadzonym naborze, informacja o wyniku naboru zostanie upowszechniona przez umieszczenie na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego 
w Lidzbarku Warmińskim oraz opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej przez okres co najmniej 3 miesięcy.

Informacje o kandydatach określone w ogłoszeniu, którzy zgłosili się do naboru, stanowią informację publiczną w zakresie objętym wymaganiami związanymi ze stanowiskiem urzędniczym.
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